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Unsere klinische Pipeline Klinische Programme
unserer Partner (Auswahl)

Indikation D : Indikation

Myelofibrose D9 Autoimmunerkrankungen LOL @
Myelofibrose/essentielle Thrombozythdmie 0O O o060 O
Tumorassoziierte Thrombosen
Fortgeschrittene solide Tumore / 00O O o060 O
hé&matologische Malignome Osteogenesis imperfecta
P 0O O
" Im Februar 2024 erhielt Incyte die weltweiten Exklusivrechte an Tafasitamab. Incyte Gbernimmt AdeOSItCJS
die volle Verantwortung und deckt alle Kosten fir die Entwicklung und Vermarktung des
Wirkstoffs.
restens R/R Multiples Myelom' S
Immunglobulin-A-Nephropathie e O O
anti-PLA2R-positive o o
membrandse Nephropathie
anti-PLA2R-positive @00 O
membrandse Nephropathie Einfach online Iesen
" 0O O
Lungensarkoidose Unseren Geschdftsbericht und unseren
©00 O nichtfinanziellen Konzernbericht fir das Jahr 2023
R/R fortgeschrittene solide Tumore finden Sie auch auf unserer Website — in englischer und
in deutscher Sprache. Klicken Sie einmal hinein, wir
" 1-Mab Biopharma hat die exklusiven regionalen Rechte zur Entwicklung und Vermarktung von freuen uns auf lhren Besuch.

Felzartamab im Grof3raum China.

HI-Bio hat das exklusive Recht, Felzartamab in allen Indikationen weltweit zu entwickeln und zu

vermarkten, mit Ausnahme des Grof3raums China.

3 HI-Bio hat die weltweiten Exklusivrechte, um MOR210 in allen Indikationen weltweit zu entwickeln —l
und zu vermarkten, mit Ausnahme des Grof3raums China und Sudkoreas. I-Mab Biopharma hélt
die exklusiven Rechte an MOR210 fir den Grofraum China und Stdkorea.

2

R

Geschdftsbericht

https://berichte.morphosys.de/2023
Pipelineprodukte werden derzeit klinisch untersucht, und es gibt keine

Garantie dafir, dass ein Prifpréparat von den Zulassungsbehdrden Nichtfinanzieller Konzernbericht
© MorphoSys, Marz 2024 genehmigt wird. https://berichte.morphosys.de/2023#csr



https://berichte.morphosys.de/2023
https://berichte.morphosys.de/2023#csr

Kennzahlen (IFRS)

MorphoSys-Konzern (in Mio. €, sofern nicht anders angegeben)

Ergebnisse

Umsatzerlése

Umsatzkosten

Aufwendungen fir Forschung und Entwicklung

Aufwendungen fur Vertrieb

Aufwendungen fur Allgemeines und Verwaltung

Personalkosten (ohne Personalaufwand aus der Ausgabe von
Aktienoptionen)

Konzerngewinn/-verlust

Bilanz

Aktiva, gesamt

Liquide Mittel und finanzielle Verm&égenswerte

Immaterielle Vermégenswerte

Verbindlichkeiten

Eigenkapital

Eigenkapitalquote (in %)

MorphoSys-Aktie

Ausgegebene Stammaktien (Anzahl)

Konzerngewinn/-verlust pro Aktie,
unverwdssert und verwdssert

Ergebnis je Aktie, unverwdssert (in €)

Ergebnis je Aktie, verwdssert (in €)

Schlusskurs (in €)

Personal

Mitarbeiter, gesamt (Anzahl)

=R

31.12.22 31.12.21 31.12.20 31.12.19 31.12.18 31.12.17 31.12.16 31.12.15 31.12.14
2783 179,6 3277 718 76,4 66,8 497 106,2 64,0
-486 -32,2 -9,2 121 18 0,0 0,0 0,0 0,0
-297,8 2252 -139,4 -108 4 -106,4 -113,3 -94,0 -787 -56,0
-92,4 1215 -107,7 -227 -6,4 -48 -24 0,0 0,0
-601 -783 -514 -36,7 -219 157 134 -151 14,1
-151,8 1711 1171 -54,4 -39,2 -371 -337 -324 -267
-151,1 -514,5 97,9 -103,0 -56,2 -69,8 -60,4 14,9 -30
2396,9 2556,3 1659,5 496,4 538,8 4154 463,6 400,1 426,5
907,2 9769 1244,0 357,4 4547 312,2 3595 2984 3528
12428 1173,9 71,0 448 474 67,8 67,9 79,6 46,0
22395 2314 10382 1017 50,4 567 481 373 777
157,4 2449 6213 394,7 488,4 358,7 4155 362,7 348,8
7% 10% 37% 80% 91% 86% 90% 91% 82%
34231943 34231943 32.890.046 31.957.958 31.839.572 29.420.785 29159.770 26.537.682 26.456.834
-4.42 -15,40 = -326 -179 -2,41 -2,28 0,57 -0,12
= = 3,01 = = = = = =
= = 297 = = = = = =
13,21 33,35 93,82 126,80 88,95 76,58 48,75 57,65 76,63
629 732 615 426 329 326 345 365 329
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Unsere Mission treibt uns an: Menschen mit
Krebs ein besseres und Iangeres Leben
ermoglichen.

Deshalb ist unsere Arbeit nicht getan,

wenn wir eine Entdeckung machen oder ein
Forschungsprojekt abschlief3en. Krebs stellt
eine enorme Belastung dar - fiur die Patienten,
ihre Angehorigen und die Beschaftigten im
Gesundheitswesen. Entsprechend
anspruchsvoll ist unser Ziel, die Behandlung
von Krebs zu revolutionieren.

FUr mehr Hoffnung. Mehr Momente.
Mehr Leben.



Innovation
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Moglicher Paradigmenwechsel hin zu einer
Kombinationstherapie bei der Myelofibrose-Behandlung

In den letzten zehn Jahren haben sich
Kombinationstherapien, bei denen zwei oder mehr
Therapien gleichzeitig zum Einsatz kommen, bei der
Behandlung von Krebserkrankungen zunehmend
durchgesetzt. Es hat sich gezeigt, dass dieser Ansatz die
Wirksamkeit verbessert und mdglicherweise
Arzneimittelresistenzen im Vergleich zu einer Monotherapie
weniger oft auftreten. Aufgrund dieser vielversprechenden
Ergebnisse fUhrten Forscher im Jahr 2020 weltweit etwa
5.000 klinische Studien zZu neuartigen
Kombinationstherapien fir Krebs durch.

Die Kombinationstherapie bietet eine hervorragende
Méglichkeit, die Standardtherapie fir die schwere
Blutkrebserkankung Myelofibrose zu verbessern, da die
einzigen zugelassenen Behandlungen bisher Monotherapien
sind. Die Patienten benétigen dringend neue
Behandlungsmdéglichkeiten, da keine der verfigbaren
Monotherapien alle vier Merkmale der Krankheit bek&mpft:
vergréferte  Milz, Andmie, Knochenmarkfibrose und
krankheitsbedingte Symptome. Arzte, die die Belastung der
Patienten durch die Krankheit verringern wollen, haben die
Kombinationstherapie als den ,Weg der Zukunft” in der
Myelofibrose-Behandlung bezeichnet.

, Viele Myelofibrose-Patienten leiden unter einer eingeschrénkten
Lebensqualitéat und berichten Gber starke Mudigkeit, ndchtliche
Schweif3ausbriche, Knochenschmerzen und Fieber — Symptome, die dazu
fUhren kénnen, dass sie tagelang bettlégerig und nicht in der Lage sind, an
taglichen Aktivitaten teilzunehmen oder weiter ihrem Beruf nachzugehen.
Die vielversprechenden BemiUhungen um die Entwicklung neuer Therapien,
die die Symptome lindern und es den Patienten erméglichen, wieder ihren
Alltag zu bewdiltigen, geben Myelofibrose-Betroffenen Hoffnung. Fur
Patienten sind solche Optionen sehr wichtig.*

Kapila Viges, Vorstandsvorsitzende, MPN (Myeloproliferative Neoplasms) Research Foundation

Ende 2023 brachten uns die Ergebnisse der Phase 3-Studie
MANIFEST-2 mit unserem  Prifprparat - dem
Bromodomdne und extra-terminale Domdne (BET)-Inhibitor
in Kombination mit einem Januskinase-Inhibitor (JAK), der
derzeitigen Standardtherapie bei Myelofibrose — einen
Schritt nd&her an die mdgliche Verwirklichung dieser
Zukunftsaussicht.




BET-/JAK-Inhibitor-Kombinations-
therapie zur Behandlung aller vier
Krankheitsmerkmale der Myelofibrose

Die Monotherapie mit JAK-Inhibitoren ist seit der Zulassung
des ersten Medikaments dieser Klasse im Jahr 2011 die
Standardtherapie fiur Myelofibrose. Die JAK-Aktivitat ist
jedoch nicht der einzige Faktor, der zur Myelofibrose
beitragt, und die JAK-Hemmung zeigt nur bei etwa der
Hdalfte der Patienten Wirksamkeit.

DarUber hinaus wurden erhdhte Konzentrationen
proinflammatorischer Zytokine mit allen vier
Krankheitsmerkmalen der Myelofibrose in Verbindung
gebracht. Unser BET-Inhibitor kénnte die Expression dieser
Zytokine reduzieren.

Umfassende Ergebnisse unserer Phase 3-Studie MANIFEST-2,
in der die Kombination der BET- und JAK-Hemmung gezielt
als potenzielle Erstlinientherapie bei  Myelofibrose
untersucht wurde, wurden auf der ASH-Jahrestagung 2023
im Dezember vorgestellt. Die Ergebnisse wurden von der
Myelofibrose-Gemeinde mit grof3er Begeisterung
aufgenommen. Im Vergleich zur  JAK-Inhibitor-
Monotherapie fihrt die Kombinationstherapie zu:

« einer signifikanten Verringerung der Milzgré3e, wobei
fast doppelt so viele Patienten eine Verringerung um
mehr als 35 % erreichten

« einem starken positiven Trend bei der Verringerung der
Symptombelastung

» verbesserten Messwerten fir Andmie, einschlieflich
héherer Himoglobin-Ansprechraten, weniger Patienten,
die Transfusionen bendtigen, und weniger Anémie als
Nebenwirkung

 einer Verbesserung des Fibrosegrads des Knochenmarks
und Verringerung des durchschnittlichen Plasmaspiegels
proinflammatorischer Zytokine (IL-8, IL-6, TNF-a und
NF-xB-regulierte Zytokine)

Die Kombinationstherapie zeigte eine Vertréglichkeit, die
mit den Bewertungen aus frUheren klinischen Studien
Ubereinstimmen. DariUber hinaus war Pelabresib plus
Ruxolitinib im Vergleich zu Placebo plus Ruxolitinib mit
weniger Nebenwirkungen des Grades 2 3 verbunden.

,,Die Ergebnisse von MANIFEST-2
sind sehr spannend und werden
in unserem Fachbereich sehr
positivaufgenommen, da die
Kombinationstherapie einen
deutlichen Unterschied zu der
Therapie zeigt, die in den
vergangenen zwolf Jahren
eingesetzt wurde.*

Dr. Ruben A. Mesa, FACP, President und Executive Director
des Atrium Health Levine Cancer Center und des Atrium
Health Wake Forest Baptist Comprehensive Cancer Center

Die Ergebnisse von MANIFEST-2 deuten auf einen mdglichen
Paradigmenwechsel in der Behandlung der Myelofibrose hin
— von der Monotherapie zur Kombinationstherapie — und wir
sind begeistert von der Mdéglichkeit, Patienten mit dieser
schweren Krankheit wieder mehr Hoffnung zu geben.

A

Die folgende Geschichte handelt von
Gail, die mit Myelofibrose lebt. Sie erzdhit
von ihren Erfahrungen und ihrer Hoffnung

fur die Zukunft. Erfahren Sie mehr Uber
ihre Gaschichte
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Der Patient steht im Mittelpunkt unserer Arbeit

Als Unternehmen legt MorphoSys grofien Wert auf die
kontinuierliche Zusammenarbeit mit Patienten, Arzten und
Patientenvertretern. lhre Erfahrungen sind entscheidend,
wenn es darum geht, neue Wege zu finden, die den
Bedirfnissen der Patienten gerecht werden und unsere
Mission erfillen kdnnen: Menschen mit Krebs ein besseres
und léngeres Leben ermdéglichen.

Unser Ansatz, die Patientenperspektive in unser
Unternehmen einzubeziehen, ist klar und umfassend: Wir
beziehen Meinungen von Patienten und pflegenden
Angehérigen in alle Aspekte unserer Arzneimittelentwicklung
ein — von der Planung der frihesten Stadien Uber die
Konzeption klinischer Studien bis hin zur Begleitung von
Zulassungsverfahren und darUber hinaus. Diese Integration
ist entscheidend fiUr unseren Erfolg — denn um auf die
BedUrfnisse der Patienten einzugehen, missen wir diese
Bedurfnisse wirklich verstehen.

Um erfolgreich mit Patientenorganisationen
zusammenzuarbeiten, bemUhen wir uns um eine ehrliche
und transparente Kommunikation, indem wir regelmdfig
das Feedback von Patienten und Angehérigen einholen,
anhoéren und bericksichtigen, um sinnvollere Ergebnisse zu
produzieren. Zu diesem Zweck konzentrieren wir uns auf vier
Prioritéten in der Zusammenarbeit mit Patientenvertretern:

,Wir wollen immer von Anfang an bei der Entwicklung von
Medikamenten einbezogen werden, um die Erfahrungen der Patienten
einzubringen. Wenn wir diese Erkenntnisse frihzeitig sammeln, haben
die Sponsoren die Moéglichkeit, eine Studie so zu konzipieren, dass eine
schnellere Rekrutierung méglich wird und den Zulassungsbehoérden der
Bedarf an Optionen klar aufgezeigt wird.”

Christine Verini, Vorstandsvorsitzende, CancerCare

1. Aufkldrung

Selbsthilfegruppen und Patientenvertreter leisten wichtige
Aufkl@rungsarbeit, indem sie Patienten und pflegenden
Angehérigen helfen, Krankheiten und die neuesten
Innovationen auf diesem Gebiet zu verstehen. So spielen sie
beispielsweise eine Schlisselrolle, wenn es darum geht, den
Menschen die potenziellen Vorteile einer Kombinations-
therapie gegeniber einer Monotherapie bei Myelofibrose zu
vermitteln.

2. Engagement

Patientenvertreter helfen uns dabei, bendtigte
Medikamente auf die BedUrfnisse der Patienten
abzustimmen. So arbeiten wir zum Beispiel wdhrend der
gesamten klinischen Entwicklung eng mit Patientengruppen
zusammen — von der Planung der Studie Uber die Auswahl
der Patienten und der Standorte bis hin zu regelmé&igen
Aktualisierungen und der Vorstellung von Ergebnissen
wdhrend des Studienverlaufs.

3. Zugang

Durch die enge Zusammenarbeit mit Patientenvertretern
kénnen wir mehr bedirftige Patienten erreichen, auch nach
der Marktzulassung des Medikaments. Denn klinische
Meilensteine bleiben lediglich Datenpunkte, wenn die
Patienten  keinen Zugang zu diesen potenziell
lebensverdndernden Medikamenten erhalten.

4. Vorkdmpfer

Indem wir Patienten und Angehérige dazu bringen, ihre
Geschichten mit unseren Teams zu teilen, kdnnen wir auf
authentische Art und Weise sowie respektvoll ihre
Erfahrungen mit einbringen, um unsere Kollegen dazu zu
inspirieren, ihre Arbeit besser zu erfillen.

Unsere erfolgreiche Zusammenarbeit mit Patienten-
vertretern — von der Unterstitzung klinischer Entwicklungs-
kooperationen bis hin zu Vortrdgen von Patienten auf
Konferenzen — motiviert uns dazu, unermidlich an
innovativen Lésungen fir die Krebsversorgung zu arbeiten.

Fir uns ist es ganz einfach: Die Stérkung unserer
Partnerschaften mit Patientenvertretern fihrt zu mehr
Engagement fir Patienten, Arzte und Angehérige.
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Das Unternehmen Konzernlagebericht

» Brief des Vorstandsvorsitzenden

»Im Jahr 2023 haben wir das Potenzial von
Pelabresib fir einen Paradigmenwechsel

in der Myelofibrose-Behandlung aufgezeigt,
denn die Ergebnisse unserer Phase 3-Studie
MANIFEST-2 haben gezeigt, dass sich alle
vier Krankheitsmerkmale mit der
Kombinationstherapie mit Pelabresib im
Vergleich zur Standardbehandlung verbes-
sern lassen. Wir freuen uns, dass Novartis
sich jetzt, im Jahr 2024, unserer vielver-
sprechenden Zukunft verpflichtet hat und
dazu beitrdagt, die Vermarktungsméglich-
keiten von Pelabresib in Myelofibrose voll
auszuschodpfen und die Entwicklungs-
maoglichkeiten unserer gesamten Pipeline zu
beschleunigen.*

Dr. Jean-Paul Kress, Vorstandsvorsitzender

Konzernabschluss

Sonstiges
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Brief des Vorstandsvorsitzenden

Liebe Aktiondre,

2023 war ein entscheidendes und spannendes Jahr fir
MorphoSys.

Unsere bahnbrechende Arbeit hat Patienten und ihren
Familien, die mit der Last von Krebs zu kédmpfen haben,
Hoffnung gebracht. Dieser Fortschritt ist die Verkdrperung
unserer Mission: Menschen mit Krebs ein besseres und
I&ngeres Leben ermdglichen.

Pelabresib — potenzieller Paradigmenwechsel

in der Myelofibrose-Behandlung

Auf der Jahrestagung der American Society of Hematology
(ASH) im Dezember 2023 wurden die umfassenden
Ergebnisse unserer Phase 3-Studie MANIFEST-2 zu
Pelabresib in Kombination mit Ruxolitinib bei der
Erstlinientherapie der Myelofibrose vor Uber 500
Konferenzteilnehmern vorgestellt. Diese Studie zeigte, dass
die Kombination von Pelabresib, unserem BET-Inhibitor in
der klinischen Erprobung, und Ruxolitinib alle vier
Krankheitsmerkmale der Myelofibrose — vergréf3erte Milz,
And@mie, Knochenmarkfibrose und krankheitsbedingte
Symptome — im Vergleich zur Standardbehandlung nach 24
Wochen  verbessert, was das  Potenzial  dieser
Kombinationstherapie aufzeigt, das
Behandlungsparadigma fir diese schwere und tddliche
Krankheit zu veréndern.

Bemerkenswert ist, dass Pelabresib und Ruxolitinib in der
Studie MANIFEST-2 den Anteil der Patienten, die eine
mindestens 35-prozentige Verringerung des Milzvolumens
(SVR35) erreichten, im Vergleich zu Placebo und Ruxolitinib
fast verdoppelten und damit den priméren Endpunkt der
Studie erreichten. Angesichts des bekannten
Zusammenhangs  zwischen  der  Verringerung  des
Milzvolumens und dem Uberleben der Patienten ist dies ein

bedeutendes Ergebnis. DarUber hinaus zeigte die
Kombinationstherapie aus Pelabresib und Ruxolitinib im
Vergleich zu Placebo plus Ruxolitinib einen starken positiven
Trend bei der Verringerung der Symptome und
Verbesserungen der Andmie und Knochenmarkfibrose. Sehr
wichtig ist, dass die Kombination aus Pelabresib und
Ruxolitinib auch eine Vertraglichkeit zeigte, die mit den
Bewertungen friherer klinischer Studien Ubereinstimmt.

Obwohl JAK-Inhibitoren seit ihrer ersten Zulassung im Jahr
2011  einen  wichtigen therapeutischen  Fortschritt
ermdglichen, bendétigen Patienten mit Myelofibrose
dringend neue Optionen zur Behandlung dieser Krankheit.
Die Zulassung von Pelabresib fir die Erstlinienbehandlung
der Myelofibrose hat fir uns oberste Prioritét. Wir bereiten
derzeit sorgfdiltig die regulatorischen Zulassungsantrége vor
und beabsichtigen, diese bei der US-amerikanischen Food
and Drug Administration (FDA) und der Europdischen
Arzneimittelagentur  (EMA)  einzureichen. Wir  sind
zuversichtlich, dass unser umfassendes Datenpaket zu
Pelabresib diesen Zulassungsbehdrden aussagekrdaftige
Belege liefern wird.

Monjuvi® (Tafasitamab-cxix) — Umsatzwachstum in
der zugelassenen Indikation

Im Jahr 2023 profitierten geeignete Patienten mit
rezidiviertem oder refraktérem diffusem grof3zelligem B-
Zell-Lymphom weiterhin von Monjuvi® (Tafasitamab-cxix),
einer gegen CD19 gerichteten Immuntherapie, in
Kombination mit Lenalidomid. Die Nettoumsatzerl&se in den
USA stiegen trotz eines zunehmend wettbewerbsintensiven
Umfelds auf 92,0 Mio. US-$ (85,0 Mio. €) fur das Gesamtjahr.



Das Unternehmen Konzernlagebericht

» Brief des Vorstandsvorsitzenden

Am 5. Februar 2024 trafen wir eine Vereinbarung Uber den
Verkauf von Tafasitamab und die Ubertragung aller
weltweiten Rechte daran an unseren langjéhrigen Partner
Incyte. Wir glauben, dass Incyte gut positioniert ist, um die
zukUnftigen ~ Wachstumschancen  von Tafasitamab
erfolgreich und effizienter voranzutreiben — damit weiter
weltweit geeignete Patienten von dieser innovativen
Therapie profitieren kénnen.

Tulmimetostat — Erteilung des

FDA Fast Track Status

Neben Pelabresib sind wir auch sehr zufrieden mit den
Fortschritten von Tulmimetostat, unserem sich in klinischer
Entwicklung befindenden dualen Inhibitor der néchsten
Generation von EZH2 und EZH1, der die normale
Genexpression wiederherstellen soll. Vorléufige Daten aus
unserer klinischen Phase 2-Studie, die auf der Jahrestagung
der American Society of Clinical Oncology im Juni 2023
vorgestellt wurden, wurden von den Arzten mit Begeisterung
aufgenommen, da Tulmimetostat bei stark vorbehandelten
Patienten aus einem breiten Spektrum fortgeschrittener
solider Tumoren und Lymphome hohe Ansprechraten zeigte.

Im September 2023 erteilte die FDA den Fast Track Status
fOr Tulmimetostat zur Behandlung von Patientinnen mit
fortgeschrittenem, rezidivierendem oder metastasierendem
ARID1A-mutiertem Endometriumkarzinom, deren
Erkrankung nach mindestens einer vorherigen
Behandlungslinie fortgeschritten ist. Die Erteilung dieses
Status unterstreicht das Potenzial von Tulmimetostat for
Patientinnen mit begrenzten Behandlungsmdglichkeiten.
Wir setzen die Entwicklung dieses vielversprechenden
Wirkstoffs fort und freuen uns darauf, sein therapeutisches
Potenzial weiter zu erforschen.

Konzernabschluss

Sonstiges

Starke finanzielle Ressourcen
Auch im Jahr 2023 waren wir finanziell solide aufgestellt. Wir
konnten nach der Veréffentlichung der Ergebnisse unserer

Phase 3-Studie MANIFEST-2 zu Pelabresib in der
Erstlinienbehandlung von Myelofibrose eine
Kapitalerhéhung in Héhe von 102,7 Mio. € brutto

durchfihren, die uns zusétzlich finanziell gestérkt hat. Damit
belaufen sich unsere liquiden Mittel derzeit auf 680,5 Mio. €,
was uns die FortfUhrung unserer Geschdfte bis Anfang 2026
ermdglicht.

Wir danken fiir Ihre Unterstiitzung

auf unserem Weg nach vorn

Trotz eines herausfordernden externen Umfelds konnten wir
im Jahr 2023 alle strategischen Priorit&ten erfillen. Das
Ergebnis ist eine starke Onkologiepipeline im mittleren bis
spdten Entwicklungsstadium mit mehreren erstklassigen
Mdglichkeiten und Pelabresib an vorderster Front.

Unsere Fortschritte fUhrten am 5. Februar 2024 zu der
Ankindigung, dass MorphoSys ein Business Combination
Agreement zur Ubernahme durch Novartis abschloss —
aufbauend auf einer jahrzehntelangen
Entwicklungspartnerschaft. Novartis beabsichtigt, 68,00 €
je Aktie in bar fUr alle ausstehenden Stammaktien von
MorphoSys zu bieten, was einem Eigenkapitalwert von
insgesamt 2,7 Mrd. € entspricht. Der Angebotspreis
entspricht einer Prdmie von 94 % und 142 % auf den
volumengewichteten Durchschnittskurs des letzten Monats
bzw. der letzten drei Monate zum unbeeinflussten
Schlusskurs am 25. Januar 2024.

Nach grindlicher Prifung aller strategischen Optionen sind
wir der festen Uberzeugung, dass die Entscheidung, diese
Vereinbarung mit Novartis einzugehen, im besten Interesse
von MorphoSys, unserer Aktiondre und vor allem der
Krebspatienten und ihrer Familien ist. Ich bin zuversichtlich,
dass die globale Préasenz und die fUhrende Rolle von Novartis
im Bereich der Onkologie, dazu beitragen werden, die
grof3en BeduUrfnisse von Krebspatienten schneller und in
gréf3erem Umfang zu befriedigen.
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FUr die Aktiondére bietet das Angebot von Novartis einen

attraktiven, sofortigen und sicheren Barwert. Fir
Krebspatienten wird Novartis dazu beitragen, die
Entwicklungsmdéglichkeiten unserer Pipeline zZu

beschleunigen und die Vermarktungsmdglichkeiten von
Pelabresib zum Nutzen der Patienten voll auszuschépfen.
Novartis verfigt Uber die notwendigen finanziellen
Ressourcen, zusdatzliche wissenschaftliche Erfahrung und
eine globale Prdsenz, die MorphoSys als eigensténdiges
Biotech-Unternehmen derzeit nicht zur Verfigung stehen,
um diese Ziele zu erreichen. Der Ubernahmeprozess
schreitet stetig voran und wir erwarten, dass wir die
geplante Transaktion in der ersten Hdlfte des Jahres 2024
abschlief3en werden.

Unsere Fortschritte und die vor uns liegende aussichtsreiche
Zukunft wdren ohne unser auf3ergewdéhnliches Team nicht
moglich gewesen. Ich bin sehr dankbar fUr die harte Arbeit
und den unermidlichen Einsatz aller Kollegen bei
MorphoSys. Ich bin sehr stolz auf das, was wir gemeinsam
erreicht haben.

Mein Dank gilt auch unseren Aktiondren, Arzten, Patienten
und ihren Familien fir ihr Vertrauen und ihre Unterstitzung
unserer klinischen und ForschungsbemUhungen.

2023 war fur MorphoSys ein unglaublich erfolgreiches Jahr,
in dem wir unser Streben nach innovativen Medikamenten
fUr Krebspatienten fortgesetzt haben. Wir freuen uns darauf,
im Jahr 2024 gemeinsam noch mehr zu erreichen.

lhr

Dr. Jean-Paul Kress
Vorstandsvorsitzender
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Executive Committee der MorphoSys AG

Dr. Jean-Paul Kress Dr. Lucinda Crabtree Charlotte Lohmann
Vorstandsvorsitzender Finanzvorstdndin Chief Legal and Human Resources
Officer

Dr. Barbara Krebs-Pohl Joe Horvat Thomas Biegi
Chief Business Officer General Manager MorphoSys US SVP, Head of Corporate Affairs
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Dr. Tim Demuth
Chief Research and
Development Officer

Luisa Ciccarelli
SVP, Global Head of
Technical Operations
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Bericht des Aufsichtsrats

Zusammenarbeit zwischen Vorstand
und Aufsichtsrat

Im Geschdftsjahr 2023 hat der Aufsichtsrat die ihm nach
Gesetz und Satzung sowie seiner Geschéftsordnung
obliegenden Aufgaben umfassend wahrgenommen und
dabei mit zwei begrindeten Abweichungen die
Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance
Kodex (im Folgenden ,,Kodex*) in der giltigen Fassung vom
28. April 2022 (,,Kodex 2022“) berUcksichtigt. Wir haben den
Vorstand bei der Leitung der Gesellschaft regelmdéfig
beraten, seine Geschdaftsfihrung kontinuierlich Gberwacht
und uns umfassend mit der operativen und strategischen
Entwicklung des Konzerns auseinandergesetzt. Der Vorstand
ist seinen Informationspflichten in Form von regeimé&igen
schriftlichen und moindlichen Berichten mit rechtzeitigen
und ausfuhrlichen Informationen Uber alle
Geschdéftsvorgéinge und -ereignisse von wesentlicher
Bedeutung fir die Gesellschaft nachgekommen. Diese
Berichte hat der Vorstand in Zusammenarbeit mit den
jeweiligen Fachabteilungen erstellt. In unseren Ausschuss-
und Plenarsitzungen hatten wir jeweils Gelegenheit, die
Berichte und Beschlussvorlagen des Vorstands ausfUhrlich zu
erdrtern. Der Vorstand beantwortete unsere Fragen zu den
strategischen Themen der Gesellschaft in der gebotenen
AusfUhrlichkeit und legte die relevanten Unterlagen
rechtzeitig vor. Etwaige Abweichungen von der
Unternehmensplanung wurden uns ausfUhrlich erldutert. Wir
waren in alle Entscheidungen, die fir die Gesellschaft von
Bedeutung waren, frihzeitig und unmittelbar eingebunden.

Sofern nach dem Gesetz, der Satzung oder der
Geschdftsordnung  fir  einzelne  Mafnahmen  die
Zustimmung des Aufsichtsrats erforderlich war, wurde
hierlber ein entsprechender Beschluss gefasst. Die
Aufsichtsratsmitglieder bewilligten alle
zustimmungspflichtigen Mafnahmen des Vorstands auf der

Grundlage von Unterlagen, die der Vorstand vorab zur
Verfigung stellte. Soweit erforderlich wurde der Aufsichtsrat
dabei durch die jeweils zustéindigen Ausschisse unterstitzt
und diskutierte die zur Entscheidung anstehenden Vorhaben
mit dem  Vorstand. Alle  zustimmungspflichtigen
Angelegenheiten wurden dem Aufsichtsrat vom Vorstand
rechtzeitig zur Prifung vorgelegt.

Zwischen den Sitzungen des Aufsichtsratsplenums und der
Ausschisse stand der Aufsichtsratsvorsitzende in einem
regelmdpigen Informations- und Gedankenaustausch mit
dem Vorstand, insbesondere mit dem
Vorstandsvorsitzenden, Herrn Dr. Jean-Paul Kress. Der
Aufsichtsratsvorsitzende wurde zudem Uber die aktuelle
Geschdftslage sowie Uber wesentliche Geschdaftsvorfdlle
stets rechtzeitig unterrichtet. Auch die
Ausschussvorsitzenden standen in regelmdfigem Austausch
mit den Vorstandsmitgliedern innerhalb der jeweiligen
Zustdandigkeitsbereiche und auf Anfrage mit einzelnen
Vorstandsmitgliedern.

Sitzungen des Aufsichtsrats im
Geschadaftsjahr 2023 und

Themenschwerpunkte
Im  Geschdftsjohr 2023  fanden  insgesamt  elf
Aufsichtsratssitzungen statt, davon vier als

Présenzsitzungen und sieben als Videokonferenzen. Im
Rahmen seiner Sitzungen tagte der Aufsichtsrat regelmdfig
auch ohne den Vorstand. Mit Ausnahme von drei
Aufsichtsratssitzungen, an denen in zwei Fdllen jeweils ein
Aufsichtsratsmitglied und in einem Fall zwei
Aufsichtsratsmitglieder nicht teilnehmen konnten, nahmen
alle Aufsichtsratsmitglieder an allen Aufsichtsratssitzungen
teil. Eine detaillierte Ubersicht Uber die Teilnahme aller

D
Il

Q<_ 15

Aufsichtsratsmitglieder an den jeweiligen Aufsichtsrats- und
Ausschusssitzungen ist der ,Erkldrung zur
UnternehmensfUhrung” zu entnehmen, die auf der Website
der Gesellschaft unter der Rubrik ,Investoren > Corporate
Governance > Erkldrung zur Unternehmensfihrung” sowie
im Geschdftsbericht auf den Seiten 92 bis 94 zu finden ist.
AufBerhalb von Sitzungen fasste der Aufsichtsrat in
dringenden Fdllen BeschlUsse im schriftlichen Verfahren.

Zudem fand im November 2023 eine eintdgige
Strategiesitzung statt, die als Présenztreffen abgehalten
wurde und insbesondere folgende Themen behandelte:

« Unternehmensstrategie und die strategischen Optionen
des Unternehmens sowie
« finanzieller Ausblick und Finanzierungsstrategie

Der Aufsichtsrat hat sich im  Geschaftsjahr 2023
insbesondere mit folgenden Themen befasst und jeweils
nach eingehender Prifung und Diskussion hieriber Beschluss
gefasst:

» Bewertung der Erreichung der Unternehmensziele 2022
und Festlegung der Unternehmensziele fir 2023 sowie
Vorbesprechung der Unternehmensziele fir 2024
Beschlussfassung Uber die Planbedingungen des
Performance-Share-Unit-Programms 2023 und
Festlegung der Anzahl der an die Vorstandsmitglieder im
Rahmen dieses Programms zu gewdhrenden Performance
Share Units
Tagesordnung und Beschlussvorlagen fir die ordentliche
Hauptversammlung 2023 sowie Nominierung von Michael
Brosnan und Dr. George Golumbeski zur Wiederwahl zu
Mitgliedern des Aufsichtsrats in der Hauptversammlung
2023
« Auswahl des Abschlussprifers fir den Wahlvorschlag an
die ordentliche Hauptversammlung 2023 fir die
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Abschlussprifung fiur das Geschdéftsjahr 2023 und Erteilung
des Prifungsauftrags an den Abschlussprifer fir das
Geschdaftsjahr 2023

Bestétigung von Dr. Marc Cluzel als
Aufsichtsratsvorsitzendem und Dr. George Golumbeski als
stellvertretendem Aufsichtsratsvorsitzenden sowie erneute
Bildung und Besetzung der Ausschisse in der
konstituierenden Sitzung des Aufsichtsrats im Anschluss an
die Hauptversammlung 2023

Uberarbeitung des Geschéftsverteilungsplans

Bestellung von Charlotte Lohmann (Chief Legal Officer)
als Mitglied des Vorstands bis 31. August 2023 und
Abschluss eines entsprechenden Anstellungsvertrags
Bestellung von Dr. Lucinda Crabtree als Mitglied des
Vorstands und Finanzvorsténdin bis 6. August 2026 und
Abschluss eines entsprechenden Anstellungsvertrags
EinfGhrung einer neuen Clawback Policy fur den Vorstand,
um neue SEC-Anforderungen zu erfillen
Entsprechenserklérung 2023

Budget fir das Geschaftsjahr 2024

Kapitalerh6hung mit einem Bruttoerlés von 102,7 Mio. €
und die damit verbundene Erhéhung des Grundkapitals
von 34231943 € auf 37.665.137 € durch vollstGndige
Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2023-I
vorUbergehende Wahl von Sharon Curran  zur
stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsrats fur den
Monat Dezember, um die Unterzeichnung der
Handelsregisteranmeldung fir die Kapitalerhéhung
sicherzustellen, da absehbar war, dass sowohl der
Vorsitzende als auch der stellvertretende Vorsitzende im
Dezember nur eingeschrénkt fUr eine Reise nach Minchen
zur Verfigung stehen wirden

Gesprdéche zu einem potenziellen Ubernahmeangebot fur
alle Aktien der Gesellschaft

Die Angemessenheit der Vorstandsbezige auch im Hinblick
auf die VergUtungsvergleiche zu den verschiedenen
Mitarbeiterebenen lief3en wir uns von einem unabhd&ngigen
VergiUtungsexperten bestdtigen. Wir haben zudem die
wichtigsten Leistungskriterien der langfristigen
Leistungsanreizprogramme fir den Vorstand und weitere
Mitarbeiter in FUhrungspositionen diskutiert und die
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Leistungskriterien fur Mitarbeiter in FUhrungspositionen
beschlossen. Auf3erdem haben wir den Vergitungsbericht
fUr das Geschdéftsjahr 2022 erarbeitet und genehmigt, der
der ordentlichen Hauptversammlung 2023 zur Billigung
vorgelegt wurde.

Wir haben zudem den Jahresabschluss fir das
Geschdftsjahr 2022 gebilligt, die Halbjahresergebnisse 2023
und die Berichte fUr das erste und dritte Quartal zur
Kenntnis genommen sowie uns mit der Erklérung zur
Unternehmensfihrung und dem Bericht zur Corporate
Governance befasst.

Im Mittelpunkt unserer regelmd&igen Besprechungen in den
Plenarsitzungen des Aufsichtsrats standen die langfristige
Strategie von MorphoSys, die Umsatzentwicklung von
Monjuvi®, die Umsatz- und Liquiditatsentwicklung sowie die
regelmdfige Finanzberichterstattung einschlieflich der
Kommunikation gegeniber Investoren und die Entwicklung
des Aktienkurses. Weitere Schwerpunkte der Besprechungen
waren die Ergebnisse und Fortschritte der klinischen
Programme der Gesellschaft zur Entwicklung firmeneigener
Medikamente, die Vorbereitung auf die Phase 3 der
Datenauswertung von Pelabresib sowie die Konsolidierung
der Forschungs- und  Entwicklungsfunktionen der
Gesellschaft. DarUber hinaus haben wir uns mit dem
finanziellen Ausblick fUr die Geschdftsjahre 2025/2026
befasst und den damit verbundenen méglichen kinftigen
Finanzierungsbedarf von MorphoSys erértert. Zudem haben
wir eine Beurteilung der Wirksamkeit der ErfUllung der
Aufgaben des Aufsichtsrats insgesamt und seiner
AusschUsse anhand eines Fragebogens durchgefUhrt, der
eine gemeinsame Beurteilung des Aufsichtsrats und seiner
Ausschisse beinhaltete. Ferner haben wir uns regelméig
Uber das Risikomanagementsystem des Unternehmens, die
Prifungsergebnisse der internen Revision sowie die internen
Kontroll- und Compliance-Management-Systeme
informiert.
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Interessenkonflikte im Aufsichtsrat

Im Geschdftsjahr 2023 sind
Interessenkonflikte aufgetreten.

im  Aufsichtsrat keine

Tatigkeit und Sitzungen der
Ausschisse des Aufsichtsrats

Zur effizienten Wahrnehmung seiner Aufgaben hat der
Aufsichtsrat  insgesamt drei dauerhafte Ausschisse
eingerichtet, welche die in ihren  jeweiligen
Kompetenzbereich fallenden Themen for das
Aufsichtsratsplenum vorbereiten: den Prifungsausschuss,
den Vergitungs- und Ernennungsausschuss sowie den
Wissenschafts- und Technologieausschuss. Die
Ausschussvorsitzenden berichten dem Aufsichtsrat in jeder
Aufsichtsratssitzung Uber die Arbeit der Ausschisse und die
Protokolle  der  Ausschusssitzungen  werden  allen
Aufsichtsratsmitgliedern  zur Verfigung gestellt. Die
personelle Besetzung dieser Ausschuisse ist der ,Erklérung
zur UnternehmensfUhrung” zu entnehmen, die auf der
Website der Gesellschaft unter der Rubrik ,Investoren >
Corporate Governance > ErklGrung zur
Unternehmensfihrung” sowie im Geschdftsbericht auf den
Seiten 89 bis 95 zu finden ist.

Der PriUfungsausschuss tagte im Geschdaftsjahr 2023
sechsmal. Dabei wurden vier Prdsenzsitzungen und zwei
Videokonferenzen abgehalten. Samtliche
Ausschussmitglieder nahmen an allen Sitzungen des
Prifungsausschusses teil. Der Ausschuss hat sich vor allem
mit Rechnungslegungsthemen sowie mit den
Quartalsberichten und dem Jahres- und Konzernabschluss
auseinandergesetzt, diese mit dem Vorstand erértert und
dem Aufsichtsrat vorgeschlagen, die Abschlisse zu billigen.
Der Abschlussprifer nahm an funf der sechs Sitzungen des
Prifungsausschusses teil und informierte dessen Mitglieder
Uber die Priofung und die Prifungsergebnisse. Der
Prifungsausschuss hat dem Aufsichtsrat eine Empfehlung
for den Vorschlag des Aufsichtsrats an die
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Hauptversammlung zur Wahl des Abschlussprifers fur das
Geschdftsjahr 2023 gegeben. Fir das Geschdftsjahr 2023
hat der Aufsichtsrat die PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Minchen (,,PwC*) als
Abschlussprifer beauftragt. Auf der Grundlage der EU-
Abschlusspriferrichtlinie und des
Finanzmarktintegritatsstdrkungsgesetzes (,,FISG*) fUhrte
der Prifungsausschuss im Jahr 2023 eine o&ffentliche
Ausschreibung fir die Abschlussprifung und den
Halbjahresbericht 2024 durch. Im Ergebnis gab der
Prifungsausschuss dem Aufsichtsrat eine Empfehlung for
den Vorschlag des Aufsichtsrats an die Hauptversammlung
zur Wahl des Abschlussprifers fur das Geschdaftsjahr 2024.
Dariber hinaus befasste sich der Prifungsausschuss mit der
jahrlichen Aktualisierung der Liste zuléssiger und vorab
genehmigter Nichtprifungsleistungen des Abschlussprifers.
Der Ausschuss erorterte auch das
Risikommanagementsystem, das Compliance-Management-
System und die Ergebnisse der im Geschdaftsjahr 2023
durchgefUhrten Prifungen der internen Revision sowie
spezifische, for die Gesellschaft relevante
Rechnungslegungsfragen nach den International Financial
Reporting Standards (IFRS). Dariber hinaus beriet der
Ausschuss regelméig Uber die Vermdgensanlagepolitik der
Gesellschaft und befasste sich mit den
Anlageempfehlungen des Vorstands. Der Ausschuss
diskutierte ebenfalls eingehend das Budget 2024 und den
finanziellen Ausblick fUr die Geschdftsjahre 2025/2026 sowie
die Bewertung der Going-Concern-Annahme. Der Ausschuss
Uberwachte zudem die weitere Entwicklung und die
Anpassung an die neuen Prozesse und Transaktionen des
Systems zur internen Kontrolle der Finanzberichterstattung
(ICoFR), um die stdndige Einhaltung des Sarbanes-Oxley Act
(SOX) bis zum Jahresende 2023 sicherzustellen.

Aus Effizienzgrinden gibt es einen gemeinsamen
VergUtungs- und Ernennungsausschuss, der Uber Fragen der
VergUtung und Ernennung berd&t. Der Ausschuss tagte im
Geschdéftsjahr 2023 fUnfmal, wobei alle Sitzungen als
Videokonferenzen abgehalten wurden. Sdmtliche
Ausschussmitglieder nahmen an allen Ausschusssitzungen
teil. Der Ausschuss befasste sich in seiner Funktion als
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VergUtungsausschuss vor allem mit der Hohe der
Vorstandsbezige. Auf3erdem befasste sich der Ausschuss
mit der Erstellung des Vergitungsberichts 2022 und empfahl
dem Aufsichtsrat die Zustimmung zur EinfGhrung einer
Clawback Policy zur Erfillung einer neuen SEC-Anforderung.
Ferner beauftragte der Ausschuss einen unabhéngigen
VergUtungsexperten, um die (horizontale und vertikale)
Angemessenheit der Vorstandsbezige zu Uberprifen. Auf
Grundlage dieses Berichts erarbeitete der Ausschuss einen
Vorschlag fur die Vorstandsbezige, der dem Aufsichtsrat zur
Beschlussfassung vorgelegt wurde. Der Ausschuss befasste
sich zudem mit den Unternehmenszielen als Grundlage der
kurzfristigen variablen Vergitung des Vorstands und
unterbreitete dem Aufsichtsrat entsprechende
Empfehlungen zur Beschlussfassung. Der Ausschuss erérterte
die wichtigsten Leistungskriterien der langfristigen
Anreizprogramme (,,LTIs) fir den Vorstand und weitere
Mitarbeiter in FUhrungspositionen und schlug dem
Aufsichtsrat vor, der Ausgabe von LTIs unter einem neuen
Anreizprogramm 2023 an die Mitglieder des Vorstands
zuzustimmen. In seiner Funktion als Nominierungsausschuss
leitete der Ausschuss ein Verfahren zur Suche eines neuen
Finanzvorstands ein, das zur Bestellung von Dr. Lucinda
Crabtree als neue Finanzvorsténdin im August 2023 fihrte.
Zudem bereitete der Ausschuss die Anstellungsvertréige mit
Charlotte Lohmann und Dr. Lucinda Crabtree vor.
Schliefflich beschdftigte sich der Ausschuss mit der
Nachfolgeplanung in Vorstand und Aufsichtsrat.

Der Wissenschafts- und Technologieausschuss tagte im
Geschéftsjahr 2023 viermal. Dabei  wurden  drei
Présenzsitzungen und eine Videokonferenz abgehalten.
Sdmtliche  Ausschussmitglieder nahmen an allen
Ausschusssitzungen teil. Der Ausschuss beschdftigte sich vor
allem mit den Entwicklungstatigkeiten der Gesellschaft
sowie der allgemeinen Strategie zur Erweiterung der
firmeneigenen Wirkstoffpipeline, den
Medikamentenentwicklungspldnen und der weiteren
Entwicklungsstrategie der Gesellschaft, dem Fortschritt der
klinischen Studien, der weiteren Entwicklung der Abteilung
Medical Affairs sowie den erforderlichen Budgetmitteln.
Dariber hinaus wurde die Entwicklung von Pelabresib
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erortert, das heit das Potenzial des Einsatzes bei
Myelofibrose und die Méglichkeiten zur Ausweitung in neue
Indikationsfelder. Der Ausschuss bewertete die
DurchfUhrung der Studien MANIFEST und MANIFEST-2 sowie
die MF-Einreichungsstrategie, um die vorstehend genannte
Entwicklung sicherzustellen, und befirwortete den Ansatz
der MANIFEST-2-Topline-Daten sowie die
Entwicklungspléne fir die Ausweitung auf neue Indikationen
und Madrkte. Der Ausschuss befasste sich auch mit den
wichtigsten Fortschritten des Tafasitamab-Programms, mit
der Studie frontMIND fir die Erstlinienbehandlung von
DLBCL sowie mit der Sensibilisierung fur die Erhaltung von
CD19 im Zusammenhang mit der verfigbaren
Behandlungslandschaft. Der Ausschuss beriet ferner Uber die
Strategie der Forschungsabteilung, um die strategische
Ausrichtung des Unternehmens zu unterstitzen. Der
Ausschuss  bewertete auch die Entwicklung von
Tulmimetostat  in  verschiedenen Indikationen und
Uberwachte die Ubertragung der Programmaktivitéten von
Felzartamab auf HI-Bio.

Die Mitglieder des Wissenschafts- und
Technologieausschusses  fungieren zudem auch als
Mitglieder des Ad-hoc-Transaktionsausschusses, der bei
Bedarf in dieser Funktion tagt. Im Geschdéftsjahr 2023 kam
es zu keiner Sitzung des Transaktionsausschusses.

Corporate Governance

Der Aufsichtsrat hat sich mit der Weiterentwicklung der
Corporate Governance bei MorphoSys unter
BerUcksichtigung des Kodex befasst. Die Erklérung zur
Unternehmensfihrung nach § 289f HGB, einschliefllich des
ausfUhrlichen Berichts zur Corporate Governance, und die
Konzernerklérung zur Unternehmensfihrung gemdap § 315d
HGB k&nnen auf der Unternehmenswebsite unter der Rubrik
,Investoren > Corporate Governance > Bericht zur
Corporate Governance® eingesehen werden und sind im
Geschdftsbericht auf den Seiten 86 bis 107 zu finden.
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Wir erérterten daneben mit dem Vorstand die Umsetzung
der Empfehlungen des Kodex durch die Gesellschaft und
beschlossen in zwei begrindeten Fdllen eine Abweichung
von den Empfehlungen des Kodex 2022. Auf der Grundlage
dieser Beratungen haben Vorstand und Aufsichtsrat am
29. November 2023 die jdhrliche Entsprechenserklérung
abgegeben. Die aktuelle Version der Entsprechenserkl@rung
kann diesem Geschdftsbericht enthommen werden und ist
auf der Website der Gesellschaft unter der Rubrik
,Investoren > Corporate Governance >
Entsprechenserklérung® dauerhaft zugdnglich.

Verdnderungen in der Besetzung von
Vorstand und Aufsichtsrat

Der Finanzvorstand Sung Lee legte im Dezember 2022 sein
Amt als Mitglied des Vorstands mit Wirkung zum Ablauf des
17. Mdarz 2023 nieder. Im Februar 2023 wurde Charlotte
Lohmann (Chief Legal Officer) mit Wirkung ab dem 1. Marz
2023 bis zum Ablauf des 31. August 2023 zum Mitglied des
Vorstands bestellt.

Im August 2023 wurde zudem Dr. Lucinda Crabtree mit
Wirkung zum 8. August 2023 fir eine Amtszeit von drei
Jahren zum  Mitglied des Vorstands und  zur
Finanzvorsténdin bestellt.

DarUber hinaus kam es im Geschdaftsjahr 2023 zu keinen
weiteren Verdnderungen in der Besetzung des Vorstands.

Mit Ablauf der ordentlichen Hauptversammlung 2023
endete die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder Michael
Brosnan und Dr. George Golumbeski. Die ordentliche
Hauptversammlung 2023 wdhlte Herrn Michael Brosnan und
Dr. George Golumbeski erneut zu Mitgliedern des
Aufsichtsrats. Die Wahl von Michael Brosnan erfolgte bis zur
Beendigung der Hauptversammlung, die Uber die Entlastung
des Aufsichtsrats fUr das zweite Geschdftsjahr nach Beginn
der Amtszeit beschliet (also voraussichtlich bis zur
Beendigung der ordentlichen Hauptversammlung 2026). Die
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Wahl von Dr. George Golumbeski erfolgte bis zur
Beendigung der ordentlichen Hauptversammlung, die Uber
die Entlastung des Aufsichtsrats fUr das Geschdftsjahr 2023
beschlieBt (also voraussichtlich bis zur Beendigung der
ordentlichen Hauptversammlung 2024). DarUber hinaus kam
es im Geschdaftsjahr 2023 zu keinen weiteren Verdnderungen
in der Zusammensetzung des Aufsichtsrats.

Jahres- und Konzernabschlussprifung

FUr das Geschdéftsjahr 2023 hat die Gesellschaft die
PricewaterhouseCoopers  GmbH  Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Muinchen, (im Folgenden ,PwC*) als
Abschlussprifer beauftragt.

Der Konzern- und Jahresabschluss der MorphoSys AG sowie
der Lage- und Konzernlagebericht fir das Geschdaftsjahr
2023 wurden von PwC ordnungsgemdf3 geprift und mit
einem uneingeschrdnkten Best&tigungsvermerk versehen.
Prifungsschwerpunkte des Konzern- und Jahresabschlusses
for das Geschdftsjahr 2023 waren die Einflussnahme der
GeschdaftsfUhrung auf Kontrollen, das Betrugsrisiko bei der
Umsatzrealisierung aufgrund moglicher fiktiver manueller
Anpassungen der Umsdtze, die Bewertung der finanziellen
Verbindlichkeiten aus Kollaborationen, die Bewertung der
finanziellen Verbindlichkeiten aus den Vereinbarungen mit
Royalty Pharma, die Werthaltigkeit des Geschdéfts- oder
Firmenwerts und immaterieller Vermdgenswerte im
Zusammenhang mit der Constellation Pharmaceuticals Inc.,
die Beurteilung der Ausgestaltung und Wirksamkeit der
internen Kontrollen gemdf SOX 404, die Beurteilung der
Going-Concern-Annahme des Managements sowie fir
HGB-Zwecke die Bewertung der Beteiligung an der
MorphoSys US Inc. Daneben bestétigte der Abschlussprifer,
dass der Vorstand ein geeignetes System zur frihzeitigen
Erkennung von Risiken eingerichtet hat.

Die Prifungsberichte und die Unterlagen zum Jahres- und
Konzernabschluss wurden allen Aufsichtsratsmitgliedern
rechtzeitig zur Prifung zur Verfigung gestellt. Der
Prifungsbericht, der Konzernabschluss und der
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Konzernlagebericht des MorphoSys-Konzerns sowie der
Prifungsbericht, der Jahresabschluss und der Lagebericht

der MorphoSys AG waren in der Sitzung des
Prifungsausschusses am 11. Mdrz 2024 und in der
Aufsichtsratssitzung am 12, Mdarz 2024 Gegenstand

eingehender Erdrterungen. Der Abschlussprifer nahm an

allen Besprechungen hinsichtlich des Konzern- und
Jahresabschlusses, des Halbjahresberichts und der
Quartalsmitteilungen teil und berichtete Uber die

wesentlichen Ergebnisse seiner Prifung bzw. priferischen
Durchsicht (mit Ausnahme der ersten Quartalsmitteilung, die
keiner priferischen Durchsicht unterzogen wurde). Zudem
erluterte  er Umfang und  Schwerpunkte  der
Abschlussprifung sowie der priferischen Durchsicht und
stand sowohl dem PriUfungsausschuss als auch dem
Aufsichtsrat fir die Beantwortung von Fragen sowie fir
weitergehende Informationen zur Verfigung.

Der Prifungsausschuss hat die Prifungsergebnisse
ausfUhrlich erértert und dem Aufsichtsrat vorgeschlagen,
den vom Vorstand aufgestellten Konzern- und
Jahresabschluss zu Dbilligen. Der Aufsichtsrat hat die
Prifungsergebnisse ebenfalls zur Kenntnis genommen und
seinerseits den Konzern- und Jahresabschluss sowie die
Lageberichte entsprechend den gesetzlichen
Bestimmungen geprift. Nach Abschluss seiner eigenen
Prifung hat der Aufsichtsrat festgestellt, dass auch
seinerseits keine Einwdnde zu erheben sind. Der vom
Vorstand aufgestellte und vom Abschlussprifer geprifte
Konzern- und Jahresabschluss sowie der
Konzernlagebericht und der Lagebericht der Gesellschaft
wurden sodann vom Aufsichtsrat gebilligt. Damit wurde der
Jahresabschluss festgestellt.

Die Gesellschaft hat fur das Geschdéftsjahr 2023 einen
VergUtungsbericht gemdf § 162 AktG und einen
gesonderten nichtfinanziellen Konzernbericht zu erstellen.
Der Aufsichtsrat hat PwC mit einer freiwilligen inhaltlichen
Prifung des Vergitungsberichts und einer Prifung mit
Limited Assurance des gesonderten nichtfinanziellen
Konzernberichts beauftragt. Alle Mitglieder  des
Aufsichtsrats erhielten den VergUtungsbericht und den
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gesonderten nichtfinanziellen Konzernbericht sowie den
Bericht des Abschlussprifers Uber die Prifung rechtzeitig.
Der Bericht von PwC und der Bestatigungsvermerk waren
Gegenstand der Plenarsitzung des Aufsichtsrats am
12. Mdrz 2024. Der Abschlussprifer war bei der Sitzung
anwesend und stellte die Ergebnisse der Prifung vor. Der
Aufsichtsrat hat die Ergebnisse der Prifung zustimmend zur
Kenntnis genommen.

Dank fir engagierte Leistungen

Im Namen des gesamten Aufsichtsrats danke ich den
Mitgliedern des Vorstands sowie den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern von MorphoSys fir die geleistete Arbeit und
ihren engagierten Einsatz sowie die gelebte motivierende
Unternehmenskultur im abgelaufenen Geschdéftsjahr. Durch
ihren Einsatz ist die Pipeline von MorphoSys weiter gereift
und erweitert worden und es konnten wichtige Meilensteine
erreicht werden.

Der Aufsichtsrat moéchte auch dem ausgeschiedenen
Vorstandsmitglied Sung Lee seinen Dank fir seinen Beitrag
und seinen Einsatz aussprechen. Ferner dankt der
Aufsichtsrat auch Charlotte Lohmann fir ihren Beitrag und
ihren Einsatz als Mitglied des Vorstands und Chief Legal
Officer.

Planegg, 12. M&rz 2024

Dr. Marc Cluzel
Vorsitzender des Aufsichtsrats

Sonstiges
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Aufsichtsrat der MorphoSys AG

Dr. Marc Cluzel
Vorsitzender,
Montpellier, Frankreich

Mitglied des Aufsichtsrats von:

» Griffon Pharmaceuticals Inc.,
Kanada (Mitglied im Board of
Directors)

* Moleac Pte. Ltd., Singapur
(Mitglied im Board of Directors)

Michael Brosnan
Mitglied,
Osterville, MA, USA

Mitglied des Aufsichtsrats von:

+ Daimler Truck AG, Stuttgart,
Deutschland (Mitglied im Board
of Directors)

+ Daimler Truck Holding AG,
Stuttgart, Deutschland (Mitglied
im Board of Directors)

» CureVac SE, TUbingen,
Deutschland (Mitglied im Board
of Directors)

« CureVac N.V,, Tibingen,
Deutschland (Mitglied im Board
of Directors)

Die Lebenslaufe unserer Aufsichtsratsmitglieder kénnen auf der Unternehmenswebsite unter der Rubrik

Dr. George Golumbeski
Stellvertretender Vorsitzender,
Far Hills, NJ, USA

Mitglied des Aufsichtsrats von:
Ananke Therapeutics, Inc.,
Boston, MA, USA (Vorsitzender
des Board of Directors)

Carrick Therapeutics Ltd., Dublin,
Irland (Vorsitzender des Board of
Directors)

Sage Therapeutics, Inc.,
Cambridge, MA, USA (Mitglied im
Board of Directors)

Shattuck Labs, Inc., Austin, TX,
USA (Vorsitzender des Board of
Directors)

Actio Biosciences, San Diego, CA,
USA (Vorsitzender des Board of
Directors)

Chroma Medicine, Cambridge,
MA, USA (Mitglied im Board of
Directors)

Sharon Curran
Mitglied,
Dublin, Irland

Mitglied des Aufsichtsrats von:

« NIOX group plc., Oxford,
Vereinigtes Kénigreich (Mitglied
im Board of Directors)

» Spinnaker TopCo Ltd., Norgine,
Jersey (Mitglied im Board of
Directors)

,,Uber uns > Management* eingesehen werden.
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Krisja Vermeylen
Mitglied,
Herentals, Belgien

Mitglied des Aufsichtsrats von:

« Diaverum AB, Malmé, Schweden
(Mitglied im Board of Directors)
bis zum 31. Dezember 2023

Dr. Andrew Cheng
Mitglied,
Burlingame, CA, USA

Mitglied des Aufsichtsrats von:

» Vera Therapeutics, Inc., Brisbane,
Kalifornien, USA (Mitglied im
Board of Directors)
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Nachhaltigkeit bei MorphoSys

Wir sind uns unserer Verantwortung fiir gegenwdrtige

und zukiinftige Generationen bewusst und begreifen
nachhaltiges Handeln als Voraussetzung fir langfristigen
unternehmerischen Erfolg. Lesen Sie mehr dazu in unserem
nichtfinanziellen Konzernbericht 2023.

Nichtfinanzieller
Konzernbericht

2023

Unseren nichtfinanziellen Konzernbericht
2023 finden
Sie online unter:

> https://berichte.morphosys.de/2023#csr
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MorphoSys am Kapitalmarkt

Indexzugehorigkeit, Bérsenumfeld und
Entwicklung der MorphoSys-Aktie

Aktien der MorphoSys AG werden seit 1999 an der
Frankfurter Wertpapierbdrse gehandelt. Seit 2018 werden
American Depositary Shares (ADS), basierend auf der
MorphoSys-Stammaktie, an der US-amerikanischen
NASDAQ gelistet. Das Tickersymbol lautet jeweils ,,MOR*.

Die MorphoSys AG ist Teil des SDAX und des TecDAX.
MorphoSys ist aufgrund seines ADS-Programms auch
Bestandteil des NASDAQ Composite Index und des NASDAQ
Health Care Index.

Die Aktie von MorphoSys eréffnete das Handelsjahr 2023 auf
Xetra mit einem Kurs von 13,21 € und schloss das Jahr mit
3400 €. Das Jahr 2023 war bei MorphoSys von
aufergewdhnlichen Fortschritten geprégt. So wurden die
ersten Ergebnisse der Phase 3-Studie MANIFEST-2, in der
Pelabresib in Kombination mit dem JAK-Inhibitor Ruxolitinib
als Erstlinientherapie fir Patienten mit Myelofibrose
untersucht wurde, frlher als geplant veréffentlicht. Das
Unternehmen hat seine wichtigsten Prioritéten erfilit und
verfigt Uber eine starke finanzielle Position, die es
ermdglicht, diesen Erfolg im Jahr 2024 und dariber hinaus
fortzusetzen. MorphoSys arbeitet unermidlich daran,
wirksamere und besser vertrdgliche Krebsmedikamente zu
entwickeln und bereitzustellen, wo ein dringender Bedarf bei
den Patienten besteht. Im Februar 2024 schloss MorphoSys
ein Business Combination Agreement mit der Novartis BidCo
AG (frUher bekannt als Novartis data42 AG) und der
Novartis AG (im Folgenden gemeinsam als ,,Novartis*
bezeichnet) ab, das auf der Absicht von Novartis beruht, ein
freiwilliges &ffentliches Ubernahmeangebot fir alle
ausstehenden Stammaktien von MorphoSys gegen eine
Zahlung von 68,00 € je Aktie in bar abzugeben, was einem
Eigenkapitalwert von insgesamt 2,7 Mrd. € entspricht.

Liquiditéat
Das durchschnittliche tégliche Handelsvolumen der
MorphoSys-Aktie Uber alle Handelsplattformen im

geregelten Markt hinweg stieg im Jahr 2023 auf 12,3 Mio. €
(Vorjahr: 10,2 Mio. €). Das entsprach einer Steigerung von
20 % im Jahresvergleich. In den Auswahlindizes TecDAX und
SDAX gingen die Handelsvolumina um 11 % bzw. 15 %
gegeniber dem Vorjahr zurick. Innerhalb des TecDAX nahm
MorphoSys zum Jahresende 2023 gemessen an seiner
Marktkapitalisierung den 20. Rang ein (Vorjahr: 29. Rang). Im
SDAX belegte MorphoSys zum Jahresende gemessen an
seiner Marktkapitalisierung Rang 29.

Zudem wurden 2023 an alternativen Handelsplatzen (,,Dark
Pools*) tdglich im Durchschnitt rund 215.000 MorphoSys-
Aktien im Wert von rund 571 Mio. € gehandelt (2022:
248.000 Stick; 5,2 Mio. €). GegeniUber dem Vorjahr
entspricht das einem RiUckgang des Handels auferhalb
geregelter Markte um rund 1 %. Die MorphoSys-ADS
erreichten im Berichtsjahr ein Volumen von 2,4 Mio. US-$ pro
Handelstag (Vorjahr: 0,5 Mio. US-$), was einer Steigerung
von ca. 423 % entspricht.
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Kapitalstruktur
Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft belief sich zum 31.

Dezember 2023 auf 37.655.137 Aktien oder 37.655.137 € (2022:
34.231.943 Aktien oder 34.231.943 €).

Tabelle

Konzernabschluss

Sonstiges
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Kennzahlen der MorphoSys-Aktie (31. Dezember)

2023 2022 2021 2020 2019
Eigenkapital, gesamt (in Mio. €) 49,05 157,41 244,88 621,32 394,70
Anzahl der ausgegebenen Aktien (Stuck) 37.655.137 34.231.943 34.231.943 32.890.046 31.957.958
Marktkapitalisierung (in Mio. €) 1.280 452 1142 3.086 4.052
Jahresschlusskurs in € (Xetra) 34,00 13,21 33,35 93,82 126,80
Durchschnittliches t&gliches Handelsvolumen (in Mio. €) 12,3 10,2 27,5 335 25,6
Durchschnittliches tagliches Handelsvolumen (in % vom gezeichneten Kapital) 1,35 141 1,43 0,98 0,81

Im Berichtsjahr erfolgten verschiedene Mitteilungen zu
Stimmrechtsanteilen gemd3 § 33 Abs. 1 WpHG. Diese
Mitteilungen wurden auf der MorphoSys-Website unter
»Investoren - Informationen zur Aktie -
Stimmrechtsmitteilungen® veréffentlicht.

Gemd3 Definition der Deutschen Bérse befanden sich am
Ende des Berichtsjahres 99,84 % der Aktien der MorphoSys
AG in Streubesitz.

Dividendenpolitik

Wir haben seit unserer Grindung noch keine Dividenden
ausgeschittet und beabsichtigen derzeit, etwaige kinftige
Gewinne in das Wachstum und die Weiterentwicklung
unseres Geschdfts zu investieren. Wir rechnen daher nicht
damit, in absehbarer Zukunft Bardividenden festzusetzen
oder auszuschitten. Soweit gesetzlich nicht anders

vorgeschrieben, unterliegt die kinftige Festsetzung von
Bardividenden dem alleinigen Ermessen des Vorstands
sowie des Aufsichtsrats und ist abhdngig von unserer
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage, den
Kapitalanforderungen und anderen nach Ansicht des
Vorstands und Aufsichtsrats relevanten Faktoren.

Investor-Relations-Aktivitaten

Im Berichtsjahr nahm MorphoSys an 19 internationalen
Investorenkonferenzen und Veranstaltungen von
Investmentbanken teil. Das Jahr 2023 startete mit der J.P.
Morgan Healthcare Conference, auf der das medizinische
Potenzial von Pelabresib vorgestellt sowie ein Ausblick auf
die restliche Pipeline gegeben wurde.

Anlasslich der Veroffentlichung von Jahres-, Halbjahres-
und Quartalsberichten hielt MorphoSys im Berichtsjahr

Telefonkonferenzen ab, die alle im Internet verfolgt werden
konnten. Hierbei berichtete der Vorstand Uber die
operativen sowie geschdftlichen Entwicklungen und stellte
sich den Fragen der Teilnehmer. MorphoSys veranstaltete
auflerdem zwei Investoren- und Analystenveranstaltungen
mit fUhrenden medizinischen Experten, die sich auf das
Thema Pelabresib konzentrierten.

Hauptthemen der Analysten- und Investorengespréche
waren die Fortschritte bei der klinischen Entwicklung von
Pelabresib und bei der Vermarktung von Monjuvi®, der
weitere Fortschritt bei der klinischen Entwicklung von
Tafasitamab sowie die Durchfinanzierung.

Zum Jahresende 2023 beobachteten und bewerteten
15 Analysten die Entwicklung der MorphoSys-Aktie (Vorjahr:
13). Diese schdtzten die Anteilsscheine des Unternehmens
am Jahresende 2023 wie folgt ein:
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Tabelle
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02 Analystenempfehlungen (31. Dezember 2023)

Buy/Overweight/Market Outperform

9

Hold/Neutral

4

Reduce/Underperform

2

Buy/Overweight/Market Outperform = kaufen/positiv; Hold/Neutral = neutral; Reduce/Underperform = verkaufen/negativ.

Auf der Website der Gesellschaft finden sich weitere
ausfUhrliche Informationen Uber die MorphoSys-Aktie, die
Finanzkennzahlen, Veranstaltungen und Konferenzen unter
,Investoren®.
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Nichtfinanzieller Konzernbericht

Wir sind uns unserer Verantwortung fur heutige und kinftige
Generationen bewusst und betrachten nachhaltiges
Handeln als eine Voraussetzung fir langfristigen
unternehmerischen Erfolg. Ziel von MorphoSys ist es,
innovative Krebsmedikamente fir Patienten zu entwickeln
und zu vermarkten. Um dauerhaft unternehmerisch
erfolgreich zu sein, haben wir die Aspekte Umwelt, Soziales
und Unternehmensfihrung (ESG) in unser tdgliches Geschaft
integriert und unser Geschd&ftsmodell auf nachhaltiges
Wachstum ausgerichtet, das mit den Anliegen unserer
Interessengruppen im Einklang steht. Die Schaffung eines
langfristigen Wertzuwachses steht fir uns im Mittelpunkt
und wir wdgen unser Handeln im Hinblick auf seine
Auswirkungen auf Umwelt, Gesellschaft, Patienten und
Mitarbeiter ab. Die Verantwortung fur die Erstellung unseres
nichtfinanziellen Berichtes liegt bei der Abteilung Investor
Relations & Sustainability, die sich um alle damit
zusammenhdngenden Themen kimmert. Die
Gesamtverantwortung der nichtfinanziellen
Berichterstattung obliegt dem Vorstand von MorphoSys.
Abhdéngig von den weiteren Entwicklungen des Business
Combination Agreement zur Ubernahme durch Novartis,
planen wir mit dem Aufsetzen eines Sustainability
Committee.

Eine detaillierte ErlGuterung unseres Versténdnisses von
nachhaltiger Unternehmensfihrung sowie die konkreten
Mafnahmen, die im Berichtsjahr in diesem Bereich getroffen
wurden, finden Sie im gesonderten nichtfinanziellen
Konzernbericht. Der Bericht ist auf unserer Website unter
https://berichte.morphosys.de/2023#csr verfugbar.

Nichtfinanzieller Konzernbericht
> https://berichte.morphosys.de/2023#csr
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Grundlagen des MorphoSys-Konzerns

Gesamtwirtschaftliche und
branchenbezogene
Rahmenbedingungen

Bericht zur Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage

Ausblick und Prognose
Risiken-und-Chancen-Bericht

Nachtragsbericht

Erklérung zur Unternehmensfihrung,
Konzernerkl@rung zur
Unternehmensfihrung und

Bericht zur Corporate Governance
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Zusammenfassung

Im Geschéftsjahr 2023 hat MorphoSys seine Ziele in der klinischen
Forschung und Entwicklung erreicht und damit seine
Geschdaftsgrundlagen gestdrkt. Das Unternehmen erzielte
weiterhin auf3erordentliche Fortschritte in seiner Onkologiepipeline
im mittleren bis spéten Entwicklungsstadium, schloss die
Rekrutierung von zulassungsrelevanten Studien friher als geplant
ab und prasentierte Daten auf wichtigen wissenschaftlichen
Konferenzen, was zu positivem Feedback und Begeisterung in der
Krebsgemeinschaft fuhrte.

Auf der Jahrestagung der American Society of Hematology (ASH)
2023 wurden umfassenden Ergebnisse der Phase 3-Studie
MANIFEST-2 vorgestellt. Diese zeigten, dass die Kombination von
Pelabresib, einem sich in klinischer Entwicklung befindenden BET-
Inhibitor, und dem JAK-Inhibitor Ruxolitinib alle vier
Krankheitsmerkmale der Myelofibrose — Milzgré3e, Anamie,
Knochenmarkfibrose und krankheitsbedingte Symptome — im
Vergleich zu Placebo plus Ruxolitinib, der Standardtherapie bei
Myelofibrose, verbessert. Die Kombinationstherapie aus Pelabresib
und Ruxolitinib verdoppelte nahezu den Anteil der Patienten, die
eine Verringerung des Milzvolumens um 35 % oder mehr, den
priméren Endpunkt der Studie, erreichten — ein wichtiges Ergebnis
angesichts des bekannten Zusammenhangs zwischen der
Verringerung des Milzvolumens und dem Uberleben der Patienten.
Die Kombinationstherapie zeigte einen starken positiven Trend bei
der Verringerung der Belastung durch krankheitsbedingte
Symptome. DariUber hinaus verbesserte die Kombination die
Messwerte fur Anémie, einschlief3lich gro3erer Hamoglobin-
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Ansprechraten, weniger Erythrozytentransfusionen und weniger
Nebenwirkungen bei Anémie und Midigkeit, und verbesserte die
Knochenmarkfibrose bei mehr Patienten um mindestens einen
Grad. Die Kombinationstherapie zeigte auch eine Vertraglichkeit,
die mit den Bewertungen aus friheren klinischen Studien
Ubereinstimmen. Daruber hinaus war Pelabresib plus Ruxolitinib im
Vergleich zu Placebo plus Ruxolitinib mit weniger Nebenwirkungen
des Grades 2 3 verbunden. Diese Ergebnisse deuten auf einen
Paradigmenwechsel in der Myelofibrose-Behandlung hin — auf den
Myelofibrose-Patienten und Arzte seit langem warten.

Auf der Jahrestagung 2023 der American Society of Clinical
Oncology (ASCO) wurden aktualisierte Ergebnisse der Phase 1/2-
Studie von Tulmimetostat, einem sich in klinischer Entwicklung
befindenden dualen EZH2 und EZH1-Inhibitor (Enhancer of Zeste
Homolog 1und 2) der ndchsten Generation, bei verschiedenen
Tumortypen vorgestellt. Die Daten deuten auf ein Ansprechen oder
eine Stabilisierung der Krankheit in allen Kohorten mit soliden
Tumoren hin, einschlieflich derjenigen mit stark vorbehandelten
Patienten. Bemerkenswert ist, dass auch in der Lymphomkohorte
ein vollstdndiges und teilweises Ansprechen beobachtet wurde.
Arzte waren beeindruckt Uber die Ansprechraten, die bei stark
vorbehandelten Patienten mit Tulmimetostat beobachtet wurden.
Tulmimetostat hat eine héhere Wirksamkeit, eine léingere
Verweildauer am Zielort und eine Idngere Halbwertszeit als EZH2-
Inhibitoren der ersten Generation. Im September 2023 erteilte die
US-Arzneimittelbehérde FDA den Fast-Track-Status fur
Tulmimetostat zur Behandlung von Patientinnen mit
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fortgeschrittenem, rezidivierendem oder metastasierendem
Endometriumkarzinom (Gebdrmutterkrebs), die ARID1A-
Mutationen aufweisen und bei denen der Krebs nach mindestens
einer vorangegangenen Behandlungslinie fortgeschritten ist.

Patienten mit rezidiviertem oder refraktdrem diffusem
grof3zelligem B-Zell-Lymphom profitierten auch 2023 von Monjuvi®
(Tafasitamab-cxix), einer gegen CD19 gerichteten Immuntherapie.
Der Umsatz lag im oberen Bereich der Finanzprognose des
Unternehmens. Die Nettoumsatzerlése in den USA stiegen trotz
eines zunehmend wettbewerbsintensiven Umfelds auf

92,0 Mio US-$ (85,0 Mio. €) fir das Gesamtjahr.

Die wichtigsten Partnerprogramme von MorphoSys, die aus der
Antikorpertechnologieplattform des Unternehmens hervorgingen,
entwickeln sich weiter und haben das Potenzial, einen erheblichen
Wert zu generieren. Dazu gehéren lanalumab (Sjégren-Krankheit,
Lupusnephritis und andere Autoimmunerkrankungen), Abelacimab
(Vorbeugung von venésen Thromboembolien), Setrusumab
(Osteogenesis imperfecta), Bimagrumab (Fettleibigkeit bei
Erwachsenen) und Felzartamab (Autoimmunerkrankungen,
Multiples Myelom). Im September 2023 gab Anthos Therapeutics
bekannt, dass die Phase 2-Studie mit Abelacimab bei Patienten mit
Vorhofflimmern aufgrund der Uberwdltigend positiven Ergebnisse,
die eine hochsignifikante Verringerung von Blutungen im Vergleich
zur Standardbehandlung zeigten, vorzeitig beendet wurde. Im
Oktober 2023 gaben Ultragenyx und Mereo BioPharma vorlGufige
Phase 2-Daten bekannt, die zeigen, dass Setrusumab die
Hdaufigkeit von Knochenbrichen bei Patienten mit Osteogenesis
imperfecta signifikant reduziert. Auch wenn diese Programme
nicht im Mittelpunkt der Geschdaftsstrategie von MorphoSys
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stehen, bieten sie potenzielle Vorteile und eré6ffnen uns Optionen
fur eine nicht-verwéssernde Finanzierung.

Im Februar 2024 schloss MorphoSys ein Business Combination
Agreement mit der Novartis BidCo AG (frGher bekannt als Novartis
data42 AG) und der Novartis AG (im Folgenden gemeinsam als
»Novartis“ bezeichnet) ab, das auf der Absicht von Novartis
beruht, ein freiwilliges 6ffentliches Ubernahmeangebot fir alle
ausstehenden Stammaktien von MorphoSys gegen eine Zahlung
von 68,00 € je Aktie in bar abzugeben, was einem Eigenkapitalwert
von insgesamt 2,7 Mrd. € entspricht. Der Angebotspreis entspricht
einer Prédmie von 94 % und 142 % auf den volumengewichteten
Durchschnittskurs des letzten Monats bzw. der letzten drei Monate
zum unbeeinflussten Schlusskurs am 25. Januar 2024. Als Teil der
Vereinbarung strebt Novartis die weltweiten Exklusivrechte fir die
Entwicklung und Vermarktung von Pelabresib und Tulmimetostat
fur alle Indikationen an. Der Abschluss der geplanten Transaktion
wird derzeit fur die erste Halfte des Jahres 2024 erwartet.
Unabhdngig davon hat MorphoSys auch einen Vertrag Gber den
Verkauf und die Ubertragung aller weltweiten Exklusivrechte an
Tafasitamab an die Incyte Corporation (,,Incyte*) abgeschlossen.
Beide Vereinbarungen wurden einstimmig vom Vorstand
beschlossen bzw. vom Aufsichtsrat genehmigt.

MorphoSys erzielte bahnbrechende Fortschritte bei Pelabresib,
seinem fUhrenden klinischen Programm, und setzte die
Entwicklung anderer Programme in seiner Pipeline im mittleren bis
spaten Entwicklungsstadium im Jahr 2023 fort. Dariber hinaus
konnte MorphoSys aufbauend auf diesem Erfolg zusdatzliche
Finanzmittel in Hohe von 102,7 Mio. € einwerben. Wir gehen davon
aus, dass dieser Erfolg die Liquiditatsreichweite des Unternehmens
bis Anfang 2026 verldngern wird, einschlief3lich der Rickzahlung
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von Wandelschuldverschreibungen. Etwaige Zahlungsstréme, die
sich aus dem Novartis Business Combination Agreement ergeben
kénnten, sind in dieser Planung nicht bericksichtigt.

Der Eintritt von MorphoSys in das Business Combination
Agreement mit Novartis wurde durch seine Fortschritte und sein
Engagement im Jahr 2023 erleichtert. Es war ein insgesamt
positives Jahr, in dem das Unternehmen alle seine strategischen
PrioritGten im Bereich der klinischen Entwicklung und der
kommerziellen Aktivitaten vorantrieb und umsetzte. Damit hat
MorphoSys seinen Einsatz fur die Patienten und seinen Mehrwert
fur die Gesellschaft unter Beweis gestellit.
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Grundlagen des MorphoSys-Konzerns

Organisationsstruktur und
Geschaftsmodell

Die MorphoSys AG als oberstes Mutterunternehmen hat
ihren Sitz in Planegg bei Minchen. Sie hat mit der MorphoSys
US Inc. (Boston, Massachusetts, USA) eine 100%ige
Tochtergesellschaft. Die MorphoSys US Inc. hat wiederum
eine 100%ige Tochtergesellschaft: die Constellation
Pharmaceuticals, Inc. (Boston, Massachusetts, USA). Die
Constellation Pharmaceuticals, Inc. hat ebenfalls eine
100%ige Tochtergesellschaft, die Constellation Securities
Corp. (Boston, Massachusetts, USA). Die Constellation
Pharmaceuticals, Inc. und die Constellation Securities Corp.
werden zusammen ,Constellation” genannt und alle
Gesellschaften ergeben den ,,MorphoSys-Konzern® oder den
,Konzern®.

Am Standort Planegg der MorphoSys AG sind die zentralen
Konzernfunktionen wie Rechnungswesen, Controlling,
Personal, Recht, Patent, Einkauf,
Unternehmenskommunikation und Investor Relations sowie
translationale Forschungsabteilungen untergebracht. Die
Aktivitédten von Constellation konzentrieren sich auf die
klinische Forschung und Entwicklung seiner
Medikamentenkandidaten sowie die damit in Verbindung
stehenden Aufgaben der allgemeinen Verwaltung. Im Jahr
2023 war die MorphoSys US Inc. fir die Vermarktung von
Tafasitamab verantwortlich.

WeiterfUhrende Informationen zur Gesamtkonzernstruktur
kénnen dem Anhang (Ziffer 2.2.1) entnommen werden.

Rechtliche Struktur des MorphoSys-Konzerns:
Konzernleitung und -kontrolle

Die Muttergesellschaft des MorphoSys-Konzerns ist die
MorphoSys AG, eine an der Frankfurter Wertpapierbdrse im
Prime Standard sowie an der NASDAQ Global Market

notierte deutsche Aktiengesellschaft. Die Gesellschaft
verfigt gemd deutschem Aktiengesetz Uber eine duale
FUhrungsstruktur mit dem Vorstand als leitendem Organ.
Die Mitglieder des Vorstands werden vom Aufsichtsrat
bestellt und Uberwacht. Der Aufsichtsrat der MorphoSys AG
wird von der Hauptversammlung gewdhlt und besteht
aktuell aus sechs Mitgliedern. Ausfihrliche Informationen zur
Konzernleitung und -kontrolle sowie zu den Grundsd&tzen der
Unternehmensfihrung kénnen dem Bericht zur Corporate
Governance entnommen werden.

Ziele und Strategie

MorphoSys ist ein  globales biopharmazeutisches
Unternehmen, dessen Ziel es ist, innovative Therapien fir
Patienten zu entwickeln und zu vermarkten. Die
Schwerpunkte der Aktivitdten lagen 2023 auf der
H&matologie und Onkologie. Das Unternehmen strebt
mittel- und langfristiges Wachstum an, indem es sich auf die
Erforschung, Entwicklung und Vermarktung eigener
Medikamente konzentriert.

MorphoSys’ Prioritat liegt auf der Entwicklung seines
Hauptkandidaten Pelabresib und dessen Markteinfihrung
sowie der Entwicklung weiterer klinischer Kandidaten.

MorphoSys treibt hauptsdchlich die klinische Entwicklung
von eigenen Wirkstoffen voran, weitere
Antikérperkandidaten werden durch Partner klinisch
entwickelt. Im Laufe der klinischen Phasen wird im Einzelfall
entschieden, ob und zu welchem Zeitpunkt eine
Partnerschaft zur weiteren Entwicklung und Vermarktung
angestrebt wird. Ein Medikamentenkandidat kann entweder
komplett auslizenziert oder im Rahmen einer Kollaboration
gemeinsam mit einem Partner (Co-Development) oder in
Eigenregie weiterentwickelt werden.
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Konzernsteuverung und
Leistungsindikatoren

Zur Steuerung des MorphoSys-Konzerns werden finanzielle
Leistungsindikatoren herangezogen. Sie helfen dabei, den
Erfolg der strategischen Entscheidungen zu Uberwachen
und bei Bedarf zeitnah geeignete Gegenmafinahmen zu
ergreifen. DarUber hinaus beobachtet und bewertet das
Management ausgewdhlte FrUhindikatoren, um den
Projektfortschritt umfassend bewerten und bei Problemen
schnell geeignete Gegenmaf3nahmen ergreifen zu kénnen.
FUr die Steuerung des Unternehmens werden keine
bedeutsamsten  nichtfinanziellen  Leistungsindikatoren
verwendet. Wesentliche nichtfinanzielle Aspekte werden im
Rahmen eines gesonderten nichtfinanziellen
Konzernberichts erldutert, der auf unserer Website abrufbar
ist.

Finanzielle Leistungsindikatoren
Im Kapitel ,Bericht zur Vermdgens-,
Ertragslage” ist die Entwicklung der

Finanz- und
finanziellen

Tabelle

Konzernabschluss

Sonstiges

Leistungsindikatoren ausfUhrlich beschrieben. Als finanzielle
Leistungsindikatoren im Hinblick auf die operative
Unternehmensleistung dienten im Geschdftsjahr 2023 vor
allem die Kennzahlen Monjuvi®-Produktumsdatze (netto) in
den USA, die Bruttomarge fir Monjuvi®-Produktumsdtze
(netto) in den USA, Aufwendungen fir Forschung und
Entwicklung sowie die Summe der Vertriebsaufwendungen
und Aufwendungen fir Allgemeines und Verwaltung, da
diese die fir MorphoSys bedeutsamsten Indikatoren zur
Stevuerung der MorphoSys-Gruppe darstellen. Diese
Indikatoren werden regelmd&fig analysiert und bewertet. Die
Bruttomarge fiUr Monjuvi®-Produktumsdatze (netto) in den
USA wurde definiert als die Umsatzkosten fUr Monjuvi®-
Produktumsdtze in den USA, geteilt durch die Monjuvi®-
Produktumsdtze (netto) in den USA. Der Vorstand hat
beschlossen, in  Zukunft die  Forschungs- und
Entwicklungskosten fir den Vertrieb und die allgemeine
Verwaltung als Richtwert anzugeben, da diese Indikatoren
den Interessengruppen des Unternehmens nach wie vor
Aufschluss Uber die kinftigen Vermarktungs- und
Entwicklungsbemihungen fir Pelabresib geben.

0= Q« =

Als sonstige Faktoren werden die Zahlungsmittel und das
Finanzvermoégen (dargestellt in den folgenden Bilanzposten:
»Zahlungsmittel und Zahlungsmittel&quivalente® sowie kurz-
und langfristige ,Sonstige Finanzielle Vermdgenswerte®)
ebenfalls regelmdfig analysiert und bewertet. Die
Zahlungsmittel und das Finanzvermdgen sind nicht Teil der
bedeutsamsten finanziellen Leistungsindikatoren.

Das Budget fiur das jeweilige Geschdaftsjahr wird von
Vorstand und Aufsichtsrat genehmigt. Nach der
Genehmigung des Budgets wird zweimal innerhalb des
Jahres eine Prognose erstellt, um zu beurteilen, ob das
Unternehmen auf dem richtigen Weg ist, seine finanziellen
Ziele zu erreichen und Fortschritte in Richtung der
Finanzprognose zu machen. Die Prognose dient der
Entscheidungsfindung und ermdglicht es dem Management,
Mafnahmen zu ergreifen, um seine Ziele zu erreichen.

03 Entwicklung der finanziellen Leistungsindikatoren

2023 2022 2021
MORPHOSYS-KONZERN
Monjuvi-Produktumsdtze (netto) in den USA (in Mio. €) 85,0 84,9 66,9
Bruttomarge der Monjuvi-Produktumsdtze (netto) in den USA (in %) 69% 73% 82%
Aufwendungen fur Forschung und Entwicklung (in Mio. €) -283,6 -297,8 -225,2
Summe der Vertriebsaufwendungen und Aufwendungen fur Allgemeines und Verwaltung (in Mio. €) -147,2 -152,5 -199,8

Nichtfinanzielle Aspekte

Die MorphoSys AG strebt danach, weitere Medikamente
zum Wohl der Patienten mit schweren Erkrankungen zu
entwickeln. Um dabei einen dauerhaften Geschdéftserfolg zu
gewdhrleisten, bericksichtigt die MorphoSys AG neben

finanziellen  Leistungsindikatoren  auch

nichtfinanzielle Aspekte.

ausgewdhlte

Innovation ist nach wie vor ein zentraler Aspekt fir
MorphoSys. Unsere Entwicklungsstrategie konzentriert sich
auf Indikationen mit hohem ungedecktem medizinischem

Bedarf, bei denen das Leben von Patienten von neuen
Behandlungsmdglichkeiten abhd&ngt. Unser Ziel ist es, das
Leben dieser Patienten zu verbessern, indem wir uns auf
Therapiegebiete konzentrieren, die am besten zu unserer
Expertise passen und bei denen wir unsere Ressourcen
optimal nutzen kdnnen.
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MorphoSys hat sich auch 2023 weiter dafir eingesetzt,
Patienten wdhrend ihrer gesamten Behandlung zu
unterstUtzen und Zugangsbarrieren fir Patienten mit
begrenztem oder fehlendem Versicherungsschutz zu
beseitigen. Als Teil dieses Engagements boten wir in den USA
Patientenunterstitzungsprogramme an, die
entsprechenden Patienten, denen Medikamente von
MorphoSys verschrieben werden, finanzielle Unterstitzung,
laufende Aufkldrung und weitere Hilfe bereitstellen.

Ausfihrliche Informationen zur Nachhaltigkeitsstrategie und
zu den wesentlichen Handlungsfeldern bei MorphoSys
finden Sie im gesonderten nichtfinanziellen Konzernbericht*.
Der Bericht ist auf unserer Website unter https://
berichte.morphosys.de/2023#csr verfugbar.

* Diese Information ist kein prifungspflichtiger Bestandteil des Lageberichts.

Frihindikatoren

MorphoSys Uberprift verschiedene Frihindikatoren, die sich
auf das gesamtwirtschaftliche Umfeld, die Branche und das
Unternehmen selbst beziehen. Auf Unternehmensebene
werden dafir ékonomische Daten zum Fortschritt der
einzelnen Programme  erhoben. Mit  Blick  auf
makrodkonomische  FrUhindikatoren nutzt MorphoSys
allgemeine Marktdaten und externe finanzwirtschaftliche
Studien, die insbesondere hinsichtlich der Transaktionen der
Branche, der Verdnderungen rechtlicher
Rahmenbedingungen sowie der Verfigbarkeit von
Forschungsgeldern betrachtet werden.

Als Frihindikatoren im Bereich der Geschdaftsentwicklung
dienen Marktanalysen, welche den medizinischen Bedarf an
innovativen Therapien fir schwere Erkrankungen mit einem
Schwerpunkt auf dem Bereich Krebs, aber generell auch in
Bezug auf neue Technologien im Markt bewerten. Eine
permanente Beobachtung des Markts ermdglicht es,
frOhzeitig auf Trends und Anforderungen zu reagieren und so
neue eigene Aktivitdten oder Partnerschaften in die Wege
zu leiten.

Konzernabschluss

Sonstiges

Bei bestehenden aktiven Kooperationen tagt regelmdig,
das hei3t in der Regel zwei- bis viermal im Jahr, ein
gemeinschaftlicher Lenkungsausschuss, der die
Programmfortschritte verfolgt und Uberwacht. Diese
laufenden Uberprifungen erlauben zum einen ein
frOhzeitiges Eingreifen bei mdglichen Fehlentwicklungen und
geben zum anderen bereits in einem sehr frlhen Stadium
Aufschluss Uber zu erwartende Zwischenziele und die damit
verbundenen Meilensteinzahlungen. Im Fall von nicht
aktiven Kooperationen stellt der Partner regelmdfig, das
heif3t in der Regel einmal im Jahr, einen schriftlichen Bericht
zur Verfigung, der es uns erlaubt, den Fortschritt der
laufenden therapeutischen Programme zu verfolgen.

Vermarktung

Im Jahr 2023 konzentrierte sich MorphoSys auf die
Vermarktung von Monjuvi® in den Vereinigten Staaten;
dieses Produkt wurde gemeinsam mit Incyte vermarktet.

Am 31. Juli 2020 wurde Monjuvi® (Tafasitamab-cxix) in
Kombination mit Lenalidomid von der US-amerikanischen
FDA im Rahmen eines beschleunigten Zulassungsverfahrens
zur Behandlung von erwachsenen Patienten mit nicht
anderweitig spezifiziertem rezidiviertem oder refraktérem
(R/R) diffusem grofzelligem B-Zell-Lymphom (DLBCL),
einschlieflich durch niedergradiges Lymphom bedingten
DLBCL, die nicht for eine autologe
Stammezelltransplantation  (ASZT) in  Frage kommen,
zugelassen. Dies war die erste Zulassung der FDA fir eine
Zweitlinientherapie fUr erwachsene Patienten mit R/R
DLBCL in den USA. Monjuvi® ist sowohl fUr Patienten in der
ambulanten Versorgung als auch in einem akademischen
Umfeld als handelsibliche intravendse Infusion verfigbar
und erfordert weder einen Krankenhausaufenthalt noch
eine intensive Uberwachung.

Nach der Zulassung starteten MorphoSys und Incyte ,,My
Mission Support®, ein umfangreiches
Unterstitzungsprogramm, das  anspruchsberechtigten
Patienten in den USA, denen Monjuvi® verschrieben wurde,

N=Q« =

finanzielle UnterstUtzung, laufende Aufklérung und andere
Angebote zur Verfigung stellt. Das Programm wurde ins
Leben gerufen, um Patienten wdéhrend des gesamten
Behandlungszyklus zZu unterstitzen und die
Zugangsbarrieren fur Patienten zu senken.

Seit August 2020 ist Monjuvi® in den Leitlinien fir die
klinische Praxis in der Onkologie fir B-Zell-Lymphome des
National Comprehensive Cancer Network® (NCCN
Guidelines®) enthalten. Die NCCN Guidelines® wurden in den
Vereinigten Staaten im Mdarz 2022 aktualisiert und haben
Monjuvi® in Kombination mit Lenalidomid als bevorzugte
Behandlungsoption in der Zweitlinienbehandlung
(Kategorie 2A) aufgenommen. Die Aufnahme in diese
Richtlinien erhdéht den Bekanntheitsgrad eines Produkts in
der onkologischen Fachwelt und ist auferdem
ausschlaggebend fir bestimmte Krankenhauskataloge. Am
1. April 2021 wurde Monjuvi® ein J-Code zugewiesen, der die
Kostenerstattung fir einige Behandlungszentren weiter
vereinfacht.

MorphoSys und Incyte verzeichneten eine hohe
Marktdurchdringung im kommunalen Bereich. Mehr als 70 %
des Umsatzes stammen aus diesem, der Rest aus dem
akademischen Bereich. Seit der Markteinfihrung hat das
Unternehmen zusammen mit seinem Partner Incyte
Bestellungen von mehr als 1.700 Behandlungseinrichtungen
erhalten. Im vierten Quartal 2023 bestellten mehr als
600 Kunden, wobei fast 90 % dieser Kunden
Nachbestellungen tétigten. Wir sahen positive Trends im
Jahresvergleich und in der Folgezeit, waren uns aber
bewusst, dass sich die Konkurrenzsituation veréndert hat,
unter anderem durch die jiongsten Zulassungen zusétzlicher
Zweitlinien-Therapieoptionen fUr das rezidivierte oder
refraktdre diffuse grof3zellige B-Zell-Lymphom.

Im Februar 2024 erhielt Incyte die weltweiten Exklusivrechte
an Tafasitamab. Incyte Ubernimmt die volle Verantwortung
und deckt alle Kosten fir die Entwicklung und Vermarktung
des Wirkstoffs.
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Operative Geschdaftsentwicklung

Im Jahr 2023 konzentrierte sich MorphoSys auf die
Weiterentwicklung seiner Produktkandidaten in
verschiedenen Entwicklungsphasen und positionierte sich
fUr ein langfristiges und nachhaltiges Wachstum.

Wichtige Wertmesser im
MorphoSys sind:

Entwicklungsbereich  von

Fortschritte bei den
Marktzulassungen
klinische Forschungsergebnisse

Interaktionen mit den Gesundheitsbehérden (oder
RUckmeldungen) im Hinblick auf die Zulassung neuer
Arzneimittelkandidaten

Kooperationen und Partnerschaften mit anderen
Unternehmen sowie M&A-Aktivitaten, um die
Wirkstoffpipeline und die Technologiebasis auszubauen
bzw. unsere therapeutischen Programme zu vermarkten
starker Patentschutz, um die Marktstellung von MorphoSys
abzusichern

Entwicklungsprogrammen und

Es war ein insgesamt positives Jahr, in dem das
Unternehmen alle seine strategischen Priorit&ten im Bereich
der klinischen Entwicklung und der kommerziellen
Aktivit&ten vorantrieb und umsetzte. Damit hat MorphoSys
seinen Einsatz fUr die Patienten und seinen Mehrwert fir die
Gesellschaft unter Beweis gestellt.

Forschung und Entwicklung

Zum 31. Dezember 2023 konzentrierten sich die
EntwicklungsaktivitGten von MorphoSys auf die folgenden
klinischen Kandidaten:

* Pelabresib ist ein niedermolekularer Wirkstoff in der
klinischen Erprobung, der durch eine selektive Hemmung
der Funktion von BET-Proteinen die Anti-Tumor-Aktivitat

Konzernabschluss

Sonstiges

fordern soll, um die Expression abnormal exprimierter
Gene bei Krebs zu verringern

Tafasitamab ist eine humanisierte, Fc-modifizierte, gegen
CD19 gerichtete Immuntherapie. CD19 gilt als potenzieller
Angriffspunkt  fior die Behandlung von B-Zell-
Erkrankungen, einschlieBlich DLBCL, R/R follikuldrem
Lymphom (R/R FL) und R/R Marginalzonen-Lymphom (R/
RMZL)

Tulmimetostat ist ein niedermolekularer Wirkstoff in der
klinischen Erprobung zur F&rderung der Anti-Tumor-
Aktivitdt durch Hemmung der Enzyme EZH2 und EZH1, die
beide an der Unterdrickung der Expression von Zielgenen
beteiligt sind

Die folgenden Programme werden durch Partner von
MorphoSys entwickelt:

- lanalumab (VAY736) ist ein vollstédndig humaner 1gG1/k-
Antikérper mit einer dualen Wirkungsweise, welche auf die
Lyse von B-Zellen und die BAFF-R-Blockade abzielt. Die
Entwicklung erfolgt durch Novartis und wird in mehreren
Phase 3-Studien zur Behandlung der Sjégren-Krankheit,
der Lupusnephritis und anderer Autoimmunerkrankungen
untersucht

Abelacimab (MAA868) ist ein gegen den Faktor XI
gerichteter Antikérper. Die Entwicklung erfolgt durch
Anthos Therapeutics und wird in drei Phase 3-Studien zur
Vorbeugung vendser Thromboembolien und
tumorassoziierter Thrombosen untersucht

Setrusumab (BPS804/UX143) ist ein gegen Sclerostin
gerichteter Antikérper. Die Entwicklung erfolgt durch
Ultragenyx und Mereo BioPharma und wird in einer
zulassungsrelevanten Phase 2/3-Studie fur Osteogenesis
imperfecta untersucht

Bimagrumab ist ein gegen Aktivin-Typ-ll-Rezeptoren
gerichteter Antikdrper. Die Entwicklung erfolgt durch Lilly
und wird in einer Phase 2b-Studie zur Behandlung von
Fettleibigkeit bei Erwachsenen untersucht

Felzartamab ist ein gegen CD38 gerichteter
therapeutischer humaner monoklonaler Antikérper. Die
Entwicklung erfolgt durch HI-Bio und I-Mab Biopharma
und wird in klinischen Studien zur Behandlung von

N=Q « *

Autoimmunerkrankungen der Nieren und des
rezidivierten/refraktdren Multiplen Myeloms untersucht

+ MOR210/TJ210/HIB210 ist ein humaner Antikérper, der
gegen C5aR1, den Rezeptor des Komplementfaktors C5a,
gerichtet ist. Er wird von I|-Mab Biopharma in einer
Phase 1-Studie bei rezidivierenden oder refraktéren
fortgeschrittenen soliden Tumoren und von HI-Bio bei
gesunden Freiwilligen untersucht

AuBer den oben aufgefUhrten Partnerprogrammen
bestehen weitere Partnerprogramme in einem friheren
Forschungs- und Entwicklungsstadium, unter anderem
CMK389/NOV-8.

Eigene klinische Entwicklung

Pelabresib

Ubersicht

Pelabresib (frher bekannt als CPI-0610; im Rahmen der
Ubernahme von Constellation erworben) ist ein selektiver
niedermolekularer BET-Inhibitor in der klinischen Erprobung,
der durch die selektive Hemmung der Funktion von BET-
Proteinen die Anti-Tumor-Aktivit&at férdern soll. Die klinische
Entwicklung von Pelabresib konzentriert sich derzeit auf
Myelofibrose (MF). MF ist eine Form von Blutkrebs, bei der
die normale Produktion von Blutzellen im Kérper gestért ist.
Sie  verursacht eine Fibrose  (Vernarbung) des
Knochenmarks, die zu schwerer An&mie sowie zu
Thrombozytopenie fihren kann. Patienten, die an MF leiden,
kénnen eine vergréferte Milz sowie viele andere kdrperliche
Symptome aufweisen, unter anderem
Unterleibsbeschwerden, Knochenschmerzen und extreme
Midigkeit.

Bei ungefdhr vier bis sechs von 100.000 Menschen in den
USA wird MF diagnostiziert; 90% sind Patienten mit
mittlerem oder hohem Risiko. Es gibt nur wenige
Behandlungsmdglichkeiten fir MF-Patienten. Wir gehen
davon aus, dass es in den USA etwa 18.000 MF-Patienten
mit mittlerem oder hohem Risiko gibt, die fir eine
systemische Behandlung, einschlief3lich Ruxolitinib, in Frage
kommen. Nur etwa 50 % der Patienten erreichen mit JAK-
Inhibitoren zundchst eine angemessene Krankheitskontrolle.
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Studien mit Pelabresib

Derzeit laufen zwei Studien zur Untersuchung von Pelabresib
in dieser Indikation: die Phase 2-Studie MANIFEST und die
Phase 3-Studie MANIFEST-2.

MANIFEST ist eine globale, multizentrische, offene Phase 2-
Studie, in der Pelabresib als Monotherapie oder in
Kombination mit Ruxolitinio (vermarktet als Jakafi®/
Jakavi®), der derzeitigen Standardtherapie bei MF,
untersucht wird. In Arm 3 dieser Studie wird Pelabresib in
Kombination mit Ruxolitinib bei JAK-Inhibitor-naiven MF-
Patienten untersucht. Der primére Endpunkt ist der Anteil
der Patienten mit einer Verringerung des Milzvolumens um
> 35 % gegeniber dem Ausgangswert (SVR35) nach
24 Wochen Behandlungsdauer. Dariber hinaus wird
Pelabresib auch als Zweitlinienbehandlung (2L) untersucht,
entweder als Monotherapie bei Patienten, die resistent
gegen Ruxolitinib sind, es nicht vertragen oder nicht fir eine
Behandlung mit Ruxolitinib in Frage kommen und nicht mehr
auf das Medikament ansprechen (Arm 1), oder in
Kombination mit Ruxolitinib bei Patienten mit einem
suboptimalen Ansprechen auf Ruxolitinib oder einem
Fortschreiten von MF (Arm 2). Die Patienten in Arm 1 und 2
werden nach dem Status der Transfusionsabhdngigkeit (TD)
stratifiziert. Der prim&re Endpunkt fir die Patienten in den
Kohorten 1A und 2A, die zu Beginn der Studie
transfusionsabhéngig waren, ist der Ubergang zur
Transfusionsunabhdéngigkeit ~ Uber zwdlf  aufeinander
folgende Wochen. Der primére Endpunkt fUr die Patienten in
den Kohorten 1B und 2B, die zu Beginn der Studie nicht
transfusionsabhdngig waren, ist der Anteil der Patienten mit
SVR35 nach 24 Wochen Behandlung. In Arm 4 dieser Studie
wird Pelabresib als Monotherapie bei Hochrisikopatienten
mit essentieller Thrombozythdmie (ET) untersucht, die
gegen Hydroxyharnstoff (HU) resistent sind oder ihn nicht
vertragen. Der primdre Endpunkt fUr Patienten in Arm 4 ist
die Rate des vollsténdigen h&dmatologischen Ansprechens
nach einem Behandlungszyklus bzw. 21 Tagen.

Im Dezember 2022 préasentierte MorphoSys auf der ASH-
Jahrestagung 2022 neue, lGngerfristige Phase 2-Daten zu
Pelabresib bei MF aus der MANIFEST-Studie. Die neuesten
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Analysen umfassen langerfristige Daten, die eine dauerhafte
Verbesserung sowohl des Milzvolumens als auch der
Symptomwerte Uber 24 Wochen hinaus (Datenstichtag
29. Juli 2022) mit Pelabresib plus Ruxolitinib bei JAK-
Inhibitor-naiven Patienten zeigen. Auferdem wurden
translationale Daten aus der MANIFEST-Studie vorgestellt,
die einen Zusammenhang zwischen Biomarkern und der
potenziell krankheitsmodifizierenden Wirkung von
Pelabresib zeigen.

Nach 24, 48 und 60 Wochen erreichten 68 % (57/84), 61 %
(51/84) und 54 % (45/84) der JAK-Inhibitor-naiven
Patienten, die mit Pelabresib in Kombination mit Ruxolitinib
behandelt wurden, eine Verringerung des Milzvolumens um
mindestens 35 % (SVR35) gegeniber dem Ausgangswert.
80 % (67/84) der Patienten erreichten SVR35 zu einem
beliebigen Zeitpunkt wdhrend der Studie. Ebenfalls nach
24 Wochen hatten 56 % (46/82) der Patienten eine
mindestens 50%ige Verringerung ihres Total Symptom Score
(TSS50) gegenlber dem Ausgangswert erreicht, was auf
eine Verringerung der Symptombelastung hindeutet. Nach
48 und 60 Wochen erreichten 44 % (36/82) bzw. 43 %
(35/82) der Patienten den TSS50. Eine explorative Analyse
zeigte, dass sich die Fibrose im Knochenmark bei 27 %
(17/63) der auswertbaren Patienten in Woche 24 um einen
Grad oder mehr verbessert hatte. 59 % (10/17) dieser
Patienten behielten diese Verbesserung in Woche 48 oder
spdter bei. Eine Verbesserung um einen Grad oder mehr zu
einem beliebigen Zeitpunkt wurde bei 40 % (25/63) der
Patienten erreicht. Die hdaufigste hdmatologische
behandlungsbedingte Nebenwirkung jeglichen Grades war
Thrombozytopenie, die bei 55 % (Grad 2 3: 18 %) der
Patienten auftrat. Eine Andmie wurde bei 43 % (Grad = 3:
34 %) der Patienten festgestellt. Die hdufigsten (= 25 %)
nichthdmatologischen behandlungsbedingten
Nebenwirkungen jeglichen Grades waren Durchfall (43 %),
Atemwegsinfektionen (41 %), asthenische Zustdnde (38 %),
Muskel-Skelett-Schmerzen (32 %), Verstopfung (30 %),
Ubelkeit (29 %), Schwindel (27 %) und Unterleibsschmerzen
(26 %).
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In der MANIFEST-Studie korrelierten die Veréinderungen bei
den Biomarkern mit Verbesserungen bei den klinischen
MessgréB3en fur den Behandlungserfolg (SVR35, TSS50 und
Hamoglobinanstieg, der auf eine verbesserte Andmie
hinweist), was auf eine potenziell krankheitsmodifizierende
Wirkung von Pelabresib hindeutet. Zu den untersuchten
Biomarkern gehdrten die als Fibrose bekannte Vernarbung
des Knochenmarks und die Hdufigkeit eines Janus-
Kinase-2-Allels (V617F), welches bekanntermafien die
Krankheitsaktivitat beférdert. In den drei MF-Studienarmen
von MANIFEST wiesen 40 % (33/82) der Patienten, die in
Woche 24 SVR35 erreichten, auch eine Verbesserung der
Fibrose des Knochenmarks um mindestens einen Grad auf
und/oder die Haufigkeit der Allelvariante reduzierte sich um
20 % oder mehr. Von den Patienten, die einen TSS50
erreichten, wiesen nach 24 Wochen 28 % (28/100) ebenfalls
mindestens eine einstufige Verbesserung der
Knochenmarkfibrose auf und/oder die Hda&ufigkeit der
Allelvariante reduzierte sich um 20 % oder mehr. Auch
wiesen 29 % (24/84) der Patienten, bei denen sich der
H&moglobinwert (in beliebiger Hohe gegeniber dem
Ausgangswert) verbessert hatte, mindestens eine einstufige
Verbesserung der Knochenmarkfibrose auf und/oder die
Haufigkeit der Allelvariante reduzierte sich um 20 % oder
mehr. Alle Patienten, die ein klinisches Ansprechen (SVR35,
TSS50 und Hamoglobinverbesserung) sowie eine verringerte
Haufigkeit der Variantenallele und eine Verbesserung der
Knochenmarkfibrose aufwiesen, wurden zuvor nicht mit
JAK-Inhibitoren behandelt.

Auf dem Kongress der European Hematology Association
(EHA) im Juni 2023 wurde in einer Posterprésentation
anhand von Daten aus dem Arm 3 der MANIFEST-Studie
gezeigt, dass die Kombination von Pelabresib und Ruxolitinib
bei JAK-Inhibitor-naiven Patienten mit MF zu einem
dauerhaften und deutlichen Ansprechen der Milz und der
Verbesserung der Symptome in Woche 24 und danach
fUhrte. Die Ergebnisse zeigten klinisch bedeutsame
Verbesserungen bei der Andmie, einschlieflich der
Notwendigkeit von weniger Transfusionen, was sich positiv
auf die Lebensqualitét der Patienten auswirken kénnte. Bei
einer ldngeren Nachbeobachtungszeit von elf zusatzlichen
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Monaten  wurden keine neuen  Sicherheitssignale
beobachtet. Ein zweites Poster zeigte Daten aus dem Arm 2
der MANIFEST-Studie zur Kombination von Pelabresib mit
Ruxolitinib  bei Patienten mit einem suboptimalen
Ansprechen oder Fortschreiten der Erkrankung nach einer
Ruxolitinib-Monotherapie, die zu einem dauerhaften und
zunehmendem Ansprechen der Milz und zur Verbesserung
der Symptome in Woche 24 und danach fihrte. Die
Ergebnisse deuten auf Verbesserungen bei der An&mie hin,
einschlief3lich der Notwendigkeit von weniger Transfusionen,
was sich positiv auf die Lebensqualitét der Patienten
auswirken kénnte. Bei einer I&ngeren
Nachbeobachtungszeit von elf zusatzlichen Monaten
wurden keine neuen Sicherheitssignale beobachtet. Die
haufigsten behandlungsbedingten unerwinschten
Ereignisse (TEAE) waren geringgradige.

Im Rahmen einer mindlichen Présentation auf dem
Hybridkongress der European Hematology Association
(EHA) und einer Posterdiskussion auf der Jahrestagung der
American Society of Clinical Oncology (ASCO) im Juni 2023
wurden neue vorldufige Ergebnisse aus dem Arm 4 der
Phase 2-Studie MANIFEST vorgestellt, in der Pelabresib als
Monotherapie bei Patienten mit essentieller
Thrombozyth&mie (ET) mit hohem Risiko untersucht wird, die
refraktdr oder intolerant gegeniber Hydroxyharnstoff sind.
Diese Proof-of-Concept-Ergebnisse belegen den
potenziellen klinischen Nutzen von Pelabresib bei anderen
myeloischen Erkrankungen. Daher wird MorphoSys die
laufende Untersuchung von Pelabresib bei ET in der
MANIFEST-Studie fortsetzen. Auf3erdem erwégt MorphoSys
auch den Beginn einer Phase 2-Studie fir das
myelodysplastische Syndrom (MDS) mit geringerem Risiko.
Patienten mit MDS leiden an einer fortschreitenden An&mie,
die regelmdfige Bluttransfusionen oder subkutane
Injektionen erforderlich machen kann, was hdufig die
Lebensqualitadt einschréankt. DarUber hinaus sprechen die
Patienten langfristig nur selten auf die derzeit verfigbaren
Behandlungen an, was den Bedarf an neuen
therapeutischen Optionen verdeutlicht.
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MANIFEST-2, eine globale, multizentrische, doppelblinde,
randomisierte  klinische Phase 3-Studie, untersucht
Pelabresib plus Ruxolitinib im Vergleich zu Placebo plus
Ruxolitinib bei JAK-Inhibitor-naiven Patienten mit primdérer
MF oder post-essentieller Thrombozythdmie (Post-ET) oder
Post-Polycythaemia-vera(Post-PV)-MF, die eine
Splenomegalie und therapiebedirftige ~ Symptome
aufweisen. Seit der Ubernahme von Constellation hat
MorphoSys das Studiendesign optimiert und die Zahl der
Studienteilnehmer  erhéht. DarUber hinaus  wurden
Mafnahmen ergriffen, um die Geschwindigkeit der
Patientenrekrutierung zu erhéhen, unter anderem durch die
Hinzunahme neuer Auftragsforschungseinrichtungen
(CROs), die Verbesserung der Zusammenarbeit mit den
Prufdrzten und die Erweiterung der Anzahl der Lénder und
Standorte. Am 4. April 2023 gab MorphoSys den Abschluss
der Rekrutierung in der MANIFEST-2-Studie bekannt.

Am 20. November 2023 gab MorphoSys die Topline-
Ergebnisse der Phase 3-Studie MANIFEST-2 bekannt.
MANIFEST-2 hat den primdren Endpunkt erreicht, da die
Kombinationstherapie eine statistisch signifikante und
klinisch bedeutsame Verbesserung des Anteils der Patienten
zeigte, die in Woche 24 eine Verringerung des Milzvolumens
um mindestens 35 % (SVR35) erreichten. Die wichtigsten
sekunddren Endpunkte zur Bewertung der
Symptomverbesserung — der Anteil der Patienten, die eine
Verringerung des Total Symptom Score (TSS50) um
mindestens 50 % erreichen, und die absolute Verédnderung
des Total Symptom Score (TSS) gegenlber dem
Ausgangswert in Woche 24 — zeigten einen starken positiven
Trend zugunsten der Kombination von Pelabresib und
Ruxolitinib. In einer Analyse von Patienten, die mit
intermedidrem  Risiko eingestuft wurden (Dynamic
International Prognostic Scoring System [DIPSS] Int-1 und
Int-2) — also von mehr als 90 % der Patienten in
MANIFEST-2 - zeigte die Kombinationstherapie signifikante
Verbesserungen bei beiden wichtigen sekunddren
Endpunkten. DIPSS ist ein vordefinierter
Stratifizierungsfaktor im MANIFEST-2-Studienprotokoll. 430
JAK-Inhibitor-naive erwachsene Patienten mit Myelofibrose
wurden fiUr diese Studie randomisiert.
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Am 10. Dezember 2023 wurden auf der 65. Jahrestagung der
American Society for Hematology (ASH) in einem
mundlichen Vortrag detaillierte Ergebnisse der Phase 3-
Studie MANIFEST-2 vorgestellt:

 Starke Verringerung des Milzvolumens und der
Symptome

In der MANIFEST-2 Studie war der Anteil der Patienten, die in
Woche 24 eine Verringerung des Milzvolumens um 2 35 %
(SVR35), den primdren Endpunkt, erreichten, in der Gruppe
mit Pelabresib und Ruxolitinib nahezu doppelt so hoch wie in
der Gruppe mit Placebo und Ruxolitinib (p < 0,001). Fir den
ersten wichtigen sekunddren Endpunkt zur Bewertung der
Symptomreduktion, die absolute Verénderung des Total
Symptom Score (TSS) nach 24 Wochen, gab es eine starke
numerische Verbesserung bei Patienten, die Pelabresib und
Ruxolitinib im Vergleich zu Placebo plus Ruxolitinib erhielten.
Die Ansprechrate fir den zweiten wichtigen sekundd&ren
Endpunkt, ndmlich den Anteil der Patienten, die nach 24
Wochen eine Verringerung des Total Symptom Score um
2 50 % (TSS50) erreichten, war bei den Patienten, die
Pelabresib und Ruxolitinib erhielten, ebenfalls numerisch
héher. Signifikante Verbesserungen bei beiden wichtigen
sekunddren Endpunkten wurden mit der Pelabresib-
Kombination bei Patienten mit mittlerem Risiko (Dynamic
International Prognostic Scoring System [DIPSS] Int-1 und
Int-2) beobachtet, die Uber 90 % der MANIFEST-2-
Population ausmachen. Der Anteil der Patienten, die in
Woche 24 sowohl SVR35 als auch TSS50 erreichten, war bei
der Kombination von Pelabresib und Ruxolitinib doppelt so
hoch wie bei Placebo und Ruxolitinib (40,2 % bzw. 18,5 %).
Einzelheiten sind in der folgenden Tabelle dargestellt.
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Pelabresib + Placebo +
Ruxolitinib Ruxolitinib
Endpunkt (n=214) (n=216) Differenz
SVR35 65,9 % 352 % 30,4 %'
p-Wert:
p < 0,001
Absolute -15,99 -14,05 -1,947
Verdnderung des
TSS ° (Mittlerer (Mittlerer p-Wert: 0,0545
Ausgangswert:  Ausgangswert:
28,26) 27,36)
TSS50 523% 46,3 % 6,0%'
p-Wert: 0,216

" Differenz berechnet auf Basis gemeinsamer Risikodifferenz nach Cochran-
Mantel-Haenszel (CMH).

2Kleinste quadratische Mittelwertschatzung.

» Verbesserung der Anémie

Patienten, die Pelabresib in Kombination mit Ruxolitinib
erhielten, berichteten Uber weniger Andmie als
Nebenwirkung (43,9 %, Grad = 3: 23,1 %) im Vergleich zu
Patienten, die Placebo und Ruxolitinib erhielten (55,6 %,
Grad 2 3: 36,4 %). Dartber hinaus bendtigten im Pelabresib-
und-Ruxolitinib-Arm in Woche 24 weniger Patienten eine
Erythrozytentransfusion als im Placebo-Arm (30,8 % bzw.
41,2 %). Ein gréferer Anteil der Patienten erreichte unter
Pelabresib und Ruxolitinib im Vergleich zu Placebo plus
Ruxolitinib eine Hd&moglobinreaktion — definiert als ein
mittlerer Anstieg des Hamoglobinspiegels um 2 1,5 g/dI
gegenuber dem Ausgangswert, ohne dass in den
vorangegangenen zwdlf Wochen Transfusionen verabreicht
wurden (9.3 % bzw. 56 %). Die durchschnittlichen
H&moglobinwerte waren bei den Patienten, die Pelabresib
und Ruxolitinib erhielten, héher als bei den Patienten, die
Placebo plus Ruxolitinib erhielten, und zwar von Woche neun
bis zu Woche 24. Eine Verbesserung der An&mie wurden in
allen untersuchten Patientenrisikogruppen beobachtet.

Konzernabschluss

Sonstiges

» Verbesserung der Knochenmarkfibrose

Die Knochenmarkfibrose, die krankhafte Uberwucherung
des Knochenmarks durch faseriges Narbengewebe, ist ein
zentrales pathologisches Merkmal der Myelofibrose. In der
MANIFEST-2-Studie verbesserte sich in Woche 24 die Fibrose
des Knochenmarks bei einem gréf3eren Anteil von Patienten
um mindestens einen Grad, die Pelabresib und Ruxolitinib
erhielten (38,5 % gegenUber 24,2 % bei Placebo und
Ruxolitinib), und verschlechterte sich um mindestens einen
Grad bei einem kleineren Anteil von Patienten, die
Pelabresib und Ruxolitinib erhielten (16,3 % gegeniber 28,3 %
bei Placebo und Ruxolitinib). Die Knochenmarkfibrose wird
anhand der Faserdichte auf einer Skala von 0 (normal) bis 3
(am schwersten) eingestuft. Studien deuten auf einen
Zusammenhang zwischen dem Grad der
Knochenmarkfibrose und der Prognose der Patienten hin.

» Biomarker-Analyse deutet auf Krankheitsverdnderung
hin

In einer Biomarker-Analyse wurden die durchschnittlichen
Plasmaspiegel entzUndlicher Zytokine (IL-8, IL-6, TNF-o und
andere NF-xB-regulierte Zytokine) bei Patienten, die
Pelabresib und Ruxolitinib erhielten, im Vergleich zu Placebo
plus Ruxolitinio, nach 24 Wochen reduziert. Erhdhte
Zytokinwerte werden mit allen vier Krankheitsmerkmalen in
Verbindung gebracht; erhéhte IL-8-Werte deuten auch auf
schlechtere Uberlebensaussichten hin. Diese biomolekularen
Verbesserungen koénnten ein frOher Hinweis auf eine
krankheitsmodifizierende Wirkung sein.

« Sicherheitsprofil

Insgesamt wurden behandlungsbedingte Nebenwirkungen
des Grades 2z 3 bei Pelabresib und Ruxolitinib seltener
beobachtet als bei Placebo und Ruxolitinib (49,1 % bzw.
57,5 %). Im Pelabresib-und-Ruxolitinib-Arm waren die
hdufigsten hdmatologischen Nebenwirkungen (= 10 %)
Andmie (43,9 %; Grad 2 3: 23,1 %), Thrombozytopenie (32,1 %;
Grad 2 3: 9,0 %) und Abnahme der Thrombozytenzahl
(20,8 %; Grad = 3: 4,2 %). In der Placebo-und-Ruxolitinib-
Gruppe waren die  hdufigsten h&dmatologischen
Nebenwirkungen Andmie (55,6 %; Grad = 3: 364 %),
Thrombozytopenie (23,4 %; Grad = 3: 5,6 %) und Abnahme

0= Q« *

der Thrombozytenzahl (159 %; Grad = 3: 0,9 %). Die
haufigsten (=2 10 %) nichthdmatologischen Nebenwirkungen
in der Pelabresib-und-Ruxolitinib-Gruppe waren Durchfall
(23,1 %; Grad 2 3: 0,5 %), Dysgeusie (18,4 %; Grad = 3: 0,5 %),
Verstopfung (18,4 %; Grad = 3: 0 %), Ubelkeit (14,2 %; Grad
> 3: 0,5 %), Husten (12,7 %; Grad = 3: O %), Asthenie (11,8 %;
Grad 2 3: 0,5 %), Mudigkeit (11,8 %; Grad = 3: 0,5 %),
Schwindel (11,3 %; Grad 2 3: 0 %), Kopfschmerzen (11,3 %;
Grad = 3: 0,5 %) und COVID-19 (11,3 %; Grad = 3: 0 %). Die
haufigsten nichthdmatologischen Nebenwirkungen in der
Placebo-und-Ruxolitinib-Gruppe waren Verstopfung
(24,3 %; Grad = 3: 0 %), Durchfall (18,7 %; Grad 2 3: 1,4 %),
Mudigkeit (16,8 %; Grad 2 3: 0,9 %), COVID-19 (15,9 %; Grad
= 3:1,9 %), Ubelkeit (15,0 %; Grad = 3: 0 %), Asthenie (13,6 %;
Grad 23: 0 %), Dyspnoe (13,1 %; Grad 2 3: 0,9 %), Husten
(11,2 %; Grad 2 3: 0 %) und Kopfschmerzen (10,7 %; Grad 2= 3:
0 %). Die Abbruchrate aufgrund von Nebenwirkungen
betrug 10,7 % bei Pelabresib und Ruxolitinib und 6,5 % bei
Placebo plus Ruxolitinib. Das Vertrdglichkeitsprofil der
Kombinationstherapie aus Pelabresib und Ruxolitinib
stimmte mit den Bewertungen aus frUheren klinischen
Studien Uberein.

» Geplante ndchste regulatorische Schritte

Auf Basis der starken und umfassenden Daten aus der
MANIFEST-2-Studie wird MorphoSys weitere Gespréiche mit
den Zulassungsbehérden fihren und beabsichtigt, Mitte
2024 fur Pelabresib in Kombination mit Ruxolitinib bei
Myelofibrose bei der FDA einen Zulassungsantrag und bei
der Europdischen Arzneimittelbehérde (EMA) einen Antrag
auf Marktzulassung einzureichen. Fir diese Erkrankung
erhielt die Kombinationstherapie 2018 den Fast-Track-
Status von der FDA.

Tafasitamab

Ubersicht

Tafasitamab (MOR208, ehemals XmAb5574) ist eine
humanisierte, Fc-modifizierte, gegen CD19 gerichtete
Immuntherapie. CD19 wird selektiv auf der Oberfl&che von
B-Zellen, einer Gruppe von weif3en Blutkdrperchen,
exprimiert. CD19 verstdrkt die Signalgebung des B-Zell-
Rezeptors, der einen wichtigen Einfluss auf das Uberleben
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und das Wachstum der B-Zellen ausUbt. CD19 ist eine
validierte Zielstruktur fir die Behandlung von B-Zell-
Erkrankungen. Tafasitamab wird derzeit zur Behandlung
verschiedener B-Zell-Erkrankungen untersucht, unter
anderem in der Erstlinientherapie von DLBCL, rezidiviertem
oder refraktérem follikulérem Lymphom (R/R FL) und
rezidiviertem oder refraktdrem Marginalzonen-Lymphom
(R/RMZL).

Operative Entwicklung

Tafasitamab wurde entsprechend einer im Juni 2010 mit
Xencor, Inc. (Xencor) getroffenen Kollaborations- und
Lizenzvereinbarung entwickelt. Xencor gewdhrte MorphoSys
im Rahmen dieser Vereinbarung eine exklusive weltweite
Lizenz fUr Tafasitamab fir alle Indikationen. Dariber hinaus
hat MorphoSys im Januar 2020 mit Incyte eine
Kollaborations- und Lizenzvereinbarung fir die globale
weitere Entwicklung und Vermarktung von Tafasitamab
getroffen. Im Rahmen der Vereinbarung entwickelten
MorphoSys und Incyte Tafasitamab auf breiter Basis bei
rezidiviertem oder refraktdrem (R/R) DLBCL, in der
Erstlinienbehandlung von DLBCL sowie in weiteren
Indikationen Uber DLBCL hinaus, wie beispielsweise bei R/R
FL und R/R MZL.

MorphoSys und Incyte vermarkten Monjuvi® in den
Vereinigten Staaten gemeinsam. Im Juli 2020 wurde
Monjuvi® in Kombination mit Lenalidomid in den USA zur
Behandlung von erwachsenen Patienten mit nicht
anderweitig spezifiziertem rezidiviertem oder refraktdrem
diffusem grof3zelligem B-Zell-Lymphom (DLBCL)
zugelassen, einschlieflich durch niedergradiges Lymphom
bedingten DLBCL, die nicht fir eine autologe
Stammzelltransplantation (ASZT) in Frage kommen. Hierbei
handelte es sich um die erste Zulassung der FDA fir eine
Zweitlinientherapie fUr erwachsene Patienten mit R/R
DLBCL in den Vereinigten Staaten. Monjuvi® wurde von der
FDA im Rahmen eines beschleunigten Zulassungsverfahrens
basierend auf der Gesamtansprechrate genehmigt. Die
weitere Zulassung fiUr diese Indikation kann von der
Uberprifung und Beschreibung des klinischen Nutzens in
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einer oder mehreren bestdtigenden Studien abhdéngig
gemacht werden.

MorphoSys und Incyte teilten sich die weltweiten
Entwicklungsrechte an Tafasitamab, wobei Incyte die
exklusiven Vermarktungsrechte fir Tafasitamab auflerhalb
der Vereinigten Staaten hdlt. MorphoSys und Incyte
vermarkten Tafasitamab in den Vereinigten Staaten
gemeinsam unter dem Handelsnamen Monjuvi®. In Europa,
Kanada und anderen Ld&ndern wurde Tafasitamab von
Incyte unter dem Handelsnamen Minjuvi® vermarktet.

Seit 2022 ist Minjuvi® (Tafasitamab) in Kombination mit
Lenalidomid in der Schweiz und seit 2023 auch in anderen
L&ndern wie Australien und Brasilien zugelassen.

Im Februar 2024 erhielt Incyte die weltweiten Exklusivrechte
an Tafasitamab. Incyte Gbernimmt die volle Verantwortung
und deckt alle Kosten fir die Entwicklung und Vermarktung
des Wirkstoffs.

Studien mit Tafasitamab

Der Fokus in der klinischen Entwicklung von Tafasitamab
liegt auf Non-Hodgkin-Lymphomen (NHL). FUr Patienten
mit R/R DLBCL, die nicht fur eine Hochdosis-Chemotherapie
(HDC) und eine ASZT in Betracht kommen, waren die
Therapieoptionen vor der Zulassung von Tafasitamab in den
USA begrenzt.

Die klinischen Studien frontMIND und firstMIND k&nnten den
potenziellen Einsatz von Tafasitamab in der
Erstlinientherapie von DLBCL unterstitzen. Tafasitamab
wird auch in der Phase 3-Studie inMIND bei Patienten mit R/
R follikuldrem Lymphom (FL) von Grad 1 bis 3a oder R/R
nodalem, splenischem oder extranodalem
Marginalzonenlymphom (MZL) untersucht.

Nachfolgend erldutern wir weitere Einzelheiten zu den
jeweiligen Studien.

frontMIND: Zusdtzlich zu der klinischen Entwicklung in R/R
DLBCL hat MorphoSys am 11. Mai 2021 bekannt gegeben,
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dass der erste Patient in der zulassungsrelevanten Phase 3-
Studie frontMIND fir Tafasitamab in der Erstlinientherapie
von DLBCL behandelt wurde. frontMIND untersucht
Tafasitamab und Lenalidomid in Kombination mit R-CHOP
im Vergleich zu R-CHOP allein als Erstlinientherapie fur
Patienten in  Mittel- wund Hochrisikogruppen mit
unbehandeltemn DLBCL. Am 4. April 2023 gab MorphoSys
bekannt, dass die Rekrutierung der frontMIND-Studie mit
899 Patienten abgeschlossen wurde. Die ersten Daten aus
dieser Studie werden fUr die zweite Hdlfte des Jahres 2025
erwartet.

firstMIND: Die Studie schloss Patienten mit neu
diagnostiziertem DLBCL ein und ebnete den Weg fir die
frontMIND-Studie. Am 10. Dezember 2022 prdsentierte
MorphoSys aktualisierte Ergebnisse aus der firstMIND-Studie
auf der ASH 2022. Die abschlief3ende Analyse der Phase 1b-
Studie firstMIND zeigte keine neuen Sicherheitssignale und
lieferte zusdtzliche Informationen zum progressionsfreien
und Gesamtiberleben nach 24 Monaten bei Patienten mit
neu diagnostiziertem diffusem grofzeligem B-Zell-
Lymphom, die mit Tafasitamab plus Lenalidomid und R-
CHOP behandelt wurden. Die Phase 1b-Studie firstMIND ist
eine offene, randomisierte Sicherheitsstudie, bei der
Tafasitamab oder Tafasitamab plus Lenalidomid mit der
Standardtherapie R-CHOP bei Patienten mit neu
diagnostiziertem DLBCL kombiniert wird. Zusdatzliche
Analysen unterstreichen das prognostische Potenzial
empfindlicher Tests auf zirkulierende Tumor-DNA (ctDNA)
und minimale Resterkrankung (MRD) bei DLBCL-Patienten
nach der Erstlinientherapie.

DarUber hinaus ist Incyte fir die DurchfGhrung von inMIND
verantwortlich, einer Phase 3-Studie bei Patienten mit R/R
follikuldrem Lymphom (FL) (Grad 1-3a) oder R/R nodalem,
splenischem oder extranodalem Marginalzonen-Lymphom
(MZL). Am 1. August 2023 hat Incyte bekannt gegeben, dass
die inMIND-Studie vollsténdig rekrutiert wurde. Die inMIND-
Studie untersucht, ob Tafasitamab und Lenalidomid in
Kombination mit Rituximab einen verbesserten klinischen
Nutzen im Vergleich zu Lenalidomid in Kombination mit
Rituximab bei Patienten mit R/R FL oder R/R MZL bieten.
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Der primére Endpunkt der Studie ist das PFS in der FL-
Population, und die wichtigsten sekundéren Endpunkte sind
PFS und OS in der Gesamtpopulation sowie die PET-CR am
Ende der Behandlung in der FL-Population. Die Topline-
Ergebnisse werden fir die zweite Hdlfte des Jahres 2024
erwartet.

L-MIND: Im April 2023 présentierten MorphoSys und Incyte
die abschlieBenden Ergebnisse aus dem Finf-Jahres-
Nachbeobachtungszeitraum der Phase 2-Studie L-MIND auf
der Jahrestagung der American Association for Cancer
Research (AACR) 2023, die zeigen, dass Monjuvi®
(Tafasitamab-cxix) plus Lenalidomid, gefolgt von einer
Monotherapie mit Monjuvi®, bei erwachsenen Patienten mit
rezidiviertem oder refraktérem diffusem grof3zelligem B-
Zell-Lymphom (DLBCL) ein verldngertes und dauerhaftes
Ansprechen bewirkte.

Zum Datenstichtag (14. November 2022) lag die beste
Gesamtansprechrate (ORR) bezogen auf die Gesamtzahl
der Studienteilnehmer (80 Patienten) bei 57,5 % (95 % CI =
45,9; 68,5; n = 80), und ein vollstdndiges Ansprechen (CR)
wurde bei 41,3 % der Patienten (95 % Cl = 30,4; 52,8; n = 33)
beobachtet. Ein teilweises Ansprechen (PR) wurde bei 16,3 %
der Patienten beobachtet (95 % CI = 8,9; 26,2; n = 13). Die
weiteren Ergebnisse beinhalten:

Die mediane Dauer des Ansprechens wurde nach einer
medianen Nachbeobachtungszeit von 44,0 Monaten
(95 % ClI = 29,9; 57,0) nicht erreicht

Das mediane Gesamtiberleben lag bei 33,5 Monaten
(95 % CI=18,3; NR) und das mediane progressionsfreie
Uberleben bei 11,6 Monaten (95 % Cl = 5,7; 45,7)

Von den 21 Patienten mit einer Nachbeobachtungszeit von
mehr als 60 Monaten hatten 14 Patienten eine vorherige
Therapielinie (pLoT) und sieben Patienten zwei oder mehr
pLoT erhalten

Patienten mit einer vorherigen pLoT (n = 40) hatten eine
hdhere ORR von 67,5 % (CR = 52,5 % und PR = 15 %) im
Vergleich zu 47,5 % bei Patienten mit 2 2 pLoT (n = 40; CR =
30 % und PR =17,5 %)
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Es wurden keine neuen Vertrdglichkeitssignale festgestellt.
Sowohl bei der Kombinations- als auch bei der
Monotherapie waren die haufigsten Nebenwirkungen von
Grad 1 oder 2. Bei der Monotherapie traten Nebenwirkungen
aller Grade sowie des Grades 3 oder héher weniger haufig
auf. Die haufigsten Nebenwirkungen bei der
Kombinationstherapie waren Neutropenie (Inzidenz pro
Person und Jahr, alle Grade/Grad 2 3: 3,79/2,09) und
Thrombozytopenie (1,52/0,52), deren Hdaufigkeit nach der
Umstellung der Patienten auf die Monotherapie abnahm
(alle Grade/Grad 2 3: 1,09/0,70 bzw. 0,17/0,06 in den ersten
beiden Jahren der Monotherapie). Wdhrend der ersten zwei
Jahre der Monotherapie waren Neutropenie und Durchfall
die hdaufigsten Nebenwirkungen. Monjuvi® in Kombination
mit Lenalidomid erhielt eine beschleunigte Zulassung auf
der Grundlage der einjahrigen priméren Analyse der L-
MIND-Studie. Die Daten der FUnf-Jahres-Analyse der L-
MIND-Studie wurden noch nicht bei der FDA eingereicht
bzw. von dieser geprift.

Im Rahmen der Jahrestagung der American Society of
Clinical Oncology (ASCO) vom 2. bis 6. Juni 2023, des
Hybridkongresses der European Hematology Association
(EHA) vom 8. bis 11. Juni 2023, der International Conference
on Malignant Lymphoma (ICML) vom 13. bis 17. Juni 2023
und der Hybrid-Jahrestagung der Society of Hematologic
Oncology (SOHO) 2023 vom 6. bis 9. September 2023
présentierte MorphoSys auf Postern und in elektronischen
Publikationen sowohl die Finf-Jahres-Daten der L-MIND-
Studie insgesamt als auch eine neue Subgruppenanalyse.
Die neuen Daten zeigten, dass die Gesamtansprechrate in
allen Subgruppen vergleichbar war, wobei Patienten mit
positiven prognostischen Faktoren im Trend bessere
Ergebnisse erzielten. DarUber hinaus zeigten die Dauer des
Ansprechens, das progressionsfreie Uberleben und das
Gesamtiberleben die langfristige klinische Wirksamkeit in
allen Subgruppen.

B-MIND: Die Phase 2/3-Studie B-MIND untersucht die
Vertraglichkeit und Wirksamkeit von Tafasitamab in
Kombination mit dem Chemotherapeutikum Bendamustin
im Vergleich zu Rituximab plus Bendamustin bei Patienten
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mit R/R DLBCL, die nicht fur eine HDC und eine ASZT
geeignet sind. Die Studie ist seit Juni 2021 vollsténdig
rekrutiert. Die regulatorische Bedeutung der B-MIND-Studie
hat abgenommen, da die EMA als Auflage fir die bedingte
Marktzulassung nur Langzeitsicherheitsdaten von B-MIND
fordert. Folglich werden alle endgiltigen Analysen der

priméren und sekunddren Endpunkte Mitte 2024
durchgefihrt.
Im Mai 2022 gab Xencor den Start einer Phase 2-

Kombinationsstudie von Plamotamab (einem CD20xCD3-
bispezifischen Antikérper in Kombination mit Tafasitamab
und Lenalidomid bei Patienten mit rezidiviertem oder
refraktdrem DLBCL bekannt. Plamotamab ist ein
tumorgerichteter bispezifischer Antikérper, der sowohl eine
CD20-Bindungsdomdne als auch eine zytotoxische T-Zell-
Bindungsdomdine (CD3) besitzt. Im Januar 2023 gab Xencor
bekannt, dass das Unternenmen die Rekrutierung fur die
Phase 2-Studie aufgrund von Herausforderungen bei der
Patientenrekrutierung bei Lymphomen beendete. Die Studie
wurde im Februar 2023 abgebrochen. Die vorzeitige
Beendigung dieser Studie beruhte nicht auf klinischen
Grinden, das heif3t, es gab weder Sicherheitsbedenken noch
wurde ein Mangel an Wirksamkeit festgestellt.

Im Juni 2022 gaben MorphoSys, Incyte und Pfizer eine
Zusammenarbeit bei einer klinischen Studie und eine
Liefervereinbarung bekannt, bei denen es darum geht, die
immuntherapeutische Kombination von Pfizers
Maplirpacept (TTI-622), einem neuartigen SIRPa-Fc-
Fusionsprotein, und Tafasitamab plus Lenalidomid bei
Patienten mit rezidiviertem oder refraktGrem DLBCL zu
untersuchen, die nicht fir eine ASZT in Frage kommen. Im
Rahmen der Vereinbarung hat Pfizer eine multizentrische,
internationale Phase 1b/2-Studie mit Maplirpacept
(TTI-622) in Kombination mit Tafasitamab und Lenalidomid
gestartet. MorphoSys und Incyte stellen Tafasitamab fir die
Studie zur Verfigung. Die Studie wird von Pfizer gesponsert
sowie finanziert und wird in Nordamerika, Europa und im
Raum Asien-Pazifik durchgefuhrt.
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Mitte 2022 wurde der erste Patient in der MINDway-Studie
behandelt, einer Phase 1b/2-Studie zur Untersuchung der
Vertraglichkeit eines  modifizierten  Tafasitamab-1V-
Dosierungsschemas in Kombination mit Lenalidomid bei
erwachsenen Patienten mit R/R DLBCL in der gleichen
Population wie L-MIND, um eine weniger hé&ufige Dosierung
bei Patienten mit R/R DLBCL zu erméglichen.

Im Februar 2024 erhielt Incyte die weltweiten Exklusivrechte
an Tafasitamab. Incyte Ubernimmt die volle Verantwortung
und deckt alle Kosten fur die Entwicklung und Vermarktung
des Wirkstoffs.

Tulmimetostat

Ubersicht

Tulmimetostat (frGher bekannt als CPI-0209; ebenfalls im
Rahmen der Ubernahme von Constellation erworben) ist ein
niedermolekularer dualer EZH2- und EZH1-Inhibitor der
ndchsten Generation in der klinischen Erprobung.
Tulmimetostat hat einen epigenetischen Wirkmechanismus,
der darauf ausgelegt ist, eine umfassende Zielabdeckung
durch eine verldngerte On-Target-Verweildaver zu
erreichen. Daten aus prdklinischen In-vitro-Modellen
mehrerer Krebsarten deuten darauf hin, dass Tulmimetostat
dauerhafter und mit héherer Affinitdt an EZH2 binden
kénnte als EZH2-Inhibitoren der ersten Generation.

Studien mit Tulmimetostat

Die Patientenrekrutierung fur eine klinische Phase 1/2-Studie
mit Tulmimetostat IGuft weiter. Diese offene, multizentrische
Studie der Phase 1/2 dient der Untersuchung der Sicherheit
und Vertrdaglichkeit sowie der vorlaufigen klinischen Aktivitét
bei Patienten mit fortgeschrittenen soliden Tumoren oder
Lymphomen. Die Phase 1 untersuchte die
Dosiseskalationsphase bei Patienten mit fortgeschrittenen
Tumoren und zielte darauf ab, die maximal vertrégliche
Dosis (MTD) und/oder die empfohlene Phase 2-Dosis (RP2D)
als Monotherapie bei Patienten mit fortgeschrittenen
Tumoren oder Lymphomen zu bestimmen. Derzeit werden
Patienten in den Phase 2-Erweiterungskohorten in
folgenden ausgewdhlten Tumorindikationen aufgenommen:
Urothelkarzinome oder andere fortgeschrittene/
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metastasierte solide Tumoren (ARID1A-Mutante), klarzelliges
Ovarialkarzinom (ARID1A-Mutante), Endometriumkarzinom
(ARID1A-Mutante), Lymphom, Mesotheliom (BAP1-Verlust)
und metastasierter kastrationsresistenter Prostatakrebs.

Auf der ASCO-Jahrestagung im Juni 2023 wurden
aktualisierte Sicherheits- und Wirksamkeitsdaten aus der
laufenden Phase 2-Studie mit Tulmimetostat als
Monotherapie  bei  verschiedenen  fortgeschrittenen
malignen Erkrankungen vorgestellt. Die Daten zeigten eine
Stabilisierung oder Verbesserung der Krankheit in allen

untersuchten Kohorten solider Tumoren, einschlieflich
derjenigen mit  stark  vorbehandelten Patienten:
Urothelkarzinome oder andere fortgeschrittene/

metastasierte solide Tumoren (ARID1A-Mutante), klarzelliges
Ovarialkarzinom (ARID1A-Mutante), Endometriumkarzinom
(ARID1A-Mutante),  Mesotheliom  (BAP1-Verlust) und
metastasierter kastrationsresistenter Prostatakrebs.
Dariber hinaus wurden in der Lymphomkohorte
vollstéindige und teilweise Ansprechen beobachtet. Die
Sicherheitsdaten der Studie standen im Einklang mit dem
Mechanismus der EZH2-Hemmung. Zum Zeitpunkt des Cut-
offs (14. Februar 2023) hatten 81 Patienten, die in die
Phase 2-Expansionsphase der Studie aufgenommen wurden,
mindestens eine Dosis Tulmimetostat in den oben
genannten Kohorten erhalten, und 75 Patienten wiesen
ebenfalls mindestens eine Bewertung des Ansprechens nach
der Basislinie auf oder hatten die Behandlung aus
irgendeinem Grund vor der ersten Bewertung nach der
Basislinie abgebrochen und wurden somit in die Gruppe der
Patienten aufgenommen, deren Wirksamkeit bewertet
werden kann. Bei Studienbeginn waren 86 % der Patienten
mit mindestens zwei frUheren Therapielinien behandelt
worden. Ein objektives Ansprechen wurde bei Patienten mit
klarzelligem Ovarialkarzinom, Endometriumkrebs,
Mesotheliom und peripherem T-Zell-Lymphom (PTCL)
beobachtet. Von zehn auswertbaren Patienten mit
Urothelkarzinom oder ARID1A-mutierten fortgeschrittenen
soliden Tumoren hatte einer ein partielles Ansprechen als
bestes Ansprechen und drei eine Stabilisierung der
Krankheit. Von den 14 auswertbaren Patienten mit
klarzelligem Ovarialkarzinom hatten vier ein partielles
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Ansprechen als bestes Ansprechen und vier eine
Stabilisierung der Krankheit. Von den acht auswertbaren
Patienten mit Endometriumkarzinom hatten drei ein
partielles Ansprechen als bestes Ansprechen und einer hatte
eine Stabilisierung der Krankheit. Zwei der acht
auswertbaren Patienten mit peripherem T-Zell-Lymphom
hatten ein vollstGndiges Ansprechen und einer ein teilweises
Ansprechen. Bei den 21 auswertbaren Patienten mit
Mesotheliom hatten drei ein partielles Ansprechen als bestes
Ansprechen und zehn eine Stabilisierung der Krankheit. Von
den zehn auswertbaren Patienten mit metastasiertem
kastrationsresistentem Prostatakrebs hatten sechs eine
Stabilisierung der Krankheit. In der Sicherheitsanalyse trat
bei 80 Patienten (98,8 %) mindestens ein
behandlungsbedingtes unerwinschtes Ereignis (TEAE) auf.
Zu den hdaufigsten behandlungsbedingten unerwinschten
Ereignissen, bei denen ein mdglicher Zusammenhang mit
Tulmimetostat festgestellt wurde, gehdrten
Thrombozytopenie (50,6 %), Durchfall (45,7 %), Andmie
(35,8 %), Ubelkeit (33,3 %), Mudigkeit (32,1 %), Alopezie
(27,2 %), Dysgeusie (24,7 %), Erbrechen (22,2 %), Neutropenie
(16,0 %), verminderter Appetit (148 %) und
Gewichtsabnahme (123 %). Behandlungsbedingte
unerwinschte Ereignisse fUhrten bei 31 Patienten (38,3 %) zu
Dosisreduktionen und bei 57 Patienten (70,4 %) zu
Dosisunterbrechungen. 14 Patienten (17,3 %) brachen die
Behandlung aufgrund von TEAEs ab.

Im September 2023 erteilte die US-amerikanische
Gesundheitsbehérde FDA (Food and Drug Administration)
for Tulmimetostat den Fast-Track-Status fir die
Behandlung von Patientinnen mit fortgeschrittenem,
rezidivierendem oder metastasierendem
Endometriumkarzinom (Gebd&rmutterkrebs), die ARID1A-
Mutationen aufweisen und bei denen der Krebs nach
mindestens einer vorangegangenen Behandlungslinie
fortgeschritten ist. Die FDA vergibt den Fast-Track-Status,
um die Entwicklung und Prifung von Wirkstoffen, die zur
mdglichen Behandlung schwerwiegender Erkrankungen
oder zur Deckung eines ungedeckten medizinischen Bedarfs
eingesetzt werden kénnten, zu erleichtern und zu
beschleunigen.
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Auf der Jahrestagung 2023 der IGCS (International
Gynecologic Cancer Society) im November 2023 in Seoul,
SUdkoreaq, présentierte MorphoSys in einer Poster-Abstract-
Sitzung aktualisierte vorl@ufige klinische Phase 2-Daten und
erste Biomarker-Ergebnisse bei einer Untergruppe von
Patientinnen mit ARID1A-mutiertem klarzelligem Ovarial-
oder Endometriumkarzinom. Zum Stichtag 16. Juli 2023
wurden von den 89 in die Phase 2-Studie aufgenommenen
Patientinnen Wirksamkeitsdaten von 14 auswertbaren
Patientinnen mit klarzelligem Ovarialkarzinom und von elf
auswertbaren Patientinnen mit Endometriumkarzinom
vorgestellt; > 50 % jeder Kohorte haben = 3 vorherige
Behandlungslinien erhalten. Von den 14 auswertbaren
Patientinnen mit klarzelligem Ovarialkarzinom war das
beste bestdtigte Ansprechen ein partielles Ansprechen bei
einer Patientin und eine stabile Erkrankung bei sieben
Patientinnen, und von den elf auswertbaren Patientinnen
mit Endometriumkarzinom hatten vier Patientinnen ein
bestes bestatigtes Ansprechen von PR und zwei
Patientinnen eine stabile Erkrankung. Das Uberschaubare
Sicherheitsprofil in allen sechs Tumorkohorten (n = 89) stand
im Einklang mit den bekannten Klasseneffekten;
Thrombozytopenie (bei 50,6 % der Patientinnen) war die
haufigste h&dmatologische TEAE, die zumindest
mdglicherweise mit Tulmimetostat in Verbindung gebracht
wurde, und Durchfall (bei 51,7 %) war die hdufigste
nichth&dmatologische TEAE, die zumindest mdéglicherweise
mit Tulmimetostat in Verbindung gebracht wurde. Die
Sequenzierung der ndchsten Generation ergab keinen
spezifischen Hotspot fir ARID1A-Mutationen, die sich auf
das klinische Ergebnis bei Patientinnen mit klarzelligem
Ovarial- oder Endometriumkarzinom auswirken. Diese
Daten zu Wirksamkeit, Sicherheit und Biomarkern sprechen
fUr eine weitere Untersuchung dieses dualen Inhibitors.

Klinische Entwicklung durch Partner

Die am weitesten fortgeschrittenen Programme, die von
den Partnern entwickelt werden, sind im Folgenden
beschrieben.
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lanalumab
lanalumab  (VAY736) ist ein vollstdndig humaner
monoklonaler  1gG1/k-Antikérper mit einer dualen

Wirkungsweise, welche auf die Lyse von B-Zellen und die
BAFF-R-Blockade abzielt, der von Novartis in mehreren
Indikationen im Bereich der Immunologie und Hdmatologie
untersucht wird. lanalumab wird gerade in klinischen
Phase 3-Studien in den Indikationen Lupusnephritis (LN),
Sjégren-Krankheit, systemischer Lupus erythematodes
(SLE), Immunthrombozytopenie (IL und 2L ITP) und
autoimmunhdmolytische Andmie (AIHA) vom Wdarmetyp
untersucht. lanalumab befindet sich auf3erdem in der Phase
2 der klinischen Entwicklung bei autoimmuner Hepatitis
(AIH). MorphoSys hat Anspruch auf Meilensteinzahlungen
und Tantiemen bei Zulassung und Vermarktung.

Abelacimab

Abelacimab (MAA868) ist ein gegen den Faktor Xl
gerichteter Antikérper, der von Anthos Therapeutics in zwei
sich ergdnzenden klinischen Phase 3-Studien zur
Behandlung tumorassoziierter Thrombosen zur Vorbeugung
von vendsen Thromboembolien und in einer Phase 3-Studie
bei Hochrisikopatienten mit Vorhofflimmern untersucht
wird. Die FDA hat Abelacimab fir beide untersuchten
Indikationen den Fast-Track-Status erteilt. Im September
2023 gab Anthos Therapeutics bekannt, dass die Phase 2-
Studie AZALEA-TIMI 71 bei Patienten mit Vorhofflimmern mit
mittlerem bis hohem Schlaganfallrisiko vorzeitig beendet
wurde, da sich ein sehr guter klinischer Nutzen (Verringerung
von Blutungen im Vergleich zur Standardtherapie mit einem
direkten oralen Antikoagulans) gezeigt hat. MorphoSys hat
Anspruch auf Meilensteinzahlungen und Tantiemen bei
Zulassung und Vermarktung.

Setrusumab

Setrusumab (BPS804/UX143) ist ein gegen Sclerostin
gerichteter Antikdrper, der von Ultragenyx und Mereo
BioPharma gegenwdirtig in einer klinischen Phase 3-Studie
zur Behandlung von Osteogenesis imperfecta untersucht
wird. MorphoSys hat Anspruch auf Meilensteinzahlungen und
Tantiemen bei Zulassung und Vermarktung.
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Bimagrumab

Bimagrumab ist ein vollstéindig humaner monoklonaler
Antikérper gegen Aktivin-Typ-ll-Rezeptoren, der sich derzeit
in der klinischen Entwicklung befindet. Lilly untersucht
Bimagrumab in einer globalen Phase 2b-Studie bei
Patienten mit Fettleibigkeit und hat den Abschluss der
Patientenrekrutierung im Juni 2023 bekannt gegeben.
MorphoSys hat Anspruch auf Meilensteinzahlungen und
Tantiemen bei Zulassung und Vermarktung.

Felzartamab

Felzartamab ist ein therapeutischer humaner monoklonaler
Antikérper gegen CD38. Human Immunology Biosciences,
Inc. (HI-Bio) hat das exklusive Recht, Felzartamab in allen
Indikationen weltweit zu entwickeln und zu vermarkten, mit
Ausnahme des Grof3raums China. HI-Bio untersucht gerade
die Sicherheit und Wirksamkeit von Felzartamab bei
Patienten mit zwei Autoimmunerkrankungen, der Anti-
PLA2R-Antikérper-positiven membranésen Nephropathie
(M-PLACE- und NewPLACE-Studie) und der
Immunoglobulin-A-Nephropathie (IGNAZ-Studie). Am 25.
Mai 2023 gab HI-Bio bekannt, dass die FDA den Orphan-
Drug-Status (ODD) fur Felzartamab erteilt hat, das zur
Behandlung der membrandsen Nephropathie (MN)
entwickelt wird. Am 31. Oktober 2023 gab HI-Bio bekannt,
dass die FDA Felzartamab den Breakthrough-Therapy-
Status bei primdrer membrandser Nephropathie (PMN)
erteilt hat. Die FDA erteilt selektiv den Status einer
Breakthrough-Therapy, um die Entwicklung und Prifung von
Arzneimitteln zu beschleunigen, die fir die Behandlung einer
schweren oder lebensbedrohlichen Erkrankung vorgesehen
sind und bei denen vorl@ufige klinische Ergebnisse darauf
hindeuten, dass das Medikament fir einen klinisch wichtigen
Endpunkt eine wesentliche Verbesserung gegeniber einer
verfigbaren Therapie darstellen kdnnte. HI-Bio hat Ende
2023 eine offene Phase 1b-Studie bei Patienten mit
Lupusnephritis (LN) begonnen. DarlUber hinaus wird
Felzartamab in einer randomisierten, kontrollierten,
doppelblinden Pilotstudie der Phase 2 zur Behandlung der
chronischen Antikérper-vermittelten
TransplantatabstofBung (AMR) untersucht — dies ist eine
PriUfer-initiierte Studie (IIT, investigator initiated trial).
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I-Mab Biopharma hat die exklusiven regionalen Rechte zur
Entwicklung und Vermarktung von Felzartamab im
Grof3raum China und fUhrt derzeit klinische Studien mit
Felzartamab bei Patienten mit rezidiviertem oder
refraktGdrem Multiplem Myelom durch. MorphoSys hat
Anspruch auf Zahlungen beim Erreichen von Entwicklungs-,
Zulassungs- und Vermarktungsmeilensteinen sowie auf
Tantiemen aus dem Nettoumsatz von Felzartamab.

MOR210/TJ210/HIB210

MOR210/TJ210/HIB210 ist ein humaner Antikorper, der
gegen C5aR1, den Rezeptor des Komplementfaktors C5a,
gerichtet ist. Human Immunology Biosciences (HI-Bio) hat
die weltweiten Exklusivrechte, MOR210 in allen Indikationen
weltweit zu entwickeln und zu vermarkten, mit Ausnahme
des Groffraums China und Sidkoreas. In Juli 2023 gab HI-Bio
bekannt, dass die ersten Teilnehmer einer Phase 1-Studie mit
HIB210 bei gesunden Freiwilligen dosiert wurden.

I-Mab Biopharma hdlt die exklusiven Rechte an MOR210 fir
den GrofSraum China und Stdkorea und untersucht MOR210
derzeit fiUr Autoimmunerkrankungen nach Abschluss der
Phase 1-Studie bei soliden Tumoren. MorphoSys hat
Anspruch auf Zahlungen bei Erreichen von Entwicklungs-,
Zulassungs- und Vermarktungsmeilensteinen sowie auf
Tantiemen aus den Nettoumsé&tzen von MOR210/TJ210/
HIB210.

Andere Programme (Auswahl)

Zusatzlich zu den oben aufgefihrten Partnerprogrammen in
der Spd&tphase gibt es mehrere weitere Partnerprogramme
in einem frlheren bis mittleren Forschungs- und
Entwicklungsstadium, unter anderem CMK389/NOV-8.

Weitere Geschaftsaktivitaten

Medikamentenentwicklung

MorphoSys ist ein globales biopharmazeutisches
Unternehmen mit Schwerpunkt auf Krebsbehandlung. Das
Unternehmen verfigt Uber eine breite klinische Pipeline.
Dabei entwickeln wir Medikamente durch unsere
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translationale Forschung und Entwicklung sowie in
Kooperation mit Pharma- und Biotechnologiepartnern
sowie akademischen Einrichtungen.

Pelabresib, unser BET-Inhibitor in der klinischen Erprobung,
stellt eine Moglichkeit dar, die Standardtherapie fir
Myelofibrose, eine schwere und oft tédliche Krankheit,
wesentlich zu verbessern. Auf der Grundlage der starken und
umfassenden Daten aus der MANIFEST-2-Studie wird
MorphoSys die Gespréiche mit den Zulassungsbehdrden
fortsetzen und beabsichtigt, Mitte 2024 einen
Zulassungsantrag fur Pelabresib in  Kombination mit
Ruxolitinib bei Myelofibrose bei der FDA und einen MAA bei
der Europdischen Arzneimittelagentur einzureichen.

Laut dem Bericht ,,Global Oncology Trends 2023* des IQVIA-
Instituts erlebt die Onkologie weltweit weiterhin einen
starken Anstieg bei Forschung und Innovation, der neue
Therapien fiUr fortgeschrittene Krebserkrankungen und
einige der fortschrittlichsten neuen Erkenntnisse in der
pharmazeutischen Entwicklung hervorbringt. Diese
Therapien stellen den gréf3ten Bereich der kollektiven
Forschung und den gréf3ten Anteil der Arzneimittelausgaben
dar. Trotz bedeutender Fortschritte in der Behandlung
kédmpfen die weltweite Onkologiegemeinschaft und die
Patienten weiterhin mit Ungleichheiten beim Zugang und
der Versorgung. Die weltweiten Ausgaben  fiUr
Krebsmedikamente beliefen sich im Jahr 2022 auf
196 Mrd. US-S. Dank anhaltender Innovationen sollen die
Ausgaben Schatzungen zufolge bis 2027 auf 375 Mrd. US-$
ansteigen.

Die am weitesten fortgeschrittenen eigenen klinischen
Programme von MorphoSys werden im Kapitel ,,Forschung
und Entwicklung” dargestellt.

Die Programme in der klinischen Entwicklung durch Partner
werden vollsténdig unter der Kontrolle unserer Partner
entwickelt. Dazu zdhlen nicht nur Programme in unserem
Kernbereich Onkologie, sondern auch solche in Indikationen,
in denen wir nicht Uber proprietére Expertise verfigen. Die
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am weitesten fortgeschrittenen Programme werden im
Kapitel ,,Forschung und Entwicklung” dargestellt.

Einflussfaktoren

Eine gute medizinische Versorgung der Bevélkerung ist ein
politisches Ziel in vielen Staaten und der Bedarf an neuen
Therapieformen wdchst angesichts des demografischen
Wandels. Bestimmte Kostendédmpfungsmafnahmen in
Europa und den USA bergen das Risiko, den Zugang zu
Innovationen fir Patienten einzuschrénken, und kénnten die
Investitionen der Industrie in die Entwicklung neuer
Therapien bremsen.

Die behérdlichen Zulassungsverfahren in den USA, Europa
und anderen L&ndern sind langwierig sowie zeitaufwendig
und ihre Ergebnisse nur bedingt vorhersehbar.
Zulassungsrelevante Gesetze, Vorschriften und Richtlinien
und die Art sowie der Umfang der Informationen, die bei
einem Antrag auf Zulassung vorgelegt werden mussen,
kénnen sich wdhrend der klinischen Entwicklungsphase
eines Produktkandidaten d&ndern und in verschiedenen
L&ndern unterschiedlich sein.

Nach Angaben von BioCentury wird die Biopharmabranche
im Jahr 2023 trotz eines schwierigen Finanzierungsumfelds
die zweithoéchste Zahl an FDA-Zulassungen fir neue
Medikamente verzeichnen. Eine mégliche Verlangsamung
der Zulassungen kénnte sich jedoch spdter bemerkbar
machen, da die meisten der zugelassenen Medikamente vor
dem jungsten Marktrickgang in der Entwicklung waren.
Langfristig wird die hohe Prévalenz von Krebserkrankungen
weiterhin die Nachfrage nach neuen und innovativen
Therapien fUr verschiedene Krebsarten stitzen und den
Markt erheblich wachsen lassen.

Krebstherapien dominieren seit jeher die
Arzneimittelzulassungen, und im Jahr 2023 wurden drei
Krebsmedikamente mehr zugelassen als im Jahr zuvor. Die
Messlatte fir die Wirksamkeit von Immuntherapien ist in den
letzten zehn Jahren weiter angehoben worden und stellt
eine gré3ere Hirde fir die Entwicklung neuer Medikamente
dar. Drei der jungsten Innovationstrends, ndmlich die
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zunehmende Zulassung von Medikamenten gegen neue
ZielmolekUle, neue therapeutische Modalitdten und
Indikationen ohne Behandlung, haben sich im Laufe des
Jahres in unterschiedlichem Maf3e umgekehrt. Diese
jungsten Entwicklungen spiegeln das sich abzeichnende
Ergebnis wider, dass die Pharmaunternehmen ihren
Schwerpunkt von First-in-Class- zu Best-in-Class-Therapien
verlagern kénnten.

MorphoSys bericksichtigte frihzeitig die Auswirkungen der
globalen COVID-19-Pandemie auf die Gesundheitssysteme
und die Gesellschaft weltweit sowie die daraus
resultierenden maoglichen Auswirkungen auf préklinische und
klinische Programme, insbesondere auf klinische Studien.
MorphoSys aktivierte umgehend seine vorbereiteten ,,Pléine
zur Aufrechterhaltung des Geschdaftsbetriebs” (Business
Continuity Plans), um durch die COVID-19-Pandemie
bedingte Stérungen im laufenden Betrieb zu minimieren und
notwendige Mafinahmen zum Schutz der Mitarbeiter zu
ergreifen.

MorphoSys beobachtet auch nach dem Ende der
COVID-19-Pandemie weiterhin die Entwicklung des globalen
Infektionsgeschehens und entscheidet fallbezogen Uber die
notwendigen Schritte und Maf3nahmen, um die Sicherheit
von Mitarbeitern und Patienten zu gewdhrleisten.

Patente

Die firmeneigenen klinischen Programme und unsere eigens
entwickelten Technologien sind unser wertvollstes Kapital.
Entscheidend fur unseren Erfolg ist es daher, diese Werte
durch geeignete Mafnahmen, wie Patente und
Patentanmeldungen, zu schitzen und dadurch exklusiv zu
verwerten. Die Abteilung fur geistiges Eigentum (IP) arbeitet
daher an optimalen Strategien zum Schutz unserer
Technologien und Produkte. Gleichzeitig werden Rechte
dritter Parteien aktiv Uberwacht und respektiert.

Unsere SchlUsseltechnologien sind durch eine Reihe von
Patentfamilien geschUtzt. FUr unsere Antikdrperbibliothek

Konzernabschluss

Sonstiges

Ylanthia sind in allen wesentlichen Territorien, einschlieflich
Europa, der USA und der asiatischen Mdarkte, Patente erteilt
worden.

Die firmeneigenen Entwicklungsprogramme bilden die Basis
fur den Unternehmenserfolg und sind durch eine Vielzahl
von Patentfamilien geschitzt. Neben den Patenten, die die
Medikamentenkandidaten selbst schitzen, wurden weitere
Patentanmeldungen eingereicht, die zusdatzliche Aspekte
der Programme abdecken.

Die Hauptpatente fUr Pelabresib laufen bis 2032 (USA) und
2031 (Europa), wobei eine mogliche Verldngerung durch
ergé@nzende Schutzzertifikate oder Laufzeitverléngerungen
nicht mit eingerechnet ist. DarUber hinaus ist die
Verwendung von Pelabresib zur Behandlung von
Myelofibrose in den USA bis 2039 patentrechtlich geschitzt.

Die Hauptpatente fUr Tulmimetostat haben eine Laufzeit bis
2039. Auch hier ist eine mdgliche Verldngerung durch
ergdnzende Schutzzertifikate oder Laufzeitverléngerungen
nicht mit eingerechnet.

Das Tafasitamab-Programm ist ebenfalls durch diverse
Patente geschUtzt. Die Hauptpatente laufen planmdgig
2029 (USA) und 2027 (Europa) ab, ohne Bericksichtigung
des zusdtzlichen Schutzes von bis zu funf Jahren, der durch
ergdnzende Schutzzertifikate oder Laufzeitverléngerungen
mdglich ist. Auf Basis der Zulassungen in den USA und in
Europa wurden entsprechende Antrége auf Verlédngerung
der Patentlaufzeit in den USA (PTE) und Europa (SPC) bereits
eingereicht. Die Patente fir das Tafasitamab-Programm
werden in enger Abstimmung mit unserem Partner Incyte
vorangetrieben. In den USA und Europa gibt es auch fir
Entwicklungsprogramme regulatorische Exklusivit&ten.

Die relevanten Patente fir unseren Entwicklungskandidaten
Felzartamab (auslizenziert an HI-Bio und I-Mab) laufen
nicht vor 2026 ab (einen moéglichen zusdtzlichen Schutz von
bis zu fUnf Jahren durch erg@nzende Schutzzertifikate oder
Laufzeitverldngerungen noch nicht mit eingerechnet).

A
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Die Programme, die gemeinsam mit oder fir
Partnerunternehmen entwickelt werden, sind ebenfalls
umfassend patentrechtlich geschitzt. Unsere

Patentabteilung arbeitet eng mit den entsprechenden
Partnern zusammen. Die Patente for diese
Medikamentenentwicklungsprogramme verfigen dabei
Uber eine Laufzeit, welche die Laufzeit der
zugrundeliegenden  Technologiepatente bei  weitem
Ubersteigt. Wir Uberwachen auflerdem die Aktivitaten
unserer Wettbewerber und leiten bei Bedarf notwendige
Schritte ein.

Im Geschdaftsjahr 2023 haben wir den Patentschutz unserer

Entwicklungsprogramme sowie unseres
Technologieportfolios, und damit der wichtigsten
Werttreiber unseres Unternehmens, weiter konsolidiert,

sodass wir nun weltweit Ober mehr als 110 verschiedene
firmeneigene Patentfamilien verfigen — zus@tzlich zu den
zahlreichen Patentfamilien, die wir in Zusammenarbeit mit
unseren Partnern verfolgen.

Entwicklung auf Konzernebene

Am 2. Mdarz 2023 gab MorphoSys bekannt, dass das
Unternehmen seine prdklinischen Forschungsprogramme
und alle damit verbundenen Aktivitdten eingestellt hat, um
seine Kostenstruktur zu optimieren. Infolgedessen reduzierte
MorphoSys seine Belegschaft am Firmensitz in Planegg um
rund 17 %. Diese Maf3nahme und weitere Schritte, die bereits
im vergangenen Jahr unternommen wurden, ermdglichen es
MorphoSys, seine Ressourcen auf die Onkologiepipeline im
mittleren bis spé&ten Entwicklungsstadium zu konzentrieren.

Am 14. Mdarz 2023 gab MorphoSys die Ernennung von Dr.
Lucinda Crabtree zur Finanzvorstdndin und zum Mitglied
des Vorstands der MorphoSys AG als Nachfolgerin von Sung
Lee bekannt. Sie begann ihre Tatigkeit am 8. August 2023.

Am 24. Mdarz 2023 gab MorphoSys bekannt, dass sie einen
Teil der ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen mit
Falligkeit im Jahr 2025 in einem sogenannten Modified-
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Reverse-Dutch-Auction-Prozess zurUckgekauft hat. Nach
Ende des Prozesses hat die Gesellschaft beschlossen, einen
Gesamtnennbetrag von 62,9 Mio. € zurUckzukaufen (ca.
19 % des ausstehenden Gesamtnennbetrags).

Am 17. Mqi 2023 stimmten die Aktiondre von MorphoSys auf
der ordentlichen Vvirtuellen Hauptversammlung der
Gesellschaft allen von Vorstand wund Aufsichtsrat
vorgeschlagenen Tagesordnungspunkten zu, einschlief3lich
der Wiederwahl der Aufsichtsratsmitglieder Dr. George
Golumbeski und Michael Brosnan. Die ordentliche
Hauptversammlung 2023 wurde nach deutschem Recht
ohne physische Préasenz der Aktiondre oder ihrer
Bevollmdachtigten abgehalten. Uber einen
passwortgeschitzten Internetservice konnten die
registrierten Aktiondre unter anderem Fragen einreichen,
die gesamte Hauptversammlung per Bild- und
TonUbertragung verfolgen und ihr Stimmrecht austben.

Am 13. Dezember 2023 gab MorphoSys bekannt, dass der
Vorstand des Unternehmens mit Zustimmung des
Aufsichtsrats beschlossen hat, eine Kapitalerh6hung gegen
Bareinlage unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre
durchzufUhren. Die erfolgreiche DurchfUhrung der
Kapitalerhdhung mit einem Bruttoemissionserlés von
102,7 Mio. € hat die Liquidit&tsposition des Unternehmens
gestdrkt. MorphoSys beabsichtigt, die Nettoerlése zur
Férderung der laufenden klinischen Entwicklung wichtiger
Produktkandidaten hin zur behérdlichen Zulassung, zur
Beschleunigung der Vorbereitungen der Markteinfihrung
von Pelabresib zur Erstbehandlung von Myelofibrose, zur
weiteren Stérkung der Finanzen sowie fiUr allgemeine
Unternehmenszwecke zu verwenden.

Sonstiges
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Entwicklung der Konzernbelegschaft

Am 31. Dezember 2023 hatte der MorphoSys-Konzern
524  Mitarbeiter (31. Dezember 2022: 629). Im
Jahresdurchschnitt 2023 beschéftigte der MorphoSys-
Konzern 564 Personen (2022: 647).

Von den durchschnittlich 564 Mitarbeitern waren 9 im
Bereich Produktion t&tig, 365 im Bereich Forschung und
Entwicklung, 127 Mitarbeiter waren im Bereich Allgemeines
und Verwaltung eingesetzt und 63 im Vertrieb. Sie alle
arbeiteten an unseren Standorten in Deutschland und den
USA. Wir haben keine Tarifvertrédge mit unseren Mitarbeitern
und im Berichtsjahr gab es keine Arbeitsstreiks.

Zum Ende des Berichtsjahres setzte sich unsere Belegschaft
aus Mitarbeitern mit 37 unterschiedlichen Nationalitéten
zusammen (2022: 43).

Konzernlagebericht Konzernabschluss Sonstiges
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03 Entwicklung der Konzernbelegschaft (31. Dezember) (Anzahl)

Mitarbeiter, geamt

2019

2023

Mitarbeiter nach Funktionen (Durchschnitt)

732
EiE 629
524
426 438
130
72
-

B Verwaltung
B Forschung und Entwicklung
W Vertrieb

Produktion

365

127

2023

63
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Grafik

04 Mitarbeiter nach Geschlecht (31. Dezember)

Mitarbeiter, gesamt (in %) Fihrungskréfte (Anzahl) Auszubildende (Anzahl)
31
24
19
39
13
7
61 60 5
3
| =
2022 2023 2022 2023 2022 2023

Damit MorphoSys als Arbeitgeber im Wettbewerb um die
besten Mitarbeiter erfolgreich bestehen kann, werden jedes
Jahr die von MorphoSys gezahlten Vergitungen mit denen
verglichen, die bei anderen Unternehmen in der
Biotechnologiebranche und in anderen, vergleichbaren
Branchen gezahlt werden; bei Bedarf wird das
Gehaltsgefige entsprechend angepasst. Neben einer
Fixvergutung sieht das VergUtungssystem einen variablen
jahrlichen Bonus vor, der an die Erreichung von
Unternehmenszielen gekoppelt ist. DarUber hinaus dient die
Vereinbarung individueller Ziele sowohl der persénlichen
Entwicklung der einzelnen Mitarbeiter als auch der
Erreichung Ubergeordneter Unternehmensziele. Zusétzlich
gibt es die Moéglichkeit, mit einem ,,Spot-Bonus* zeitnah (,,on
the spot“/,,auf der Stelle”) aufergewdhnliche Leistungen
von Mitarbeitern zu honorieren. Diese Méglichkeit wurde im
Berichtsjahr wieder intensiv genutzt.
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Gesamtwirtschaftliche und

branchenbezogene

Rahmenbedingungen

Verdnderungen des unternehmerischen Umfelds

Das Wachstum der Weltwirtschaft wird mit prognostizierten
3,1% fur die Jahre 2023 und 2024 stabil bleiben und dann auf
3,2 % fur das Jahr 2025 ansteigen (Bericht ,,World Economic
Outlook Update January 2024“ des Internationalen
Wadhrungsfonds [IWF]). Dem IWF zufolge erweist sich die
Erholung der Weltwirtschaft von der COVID-19-Pandemie,
dem Krieg in der Ukraine und der Lebenshaltungskostenkrise
als erstaunlich widerstandsfdhig. Die Inflation geht schneller
als erwartet von ihrem Héchststand im Jahr 2022 zurick.

FUr die fortgeschrittenen Volkswirtschaften rechnete der
IWF fur das Jahr 2023 mit einem Wachstum von +1,6 % im
Vergleich zu +2,6 % im Jahr 2022. Die Prognose fir die
Schwellen- und Entwicklungslénder lag bei +4,1 % (2022:
+4,1 %). Die IWF-Schatzung fir das Wachstum in der
Eurozone im Jahr 2023 betrug +0,5 % (2022: +3,4 %), fur
Deutschland —0,3 % (2022: +1,8 %), fUr die USA +2,5 % (2022:
+1,9 %) und fur China +5,2 % (2022: +3,0 %).

Bei der Steuverung seiner Geschdaftsaktivitéten
bericksichtigt MorphoSys  eine Reihe mdglicher
makrodkonomischer Risiken und Chancen.

Einflussfaktoren

Nach Angaben von BioCentury wird die Biopharmabranche
im Jahr 2023 trotz eines schwierigen Finanzierungsumfelds
die zweithéchste Zahl an FDA-Zulassungen fUr neue
Medikamente verzeichnen. Eine mdgliche Verlangsamung
der Zulassungen kénnte sich jedoch spd&ter bemerkbar
machen, da die meisten der zugelassenen Medikamente vor
dem jingsten Marktrickgang in der Entwicklung waren.

Langfristig wird die hohe Prévalenz von Krebserkrankungen
weiterhin die Nachfrage nach neuen und innovativen
Therapien fir verschiedene Krebsarten stUtzen und den
Markt erheblich wachsen lassen.

Krebstherapien dominieren seit jeher die
Arzneimittelzulassungen, und im Jahr 2023 wurden drei
Krebsmedikamente mehr zugelassen als im Jahr zuvor. Die
Messlatte fUr die Wirksamkeit von Immuntherapien ist in den
letzten zehn Jahren weiter angehoben worden und stellt
eine gréf3ere Hirde fir die Entwicklung neuer Medikamente
dar. Drei der jungsten Innovationstrends, ndmlich die
zunehmende Zulassung von Medikamenten gegen neue
ZielmolekUle, neue therapeutische Modalitéten und
Indikationen ohne Behandlung, haben sich im Laufe des
Jahres in unterschiedlichem Maf3e umgekehrt. Diese
jungsten Entwicklungen spiegeln das sich abzeichnende
Ergebnis wider, dass die Pharmaunternehmen ihren
Schwerpunkt von First-in-Class- zu Best-in-Class-Therapien
verlagern kénnten.
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Wdhrungsentwicklung

Der Euro/US-Dollar-Wechselkurs schwankte im letzten Jahr
zwischen 1,04 und 1,12 und lag am 31. Dezember 2023 bei 1,10,
wobei Inflationserwartungen und Zinsdifferenzen neben den
Handelskonflikten und den anhaltenden geopolitischen
Spannungen die Haupttreiber sind.

Die meisten unserer Geschdftstransaktionen werden in Euro
und US-Dollar abgewickelt. Durch die Akquisition von
Constellation haben wir unsere Geschdftstatigkeit in den
USA deutlich ausgebaut. Hauptséchlich aufgrund der
zusatzlichen laufenden klinischen Studien erwarten wir, dass
im  kommenden  Geschdéftsjahr  unsere  US-Dollar-
Aufwendungen die US-Dollar-Einnahmen Ubersteigen
werden. Daher wirde sich eine Stérkung des US-Dollar
gegeniber dem Euro unter sonst konstanten Bedingungen
negativ auf unseren betrieblichen Erfolg auswirken. Wir
steuern dieses Risiko durch verschiedene Mechanismen,
indem wir beispielsweise unsere US-Dollar-Vermd&genswerte
gegenuber unseren US-Dollar-Verbindlichkeiten optimieren
und einen angemessenen Anteil an US-Dollar (derzeit rund
35 %) auf unseren Konten aufrechterhalten.

Sonstiges
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Bericht zur Vermogens-, Finanz- und

Ertragslage

Dieser Bericht zur Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage ist
in Verbindung mit dem Konzernabschluss und dessen
Anhang zu lesen, die ebenfalls Teil dieses Geschdaftsberichts
sind. Neben historischen Finanzinformationen enthélt der
folgende Bericht zukunftsgerichtete Aussagen, die unsere
Pléne, Schétzungen und Meinungen wiedergeben. Unsere
tatsdchlichen Ergebnisse kdnnen wesentlich von diesen
zukunftsgerichteten Aussagen abweichen. Faktoren, die
solche Unterschiede verursachen oder zu solchen
Unterschieden beitragen kénnen oder dazu fihren kénnen,
dass unsere tatséchlichen Ergebnisse oder der Zeitpunkt
ausgewdhlter Ereignisse wesentlich von den Annahmen in
diesen zukunftsgerichteten Aussagen abweichen, sind unter
anderem die unter ,Risikofaktoren“, ,Hinweis zu
zukunftsgerichteten Aussagen“ und an anderen Stellen in
diesem Bericht erwdhnten Faktoren.

Unser Konzernabschluss entspricht sowohl den vom
International  Accounting  Standards Board  (IASB)
verdffentlichten IFRS als auch den von der EU
Ubernommenen IFRS. DarUber hinaus bericksichtigt unser
Konzernabschluss die ergdnzenden handelsrechtlichen
Vorschriften, die gem&B § 315¢ Abs. 1 des
Handelsgesetzbuchs (HGB) anzuwenden sind.

Ertragslage

Umsatzerlése

Die Umsatzerlése verringerten sich im Berichtsjahr um 14 %
oder 40,0 Mio. € auf 238,3 Mio. € (2022: 278,3 Mio. €). Dieser
RUckgang resultiert vor allem aus den im Vorjahr erfassten
Umsatzerldsen aus Auslizenzierungsvereinbarungen mit HI-
Bio und Novartis. Aus Monjuvi®-Produktumsdatzen (netto) in
den USA sind Umsatzerlése in Hohe von 85,0 Mio. € (92,0
Mio. US-$) (2022: 84,9 Mio. € (89,4 Mio. US-$) enthalten.

Erfolgsabhéngige Zahlungen einschlieflich Tantiemen
machten 50 % bzw. 119,2 Mio. € (2022: 37 % bzw. 103,1 Mio. €)
der gesamten Umsatzerlése aus. Geografisch gesehen
erzielte MorphoSys 89 % bzw. 21,5 Mio. € seiner
kommerziellen Umsatzerlése aus Produktverk&ufen sowie
mit Biotechnologie- und Pharmaunternehmen in den USA
und 11 % bzw. 26,8 Mio. € mit vornehmlich in Europa (ohne
Deutschland) und Asien ansdssigen Kunden. Im
Vergleichszeitraum des Vorjahres betrugen diese Anteile 89
% (2489 Mio. €) bzw. 1% (29,3 Mio. €). 78 % des
Konzernumsatzes entfielen auf die Kunden Janssen,
McKesson und Incyte (2022: 62 % auf Janssen, HI-Bio und
McKesson).
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Die Umsatzerldése erhdhten sich in 2022 um 55 % oder 98,7
Mio. € auf 278,3 Mio. € (2021: 179,6 Mio. €). Dieser Anstieg ist
auf hoéhere Umsatzerlése aus Lizenzen aufgrund der
Auslizenzierungsvereinbarungen mit HI-Bio und Novartis
zurUckzufiuhren. Aus Monjuvi®-Produktumsdtzen (netto) in
den USA sind Umsatzerlése in Hohe von 84,9 Mio. € (89,4 Mio.
US-$) (2021: 66,9 Mio. € (79,1 Mio. US-$)) enthalten.

Erfolgsabhéngige Zahlungen einschliefflich Tantiemen
machten 37 % bzw. 103,1 Mio. € im Jahr 2022 (2021: 48 %
bzw. 855 Mio. €) der gesamten Umsatzerlése aus.
Geografisch gesehen erzielte MorphoSys in 2021 89 % bzw.
2489 Mio. € seiner kommerziellen Umsatzerlése aus
Produktverkéufen sowie mit Biotechnologie- und
Pharmaunternehmen in Nordamerika und 11 % bzw. 29,3 Mio.
€ mit vornehmlich in Europa und Asien anséssigen Kunden.
Im Vergleichszeitraum des Jahres 2020 betrugen diese
Anteile 87 % (156,3 Mio. €) bzw. 13 % (23,3 Mio. €). 62 % des
Konzernumsatzes entfielen 2021 auf die Kunden Janssen, HI-
Bio und McKesson (2020: 59 % auf Janssen, Incyte und GSK).

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

Grafik

o 5 Umsatz nach Regionen (31. Dezember) (in %)
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06 Umsatz nach Kategorien (31. Dezember) (in Mio. €)'

Gesamt

71,8

31,8 30.5

0,0 0,3
2019

B Produktverkéufe Monjuvi
B Tantiemen
Lizenzen

327,7

236,1

42,5

18,5

B Meilensteine
Sonstiges

179,6

99,9
84,9
66.9 656
56,4
339
25,8 27,2
20,0
4,8 372
[ | 0.0 -

2021

278,3

2022

238,3

16,4
85,0
| 33,9
2,8
0,2 L
2023

! Eventuelle Differenzen sind rundungsbedingt.
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07 Produktverkdufe Monjuvi® (in Mio. €)
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Umsatzkosten

Die Umsatzkosten erhéhten sich von 48,6 Mio. € in 2022 auf
58,4 Mio. € in 2023, im Wesentlichen bedingt durch erfasste
Wertminderungen in Héhe von 11,9 Mio. € (2022: 0,0 Mio. €),
die sich aus der Notwendigkeit der Erfassung des
Reichweitenabschlages und der Verschrottung von Vorréaten
ergaben. Die Anschaffungs- und Herstellungskosten von
Vorréten hauptsdchlich fir Monjuvi® und Minjuvi® sind leicht
auf 30,7 Mio. € angestiegen (2022: 28,8 Mio. €). Planmdgige
Abschreibungen und sonstige Aufwendungen  fir
immaterielle Vermdgenswerte haben sich von 9,8 Mio. € in
2022 auf 10,7 Mio. € in 2023 erhdht. Demgegeniber stand ein
RUckgang der Personalkosten von 9,5 Mio. € in 2022 auf 8,2
Mio. € in 2023. Die Bruttomarge der Monjuvi®-
Produktumsdatze (netto) in den USA belief sich auf 69 %
(2022: 73 %).

Die Umsatzkosten erhéhten sich von 32,2 Mio. € in 2021 auf
48,6 Mio. € in 2022, im Wesentlichen bedingt durch in 2022
héhere Anschaffungs- und Herstellungskosten von Vorréten
von 28,8 Mio. € (2021: 12,6 Mio. €), hauptsdchlich fir
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Monjuvi® und Minjuvi®. Hinzu kamen gestiegene
(auBer)planmaige Abschreibungen und sonstige
Aufwendungen fUr immaterielle Vermégenswerte von 9,8
Mio. € (2021: 7,4 Mio. €). Demgegeniber stand ein Rickgang
der Personalkosten von 11,6 Mio. € in 2021 auf 9,5 Mio. € in
2022. Die Bruttomarge der Monjuvi®-Produktumsdétze
(netto) in den USA belief sich auf 73 % (2021: 82 %).

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

Bruttogewinn

Der Bruttogewinn bel&uft sich auf 179,9 Mio. € in 2023 (2022:
229,6 Mio. €). Der RUckgang ist im Wesentlichen auf
geringere Umsatzerlése aus Lizenzen aufgrund der im Jahr
2022 geschlossenen Auslizenzierungsvereinbarungen mit Hl-
Bio und Novartis zuriick zu fGhren.

Der Bruttogewinn belief sich in 2022 auf 229,6 Mio. € (2021
147,4 Mio. €). Der Anstieg ist im Wesentlichen auf hdhere
Umsatzerldse aus Lizenzen aufgrund der
Auslizenzierungsvereinbarungen mit HI-Bio und Novartis
zurck zu fOhren.

Betriebliche Aufwendungen

In 2023 haben sich die betrieblichen Aufwendungen um 4 %
oder 18,0 Mio. € von 450,4 Mio. € in 2022 auf 4324 Mio.
€ verringert. Im Jahresvergleich zu 2022 resultierte der
Rickgang im Wesentlichen aus einem RUckgang der
Aufwendungen fir externe Dienstleistungen sowie
geringeren  Aufwendungen  fUr  Verbrauchsmaterial.
Demgegeniber standen héhere Personalaufwendungen im
Geschdaftsjahr 2023.

Die Aufwendungen fir Forschung und Entwicklung
verringerten sich im Berichtsjahr um 5 % oder 14,2 Mio. € auf
283,6 Mio. € (2022: 297,8 Mio. €). Im Jahresvergleich
resultierte der Rickgang im Wesentlichen aus geringeren

Aufwendungen fir externe Labor- und Beratungsleistungen
und geringeren Aufwendungen fir Verbrauchsmaterial, die
teilweise durch einen Anstieg der Personalaufwendungen
kompensiert wurden.

Die Summe der Vertriebsaufwendungen und Aufwendungen
fUr Allgemeines und Verwaltung betrug in 2023 147,2 Mio. €
(2022: 152,5 Mio. €). Im Wesentlichen sind in dieser Summe
Personalaufwendungen von 83,0 Mio. € (2022: 81,0 Mio. €)
und Aufwendungen fir externe Dienstleistungen von 47,4
Mio. € (2022: 54,4 Mio. €) enthalten.

In 2023 betrugen die Vertriebsaufwendungen 81,4 Mio.
€ verglichen mit 92,4 Mio. € in 2022. Dieser Rickgang um 12

% oder 1,0 € Mio. beruhte auf Mapnahmen zur
Rationalisierung und Fokussierung der
Vertriebsanstrengungen. Die Vertriebsaufwendungen

umfassten auch sémtliche Aufwendungen fir die von Incyte
erbrachten Dienstleistungen im Rahmen der gemeinsamen
US-Vertriebsaktivitéten fir Monjuvi®.

Die Aufwendungen fir Allgemeines und Verwaltung haben
sich um 9 % beziehungsweise 5,7 Mio. € von 60,1 Mio. € in
2022 auf 65,8 Mio. € in 2023 erhéht. Der Grund fir diesen
Anstieg waren gestiegene Personalaufwendungen, die
teilweise durch geringere Aufwendungen fir externe
Dienstleistungen kompensiert wurden.

Im Geschdaftsjahr 2023 wurde eine Abschreibung auf den
Geschdfts- oder Firmenwert in Hohe von 1,6 € Mio. erfasst.

In 2022 haben sich die betrieblichen Aufwendungen um 31 %
oder 205,4 Mio. € von 655,8 Mio. € in 2021 auf 450,4 Mio.
€ verringert. Im Jahresvergleich zu 2021 resultierte der
Rickgang im Wesentlichen aus einem RiUckgang der
Personalaufwendungen sowie einer Wertminderung des
Geschdafts- oder Firmenwerts in 2021. Demgegeniber
standen hoéheren Entwicklungsaktivitdten aufgrund der
erstmaligen Erfassung der betrieblichen Aufwendungen der
Constellation fUr ein gesamtes Geschdaftsjahr in 2022.

N=Q« =

Die Aufwendungen fir Forschung und Entwicklung erhdhten
sich in 2022 um 32 % beziehungsweise 72,6 Mio. € auf 297,8
Mio. € (2021: 225,2 Mio. €). Im Jahresvergleich resultierte
dieser Anstieg im Wesentlichen aus der Erfassung der
Aufwendungen fir Forschung und Entwicklung der
Constellation, deren Forschungsaktivitdten seit dem dritten
Quartal 2021 im Konzernabschluss der MorphoSys AG
berucksichtigt werden.

Die Summe der Vertriebsaufwendungen und Aufwendungen
fur Allgemeines und Verwaltung betrug in 2022 152,5 Mio. €
(2021: 199,8 Mio. €). Im Wesentlichen sind in dieser Summe
Personalaufwendungen von 81,0 Mio. € (2021: 96,1 Mio. €)
und Aufwendungen fir externe Dienstleistungen von 54,4
Mio. € (2021: 87,2 Mio. €) enthalten.

In 2022 betrugen die Vertriebsaufwendungen 92,4 Mio.
€ verglichen mit 121,5 Mio. € in 2021. Dieser RUckgang beruht
auf Mafnahmen zur Rationalisierung und Fokussierung der
Vertriebsanstrengungen. Die Vertriebsaufwendungen
umfassten auch sémtliche Aufwendungen fir die von Incyte
erbrachten Dienstleistungen im Rahmen der gemeinsamen
US-Vertriebsaktivitéten fur Monjuvi®.

Die Aufwendungen fir Allgemeines und Verwaltung haben
sich um 23 % beziehungsweise 18,1 Mio. € von 78,3 Mio. € in
2021 auf 60,1 Mio. € in 2022 verringert. Der Hauptgrund fir
diesen Rickgang waren einmalige transaktionsbezogene
Kosten fir die Constellation-Ubernahme im Jahr 2021 in
Héhe von 19,7 Mio. €.

Des Weiteren resultierte der RUckgang der betrieblichen
Aufwendungen in 2022 aus der Erfassung einer
Abschreibung auf den Geschdfts- oder Firmenwert in Hohe
von 230,7 Mio. € in 2021.
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Forschung und Entwicklung

Die Aufwendungen fir Forschung und Entwicklung
verringerten sich 2023 um 5 % beziehungsweise 14,2 Mio.
€ auf 283,6 Mio. € (2022: 297,8 Mio. €). Die Aufwendungen
for externe Laborleistungen sowie rechtliche und
wissenschaftliche Beratungsleistungen verringerten sich von
198,1 Mio. € im Vorjahr auf 170,9 Mio. € im Berichtsjahr.
Mafgeblich fir diesen Rickgang waren die Fortschritte in

80,2
65,0
30,9 32,2
23,7
4,1 38
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unseren klinischen Studien sowie die Ergebnisse aus der
Priorisierung unseres F&E Portfolios.

Die Personalaufwendungen sind von 65,0 Mio. € im Vorjahr
auf 80,2 Mio. € im Berichtsjahr angestiegen, dies ist
Wesentlichen auf héhere Aufwendungen fur aktienbasierte
VergUtungsprogramme  zurickzufUhren, aufgrund des
gestiegenen Boérsenkurses der MorphoSys AG, der fiUr die
Bewertung der aktienbasierten Vergitungsprogramme

D
Il

genutzt wird. Die Aufwendungen fir immaterielle
Vermogenswerte stiegen in 2023 auf 16,3 Mio. € (2022: 14,8
Mio. €) an. Im Jahr 2023 wurde der Aufwand durch einen
Wertminderungsaufwand auf eine Lizenz in Héhe von 8,9
Mio. € belastet. Diese waren im Vorjahr insbesondere von
einer Wertminderung in H6he von 7,8 Mio. € eines in
Entwicklung befindlichen selbsterstellten immateriellen
Vermd&genswertes beeinflusst. Die Abschreibungen und
sonstigen Aufwendungen fur Infrastruktur erhéhten sich von
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10,8 Mio. € in 2022 auf 11,0 Mio. € in 2023. Die Aufwendungen
fur Verbrauchsmaterial sanken im Gegensatz dazu von 3,8
Mio. € im Vorjahr auf 0,3 Mio. € im Jahr 2023. Die sonstigen
Aufwendungen verringerten sich dariber hinaus von 5,4 Mio.
€ in 2022 auf 4,9 Mio. € in 2023.

Die Aufwendungen fUr Forschung und Entwicklung erhéhten
sich 2022 insbesondere aufgrund héherer Aufwendungen fir
externe Laborleistungen um 32 % beziehungsweise 72,6 Mio.
€ auf 297,8 Mio. € (2021: 225,2 Mio. €). Die Aufwendungen fur
externe Laborleistungen sowie rechtliche und
wissenschaftliche Beratungsleistungen erhéhten sich von
131,5 Mio. € in 2021 auf 198,1 Mio. € in 2022. Maf3geblich fir
diesen Anstieg war die Erfassung der Aufwendungen fur
Forschung und Entwicklung der Constellation, deren
Forschungsaktivitéten seit dem dritten Quartal 2021 im
Konzernabschluss der MorphoSys AG beriUcksichtigt werden.

Die Personalaufwendungen gingen von 65,9 Mio. € in 2021
auf 65,0 Mio. € in 2022 zurUck. Die Aufwendungen fUr
immaterielle Vermdgenswerte beliefen sich 2022 auf 14,8
Mio. € (2021: 7,9 Mio. €). Diese waren in 2022 insbesondere
beeinflusst von einer Wertminderung in Hhe von 7,8 Mio. €
eines in  Entwicklung befindlichen selbsterstellten
immateriellen Verm&genswertes. Die Abschreibungen und
sonstigen Aufwendungen fir Infrastruktur verminderten sich
von 11,8 Mio. € in 2021 auf 10,8 Mio. € in 2022. Die sonstigen
Aufwendungen erhdhten sich von 4,1 Mio. € in 2021 auf 5,4
Mio. € in 2022. Die Aufwendungen fiUr Verbrauchsmaterial
sanken von 4,1 Mio. € in 2021 auf 3,8 Mio. € im Jahr 2022.

Vertrieb

Die Vertriebsaufwendungen verringerten sich im Jahr 2023
um 12 % beziehungsweise 11,0 Mio. € auf 81,4 Mio. € (2022:
92,4 Mio. €). Im Wesentlichen sind in diesem Posten
Personalaufwendungen von 39,8 Mio. € (2022: 48,6 Mio. €)
und Aufwendungen fiUr externe Dienstleistungen von 32,7
Mio. € (2022: 35,8 Mio. €) enthalten. Der RUckgang der
Vertriebsaufwendungen beruht weiterhin auf Maf3nahmen
zur Rationalisierung und Fokussierung der
Vertriebsanstrengungen. Die Vertriebsaufwendungen
umfassten auch sémtliche Aufwendungen fir die von Incyte

erbrachten Dienstleistungen im Rahmen der gemeinsamen
US-Vertriebsaktivitaten fir Monjuvi®.

Die Vertriebsaufwendungen verringerten sich im Jahr 2022
um 24 % beziehungsweise 29,1 Mio. € auf 92,4 Mio. € (2021:
121,5 Mio. €). Im Wesentlichen sind in diesem Posten
Personalaufwendungen von 48,6 Mio. € (2021: 63,5 Mio. €)
und Aufwendungen fir externe Dienstleistungen von 35,8
Mio. € (2021: 51,3 Mio. €) enthalten. Der Riuckgang der

Vertriebsaufwendungen beruht auf Mafnahmen zur
Rationalisierung und Fokussierung der
Vertriebsanstrengungen. Die Vertriebsaufwendungen

umfassten auch sémtliche Aufwendungen fir die von Incyte
erbrachten Dienstleistungen im Rahmen der gemeinsamen
US-Vertriebsaktivitéten fir Monjuvi®.

Allgemeines und Verwaltung

Die Aufwendungen fiUr Allgemeines und Verwaltung haben
sich 2023 um 9 % oder 5,7 Mio. € erhéht und beliefen sich auf
65,8 Mio. € (2022: 60,1 Mio. €). Der Anstieg war im
Wesentlichen bedingt durch héhere Personalaufwendungen
in 2023 in Ho6he von 43,2 Mio. € (2022: 32,5 Mio. €).
Demgegeniber standen geringere Aufwendungen fiUr
externe Dienstleistungen in H6he von 14,6 Mio. € (2022: 18,6
Mio. €) sowie geringere Abschreibungen und andere
infrastrukturbezogene Kosten in Héhe von 3,7 Mio. € in 2023
(2022: 5,0 Mio. €).

Die Aufwendungen fiUr Allgemeines und Verwaltung haben
sich 2022 um 23 % oder 18,1 Mio. € verringert und beliefen
sich auf 60,1 Mio. € (2021: 78,3 Mio. €). Der Rickgang war im
Wesentlichen bedingt durch transaktionsbezogene Kosten
fUr die Constellation-Ubernahme im Jahr 2021 in Héhe von
19,7 Mio. €. Die Personalaufwendungen betrugen in 2022 32,5
Mio. € (2021: 32,6 Mio. €). Abschreibungen und andere
infrastrukturbezogene Kosten sanken von 6,9 Mio. € in 2021
auf 5,0 Mio. € in 2022.

Wertminderung des Geschdifts- oder Firmenwerts

Im Berichtsjahr wurde eine Wertminderung des Geschéfts-
oder Firmenwerts in H6he von 1,6 Mio. € vorgenommen, der
urspringlich  aus einem  Unternehmenserwerb  im

N=Q «

Geschdaftsjahr 2010 resultierte (2022: 0,0 Mio. €; 2021: 230,7
Mio. €).

Sonstige Ertrdge

Die sonstigen Ertréige verringerten sich im Berichtsjahr um
58 % oder 7,0 Mio. € auf 5,0 Mio. € (2022: 12,0 Mio. €) und
resultierten im Wesentlichen aus Wechselkursgewinnen in
Hohe von 3,2 Mio. € (2022: 11,4 Mio. €).

In 2022 erhéhten sich die sonstigen Ertrage erhéhten um 46
% beziehungsweise 3,8 Mio. € auf 12,0 Mio. € (2021: 8,2 Mio.
€) und resultierten im Wesentlichen aus
Wechselkursgewinnen in Héhe von 11,4 Mio. € (2021: 7,6 Mio.
€).

Sonstige Aufwendungen

Im  Berichtsjahr  verringerten sich die sonstigen
Aufwendungen um 54 % beziehungsweise 8,5 Mio. € auf 7,1
Mio. € (2022: 15,6 Mio. €). Der Ruckgang resultierte im
Wesentlichen aus geringeren Wdahrungskursverlusten in
Hohe von 6,3 Mio. € (2022: 15,0 Mio. €).

In 2022 erhéhten sich die sonstigen Aufwendungen um mehr
als 100% beziehungsweise 9,2 Mio. € auf 15,6 Mio. € (2021: 6,4
Mio. €). Der Anstieg resultierte im Wesentlichen aus
Wdhrungskursverlusten in Héhe von 15,0 Mio. € (2021: 5,9
Mio. €).

Finanzertrdge

Die Finanzertréage verringerten sich im Berichtsjahr um 48 %
oder 198,7 Mio. € auf 213,4 Mio. € (2022: 412,1 Mio. €) und
resultieren im Wesentlichen aus Sachverhalten in Héhe von
115,6 Mio. € (2022: 361,4 Mio. €) im Zusammenhang mit der
Bewertung der finanziellen Vermdgenswerte und
finanziellen Verbindlichkeiten aus Kollaborationen. Der
Effekt resultiert im Wesentlichen aus der Verdnderung von
internen Planungsannahmen im vierten Quartal 2023 Uber
die erwarteten Nettozahlungsstréome aus den finanziellen
Verbindlichkeiten aus Kollaborationen in Héhe von 107,8 Mio.
€ sowie aus der Erfassung von Fremdwdhrungseffekten in
Hoéhe von 7,7 Mio. € (siehe Abschnitt ,4.19 Finanzielle
Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten aus
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Kollaborationen” im Anhang zum Konzernabschluss).
Ebenfalls beinhalteten die Finanzertrage
Bewertungsertrige aus dem Effekt aus Abweichungen
zwischen den Planannahmen und aktuellen Zahlen aus den
finanziellen Verbindlichkeiten fUr kinftige Zahlungen an
Royalty Pharma in Héhe von 41,9 Mio. € (2022: 31,2 Mio. €)
(siehe Abschnitt ,4.20 Finanzielle Verbindlichkeiten fur
Kinftige Zahlungen an Royalty Pharma” im Anhang zum
Konzernabschluss). Des  Weiteren  enthalten  sind
Finanzertrige aus Wechselkursgewinnen in Héhe von 9,8
Mio. € (2022: 14,3 Mio. €), Ertrége aus der Bewertung zum
beizulegenden Zeitwert in Hohe von 7,1 Mio. € (2022: 0,4 Mio.
€) sowie Zinsertrdge in Hohe von 18,3 Mio. € (2022: 4,6 Mio.
€). Weiterhin wurden Finanzertrdge aus dem Rickkauf von
eigenen Wandelschuldverschreibungen in Héhe von 16,4
Mio. € (2022: 0 Mio. €) sowie aus dem Teilverkauf von
Anteilen an HI-Bio in Héhe von 4,2 Mio. € (2022: 0 Mio. €)
erfasst.

Die Finanzertrége erhéhten sich in 2022 um mehr als 100%
oder 315,5 Mio. € auf 412,1 Mio. € (2021: 96,6 Mio. €) und
resultierten aus Sachverhalten in Héhe von 3614 Mio. €
(2021: 75,7 Mio. €) im Zusammenhang mit der Bewertung der
finanziellen Vermdégenswerte und finanziellen
Verbindlichkeiten aus Kollaborationen. Darin enthalten
waren Effekte aus den Abweichungen zwischen
Planannahmen und aktuellen Zahlen und der Bewertung
zum beizulegenden Zeitwert (auf den gesonderten
Abschnitt  ,419  Finanzielle  Vermd&genswerte  und
Verbindlichkeiten aus Kollaborationen” im Anhang wird
verwiesen). Ebenfalls beinhalteten die Finanzertrdge
Bewertungsertrdge aus dem Effekt aus Abweichungen
zwischen den Planannahmen und aktuellen Zahlen aus den
finanziellen Verbindlichkeiten fUr kinftige Zahlungen an
Royalty Pharma in Hohe von 31,2 Mio. € (2021: 0,0 Mio. €)
(auf den gesonderten Abschnitt ,4.20 Finanzielle
Verbindlichkeiten fir KOnftige Zahlungen an Royalty
Pharma” im Anhang wird verwiesen). Des Weiteren
enthalten sind Finanzertrge aus der Anlage liquider Mittel
sowie Fremdwdhrungsumrechnungsgewinne aus der Anlage
von Finanzvermdgen in Hohe von 19,1 Mio. € (2021: 20,9 Mio.

€). In 2022 wurden Ertrédge aus Finanzderivaten in Héhe von
0,2 Mio. € erfasst (2021: 0,0 Mio. €).

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

Finanzaufwendungen

Die Finanzaufwendungen verringerten sich im Berichtsjahr
um 14 % beziehungsweise 23,9 Mio. € auf 142,0 Mio. € (2022:
165,9 Mio. €). Der Rickgang der Finanzaufwendungen war
im Wesentlichen durch die Effekte aus den finanziellen
Verbindlichkeiten fUr kinftige Zahlungen an Royalty Pharma
in Hohe von 107,2 Mio. € (2022: 81,2 Mio. €) bedingt, konkret
aus den Abweichungen zwischen Planannahmen und
aktuellen Zahlen, Fremdwdhrungseinflissen und der
Anwendung der Effektivzinsmethode (siehe Abschnitt ”4.20
Finanzielle Verbindlichkeiten fUr kinftige Zahlungen an
Royalty Pharma” im Anhang). Effekte in Bezug auf
finanzielle Verbindlichkeiten aus Kollaborationen,
insbesondere aus der Anwendung der Effektivzinsmethode
sowie der Fremdwdhrungsbewertung reduzierten sich im
Geschdéftsjahr auf 8,8 Mio. € (2022: 60,4 Mio. €) (siehe
Abschnitt  ,419  Finanzielle  Vermd&genswerte  und
Verbindlichkeiten aus Kollaborationen” im Anhang zum

Konzernabschluss). Ebenfalls enthalten sind
Finanzaufwendungen aus der Anlage liquider Mittel und
Fremdwdhrungsumrechnungsverluste aus der

Finanzierungstdtigkeit in Hohe von 9,3 Mio. € (2022: 8,5 Mio.
€). Die sonstigen Finanzaufwendungen des Geschdftsjahres
2023 beliefen sich auf 16,7 Mio. € (2022: 15,7 Mio. €) und
resultierten im Wesentlichen aus den Zinsen fir in 2020
ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen in Héhe von
1,1 Mio. € (2022: 12,5 Mio. €), der Verdnderung des
beizulegenden Zeitwertes des Verwdsserungsschutzrechtes
in Héhe von 4,3 Mio. € sowie aus Zinsaufwendungen aus der
Aufzinsung langfristiger Leasingverbindlichkeiten in Hohe
von 0,9 Mio. € (2022: 1,1 Mio. €).

N=Q« =

In 2022 verringerten sich die Finanzaufwendungen um 9 %
beziehungsweise 15,6 Mio. € auf 165,9 Mio. € (2021: 181,5 Mio.
€). Der RUckgang der Finanzaufwendungen war im
Wesentlichen durch die Effekte aus den finanziellen
Verbindlichkeiten fUr kinftige Zahlungen an Royalty Pharma
von 81,3 Mio. € (2021: 94,7 Mio. €) bedingt, konkret aus den
Abweichungen zwischen Planannahmen und aktuellen
Zahlen, Fremdwdhrungseinflissen und der Anwendung der
Effektivzinsmethode (auf den gesonderten Abschnitt ”4.20
Finanzielle Verbindlichkeiten fUr kinftige Zahlungen an
Royalty Pharma” im Anhang wird verwiesen). Weiterhin sind
Effekte in Hohe von 60,4 Mio. € (2021: 59,7 Mio. €) aus den
finanziellen  Verbindlichkeiten = aus  Kollaborationen,
insbesondere aus der Anwendung der Effektivzinsmethode
sowie der Fremdwdhrungsbewertung enthalten (auf den
gesonderten Abschnitt ,,4.19 Finanzielle Vermd&genswerte
und Verbindlichkeiten aus Kollaborationen” im Anhang wird
verwiesen). Ebenfalls enthalten sind Finanzaufwendungen
aus der Anlage liquider Mittel und
Fremndwd&hrungsumrechnungsverluste aus der
Finanzierungstdatigkeit von 8,5 Mio. € (2021: 11,4 Mio. €). Die
sonstigen Finanzaufwendungen des Geschdftsjahres 2022
beliefen sich auf 157 Mio. € (2021: 15,6 Mio. €) und
resultierten im Wesentlichen aus den Zinsen fir in 2020
ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen 12,5 Mio.
€ (2021: 121 Mio. €), sowie Zinsaufwendungen aus der
Aufzinsung langfristiger Leasingverbindlichkeiten in H6he
von 1,1 Mio. € (2021: 1,2 Mio. €).

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

Ertrag/Aufwand aus Ertragsteuern

Der Konzern erfasste im Berichtsjahr insgesamt einen
Steuerertrag in Héhe von 1,2 Mio. € (2022: Steueraufwand
von 168,6 Mio. €; 2021: Steuerertrag von 76,6 Mio. €), der sich
aus einem laufenden Steuerertrag in Hohe von 1,5 Mio. €,
(2022: laufender Steueraufwand von 0,6 Mio. €; 2021:
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laufender Steuerertrag von 1,2 Mio. €) und einem latenten
Steveraufwand von 0,3 Mio. € (2022: latenter
Steueraufwand von 168,0 Mio. €; 2021: latenter Steuerertrag
von 75,4 Mio. €) zusammensetzte. Daraus ergab sich im
Berichtsjahr ein effektiver Ertragsteuersatz von 0,6 % (2022:
962,2 %; 2021: 13,0 %). Im laufenden Geschaftsjahr wurden
keine latenten Steuern angesetzt, da die Voraussetzungen
for einen Nichtansatz eines Aktiviberhangs zum
31. Dezember 2023 weiterhin gegeben sind. In 2022 wurde fir
die MorphoSys AG aufgrund einer zum 31. Dezember 2023
mit hoher Wahrscheinlichkeit eintretenden Verlusthistorie
eine Wertberichtigung auf die bestehenden latenten
Steueranspriche aus steuerlichen Verlustvortrédgen sowie
aus tempordren Differenzen in notwendiger Héhe gebildet.
DemgegenUber resultierte die Abweichung zwischen dem
effektiven und erwarteten Steuersatz in 2021 hauptsdchlich
auf der permanenten Differenz auf die Wertminderung des
Geschdéfts- oder Firmenwerts sowie auf dem Effekt aus dem
Nichtansatz aktiver latenter Steuern auf tempordre
Differenzen und Verlustvortrége fir die US-Steuergruppe.

Konzerngewinn/-verlust

Im Jahr 2023 betrug der Konzernverlust 189,7 Mio. € (2022:
Konzernverlust von 151,1 Mio. €; 2021: Konzernverlust von
514,5 Mio. €).

Sonstiges
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Tabelle

04 Mehrjahresibersicht — Gewinn-und-Verlust-Rechnung'

In Mio. € 2023 2022 2021 2020 2019
Produktverké&ufe 85,0 84,9 66,9 18,5 0,0
Tantiemen 116,4 99,9 65,6 42,5 31,8
Lizenzen, Meilensteine und Sonstiges 36,9 93,5 47,2 266,7 40,0
Umsatzerlése 238,3 278,3 179,6 327,7 71,8
Umsatzkosten -58,4 -48,6 -32,2 -9,2 -121
Bruttogewinn 179,9 229,6 147,4 318,5 59,7
Aufwendungen fir Forschung und Entwicklung -283,6 -297,8 -225,2 -139,4 -108,4
Aufwendungen fir Vertrieb -81,4 -92,4 -121,5 -107,7 -22,7
Aufwendungen fur Allgemeines und Verwaltung -65,8 -60,1 -783 -51,4 -36,7
Wertminderung des Geschdfts- oder Firmenwerts -1,6 0,0 -230,7 -2 0,0
Betriebliche Aufwendungen gesamt -432,4 -450,4 -655,8 -300,6 -167,8
Sonstige Ertrége/Aufwendungen -21 -3,6 1,8 9,4 0,2
Finanzertr&ge/-aufwendungen 7,4 246,2 -84,8 -4,2 0,5
Ertrag (+) aus Wertaufholungen / Aufwand (-) aus Wertminderungen fUr Finanzielle Vermdgenswerte 0,5 0,0 0,3 -0,7 0,9
Anteil am Verlust von nach der Equity-Methode bilanzierten assoziierten Unternehmen -8,2 -43 0,0 0,0 -43
Ertrag (+) / Aufwand (-) aus Ertragsteuern 1,2 -168,6 76,6 75,4 3,5
Konzerngewinn (+) / -verlust (-) -189,7 -151,1 -514,5 97,9 -103,0
Ergebnis je Aktie, unverwdssert und verwdssert (in €)° -5,53 -4,42 -15,40 0,00 -3,26
Ergebnis je Aktie, unverwdssert (in €) — — — 3,01 —
Ergebnis je Aktie, verwassert (in €) - — — 2,97 —
Anzahl Aktien, unverwdssert und verwdssert? 34.312.744 34.155.650 33.401.069 — 31.611.155
Anzahl Aktien zur Berechnung des Ergebnisses je Aktie, unverwdssert - - - 32.525.644 -
Anzahl Aktien zur Berechnung des Ergebnisses je Aktie, verwdssert — — — 33.167.852 —

Dividende pro Aktie (in € und $)

" Eventuelle Differenzen sind rundungsbedingt.

2Das unverwésserte und das verwdsserte Ergebnis je Aktie sind in den am 31.12.2023, 31.12.2022, 31.12.2021 beziehungsweise 31.12.2019 endenden Geschéftsjahren gleich, da die angenommene Ausiibung der
ausstehenden Aktienoptionen und Wandelschuldverschreibungen aufgrund unseres Konzernjahresfehlbetrags in den jeweiligen Perioden einer Verwdsserung entgegenwirkt.
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Zahlungsmittel und Finanzvermégen

Finanzierungsquellen

Wir haben unsere operativen Td&tigkeiten unter anderem
durch Zuflisse von Bargeld im Zuge unserer laufenden
Geschdaftstatigkeit finanziert, einschlief3lich
Vorauszahlungen, Meilensteinzahlungen, LizenzgebUhren,
Tantiemen und ServicegebUhren unserer strategischen
Partner.

Zudem hat MorphoSys durch eine Privatplatzierung Uber ein
beschleunigtes Platzierungsverfahren (Accelerated
Bookbuilding) einen Bruttoemissionserlés in Hohe von 102,7
Mio. € erzielt. Der Erlds aus der Transaktion wird verwendet,
um die laufende klinische Entwicklung unserer wichtigsten
Pipeline-Programme bis zur Zulassung voranzutreiben sowie
die Vorbereitungen fir die MarkteinfGhrung von Pelabresib
in der Erstlinienbehandlung von Myelofibrose zu
beschleunigen.

Die Zahlungsmittel und das Finanzvermdgen werden in den
Bilanzposten »Zahlungsmittel und
Zahlungsmittel@quivalente” sowie kurz- und langfristige
,Sonstige Finanzielle Verm&genswerte* dargestellt.

Am 31. Dezember 2023 verfigte der Konzern Uber
Zahlungsmittel und Finanzvermé&gen in H6he von 680,5 Mio.
€ verglichen mit 907,2 Mio. € am 31. Dezember 2022.

Liquide Mittel, die Uber den unmittelbaren Bedarf an
Betriebskapital hinausgehen, werden in Einklang mit unserer
Geldanlagepolitik investiert. Dabei achten wir besonders auf
Liquiditat sowie Kapitalerhalt und investieren hauptsdchlich
in Geldmarktfonds, Unternehmensanleihen und Festgelder
mit fester oder variabler Verzinsung.

Unsere funktionale W&hrung ist der Euro. Dennoch verfigen
wir Uber Liquiditat in US-Dollar, die je nach Schwankung des
Euro/US-Dollar-Wechselkurses zu Wechselkursgewinnen
oder -verlusten in unseren Finanzergebnissen fUhren kénnte.

Zum 31. Dezember 2023 unterliegt MorphoSys keinen
operativen oder kapitalbezogenen vertraglichen
Zusicherungen. Das Business Combination Agreement mit
Novartis, das am 5. Februar 2024 in Kraft trat, enthdlt
bestimmte vertragliche Zusicherungen (sog. Interim
Operating Covenants (IOC)), an die MorphoSys gebunden
ist.

Basierend auf der jingsten Unternehmensplanung, die auch
die zusatzlich freiwerdenden liquiden Mittel aus dem am 5.
Februar 2024 bekanntgegebenen Verkauf von Tafasitamab
an Incyte bericksichtigt, geht MorphoSys davon aus, dass
die Liquiditdt ausreichend ist, um seine operativen
Aktivitéten bis Anfang 2026, einschliefllich der RUckzahlung
der Wandelschuldverschreibungen, zu finanzieren. Etwaige
Zahlungsstréome, die sich aus dem Novartis Business
Combination Agreement ergeben k&énnten, sind in dieser
Planung nicht bericksichtigt.

Da das Management davon ausgeht, dass das freiwillige
Ubernahmeangebot von Novartis, das am 5. Februar 2024
angekundigt wurde, die Mindestannahmeschwelle von 65 %
des Aktienkapitals von MorphoSys erreichen wird, hat sich
Novartis auf der Grundlage des Business Combination
Agreement verpflichtet, alle aus Sicht eines ordentlichen
Kaufmanns angemessenen und geeigneten Anstrengungen
zu unternehmen, um MorphoSys nach Vollzug des Novartis-
Ubernahmeangebots die erforderlichen finanziellen Mittel
zur Verfigung zu stellen, damit MorphoSys in die Lage
versetzt wird, alle Verpflichtungen von MorphoSys aus der
Durchfihrung des Novartis-Ubernahmeangebots  bei
Falligkeit zu begleichen. Dies umfasst unter anderem, aber
ist nicht auf die genannten Beispiele beschrénkt, die
Verpflichtungen aus den Wandelschuldverschreibungen und
die Verpflichtungen aus den aktienbasierten
VergUtungsprogrammen. Dies gilt jeweils in dem Umfang,
als dieser Sachverhalt durch den Vollzug des Novartis-
Ubernahmeangebots ausgeldst wird.

Fir den unwahrscheinlichen Fall, dass Novartis das
Ubernahmeangebot zurickzége und MorphoSys somit ein
eigensténdiges  Unternehmen  bliebe, misste das

N=Q« =

Management verschiedene Finanzierungsoptionen prifen,
um die UnternehmensfortfGhrung Gber Anfang 2026 hinaus
gemdf3 den regulatorischen Anforderungen sicherzustellen.
Das Management wirde dann sowohl nicht verwdssernde
Finanzierungsoptionen wie die Auslizenzierung von
(vor-)klinischen Vermdgenswerten oder den Verkauf
potenzieller kinftiger Tantiemen, als auch den Zugang zu
den Kapitalmdérkten durch die Ausgabe neuer Aktien oder
Aktieninstrumente (ADSs) und/oder die Ausgabe oder
Refinanzierung von Wandelschuldverschreibungen in
Betracht ziehen.

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt “6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

Mittelverwendung

Wir setzen liquide Mittel vor allem ein, um Aufwendungen fir
Forschung und Entwicklung zu finanzieren, die bei der
Entwicklung unserer Produktkandidaten anfallen. Unser
wichtigster kinftiger Finanzierungsbedarf besteht in
Verbindung mit der Entwicklung und Kommerzialisierung
unserer firmeneigenen klinischen Pipeline, insbesondere fur
Pelabresib sowie in einem geringeren Mafe fir
Tulmimetostat.

Basierend auf der jingsten Unternehmensplanung, die auch
die zusatzlich freiwerdenden liquiden Mittel aus dem am 5.
Februar 2024 bekanntgegebenen Verkauf von Tafasitamab
an Incyte bericksichtigt, geht MorphoSys davon aus, dass
die Liquiditadt ausreichend ist, um seine operativen
Aktivitéten bis Anfang 2026, einschliefllich der Rickzahlung
der Wandelschuldverschreibungen, zu finanzieren. Etwaige
Zahlungsstrome, die sich aus dem Novartis Business
Combination Agreement ergeben kdénnten, sind in dieser
Planung nicht beriUcksichtigt.

FOr den unwahrscheinlichen Fall, dass Novartis das
Ubernahmeangebot zurickzége und MorphoSys somit ein
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eigenstéindiges  Unternehmen  bliebe, muUsste das
Management verschiedene Finanzierungsoptionen prifen,
um die UnternehmensfortfUhrung Uber Anfang 2026 hinaus
gemdf3 den regulatorischen Anforderungen sicherzustellen.
Das Management wirde dann sowohl nicht verwd&ssernde
Finanzierungsoptionen wie die Auslizenzierung von
(vor-)klinischen Vermdgenswerten oder den Verkauf
potenzieller kinftiger Tantiemen, als auch den Zugang zu
den Kapitalmdrkten durch die Ausgabe neuer Aktien oder
Aktieninstrumente (ADSs) und/oder die Ausgabe oder
Refinanzierung von  Wandelschuldverschreibungen in
Betracht ziehen.

Da das Management davon ausgeht, dass das freiwillige
Ubernahmeangebot von Novartis, das am 5. Februar 2024
angekindigt wurde, die Mindestannahmequote von 65%
des Aktienkapitals von MorphoSys erreichen wird, erhalten
die Anleihegldubiger das Recht, ihre Anleihen zu dem
Zeitpunkt zurUckzahlen zu lassen, an dem Novartis die
Kontrolle Uber MorphoSys Ubernimmt. Die RUckzahlung
umfasst dabei den Nominalbetrag sowie die bis zu zu dem
Zeitpunkt der Kontrollibernahme angefallenen Zinsen. Auf
der Grundlage des Business Combination Agreement wird
sich Novartis gegeniber MorphoSys verpflichten, alle aus
der Sicht eines ordentlichen Kaufmanns angemessenen und
geeigneten  Anstrengungen zu unternehmen, dem
MorphoSys-Konzern die finanziellen Mittel zur Verfigung zu
stellen, die nach Vollzug des Novartis-Ubernahmeangebots
erforderlich sind, um die betreffenden Gesellschaften des
MorphoSys-Konzerns in die Lage zu versetzen, alle
Verpflichtungen, die sich aus der Durchfihrung des
Ubernahmeangebots ergeben, bei Fdélligkeit zu erfillen,
einschlief3lich, aber nicht beschrdnkt auf  die
Verpflichtungen. Dies gilt in dem Umfang, als dieser
Sachverhalt durch den  Vollzug des  Novartis-
Ubernahmeangebots ausgeldst wird.

Die Schatzung Uber unsere Liquiditat basiert auf Annahmen,
die sich als falsch erweisen kénnen, und es ist méglich, dass
wir unser Kapital schneller als gedacht in Anspruch nehmen.
Die Untersuchung von Produktkandidaten in klinischen
Studien sowie ihre Kommerzialisierung sind grundsdatzlich ein

teurer Prozess. Beide Zeitpunkte und Fortschritte sowie der
Erfolg der Kommerzialisierung kénnen nicht sicher
vorhergesagt werden.

Da unsere Produktkandidaten sich in verschiedenen
Entwicklungsstadien befinden und das Ergebnis unserer
Aktivitéiten ungewiss ist, kénnen wir nicht final abschatzen,
welche Summen fir den erfolgreichen Abschluss der
Entwicklung und fir die Vermarktung unserer
Produktkandidaten insgesamt benétigt werden.
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Cashflows

Mittelzufluss/-abfluss aus der gewdhnlichen
Geschdftstdtigkeit

Im Berichtsjahr 2023 belief sich der Mittelabfluss aus der
gewodhnlichen Geschaftstatigkeit auf 295,8 Mio. €. Dazu
trugen vor allem der Konzernverlust von 189,7 Mio. € (2022:
Konzernverlust 151,1 Mio. €) und Verdnderungen der nicht
zahlungswirksamen Posten bei. Der Konzernverlust
resultierte sowohl in 2023 als auch in 2022 im Wesentlichen
aus Aufwendungen fUr die Finanzierung unserer laufenden
Tatigkeiten, insbesondere Umsatzkosten, Aufwendungen fir
Forschung und Entwicklung, Vertriebskosten sowie
Aufwendungen fiUr Allgemeines und Verwaltung. Die
Verdnderung der nicht zahlungswirksamen Posten umfasste
insbesondere Ertrdge aus Nettoverdnderungen von
finanziellen Vermdgenswerten beziehungsweise
Verbindlichkeiten aus Kollaborationen in Héhe von 106,7 Mio.
€ (2022: 301,1 Mio. €), Nettoverdnderungen von finanziellen
Verbindlichkeiten aus kinftigen Zahlungen an Royalty
Pharma in Hoéhe von 457 Mio. € (2022: 46,8 Mio. €),
Nettogewinne aus sonstigen Finanziellen Vermdgenswerten
in Hohe von 24,5 Mio. € (2022: 3,2 Mio. €) sowie nicht
zahlungswirksame Aufwendungen for
Schuldverschreibungen in Héhe von 5,3 Mio. € (2022: 12,5
Mio. €). Ihnen standen Aufwendungen fir planmaige und
auferplanmdpBige Abschreibungen auf materielle und
immaterielle Vermdgenswerte sowie auf Nutzungsrechte in
Hohe von 32,8 Mio. € (2022: 18,3 Mio. €) gegenUber. Dies ist
vor allem auf Wertminderungen von Lizenzen, Vorrdte sowie
Nutzungsrechte zurUckzufGhren. Weiterhin trugen
Aufwendungen fir aktienbasierte Vergitung in H6he von
27,4 Mio. € (2022: 3,6 Mio. €), nicht zahlungswirksamer
Aufwand aus dem Anteil am Verlust von nach der Equity-
Methode bilanzierten assoziierten Unternehmen in Héhe von
8,2 Mio. € (2022: 4,3 Mio. €) sowie Verdnderungen des
beizulegenden Zeitwerts des Verwdsserungsschutzrechtes in
Hoéhe von 4,3 Mio. € (2022: 0,0 Mio. €) zu diesem
gegenldufigen Effekt bei.

Die Gesamtverdnderung der betrieblichen Aktiva und
Passiva inklusive gezahlter Steuern belief sich im

Geschdéftsjahr 2023 auf 5,6 Mio. € (2022: 51,9 Mio. €). Das
resultiert aus einem RiUckgang der Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen in Hohe von 56,9 Mio. € (2022:
Anstieg von 18,2 Mio. €) sowie einem Anstieg der
Vertragsverbindlichkeiten in Hohe von 19,4 Mio. € (2022:
RUckgang von 0,3 Mio. €). Gegenldufig wirkte der Anstieg
der Vorrdate, der Rechnungsabgrenzung und der sonstigen
Vermogenswerte in Hohe von 24,8 Mio. € (2022: Anstieg von
11,9 Mio. €), der hauptsdachlich auf hdheren Vorauszahlungen
fUr externe Laborleistungen zurickzufUhren ist, sowie einem
RUckgang der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen und abgegrenzten Schulden in H6he von 44,3
Mio. € (2022: Rickgang von 21,1 Mio. €), aufgrund von
niedrigeren ausstehenden Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen zum Jahresende. Des Weiteren
bezahlte MorphoSys Ertragsteuern in Héhe von 1,6 Mio. €
(2022: 0,5 Mio. €).

Im Vorjahr belief sich der Mittelabfluss aus der
gewdhnlichen Geschdaftstatigkeit auf 366,7 Mio. €. Dazu
trugen vor allem der Konzernverlust von 151,1 Mio. € und
Verdnderungen der betrieblichen Aktiva und Passiva,
inklusive gezahlter Steuern, von insgesamt 51,9 Mio. € bei.
Dem standen nicht zahlungswirksame Posten von insgesamt
163,7 Mio. € gegeniber. Der Konzernverlust von 151,1 Mio. €
(2021: Konzernverlust 514,5 Mio. €) resultierte in 2022 und
2021 im Wesentlichen aus Aufwendungen fir die
Finanzierung unserer laufenden Tdatigkeiten, insbesondere
Umsatzkosten,  Aufwendungen fUr  Forschung und
Entwicklung, Vertriebskosten sowie Aufwendungen fir
Allgemeines und Verwaltung. Die nicht zahlungswirksamen
Posten umfassten insbesondere Aufwendungen aus
Ertragsteuern in H6he von 168,6 Mio. € im Wesentlichen aus
der Auflésung von aktiven latenten Steuern (2021: Ertrage
von 76,6 Mio. €), planmdBige und auBerplanmdfige
Abschreibungen  auf materielle und  immaterielle
Vermdgenswerte sowie auf Nutzungsrechte in Hohe von 18,3
Mio. € (2021: 246,0 Mio. € im Wesentlichen aus der
Wertminderung des Geschdfts- oder Firmenwerts) sowie
nicht zahlungswirksame Aufwendungen von
Schuldverschreibungen in Hohe von 12,5 Mio. € (2021: 12,1
Mio. €). Innen standen Ertrdge aus Nettoverdnderungen von
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finanziellen Vermdgenswerten beziehungsweise
Verbindlichkeiten aus Kollaborationen in Héhe von 301,1 Mio.
€ (2021: 16,0 Mio. €), Nettoverdnderungen von finanziellen
Verbindlichkeiten aus kinftigen Zahlungen an Royalty
Pharma in H6he von 46,8 Mio. € (2021: 42,8 Mio. €) sowie ein
nicht zahlungswirksamer Ertrag aus dem Ansatz von
Anteilen an Assoziierten Unternehmen in Héhe von 19,9 Mio.
€ fUr HI-Bio (2021: O €) gegenUber. Die Verdnderungen von
betrieblichen Aktiva und Passiva im Jahr 2022 beinhalteten
vor allem einen Anstieg der  Vorrdate, der
Rechnungsabgrenzung und der sonstigen Vermd&genswerte
in H6he von 11,9 Mio. € (2021: Anstieg von 30,3 Mio. €) sowie
einen RUckgang der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sowie abgegrenzten Schulden in H6he von 21,1
Mio. € (2021: Rickgang von 90,8 Mio. €). Der Anstieg der
Vorrdte, der Rechnungsabgrenzung und der sonstigen
Vermdgenswerte ist insbesondere auf héhere
Vorauszahlungen for externe Laborleistungen
zurUckzufUhren. Der Grund fir den RiUckgang der
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie
abgegrenzten Schulden war hauptséchlich auf niedrigere
ausstehende Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen zum Jahresende zurickzufGhren. Des Weiteren
bezahlte MorphoSys Ertragsteuern in H6he von 0,5 Mio. €
(2021: 64,6 Mio. €).

In 2021 belief sich der Mittelabfluss aus der gewdéhnlichen
Geschdaftstatigkeit auf 481,4 Mio. €. Dazu trugen vor allem
der Konzernverlust von 514,5 Mio. € und Verdnderungen der
betrieblichen Aktiva und Passiva, inklusive gezahlter Steuern,
von insgesamt 177,6 Mio. € bei. Dem standen nicht
zahlungswirksame Posten von insgesamt 210,6 Mio. €
gegenuber. Der Konzernverlust von 514,5 Mio. € resultierte
im Wesentlichen aus Aufwendungen fir die Finanzierung
unserer laufenden Tatigkeiten, insbesondere Umsatzkosten,
Aufwendungen for Forschung und Entwicklung,
Vertriebskosten sowie Aufwendungen fir Allgemeines und
Verwaltung. Der Konzerngewinn aus 2020 resultierte
hauptsdchlich aus den Umsatzerlésen aus der
Kooperations- und Lizenzvereinbarung mit Incyte, die im
Jahr 2021 nicht wiederkehrend ist. Die nicht
zahlungswirksamen Posten umfassten insbesondere Ertrége
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aus Ertragsteuern in Héhe von 76,6 Mio. € (2020: 75,4 Mio. €)
sowie Nettover@nderungen von finanziellen
Vermdgenswerten beziehungsweise Verbindlichkeiten aus
Kollaborationen in Héhe von 16,0 Mio. € (2020: 36,6 Mio. €).
Ihnen standen Nettoverénderungen von finanziellen
Verbindlichkeiten aus kinftigen Zahlungen an Royalty
Pharma in Hohe von 42,8 Mio. € (2020: 0 €), planmdaige
und auferplanmdfige Abschreibungen auf materielle und
immaterielle Verm&genswerte sowie auf Nutzungsrechte in
Hohe von 246,0 Mio. € (2020: 24,8 Mio. €) und ein gesamtes
Jahr an nicht zahlungswirksamen Verénderungen von
Schuldverschreibungen in Héhe von 12,1 Mio. € (2020: 2,5
Mio. €) gegenUber. Die Ver&nderungen von betrieblichen
Aktiva und Passiva im Jahr 2021 beinhalteten vor allem einen
Anstieg der Vorrdte, der Rechnungsabgrenzung und der
sonstigen Vermo&genswerte in Hohe von 30,3 Mio. € (2020:
Anstieg von 8,5 Mio. €), die teils durch den Rickgang der
Forderungen aus Lieferungen und Leistung von 10,5 Mio. €
(2020: Ruckgang von 69,6 Mio. €) ausgeglichen wurden. Die
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie
abgegrenzten Schulden gingen um 90,8 Mio. € (2020:
Anstieg von 77,5 Mio. €) zurick. Der Hauptgrund fur diesen
RUckgang liegt in den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sowie abgegrenzten Schulden von Constellation,
die aufgrund der Akquisition am 15. Juli 2021 zum ersten Mal
bericksichtigt  wurden. Die Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie abgegrenzten Schulden
umfassten im Wesentlichen aktienbasierte
Mitarbeiteranreizprogramme gegeniber den Mitarbeitern
von Constellation, die zum Zeitpunkt der Ubernahme durch
MorphoSys fallig wurden, sowie abgegrenzte
Transaktionskosten. Deren spdtere Zahlung im Jahr 2021
fOhrte zu dem in dieser Cashflow-Position dargestellten
RUckgang. Der RUckgang der Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen war im Vorjahresvergleich hauptséchlich auf
niedrigere ausstehende Forderungen zum Jahresende
zurUckzufihren. Der Anstieg der Vorrdte, der
Rechnungsabgrenzung und der sonstigen Vermdgenswerte
ist insbesondere auf hohere Vorrdte infolge der
Vermarktung von Monjuvi® in den USA zurUckzufGhren. Des
Weiteren bezahlte MorphoSys Ertragsteuern in H6he von
64,6 Mio. € (2020: 0,3 Mio. €).

Mittelzufluss/-abfluss aus der Investitionstdtigkeit
In 2023 betrug der Nettomittelzufluss aus der
Investitionstdatigkeit 15,4 Mio. €. Dieser resultiert aus
erhaltenen Zinsen in Héhe von 18,2 Mio. €, Einzahlungen aus
der Verduferung von Beteiligungen die erfolgsneutral zum
beizulegenden Zeitwert bilanziert sind in Hohe von 4,4 Mio.
€, Einzahlungen aus der Verduferung von Anteilen an
Assoziierten Unternehmen in Hdhe von 4,6 Mio. €, sowie
Einzahlungen aus dem Verkauf von Sonstigen Finanziellen
Vermégenswerten in Héhe von 3.1423 Mio. €. Diesen
standen Auszahlungen fir den Erwerb von "Sonstigen
Finanziellen Vermdgenswerten” in Héhe von 3.151,2 Mio. €
gegenuber. Dariber hinaus wurden im Jahr 2023 2,9 Mio. €
for den Erwerb von immateriellen Vermd&genswerten
verwendet.

In 2022 betrug der Nettomittelzufluss aus der
Investitionstdtigkeit 345,0 Mio. €. Haupttreiber waren
Einzahlungen aus dem Verkauf von Sonstigen Finanziellen
Vermégenswerten in Hbhe von 2.240,7 Mio. €. Diesen
standen Auszahlungen fir den Erwerb von "Sonstigen
Finanziellen Verm&genswerten” in H6he von 1.884,9 Mio. €
gegenuber. Der Nettomittelzufluss aus der
Investitionstdtigkeit ist vor allem einer Verschiebung in der
Zusammensetzung unseres Anlageportfolios geschuldet, da
Wertpapiere fdllig und verkauft sowie neue, vergleichbare
Wertpapiere gekauft wurden. Dariber hinaus wurden 13,3
Mio. € im Jahr 2022 fUr den Erwerb von immateriellen
Vermdgenswerten verwendet.

In 2021 betrug der Nettomittelabfluss aus der
Investitionstdtigkeit 831,0 Mio. €. Haupttreiber waren
Auszahlungen fir den Erwerb von Sonstigen Finanziellen
Vermdégenswerten in Hoéhe von 2188,3 Mio. €. Diesen
standen Einzahlungen aus dem Verkauf von Sonstigen
Finanziellen Vermdgenswerten in Héhe von 2.592,0 Mio. €
gegeniber. Der Nettomittelabfluss aus der
Investitionstdtigkeit ist vor allem einer Verschiebung in der
Zusammensetzung unseres Anlageportfolios geschuldet, da
Wertpapiere féllig und verkauft sowie neue, vergleichbare
Wertpapiere gekauft wurden. Fir den Erwerb sémtlicher
Anteile an Constellation im Geschdéftsjahr 2021 kam es zu

N=Q« ¢

einem Zahlungsmittelabfluss, ohne Bericksichtigung des
erworbenen Zahlungsmittelbestands, in Hohe von 1.206,6
Mio. €. Dariber hinaus wurden 22,3 Mio. € im Jahr 2021 fUr
den Erwerb von immateriellen Vermdgenswerten
verwendet.

Mittelzufluss/-abfluss aus der
Finanzierungstatigkeit

Der Nettomittelzufluss aus der Finanzierungstdtigkeit belief
sich 2023 auf 43,0 Mio. € und resultierte im Wesentlichen aus
der Kapitalerhdhung im Dezember 2023, die zu
Zahlungsmittelzuflissen in Héhe von 96,0 Mio. € fihrte.
Gegenldufig wirken Auszahlungen fir Rickkéufe eigener
Wandelschuldverschreibungen inklusive Transaktionskosten
in H6he von 40,8 Mio. €. Des weiteren wurden Auszahlungen
fUr Finanzierung aus Kollaborationen in Héhe von 2,4 Mio.
€ von Incyte, gezahlte ZInsen in H6he von 1,8 Mio. €, sowie
Auszahlungen fir den Tilgungsanteil von Leasingzahlungen
in H6he von 8,0 Mio. € erfasst.

Der Nettomittelzufluss aus der Finanzierungstdatigkeit belief
sich 2022 auf 311,4 Mio. €. Haupttreiber dieser Entwicklung
waren die Zahlungsmittelzuflisse aus den Vertrdgen mit
Royalty Pharma (Entwicklungsfinazierungsanleihe) von 295,4
Mio. € sowie Einzahlungen fUr Finanzierung aus
Kollaborationen in Hohe von 23,8 Mio. € von Incyte.

Der Nettomittelzufluss aus der Finanzierungstdtigkeit belief
sich 2021 auf 1.322,9 Mio. €. Haupttreiber dieser Entwicklung
waren die Zahlungsmittelzuflisse aus den Vertréigen mit
Royalty Pharma von 1.206,7 Mio. €, Einzahlungen aus der
Ausgabe von Anteilen in H6he von 84,7 Mio. € an Royalty
Pharma sowie Einzahlungen fir Finanzierung aus
Kollaborationen in Héhe von 40,0 Mio. € von Incyte.
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Investitionen

MorphoSys tatigte im Jahr 2023 Investitionen in
Sachanlagen in Hohe von 0,4 Mio. € (2022: 1,9 Mio. €), im
Wesentlichen in  Biro- und Laborausstattung (d.h.
Maschinen). Die planmdigen Abschreibungen auf
Sachanlagen sanken 2023 auf 2,3 Mio. € (2022: 2,9 Mio. €).

Tabelle

Die Gesellschaft investierte im Berichtsjahr 2,5 Mio. € in
immaterielle Vermdgenswerte (2022: 13,3 Mio. €). Hiervon
wurden 24 Mio. € fUr selbsterstellte immaterielle
Vermdgenswerte ausgegeben. Die planmaigen
Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte beliefen
sich im Jahr 2023 auf 3,6 Mio. € (2022: 3,6 Mio. €). Im Jahr

0= Q« =

2023 wurden Wertminderungen von 9,6 Mio. € auf
immaterielle Vermdgenswerte, davon 0,7 Mio. € fir
selbsterstellte immaterielle Verm&genswerte, erfasst.

05 Mehrjahresibersicht - Finanzlage'

In Mio. € 2023 2022 2021
Mittelzu-/-abfluss aus der gewdhnlichen Geschaftstdtigkeit -295,8 -366,7 -481,4
Mittelzu-/-abfluss aus Investitionstdtigkeit 15,4 345,0 -831,0
Mittelzu-/-abfluss aus Finanzierungstétigkeit 43,0 31,4 1.322,9
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteléquivalente (zum 31. Dezember) 158,5 402,4 123,2
Sonstige Finanzielle Vermdgenswerte 520,8 504,8 853,7

" Eventuelle Differenzen sind rundungsbedingt.

Vermoégenslage

Aktiva

Die Bilanzsumme lag am 31. Dezember 2023 mit 2.026,3 Mio.
€ um 370,6 Mio. € unter dem Wert vom 31. Dezember 2022
(2.396,9 Mio. €).

Die kurzfristigen Vermdgenswerte verringerten sich um 275,0
Mio. € auf 814,0 Mio. €. Zum 31. Dezember 2023 betrugen die
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 158,5 Mio. €
verglichen mit 402,4 Mio. € zum 31. Dezember 2022. Diese
Verdnderung war im Wesentlichen bedingt durch den
Verbrauch von Zahlungsmitteln fir die operative Tatigkeit in
2023. Die Kapitalerhdhung im Dezember 2023 fUhrte zu
Bruttoeinnahmen in  Héhe von 1027 Mio. €.
Transaktionskosten betrugen 6,7 Mio. €, was in einem
Nettozahlungsmittelzufluss in Hdéhe von 96,0 Mio. €
resultiere. DarUber hinaus fihrte der teilweise Rickkauf von
Wandelschuldverschreibungen zum 30. Mdrz 2023 zu einem

Zahlungsmittelabfluss inklusive Transaktionskosten von 40,8
Mio. €. Weiterhin reduzierten sich die Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen um 59,1 Mio. € sowie geleistete
Anzahlungen um 20,6 Mio. €. Der Rickgang wurde durch
einen Anstieg der Vorrdte um 37,8 Mio. € teilweise
kompensiert. Der Vorratsbestand enthdlt auch Vorrate an
Wirkstoffkomponenten (Drug Substance), die MorphoSys
gehodren, fur die der Kunde bereits eine vollsténdige
Vorauszahlung in Héhe von € 19,4 € Million geleistet hat.
Zum 31. Dezember 2023 beliefen sich kurzfristige "Sonstige
Finanzielle Vermégenswerte” auf 520,8 Mio. € (31. Dezember
2022: 504,8 Mio. €) und waren zum wesentlichen Teil in
Termingelder mit fester Verzinsung angelegt.

Die langfristigen Verm&genswerte verringerten sich um 95,6
Mio. € auf 1.212,3 Mio. € (31. Dezember 2022: 1.307,9 Mio. €),
vor allem bedingt durch einen Rickgang der immateriellen
Vermdgenswerte um 42,5 Mio. € sowie einem Rickgang des
,Geschdafts- oder Firmenwerts® um 13,9 Mio. €, der im

Wesentlichen aus der Verdnderung des Wechselkurses Euro
zu US-Dollar im Vergleich zum 31. Dezember 2022 resultiert.
Auf3erdem verringerte sich die Bilanzposition
"Nutzungsrechte” aufgrund einer Neueinschétzung einer
Verldngerungsoption mit einem Effekt in Héhe von 25,3 Mio.
€. Weiterhin verringerte sich der Posten ,Anteile an
Assoziierten Unternehmen” um 2,9 Mio. € auf 2,4 Mio. € (31.
Dezember 2022: 5,4 Mio. €).

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

Verbindlichkeiten
Die kurzfristigen Verbindlichkeiten verringerten sich um 14,0
Mio. € von 278,3 Mio. € am 31. Dezember 2022 auf 264,3 Mio.
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€ am 31. Dezember 2023. Ursdchlich hierfir waren im
Wesentlichen der Rickgang des Bilanzpostens
"Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und
abgegrenzte Schulden”, der aufgrund gewdhnlicher
Schwankungen und Timing-Effekten um 47,5 Mio. € sank,
speziell aber aufgrund von rickldufigen Rickstellung for
ausstehende Rechnung for Forschung und
Entwicklungsleistungen fiUr tafasitamab. Demgegeniber
erhohte sich die kurzfristige Vertragsverbindlichkeit um 19,4
Mio. € sowie der kurzfristige Anteil der Verbindlichkeiten aus
kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma um 17,6 Mio. €
(siehe Abschnitt 4.20 “Finanzielle Verbindlichkeiten aus
kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma” im Anhang zum
Konzernabschluss).

Die langfristigen Verbindlichkeiten (31. Dezember 2023:
1.713,0 Mio. €; 31. Dezember 2022: 1.961,2 Mio. €) verringerten
sich durch eine Reduktion des langfristigen Anteils der
Finanzverbindlichkeiten aus Kollaborationen von 217,8 Mio. €
zum 31. Dezember 2022 auf 108,9 Mio. € zum 31. Dezember
2023, im Wesentlichen aufgrund von geringeren, zukUnftig
erwarteten Umsatzerlésen fur Monjuvi® in den USA (siehe
Abschnitt 419  "Finanzielle  Vermd&genswerte  und
Verbindlichkeiten aus Kollaborationen” im Anhang zum
Konzernabschluss). Auerdem reduzierte sich der Posten
"Finanzielle Verbindlichkeiten aus zukinftigen Zahlungen an
Royalty Pharma” um 82,0 Mio. € (siehe Abschnitt 4.20
"Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kinftigen Zahlungen an
Royalty Pharma” im Anhang zum Konzernabschluss). Der
RUckgang des Buchwerts der Schuldverschreibung in Héhe
von 47,6 Mio. € ist hauptsdchlich auf einen anteiligen
RUckkauf der Wandelschuldanleihe zurGckzufGhren. Der
RUckgang der langfristigen Leasingverbindlichkeit in Hohe
von 29,4 Mio. € ist gréf3tenteils auf eine Neueinschétzung
einer Verlégerungsoption in Héhe von 253 Mio. €
zurUckzufUhren. Gegeldufig wirkt insbesondere ein Anstieg
der langfristigen Rickstellungen in Héhe von 19,7 Mio. €, in
Bezug auf aktienbasierter Vergitung.

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels

eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

Eigenkapital

Am 31. Dezember 2023 betrug das Konzerneigenkapital 49,0
Mio. €, verglichen mit 157,4 Mio. € am 31. Dezember 2022. Die
Eigenkapitalquote der Gesellschaft belief sich am 31.
Dezember 2023 auf 2 %, gegeniber 7 % am 31. Dezember
2022. Der Ruckgang der Eigenkapitalquote resultierte im
Wesentlichen aus dem Konzernverlust des Geschdftsjahres
2023.

Die Zahl der ausgegebenen Aktien betrug zum 31. Dezember
2023 insgesamt 37.655.137 von denen sich 37.601.452 im
Umlauf befanden (31. Dezember 2022: 34.231.943
ausgegebene Aktien und 34.165.963 im Umlauf befindliche
Aktien).

Am 14. Dezember 2023 wurden im Rahmen einer
Barkapitalerhéhung aus dem Genehmigten Kapital 2023-II
3.423.194 Aktien ausgegeben. Das Genehmigte Kapital 2023-
Il war damit voll ausgeschépft. Im Vergleich zum 31.
Dezember 2022 verringerte sich somit die Anzahl der
genehmigten Stammaktien um 286.134 von 9.195.696 auf
8.909.562.

Am 31. Dezember 2023 hielt die Gesellschaft 53.685 eigene
Aktien im Wert von 1.995.880 €, ein Rickgang gegenuber
dem 31. Dezember 2022 (65.980 Aktien, 2.450.303 €) in Hohe
von 454423 €. Grund fiUr diesen RiUckgang war die
Ubertragung von 12295 eigenen Aktien aus dem
leistungsbezogenen Aktienplan 2019 (Long-Term Incentive
Plan — LTI-Plan) in H6he von 454.423 € an Vorstand und
bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens (BegUnstigte). Die
Wartezeit fir dieses LTI-Programm war am 1. April 2023
abgelaufen und bot den  Beginstigten einen
sechsmonatigen Zeitraum bis zum 3. November 2023, um
insgesamt 12.295 Aktien zu erhalten.

Die Entwicklung des Eigenkapitals der Muttergesellschaft
MorphoSys AG (einschlieflich der Beurteilung im Hinblick auf

N=Q« ¢

die Vorschrift des § 92 AktG) sowie des MorphoSys-Konzerns
wird eng durch den Vorstand Uberwacht. DariUber hinaus
wird der Liquidit&tsstatus des MorphoSys-Konzerns sowie
der MorphoSys AG intensiv Uberwacht. MorphoSys ist
Uberzeugt davon, Uber ausreichende liquide Mittel zu
verfigen, um den Geschdaftsbetrieb for den
Prognosezeitraum, der Gegenstand der Beurteilung der
UnternehmensfortfUhrung ist (mindestens zwéIf Monate ab
dem Datum der Veréffentlichung des Konzernabschlusses),
sicherzustellen, ohne dass zusétzliche Mittel aus externer
Refinanzierung erforderlich sind. Etwaige Zahlungsstréme,
die sich aus dem Novartis Business Combination Agreement
ergeben kénnten, sind in dieser Planung nicht bericksichtigt.

Basierend auf der jingsten Unternehmensplanung, die auch
die zusatzlich freiwerdenden liquiden Mittel aus dem am 5.
Februar 2024 bekanntgegebenen Verkauf von Tafasitamab
an Incyte beriUcksichtigt, geht MorphoSys davon aus, dass
die Liquiditdt ausreichend ist, um seine operativen
AktivitGten bis Anfang 2026, einschliefllich der Rickzahlung
der Wandelschuldverschreibungen, zu finanzieren. Etwaige
Zahlungsstréme, die sich aus dem Novartis Business
Combination Agreement ergeben kdénnten, sind in dieser
Planung nicht beriUcksichtigt.

Da das Management davon ausgeht, dass das freiwillige
Ubernahmeangebot von Novartis, das am 5. Februar 2024
angekindigt wurde, die Mindestannahmeschwelle von 65 %
des Aktienkapitals von MorphoSys erreichen wird, hat sich
Novartis auf der Grundlage des Business Combination
Agreement verpflichtet, alle aus Sicht eines ordentlichen
Kaufmanns angemessenen und geeigneten Anstrengungen
zu unternehmen, um MorphoSys nach Vollzug des Novartis-
Ubernahmeangebots die erforderlichen finanziellen Mittel
zur Verfigung zu stellen, damit MorphoSys in die Lage
versetzt wird, alle Verpflichtungen von MorphoSys aus der
Durchfiihrung des Novartis-Ubernahmeangebots  bei
Falligkeit zu begleichen. Dies umfasst unter anderem, aber
ist nicht auf die genannten Beispiele beschrénkt, die
Verpflichtungen aus den Wandelschuldverschreibungen und
die Verpflichtungen aus den aktienbasierten
Vergitungsprogrammen. Dies gilt jeweils in dem Umfang,
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als dieser Sachverhalt durch den Vollzug des Novartis-
Ubernahmeangebots ausgeldst wird.

FUr den unwahrscheinlichen Fall, dass Novartis das
Ubernahmeangebot zuriickzége und MorphoSys somit ein
eigenstdndiges  Unternehmen  bliebe, muisste das
Management verschiedene Finanzierungsoptionen prifen,
um die Unternehmensfortfihrung Gber Anfang 2026 hinaus
gemdf den regulatorischen Anforderungen sicherzustellen.
Das Management wirde dann sowohl nicht verwdssernde
Finanzierungsoptionen wie die Auslizenzierung von
(vor-)klinischen Vermégenswerten oder den Verkauf
potenzieller kinftiger Tantiemen, als auch den Zugang zu
den Kapitalmérkten durch die Ausgabe neuer Aktien oder
Aktieninstrumente (ADSs) und/oder die Ausgabe oder
Refinanzierung von Wandelschuldverschreibungen in
Betracht ziehen.

Zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts sind dem
Vorstand keine unmittelbaren Risiken, weder einzeln noch in
Summe, bekannt, die den Fortbestand des Unternehmens
gefdéihrden kénnten.

Tabelle

o 6 Bilanzstruktur'

In Mio. € 31.12.2023 31.12.2022
Aktiva

Kurzfristige Vermdgenswerte 814,0 1.089,0
Langfristige Verm&genswerte 1.212,3 13079
Gesamt 2.026,3 2.396,9
Passiva

Kurzfristige Verbindlichkeiten 2643 278,3
Langfristige Verbindlichkeiten 1.713,0 1.961,2
Eigenkc:pitctl2 49,0 157,4
Gesamt 2.026,3 2.396,9

" Eventuelle Differenzen sind rundungsbedingt.
2 Enthdlt gezeichnetes Kapital zum 31. Dezember 2023: 37.655.137 €; 31. Dezember 2022: 34.231.943 €

Sonstiges
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Vertragliche Pflichten

Die folgende Tabelle gibt einen Uberblick Uber unsere
vertraglichen Pflichten zum 31. Dezember 2023:

Tabelle

D
Il

Q(_ 65

07 Vertragliche Pflichten (31. Dezember 2023)

Féllige Zahlungen in Perioden

InT€ Gesamt Bis 1 Jahr 1bis 3 Jahre 3 bis 5 Jahre Mehr als 5 Jahre
Leasingverhdiltnisse 13.360 4124 9.237 0 0
57133 2.996 27910 26.227 0

Sonstige

Der Posten "Sonstige” umfasst kinftige Mindestzahlungen
im Rahmen von Performance-Share-Unit-Programmen und
Vertrdgen fur Versicherungen und andere Dienstleistungen.

Verpflichtungen aus Leasingverhdltnissen

Wir schlieBen langfristige Leasingvertrage fir Gebdude,
Firmenwagen und Maschinen ab. Der Grof3teil der
Leasingvertrége kann jahrlich oder quartalsweise verlédngert
werden. Einige der Vertrédge kdnnen vorzeitig gekindigt
werden.

Sonstige Verpflichtungen

Sonstige Verpflichtungen kénnen in Verbindung mit
kinftigen Zahlungen fir extern vergebene Studien fdllig
werden. Nach dem 31. Dezember 2023 kdnnen zukinftige
Zahlungen fir extern vergebene Studien in Héhe von etwa
276,7 Mio. € fallig werden, von denen ungefdhr 133,7 Mio. € in
den ndchsten zwélf Monaten gezahlt werden.

Falls durch MorphoSys bestimmte Meilensteine erreicht
werden, wie z. B. die Anmeldung eines Klinikgangs
(Investigational New Drug — IND) im Zusammenhang mit
bestimmten Zielmolekilen, kénnen Meilensteinzahlungen in
einer Gesamthéhe von bis zu 236,5 Mio. US-$ (circa
214,0 Mio. €) an Lizenzgeber im Zusammenhang mit
regulatorischen Ereignissen und Verkaufszielen ausgeldst
werden.

Auerbilanzielle Vereinbarungen

Wir hatten in den Jahren 2023 und 2022 und haben auch
derzeit keine auferbilanziellen Vereinbarungen, die sich
gegenwdrtig oder in Zukunft wesentlich auf unsere
Finanzlage, Anderungen der Finanzlage, Umsatzerlése oder
Aufwendungen, Betriebsergebnisse, Liquiditat,
Bargeldbedarf oder Kapitalausstattung auswirken oder
wahrscheinlich auswirken werden.
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Vergleich von tatsdchlichem und
prognostiziertem Geschdaftsverlauf

Die detaillierten Vergleiche von prognostizierten Zielen und
Ergebnissen der Gesellschaft sind Tabelle 08 zu entnehmen.

Tabelle

Q(—— 66

08 Vergleich von tatsdchlichem und prognostiziertem Geschdftsverlauf

Ziele 2023

Ergebnisse 2023

Finanzziele

Monjuvi-Produktumsdtze (netto) in den USA in Héhe von 85 Mio. US-$ bis 95 Mio. US-$ (urspringliche
Prognose von 80 Mio. US-$ bis 95 Mio. US-$; Anpassung am 25.10.2023)

Monjuvi-Produktumsd&tze (netto) in den USA in H8he von 85,0 Mio. € (92,0 Mio. US-$)

Bruttomarge fur US-Netto-Produktumsdtze von Monjuvi von ca. 75 % (urspringliche Prognose von 75 %
bis 80 %; Anpassung am 25.10.2023)

Bruttomarge fiir US-Netto-Produktumsdtze von Monjuvi von 69 %, was durch eine Abschreibung von
Lagerbestdnden beeintréchtigt wurde

Aufwendungen fur Forschung und Entwicklung in Hohe von 290 Mio. € bis 315 Mio. €

Aufwendungen firr Forschung und Entwicklung in Héhe von 283,6 Mio. €, die leicht unterhalb der
prognostizierten Bandbreite lagen aufgrund der ginstigeren Entwicklung des USD
Fremdwdhrungskurses im Vergleich zur Planung

Aufwendungen fur Vertrieb, Verwaltung und Allgemeines von 140 Mio. € bis 155 Mio. €

Aufwendungen fir Vertrieb, Verwaltung und Aligemeines von 147,2 Mio. €

Eigene klinische
Entwicklung

Die vollstdndige Patientenrekrutierung fur die pivotale Phase 3-Studie (MANIFEST-2) mit Pelabresib in
Myelofibrose (MF) im Jahr 2023 und die Vorlage der Topline-Ergebnisse Anfang 2024

MorphoSys hat die Rekrutierung fir die MANIFEST-2-Studie im April 2023 vorzeitig abgeschlossen und
am 20. November 2023 erste Topline-Daten veréffentlicht. Die Ergebnisse zeigen, dass Pelabresib in
Kombination mit Ruxolitinib alle vier Krankheitsmerkmale der Myelofibrose verbessert, darunter eine
vergréBerte Milz, Andmie, Knochenmarkfibrose und krankheitsbedingte Symptome. Die
Kombinationstherapie war zudem gut vertrdglich. Detaillierte Ergebnisse der MANIFEST-2-Studie
wurden im Rahmen einer miindlichen Prdsentation auf der 65. Jahrestagung der American Society
for Hematology (ASH) im Dezember 2023 vorgestellt

Die Daten der Primaranalyse der Phase 3-Studie (inMIND) mit Tafasitamab fur Patienten mit indolenten
Lymphomen (R/R FL/MZL) im Jahr 2024

Am 1. August 2023 gab Incyte bekannt, dass die inMIND-Studie vollsténdig rekrutiert ist
Die Topline-Ergebnisse werden fir das zweite Hdlfte des Jahres 2024 erwartet

Die Daten der Primdranalyse der pivotalen Phase 3-Studie (frontMIND) mit Tafasitamab in bisher
unbehandeltem DLBCL in der zweiten Hdlfte des Jahres 2025

Am 4. April 2023 gab MorphoSys bekannt, dass die frontMIND-Studie volisténding rekrutiert ist
Die ersten Daten werden fiUr das zweite Halfte des Jahres 2025 erwartet
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Beurteilung des Geschdftsverlaufs
durch den Vorstand

Im Geschaftsjahr 2023 erzielte MorphoSys
aufergewdhnliche  Fortschritte in  allen  klinischen
Programmen und Geschdftsbereichen und setzt sich
weiterhin dafir ein, die Behandlung von Krebs neu zu
definieren.

MorphoSys erzielte bahnbrechende Fortschritte bei
Pelabresib, seinem fihrenden klinischen Programm.
Pelabresib, ein sich in klinischer Entwicklung befindender
BET-Inhibitor, wird als potenzielle Erstlinientherapie fir
Patienten mit Myelofibrose untersucht — ein Bereich, in dem
dringend Innovationen benétigt werden. Die umfassenden
Ergebnisse der Phase 3-Studie MANIFEST-2, die im
Dezember 2023 verdffentlicht wurden, deuten auf einen
Paradigmenwechsel in der Myelofibrose-Behandlung hin.
Neben Pelabresio  hat  MorphoSys auch  seine
Onkologiepipeline im mittleren bis spdten
Entwicklungsstadium vorangetrieben. Im September 2023
erteilte die FDA den Fast-Track-Status fUr Tulmimetostat,
einen dualen EZH2 und EZH1-Inhibitor der nd&chsten
Generation, fir die Behandlung von Patienten mit
fortgeschrittenem, rezidivierendem oder metastasierendem
ARID1A-mutiertem Endometriumkarzinom, bei denen der
Krebs nach  mindestens einer vorangegangenen
Behandlungslinie fortgeschritten ist. Tulmimetostat wird in
einer Phase 1/2-Studie bei fortgeschrittenen soliden
Tumoren und Lymphomen untersucht, die
vielversprechende Ergebnisse bei stark vorbehandelten
Patienten mit begrenzten Behandlungsmdéglichkeiten
gezeigt hat.

Patienten mit rezidiviertem oder refraktdrem diffusem
grof3zelligem B-Zell-Lymphom profitierten auch 2023 von
Monjuvi® (Tafasitamab-cxix), einer gegen CD19 gerichteten
Immuntherapie. Der Umsatz lag im oberen Bereich der
Finanzprognose des Unternehmens. Die Nettoumsatzerl&se
in den USA stiegen trotz eines zunehmend

wettbewerbsintensiven Umfelds auf 92,0 Mio US-$

(85,0 Mio. €) fur das Gesamtjahr.

Aufgrund dieses Erfolgs konnte MorphoSys im Jahr 2023
zus@tzliche Finanzmittel in Héhe von 102,7 Mio. €, vor Abzug
von Finanzierungskosten, einwerben. Das Unternehmen geht
davon aus, dass dies seine Liquiditatsreichweite (Cash
Runway) bis Anfang 2026 verldngern wird, einschlief3lich der
Rickzahlung von Wandelschuldverschreibungen.

Die Mitarbeiter von MorphoSys haben erfolgreich eine
starke  Onkologiepipeline  aufgebaut, die mehrere
erstklassige Mdglichkeiten bietet, mit Pelabresib im Fokus.
Die Tdatigkeit als eigensténdiges Biotech-Unternehmen ist
jedoch mit Einschrénkungen verbunden. Nach eingehender
Prifung aller strategischen Optionen hat MorphoSys daher
im Februar 2024 ein Business Combination Agreement mit
Novartis abgeschlossen, das auf der Absicht von Novartis
basiert, ein freiwilliges dffentliches Ubernahmeangebot fir
alle ausstehenden Stammaktien von MorphoSys gegen
Zahlung von 68,00 € je Aktie abzugeben, was einem
Eigenkapitalwert von insgesamt 2,7 Mrd. € entspricht. Die
vorgeschlagene Transaktion ist im besten Interesse von
MorphoSys, seiner Aktiondre und der Krebspatienten - sie
bietet den Aktiondren einen attraktiven, sofortigen und
sicheren Barwert, maximiert und beschleunigt das Potenzial
von Pelabresib auf globaler Ebene und schafft neue
Méglichkeiten fUr die Mitarbeiter von MorphoSys.

Unabhdangig davon hat MorphoSys auch einen Vertrag Gber
den Verkauf und die Ubertragung aller weltweiten
Exklusivrechte an Tafasitamab an Incyte abgeschlossen.
Angesichts der geplanten Ubernahme durch Novartis und
der langjéhrigen Partnerschaft von MorphoSys mit Incyte ist
MorphoSys der Ansicht, dass Incyte derzeit am besten
positioniert ist, um die zukinftigen Wachstumschancen von
Tafasitamab erfolgreich und effizienter allein
voranzutreiben.

Der Eintritt von MorphoSys in das Business Combination
Agreement mit Novartis wurde durch seine Fortschritte und
sein Engagement im Jahr 2023 erleichtert. Es war ein
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insgesamt positives Jahr, in dem das Unternehmen alle seine
strategischen Prioritdten im Bereich der klinischen
Entwicklung und der kommerziellen Aktivitdten vorantrieb
und umsetzte. Damit hat MorphoSys seinen Einsatz fir die
Patienten und seinen Mehrwert fUr die Gesellschaft unter
Beweis gestellt.

Im Geschdftsjohr 2023 beliefen sich die Monjuvi®-
Produktumsdtze (netto) in den USA auf 85,0 Mio. €. Dabei
betrug die Bruttomarge der Monjuvi®-Produktumsatze
(netto) in den USA 69 %. Im Geschdftsjahr 2023 wurden
Aufwendungen fiUr Forschung und Entwicklung in H6he von
283,6 Mio. € erfasst. Die Summe der Vertriebsaufwendungen
und Aufwendungen fur Allgemeines und Verwaltung betrug
im aktuellen Geschdéftsjahr 147,2 Mio. €. Der Mittelabfluss aus
der gewdhnlichen Geschdéftstatigkeit betrug 295,8 Mio. €,
was im Wesentlichen auf den Konzernverlust zurickzufGhren
war. Wir schlossen das Jahr 2022 mit Zahlungsmitteln und
Finanzvermégen in Héhe von 680,5 Mio. € ab, was uns die
Finanzierung und Umsetzung unserer strategischen
Prioritdten erméglicht.
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Ausblick und Prognose

Gesamtaussage zur voraussichtlichen

Entwicklung

Der Vorstand von MorphoSys hat die Weiterentwicklung des
Medikamentenkandidaten Pelabresib als strategischen
Wertschépfungstreiber identifiziert und wird in 2024 weitere
Gesprdche mit den Zulassungsbehérden fir Pelabresib
fUhren.

Die erwarteten Entwicklungen bzw. Entwicklungsfortschritte

der Pipeline werden nachfolgend unter ,KUnftige
Entwicklung und Geschdftsentwicklung”  detailliert
dargestellt.

Strategischer Ausblick

MorphoSys investiert einen erheblichen Teil seiner

finanziellen Ressourcen in die klinische Weiterentwicklung
der eigenen Medikamentenkandidaten. Der Schwerpunkt
der unternehmerischen Tdtigkeiten liegt dabei auf
Erkrankungen im h&matologischen/onkologischen Bereich.
Der Vorstand ist der Ansicht, dass die Fokussierung auf die
eigene Medikamentenentwicklung und -vermarktung der
beste  Weg zur langfristigen Steigerung des
Unternehmenswerts ist.

Das strategische Ziel des Vorstands ist es, die weitere
klinische Entwicklung von Pelabresib und Tulmimetostat
voranzutreiben sowie die Verwaltung der Liquidit&t
sicherzustellen. Weitere Partnerschaften kénnten fir die
Hebung des vollen Potenzials der eigenen
Entwicklungskandidaten eingegangen werden.

Pelabresib wird vom Vorstand als Wirkstoff angesehen, der
das Potenzial haben kénnte, als Kombinationstherapie zum
neuen Standard in der Behandlung der Myelofibrose zu

werden. Pelabresib zeigte in den klinischen Studien, dass der
Wirkmechanismus des BET-Inhibitors einen deutlich Einfluss
auf alle vier wichtigen Krankheitsmerkmale bei Myelofibrose
nimmt: Verkleinerung der Milzgré3e, Verringerung der
krankheitsbedingten Symptome, Verbesserung der Anémie
und Normalisierung der Knochenmarkfibrose.

Partnerschaften kénnen einen Beitrag zur Wertgenerierung
durch Meilensteinzahlungen und bei einer Marktzulassung
durch Tantiemen (Umsatzbeteiligungen) leisten.
Partnerprogramme wie Felzartamab mit HI-Bio und mit I-
Mab oder Abelacimab mit Anthos Therapeutics sind die
ndchsten Kandidaten, die den Markt erreichen kdnnten.

Wenn es darum geht, insgesamt das Ziel zu erreichen, ein
fUhrendes Unternehmen in der Hdmatologie/Onkologie zu
werden, sind  kontinuierliche Investitionen in die
Weiterentwicklung des Unternehmens nicht nur sinnvoll,
sondern auch unabdinglich.

Im Fall einer erfolgreichen Ubernahme durch Novartis,
kénnten sich Anderungen der Unternehmensstrategie
ergeben, um sich in die gesamte Strategielandschaft von
Novartis einzufigen.

Voraussichtliche
Konjunkturentwicklung

In seinem Bericht vom Januar 2024 prognostiziert der
Internationale Wdhrungsfonds (IWF) fur das Jahr 2024 ein
globales Wirtschaftswachstum von 3,1 % gegeniber 2,9 % im
Jahr 2023. Dem IWF zufolge erholt sich die Weltwirtschaft
von der COVID-19-Pandemie, dem Krieg in der Ukraine und
der Lebenshaltungskostenkrise. Aufgrund
makrodkonomischer Faktoren wie hdéherer Zinsen und
geringerer  fiskalischer Unterstitzung bleibt  die
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Wirtschaftstatigkeit insgesamt jedoch unter dem Niveau vor
der Pandemie. Die weltweite Inflation wird voraussichtlich
von 6,8 % im Jahr 2023 auf 5,8 % im Jahr 2024 und auf 4,4 %
im Jahr 2025 zurickgehen. Die Inflation geht aufgrund
positiver Entwicklungen in der Lieferkette, einschliefllich der
Verringerung relativer Preisschocks und einer Lockerung der
Arbeitsmarktbeschrénkungen, schneller zurick als erwartet.
Mit Blick auf die Zukunft sind die Risiken fUr das globale
Wachstum nach der erfolgreichen Beilegung der
Spannungen im Zusammenhang mit der US-Schuldengrenze
nun weitgehend ausgeglichen. Die Disinflation und das
anhaltende Wachstum in den USA, China und den grof3en
Schwellenléindern haben die Wahrscheinlichkeit eines
Abschwungs verringert. Abwdartsrisiken fur das kUnftige
Wachstum im Jahr 2024 bleiben bestehen, darunter eine
anhaltende zugrunde liegende Inflation, eine stérende
Wende hin zu Steuererhéhungen und Ausgabenkirzungen.
Geopolitische und wetterbedingte Schocks kdnnten auch zu
neuen Rohstoffpreisspitzen fUhren. Das Wachstum in den
fortgeschrittenen Volkswirtschaften wird 2024
voraussichtlich 1,5 % erreichen, verglichen mit 1,6 % im Jahr
2023. Der IWF erwartet fur den Euroraum ein Wachstum von
0,9 %, verglichen mit 0,5 % im Jahr 2023. FUr Deutschland
wird mit einem Wachstum von 0,5 % gerechnet -
gegeniber einem RUckgang von 0,3 % im Jahr 2023. Die
IWF-Projektion fur das US-Wirtschaftswachstum im Jahr
2024 liegt bei 21 % (2023: 25 %), und die
Wachstumsprognose des IWF fur 2023 fiur die Schwellen-
und Entwicklungslénder bleibt bei 4,1 %. Fir China wird ein
Wachstum von 4,6 % prognostiziert, verglichen mit 5,2 % im
Jahr 2023.

Die MorphoSys AG hat einen GeschdftsfortfUhrungsplan
implementiert, um im Fall einer Naturkatastrophe, eines
gesundheitsbezogenen Krisenfalls, zum Beispiel durch eine
Pandemie, oder eines anderen schwerwiegenden Ereignisses
den Zusammenbruch kritischer  Geschdftsprozesse
weitgehend zu verhindern bzw. die Wiederaufnahme der
kritischen Geschdftsprozesse zu ermdéglichen. Jedoch kann
es abhdngig vom Schweregrad fir uns fir einen
betréchtlichen Zeitraum schwierig oder in bestimmten
Fallen unmoglich sein, unsere Geschdfte weiterzufihren.

Konzernabschluss

Sonstiges

Unsere Notfallpléne zur Wiederherstellung nach einer
Katastrophe und zur Aufrechterhaltung des
Geschdftsbetriebs kénnen sich im Fall einer schweren
Katastrophe oder eines d&hnlichen Ereignisses als
unzureichend erweisen und es kdnnen uns erhebliche Kosten
entstehen, die sich erheblich nachteilig auf unser Geschaft
auswirken kdénnten.

Voraussichtliche Entwicklung des
Gesundheitssektors

Mitte Januar 2024 verdffentlichte BioCentury seinen 32.
jahrlichen ,Buyside View®, in dem Investoren zu ihrer
Einschdtzung des Life-Science-Sektors und der am
starksten beachteten Kategorien fir dieses Jahr befragt
wurden. Insgesamt rechnen die Anleger mit einer Erholung
des Biotech-Marktes im Jahr 2024, da in diesem Jahr mit
bedeutenden Fortschritten und regulatorischen
Verdnderungen in verschiedenen Therapiebereichen zu
rechnen ist. Die Anleger richten ihr Augenmerk auf klinische
und regulatorische Meilensteine mit marktschaffendem
oder marktvergréf3erndem Potenzial.

Die Biopharma-Branche in den USA verzeichnete 2023 die
zweithdchste Anzahl von FDA-Zulassungen fir neue
Medikamente. Dariber hinaus wurden im Jahr 2023 22
Biologics-License-Application(BLA)-Zulassungen erteilt,
was einem Anstieg von 120 % gegeniUber dem Vorjahr
entspricht. Im April verdffentlichte die Europdische
Kommission eine bahnbrechende Uberarbeitung des EU-
Arzneimittelrechts, um Innovationen zu férdern, einen fairen
Zugang zu  Arzneimitteln zu gewdhrleisten, die
Versorgungssicherheit zu verbessern und Engpdsse zu
beseitigen.

Nach dem Bericht ,,Pharmaceutical & Life Sciences: US
Deals 2024 Outlook” von PricewaterhouseCoopers (PwC)
wird fUr das Jahr 2024 eine relativ starke Aktivitat im Bereich
von 225 bis 275 Mrd. US-$ in allen Teilsektoren erwartet.
Obwohl dies in den Marktdaten noch nicht sichtbar ist, hat
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PwC eine Zunahme der Gesprdche Uber alternative
Transaktionsstrukturen beobachtet, da die Kunden die
héheren Kapitalkosten bewdltigen muissen. Geopolitische
Spannungen, der Wahlzyklus und die verschérfte Kontrolle
der US-Regierung Uber Geschéfte in sensiblen Sektoren
kénnten sich ebenfalls auf die Gesché&ftsabschlisse im Jahr
2024 auswirken. Da sich die gesamtwirtschaftlichen
Aussichten weiter stabilisieren, wird erwartet, dass die
Unternehmen ihre Pléne zur aktiven Portfoliooptimierung
weiter vorantreiben werden. Angesichts der
makrodkonomischen Schwankungen unterstreicht PwC,
dass der Erfolg im Jahr 2024 maf3geblich von der Erfahrung
der M&A-Teams, einer sorgfdltigen Planung und dem
rechtzeitigen Zugang zu Finanzmitteln abh&ngen wird.

Kinftige Entwicklung und
Geschdaftsentwicklung

MorphoSys wird weiterhin in die klinische Weiterentwicklung
der eigenen Medikamentenkandidaten investieren. Der
Uberwiegende Teil dieser Investitionen wird in die
Entwicklung der firmeneigenen Wirkstoffkandidaten
Pelabresib und Tulmimetostat flieBen. Dabei wird der
Grof3teil dieser Mittel kurz- bis mittelfristig in der breiten
klinischen Entwicklung von Pelabresib Verwendung finden.

Im Mdarz 2023 hat MorphoSys seine prdklinischen
Forschungsprogramme und alle damit verbundenen
AktivitGten eingestellt, um seine Ressourcen auf seine
Onkologiepipeline im mittleren bis spaten
Entwicklungsstadium zu konzentrieren.

Die geplanten Investitionen in die firmeneigenen
Wirkstoffkandidaten sollen auch zukinftig zu einer
fortschreitenden Reife der Produktkandidaten in der
Pipeline fGhren.

FUr 2024 und darUber hinaus ist unter anderem folgendes
Ereignis bzw. folgende Entwicklungsmafnahme geplant:
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+ Einreichung eines Zulassungsantrags bei der FDA und eines
Antrags auf Marktzulassung bei der EMA fir Pelabresib in
Kombination mit Ruxolitinib bei Myelofibrose Mitte 2024.

Auch fUr Programme, die von Partnern vorangetrieben
werden und bei denen MorphoSys im Erfolgsfall im Rahmen
von Tantiemen und Meilensteinzahlungen profitieren wird,
erwarten wir eine Weiterentwicklung einzelner
Produktkandidaten. Ob, wann und in welchem Umfang im
Anschluss an die primdre Fertigstellung der Studien
Nachrichten veréffentlicht werden, liegt allein im Ermessen
unserer Partner.

Im Fall einer erfolgreichen Ubernahme durch Novartis,
kédnnten sich Anderungen der Unternehmensstrategie
ergeben, um sich in die gesamte Strategielandschaft von
Novartis einzufigen.

Voraussichtliche Entwicklung der
Finanz- und Liquiditatslage

Infolge des Verkaufs von Tafasitamab an Incyte am 5.
Februar 2024 kann die am 30. Januar 2024 verd&ffentlichte
Finanzprognose fir das Geschdéftsjahr 2024 von MorphoSys
nicht aufrechterhalten werden und zog diese daher zurick.
Bis auf Weiteres wird MorphoSys keine Prognose fir
Umsétze aus Produktverkéufen mehr vornehmen, da keine
solchen mehr realisiert werden.

FUr 2024 erwartet der Konzern F&E-Aufwendungen in Hohe
von 170 Mio. € bis 185 Mio. €. Die F&E-Aufwendungen
reprdsentieren hauptsdchlich unsere Investitionen in die
Entwicklung von Pelabresib und Tulmimetostat. Die
Aufwendungen fir Vertrieb, Verwaltung und Allgemeines
werden voraussichtlich bei 90 Mio. € bis 105 Mio. € liegen.
Etwaige Effekte aus der Durchfihrung des Novartis-
Ubernahmeangebots sind in dieser Prognose nicht
berucksichtigt.

Konzernabschluss

Sonstiges

Die Gesamtprognose unterliegt einer Reihe von
Unwagbarkeiten, einschlieflich der Entwicklung der Inflation
und Fremdwdhrungseffekten.

Genauso kénnen Fehlschlage in der
Medikamentenentwicklung negative Folgen fir den
MorphoSys-Konzern haben. Negative Auswirkungen von
anderen Pandemien sind ebenfalls mdglich bzw. kénnen
nicht ausgeschlossen werden.

Am Ende des Geschdftsjahres 2023 verfigte MorphoSys
Uber liquide Mittel und Investitionen in H6he von 680,5 Mio.
€ (31. Dezember 2022: 907,2 Mio. €). Die liquiden Mittel
werden insbesondere dazu eingesetzt, die Entwicklung des
firmeneigenen Portfolios bis zu wichtigen klinischen und
regulatorischen Meilensteinen voranzutreiben. Der Vorstand
geht davon aus, dass die liquiden Mittel und Investitionen,
die bereits die zusdtzlichen Liquiditatseffekte aus dem am 5.
Februar 2024 verkindeten Verkauf von Tafasitamab an
Incyte berUcksichtigen, bis Anfang 2026, einschlieflich der
RUckzahlung der Wandelschuldverschreibungen, dazu
ausreichen werden, die operative Tatigkeit und den
sonstigen  Barmittelbedarf zu finanzieren. Etwaige
Zahlungsstrome, die sich aus dem Novartis Business
Combination Agreement ergeben k&énnten, sind in dieser
Planung nicht berUcksichtigt.

Auf der Grundlage des Business Combination Agreement
wird sich Novartis gegenUber MorphoSys verpflichten, alle
aus der Sicht eines ordentlichen Kaufmanns angemessenen
und geeigneten Anstrengungen zu unternehmen, dem
MorphoSys-Konzern die finanziellen Mittel zur Verfigung zu
stellen, die nach Vollzug des Novartis-Ubernahmeangebots
erforderlich sind, um die betreffenden Gesellschaften des
MorphoSys-Konzerns in die Lage zu versetzen, alle
Verpflichtungen, die sich aus der Durchfihrung des
Ubernahmeangebots ergeben, bei Fdélligkeit zu erfillen,
einschlieflich, aber nicht auf die genannten Beispiele
beschrénkt, der Verpflichtungen aus der Wandelanleihe
sowie der Verpflichtungen aus den aktienbasierten
VergUtungsprogrammen. Dies gilt jeweils in dem Umfang,
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als dieser Sachverhalt durch den Vollzug des Novartis-
Ubernahmeangebots ausgeldst wird.

FUr den unwahrscheinlichen Fall, dass Novartis das
Ubernahmeangebot zurickzége und MorphoSys somit ein
eigenstdndiges  Unternehmen  bliebe, misste das
Management verschiedene Finanzierungsoptionen prifen,
um die UnternehmensfortfGhrung Gber Anfang 2026 hinaus
gemdf den regulatorischen Anforderungen sicherzustellen.
Das Management wirde dann sowohl nicht verwdssernde
Finanzierungsoptionen wie die Auslizenzierung von
(vor-)klinischen Vermégenswerten oder den Verkauf
potenzieller kinftiger Tantiemen, als auch den Zugang zu
den Kapitalmdérkten durch die Ausgabe neuer Aktien oder
Aktieninstrumente (ADSs) und/oder die Ausgabe oder
Refinanzierung von Wandelschuldverschreibungen in
Betracht ziehen.

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.
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Dividende

Der Einzelabschluss nach deutschem Handelsrecht der
MorphoSys AG weist einen Bilanzverlust aus, weshalb eine
Ausschittung fUr das Geschdftsjahr 2023 nicht gestattet ist.
Unter Bericksichtigung der erwarteten Verluste im Jahr
2024 wird die Gesellschaft voraussichtlich auch im
Geschéftsjahr 2024  keinen  Bilanzgewinn  ausweisen.
MorphoSys wird auch in Zukunft in die Entwicklung
firmeneigener Medikamente investieren. Aus diesem Grund
geht MorphoSys fur die absehbare Zukunft nicht davon aus,
eine Dividende auszuschitten.

Dieser Ausblick zieht alle Faktoren in Betracht, die zum
Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts bekannt waren, und
beruht auf den Annahmen des Vorstands zu Ereignissen, die
unser Gesché&ft im Jahr 2024 sowie in den kommenden
Jahren beeinflussen kénnten. Kinftige Ergebnisse kdnnen
von den im Kapitel ,,Ausblick und Prognose* beschriebenen
Erwartungen abweichen. Die wichtigsten Risiken werden im
Risiken-und-Chancen-Bericht erléutert.

Sonstiges

n
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Risiken-und-Chancen-Bericht

Wir sind Teil einer Industrie, die von stetem Wandel und
Fortschritt geprdgt ist. Die Chancen und Herausforderungen
in der Pharma- und Biotechnologieindustrie werden von
unterschiedlichen Faktoren beeinflusst. Die weltweiten
demografischen Verdnderungen, medizinischer Fortschritt
und der Wunsch nach steigender Lebensqualitét bilden eine
solide Wachstumsperspektive. Regulatorische Auflagen im
Bereich der Medikamentenentwicklung und
Kommerzialisierung sowie der Kostendruck auf die
Gesundheitssysteme mussen jedoch ebenso bericksichtigt
werden.

Wir identifizieren systematisch neue Chancen, um langfristig
unseren Unternehmenswert zu steigern. Das bewusste
Eingehen von Risiken ist in unserer Industrie die Basis fur
unternehmerischen Erfolg. Unser integriertes Chancen-und-
Risiken-Management-System identifiziert die relevanten
Themen, bewertet sie und leitet geeignete Maf3nahmen ein,
um  Gefahren  abzuwenden, damit wir unsere
Unternehmensziele erreichen. Wir gehen nur dann ein Risiko
ein, wenn dieses gleichzeitig die Chance bietet, unseren
Unternehmenswert zu steigern.

Grundlagen und Ziele des integrierten
Chancen-und-Risiken-Managements

Wir sind fortlaufend mit Chancen und Risiken konfrontiert.
Hierbei sind sowohl wesentliche Auswirkungen auf unsere
Vermégens- und Finanzlage als auch ein direkter Einfluss
auf immaterielle Verm&genswerte, wie zum Beispiel unsere
Reputation innerhalb der Industrie oder auch unsere Marke,
mdglich.

Wir definieren Risiken als Ausprdgungen von internen oder
externen Ereignissen, die einen unmittelbaren negativen
Einfluss auf die Erreichung unserer Unternehmensziele

haben kénnen. Chancen stehen in direktem Zusammenhang
mit Risiken und stellen positive Abweichungen von der
Unternehmensplanung dar. Unser integriertes Chancen-
und-Risiken-Management-System ist daher ein zentraler
Bestandteil unserer Unternehmensfihrung und dient
aufBerdem dazu, die Einhaltung der Prinzipien guter
UnternehmensfUhrung sowie die Erfillung gesetzlicher
Vorschriften sicherzustellen.

Um dies zu erreichen, haben wir ein umfassendes System
eingerichtet, mit dem wir unsere Chancen frihzeitig
identifizieren sowie Risiken erkennen, bewerten, Ubermitteln
und bewdltigen kénnen. Dabei konzentriert sich das
konzernweite integrierte Chancen-und-Risiken-
Management-System auf wesentliche Risiken, die allein
oder in Kombination mit weiteren Risiken den Bestand des
Unternehmens potenziell gefdhrden kénnen. Risiken und
Chancen, die dieses Kriterium nicht erfillen, werden bewusst
nicht durch das konzernweite integrierte Chancen-und-
Risiken-Management erfasst. Fir diese erfolgen die
Uberwachung und Steuerung dezentral auf Ebene der
jeweiligen Organisationseinheit. Das integrierte Chancen-
und-Risiken-Management-System wird in einem
Risikohandbuch beschrieben, welches alle wesentlichen
Elemente des Prozesses beinhaltet.

Im Geschdftsjahr 2023 haben wir keine signifikanten
Anderungen an den Grundlagen sowie der Methodologie
unseres integrierten Chancen-und-Risiken-Management-
Systems vorgenommen. Unserer Ansicht nach ist unser
integriertes Chancen-und-Risiken-Management-System
geeignet die Risiken und Chancen unseres Geschdftsmodell
und Unternehmensstruktur zu identifizieren und zu steuern.
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Organisation des integrierten
Chancen-und-Risiken-Managements

Unser Vorstand ist fUr das integrierte Chancen-und-Risiken-
Management-System verantwortlich. Er stellt sicher, dass
Chancen und Risiken umfassend dargestellt, bewertet und
Uberwacht werden. FiUr die konzernweite Koordinierung,
Umsetzung und Weiterentwicklung ist die zentrale Funktion
,,Global Risk Management” verantwortlich, welche direkt an
den Finanzvorstand berichtet.

Der Aufsichtsrat hat den Prifungsausschuss beauftragt, die
Effektivitat unseres Risikommnanagementsystems zu
Uberwachen. Der Prifungsausschuss berichtet zweimal
jahrlich Gber die Ergebnisse an den gesamten Aufsichtsrat.

Die Risikoverantwortlichkeit ist grundsétzlich auf der Ebene
des jeweiligen Executive-Committe-Mitglieds angesiedelt.
Dieser Personenkreis ist daher als ,,Risk Owners* definiert. Im
Rahmen des integrierten Chancen-und-Risiken-
Management-Prozesses werden die ,Risk Owners“ durch
,Risk Agents“ unterstUtzt. Die ,,Risk Agents” sind erfahrene
Mitarbeiter und im Regelfall Mitglieder der Global
Leadership Group, welche jeweils fUr ihren Bereich die
Identifikation der Risiken in enger Abstimmung mit der
Zentralfunktion ,,Global Risk Management” vornehmen. Die
jeweilige Verantwortlichkeit der ,Risk Owners“ und ,Risk
Agents” basiert hierbei auf dem globalen Steuerungs- und
Betriebsmodell von MorphoSys.

Die zentrale Funktion ,,Global Risk Management® initiiert und
steuert den systematischen Risikoerfassungsprozess. Durch
die prozessuale Einbindung der Zentralfunktion ,,Financial
Planning & Analysis” (FP&A) ist sichergestellt, dass eine enge
Integration zwischen dem Chancen-und-Risiken-
Management und der Unternehmensplanung gegeben ist.
Dem ,Global Risk Management” kommt hierbei eine
wichtige Funktion bei der Analyse von Interdependenzen
von Risiken und der Objektivierung der Risikobewertung zu.
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Die interne Revision (Zentralfunktion ,,Corporate Internal
Audit”) ist eng in den Chancen-und-Risiken-Management-
Prozess einbezogen. Neben laufendem Austausch mit der
Funktion ,,Global Risk Management” erhdlt die interne
Revision die Ergebnisberichte, um diese Erkenntnisse fur die
Entwicklung des risikoorientierten PrUfungsplans der
internen Revision bericksichtigen zu kdnnen. Ferner fihrt die
interne Revision entsprechend dem Prifungsplan in
unregelmdfigen Absténden Prifungshandlungen mit Bezug
zum integrierten Chancen-und-Risiken-Management durch.

Abbildung 09 gibt einen schematischen Uberblick Uber die
Organisation und die Verantwortlichkeiten unseres
integrierten Chancen-und-Risiken-Managements, welches
auf dem global anerkannten ,Drei-Verteidigungslinien-
Modell“ (, Three Lines Model“) beruht und die gesetzlichen
Vorgaben hinsichtlich der Verantwortlichkeiten von
Vorstand und Aufsichtsgremien erfullt.

Grafik

1l
0
1

73

09 Verantwortlichkeiten des integrierten Chancen-und-Risiken-Managements (CRM)

Aufsichts rut,.-’PrUfungsausschuss

Uberwachung der Wirksamkeit des integrierten CRM

Uberwachung |,

Vorstand

T Berichterstattung

Gesamtverantwortung fir die Einrichtung und die Durchfihrung des integrierten CRM

Beoufsichtigung W

Vorgabe von Richtlinien und
Uberwachung

Global Risk
Mandagement
Managerent der <
Global Internal

Controls

Fachbereiche und
Abteilungen >
Risikomeldung

1. Linie 2.Linie

Global Compliance

il Berichterstattung

Prifung entsprechend dem
Audit-Plan

<
>

Bereitstellung der Ergebnisse

Konzernrevision

(Corporate Internal
Audit)

3. Linie



Das Unternehmen

» Risiken-und-Chancen-Bericht

Methodik und Berichterstattung des
integrierten Chancen-und-Risiken-
Managements

Im Rahmen unseres integrierten Chancen-und-Risiken-
Management-Prozesses werden alle unsere wesentlichen
Risiken durch die entsprechenden Fachbereiche identifiziert,
bewertet und in strukturierter Form an das ,,Global Risk
Management” gemeldet. Der reguldre Prozess findet dabei
zweimal jahrlich als ,Risk Run®“ statt. Fir signifikante
Anderungen an wesentlichen Risiken zwischen den ,Risk
Runs“ sind die ,,Risk Owners* und ,,Risk Agents“ angehalten,
entsprechende Meldungen Uber einen Ad-hoc-Prozess an
das ,Global Risk Management” abzugeben. Um eine
mdglichst objektive Erfassung und initiale Bewertung durch
die involvierten  Abteilungen sicherzustellen, sind
verschiedene qualitatssichernde MafBnahmen
implementiert, wie beispielsweise ein Kick-off, in dem die
wesentlichen Aspekte aus dem Handbuch des integrierten
Chancen-und-Risiken-Managements dargestellt werden,
sowie eine enge Begleitung des Meldeprozesses durch das
,Global Risk Management®. Nach Erhalt der Rickmeldung
durch die ,,Risk Agents* erfolgt eine erste Bearbeitung durch
das ,,Global Risk Management®, indem die wesentlichen
Risiken aufbereitet und Interdependenzen zwischen
identifizierten  Risiken  herausgestellt  werden. Mit
ausgewdhlten ,Risk Agents® sowie den Leitern der
Abteilungen ,Financial Planning & Analysis“ (FP&A) und
»Accounting & Tax“ werden Workshops durchgefihrt, in
denen unter anderem die wesentlichen Chancen und Risiken
basierend auf der initialen RUckmeldung kalibriert und die
Kernaussagen fiur den Bericht an den Vorstand und die
Aufsichtsorgane herausgearbeitet werden.

Die Risikobewertung erfolgt dabei auf Basis der Beurteilung
der Eintrittswahrscheinlichkeit und der Auswirkungen. Fir
beide Dimensionen kommt dabei eine vierstufige Skala
entsprechend der Darstellung in Tabelle 09 zur Anwendung.

Entsprechend etablierter Praxis sind die Auswirkungen dabei
netto dargestellt, das heif3t, ein entsprechender Effekt der
implementierten Gegenmafnahmen ist bereits
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bericksichtigt. Gegenmafnahmen umfassen beispielsweise
die Abwdlzung von Risiken (beispielsweise durch die Nutzung
von Versicherungen) und risikoreduzierende Mafnahmen
wie interne Kontrollen. MorphoSys verfolgt dabei den Ansatz
einer proaktiven Risikosteuerung, was bedeutet, dass die
risikotragenden Fachbereiche angehalten sind
entsprechende Gegenmafnahmen zu implementieren. Fir
die als signifikant erachteten Risiken erfolgt hierbei eine
Uberprifung der implementierten Gegenmafpnahmen durch
die Abteilung ,Global Risk Management”. Bei den
Auswirkungen unterscheidet MorphoSys finanzielle und
nichtfinanzielle Auswirkungen. Finanzielle Auswirkungen
werden hierbei als negative Abweichung von der
Liquiditatssicht der Unternehmensplanung definiert. FOr
nicht zahlungswirksame  Sachverhalte erfolgt die
quantitative Bemessung auf Basis der Auswirkung auf das
Periodenergebnis. Finanzielle Auswirkungen werden dabei
sowohl fir einen kurzfristigen Zeitraum von zwdIf bis
15 Monaten sowie die ldngere Frist fUr darUber
hinausgehende Zeitrdume bewertet. Nichtfinanzielle Risiken
im Sinne unseres integrierten Chancen-und-Risiken-
Managements sind Sachverhalte, die im Planungszeitraum
zundchst keine direkte Auswirkung auf die Liquiditat oder
das Periodenergebnis haben, sich jedoch dennoch negativ
auf die Erreichung der Unternehmensziele auswirken.
Beispiele hierfir sind unter anderem der Verlust von
Reputation oder der Verlust von wesentlichen Mitarbeitern,
die sich beide nachhaltig auf das Erfolgspotenzial des
Unternehmens auswirken. Eine weitere Besonderheit unserer
Industrie ist es, dass beispielsweise Verzégerungen bei der
Rekrutierung von Patienten fUr unsere klinischen Studien
zundchst zu niedrigeren Kosten fihren wirden, was bei rein
mechanischer Betrachtung eine Chance gegenlber der
initialen Planung darstellen wuirde. Selbstversténdlich
Uberkompensieren jedoch die langfristigen negativen
Auswirkungen eines verzdgerten Entwicklungsplans solche
kurzfristigen Effekte. Das integrierte Chancen-und-Risiken-
Management-System befasst sich sowohl mit den Chancen
als auch mit den Risiken des MorphoSys-Konzerns, wobei
eine systematische Quantifizierung und Aggregation
lediglich fUr Risiken erfolgen.
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Tabelle

09 Bewertungskategorien der Risiken

Eintrittswahrscheinlichkeit

>50 % Moderat Il Mittel EEN Hoch EEEN Hoch EEEN

30 %—<50 % Gering M Moderat [l Il mittel I Hoch HEHENE

10 %-<30 % Gering M Moderat [l Il Moderat [l Il mittel [N

<10 % Gering | Gering | Gering | Moderat Il Il

Finanzielle Auswirkungen*

Kurzfristig <5Mio. € 5-<15Mio. € 15-< 25 Mio. € >25 Mio. €

Langfristig <15 Mio. € 15—-< 45 Mio. € 45-< 75 Mio. € >75 Mio. €

Einstufung der Auswirkung Beherrschbar Mittel Signifikant Kritisch

Qualitative Aquivalente Geringe Auswirkungen auf das

Wertschépfungspotenzial, zum Beispiel

signifikante Verzégerungen oder Scheitern von

Projekten in Forschung und Prdklinik

Mittlere Auswirkungen auf das
Wertschépfungspotenzial, zum Beispiel
Verzégerungen oder Scheitern von Studien in
frihen oder mittleren Phasen der klinischen

Starke Auswirkungen auf das
Wertschdpfungspotenzial, zum Beispiel
Verzégerungen von klinischen Studien in
wesentlichen Programmen oder Eintritt von
neuen Wettbewerbern

Signifikante Auswirkungen auf das
Wertschépfungspotenzial, zum Beispiel
Scheitern von klinischen Studien in wesentlichen
Programmen oder fundamentale Anderungen
im Wettbewerbsumfeld

Entwicklung oder Uberschaubare negative
kommerzielle Entwicklungen

Geringe Auswirkungen auf die Reputation und
die F&higkeit, den operativen Geschdaftsbetrieb
fortzusetzen, zum Beispiel unerwarteter Abgang

von Mitarbeitern in SchlUsselpositionen

Mittlere Auswirkungen auf die Reputation und
die Fahigkeit, den operativen Geschaftsbetrieb
fortzusetzen, zum Beispiel latente
Schwierigkeiten in der Kommunikation mit
Wissenschaft und Institutionen

Starke Auswirkungen auf die Reputation und die
Fahigkeit, den operativen Geschdftsbetrieb
fortzusetzen, zum Beispiel Berichte Uber
Gefdahrdung der Patientensicherheit oder
signifikante Attacken im Bereich Cybersecurity

Signifikante Auswirkungen auf die Reputation
und die Fahigkeit, den operativen
Geschéftsbetrieb fortzusetzen, zum Beispiel
Verlust von Zulassungen aufgrund von
Sicherheitsgefdhrdungen oder betrieblicher
Katastrophenfall

* Basierend auf den Auswirkungen auf die. Liquidit&t (bzw. auf das Periodenergebnis fur nicht zahlungswirksame Risiken)

Erlduterung wesentlicher Chancen

Es wird damit gerechnet, dass die steigende
Lebenserwartung der Bevdlkerung in den Industriestaaten
und die Verdnderungen hinsichtlich Einkommenssituation
und Lebensstil in den Schwellenléndern die Nachfrage nach
zus@tzlichen und innovativen Behandlungsverfahren sowie
leistungsféhigen Technologien férdern werden. Der
wissenschaftliche und medizinische Fortschritt hat zu einem
besseren Verstdndnis der biologischen Abldufe von
Krankheiten gefUhrt. Das ebnet wiederum den Weg fir neue
therapeutische Ansétze. Unsere gréf3ten Chancen sind in
Tabelle 10 beschrieben. Die Chancen sind auf Basis des
erwarteten  potenziellen  Wertbeitrags sowie  der
strategischen Relevanz eingeordnet. Nach Ansicht der

gesetzlichen Vertreter verfigt MorphoSys Uber strategische
Chancen, Werte fir unsere Anteilseigner und weitere
Interessentrdger zu generieren.

Hierbei ist zu beachten, dass diese Angaben entsprechend
den Anforderungen des DRS 20 bezogen auf den
Bilanzstichtag (31. Dezember 2023) zu erfolgen haben. Der
Unternehmenszusammenschlussvertrag mit der Novartis
BidCo AG (frUher bekannt als Novartis data42 AG) und der
Novartis AG sowie der Verkauf des Tafasitamab-Geschéfts
an Incyte, die beide am 5. Februar 2024 bekannt gemacht
wurden, haben jedoch einen signifikanten Einfluss auf die
Risiken und Chancen der Gesellschaft. Um den
Offenlegungsanforderungen des DRS 20 gerecht zu werden,
ist eine Uberleitung der Risiken und Chancen, welche sich
aus Anderungen an Tatsachen und Ereignissen, die nach

dem Bilanzstichtag und dem Stichtag, an dem der
Geschdftsbericht zur  Verdffentlichung  durch  die
gesetzlichen Vertreter freigegeben worden ist,
vorzunehmen. Diese Uberleitung ist aus den jeweils
einschldgigen Abschnitten ersichtlich.

Nach Ansicht der gesetzlichen Vertreter ist die geplante
Ubernahme durch Novartis eine wesentliche Chance fir die
Gesellschaft und ihre Eigentimer. Durch die Ubernahme
kénnen Ressourcen bereitgestellt werden, die MorphoSys als
eigenstdndiges Biotech-Unternehmen derzeit nicht zur
Verfigung stehen, um unter anderem die
Entwicklungsmdglichkeiten zu beschleunigen und das
Kommerzialisierungspotenzial von Pelabresib, einem BET-
Inhibitor in der klinischen Erprobung, zu maximieren.



Das Unternehmen Konzernlagebericht

» Risiken-und-Chancen-Bericht

Tabelle
10 Darstellung der gréf3ten Chancen fir MorphoSys
Chancen

Volles Ausschdpfen des Potenzials der Pelabresib-Produktentwicklung

Volles Ausschopfen des Potenzials von Monjuvi® (Tafasitamab) in der
Produktentwicklung und Kommerzialisierung (diese Chance ist durch den
Verkauf des Tafasitamab-Geschdifts an Incyte beeinflusst; siehe
nachfolgende AusfUhrungen)

Weiterentwicklung der Proof-of-Concept-Studie zu Tulmimetostat

Zusatzliches Einkommen durch Meilensteine und Lizenzeinnahmen von
verpartnerten Programmen

Volles Ausschopfen des Potenzials der Pelabresib-
Produktentwicklung

Unserer Einschdtzung nach besitzt Pelabresib das Potenzial,
die Standardtherapie in der Myelofibrose zu verbessern.
Diese Einschdtzung wurde durch die Pr&sentation der
Detailergebnisse der Phase 3-Studie MANIFEST-2 zum Ende
des letzten Geschdftsjahres auf der Konferenz der American
Society of Hematology unterstrichen. Die Zulassung von
Pelabresib  kénnte  ein  signifikant  positives  und
transformatives Potenzial fir MorphoSys freisetzen - in
einer Indikation, in der ein hoher Bedarf an besseren
Behandlungsmdglichkeiten fir etwa 18.000 Patienten in den
USA existiert.

Auf Basis der starken und umfassenden Daten aus der
MANIFEST-2-Studie wird MorphoSys weitere Gespréiche mit
den Zulassungsbehérden fUhren und beabsichtigt, Mitte
2024 fur Pelabresib in Kombination mit Ruxolitinib bei
Myelofibrose bei der FDA einen Zulassungsantrag und bei
der Europdischen Arzneimitteloehérde (EMA) einen Antrag
auf Marktzulassung einzureichen. Fir diese Erkrankung
erhielt die Kombinationstherapie 2018 den Fast-Track-
Status von der FDA.
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Volles Ausschépfen des Potenzials von Monjuvi®
(Tafasitamab) in der Produktentwicklung und
Kommerzialisierung

Monjuvi® (Tafasitamab-cxix) war unser erstes kommerzielles
Produkt. MorphoSys fokussierte sich mit seinem Partner
Incyte auf die Kommerzialisierung im amerikanischen Markt.
Unser Fokus lag vor dem Verkauf des Tafasitamab-
Geschdafts auf der Kommunikation mit
Entscheidungstrdgern im Gesundheitswesen, um den
Marktanteil von Monjuvi® in einem wettbewerbsintensiven
Marktumfeld zu erhéhen.

Auf3er auf der Vermarktung von Monjuvi® lag der Fokus auch
auf der Weiterentwicklung in der Indikation DLBCL und
darUber hinaus — insbesondere durch die laufende Phase 3-
Studie in der ersten Linie von DLBCL - auf der Entwicklung
von Tafasitaomab in  der Indikation FL und auf
Kombinationsstudien mit anderen Vvielversprechenden
Wirkstoffen. Sollte nach Abschluss der klinischen Phasen eine
Zulassung in wichtigen Mdarkten erfolgen, besteht die
Moglichkeit weiterer kommerzieller Chancen.

Aktudlisierung im Rahmen des Nachtragsberichts: Wie
bereits oben ausgefihrt, hat MorphoSys am 5. Februar 2024
das Geschdaft mit Tafasitamab vollsténdig an  seinen
frlheren Kollaborationspartner Incyte abgegeben. Als
unmittelbare Folge hieraus hdlt MorphoSys keine
unternehmerischen Chancen aus der Realisierung des
Wertschépfungspotenzials in der weiteren
Produktentwicklung und der Kommerzialisierung von
Tafasitamab. Daher ist diese Chance kinftig nicht mehr
relevant.

N=Q«« =

Weiterentwicklung der derzeitigen Proof-of-
Concept-Studie von Tulmimetostat

Bei Tulmimetostat handelt es sich um einen potenziell
klassenbesten EZH2-Inhibitor, der sich derzeit in der
Phase 2-Entwicklung fur fortgeschrittene solide Tumore und
Blutkrebs befindet. Zwischenergebnisse aus der aktuell
laufenden Machbarkeitsstudie weisen hierbei auf die
gewdinschte klinische Aktivitat hin.

Unser Fokus liegt dabei auf der weiteren Entwicklung sowie
weiterem Erkenntnisgewinn aus den zu generierenden
Daten. Auf dieser Basis sind opportunistisch eine weitere
Eigenentwicklung, eine gemeinsame Weiterentwicklung mit
einem Partner sowie eine Auslizenzierung denkbar.

Zusdtzliches Einkommen durch Meilensteine und
Lizenzeinnahmen von verpartnerten Programmen
Wie bereits beschrieben, hat sich unser Geschéftsfokus Gber
die letzten Jahre und insbesondere seit der Akquisition von
Constellation verschoben - weg von der klassischen
Auftragsforschung, hin zu proprietdrer Produktentwicklung
und Kommerzialisierung.  Nichtsdestoweniger  kdnnte
MorphoSys durch in der Vergangenheit verpartnerte
Programme in Zukunft ein wesentlicher Mittelzufluss durch
Meilensteine oder Lizenzeinnahmen zustehen. Dies betrifft
beispielsweise Meilensteinzahlungen sowie potenzielle
Lizenzeinnahmen fur Produktverkéufe von Felzartamab und
MOR210, welche im Jahr 2022 an HI-Bio auslizenziert
wurden. Daneben haben Partner von MorphoSys weitere
Wirkstoffe in der Entwicklung — beispielsweise die Firma
Novartis, mit der eine langjéhrige Forschungskollaboration
bestand. Am weitesten fortgeschritten in der klinischen
Entwicklung bei unseren Partnern sind dabei die Wirkstoffe
lanalumab, Abelacimab sowie Setrusumab, welche aktuell
allesamt in pivotalen Studien untersucht werden.
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Erlduterung wesentlicher Risiken

In diesem Bericht erldutern

wir die finanziellen und

nichtfinanziellen Risiken, die wir als fUr die Zielerreichung des

Unternehmens

im Jahr 2024 und darUber hinaus am

relevantesten erachten. Spezifische Risiken ordnen wir dabei

Ubergeordneten Kategorien zu.

Die nachfolgende Ubersicht

gibt einen Uberblick Uber die verwendeten Risikokategorien
sowie eine Beschreibung, welche Sachverhalte hierunter

grundsatzlich gefasst werden.

Tabelle
11 Uberblick Risikokategorien
Kategorie Erlduterung

Strategische Risiken

Diese Kategorie fokussiert auf Risiken im Zusammenhang mit den (langfristigen) Werttreibern.

Daher umfasst die Kategorie insbesondere solche Risiken, die sich aus Abweichungen des Fortschritts unserer eigenen
klinischen Entwicklungsprogramme vom klinischen Entwicklungsplan ergeben.

Daneben sind in dieser Kategorie Risiken, die sich aus der allgemeinen Geschdéftsstrategie ergeben, wie zum Beispiel
Risiken aus aktuellen und potenziellen Kollaborationen, dargestellt.

Operative Risiken

Risiken in dieser Kategorie setzen sich aus solchen wesentlichen Risiken zusammen, die dem operativen Betrieb der
Unternehmung zuzurechnen sind.

Diese Risiken stehen insbesondere im Zusammenhang mit der Durchfihrung von Prozessen, wozu auch die
Sicherstellung des Geschdftsbetriebs bei Stérungen wie beispielsweise Katastrophenfdllen oder Cybersecurity-
Zwischenfdllen gehort.

Kommerzielle Risiken

Hierunter verstehen wir Risiken aus der Vermarktung und Distribution von zugelassenen Produkten.

Finanzwirtschaftliche Risiken

In dieser Kategorie fassen wir Risiken zusammen, die einen direkten Bezug zu den Finanzen der Organisation haben.
Dies umfasst beispielsweise Wahrungskursrisiken, Risiken in Bezug auf den Zugang zu einer angemessenen
Finanzierung und deren Sicherstellung sowie Risiken im Zusammenhang mit steuerlichen Themen.

Regulatorische und Compliance-
bezogene Risiken

Regulatorische und Compliance-bezogene Risiken umfassen Risiken, die sich aus der Einhaltung von Gesetzen und
gleichwertigen Regelungen ergeben. Von hoher Relevanz sind hierbei insbesondere branchenspezifische Regelungen
im Bereich Health-Care-Compliance sowie GxP-relevante Sachverhalte und Risiken, die die Sicherung von geistigem
Eigentum (,,Intellectual Property*, IP) betreffen.

DEQ« 7

FUr die Beurteilung der Relevanz der Risiken wird nicht nach
Kategorien unterschieden, sondern nach Auswirkung und
Eintrittswahrscheinlichkeit. Dementsprechend enthdlt die
Tabelle 12, in der unsere gréf3ten Risiken aufgelistet sind,
nicht notwendigerweise Risiken aus allen finf Kategorien.
Die Tabelle gibt einen Uberblick Gber diejenigen kurz- und
langfristigen Risiken, die nach Ansicht des Vorstandes die
hochste Relevanz fur die Gesellschaft haben. Zusatzliche
einschldgige  Risiken, fir welche die Eintritts-
wahrscheinlichkeit und/oder die Auswirkung bei Eintritt als
niedriger eingestuft sind (aufgrund des mitigierenden
Effekts von Gegenmafnahmen oder der Beschaffenheit des
Risikos), sind nicht in der Tabelle dargestellt, werden aber im
anschlieenden Text erl@utert. Hierbei ist zu beachten, dass
diese Angaben entsprechend den Anforderungen des DRS
20 bezogen auf den Bilanzstichtag (31. Dezember 2023) zu
erfolgen haben. Der Unternehmenszusammenschlussvertrag
mit der Novartis BidCo AG (frGher bekannt als Novartis
data42 AG) und der Novartis AG sowie der Verkauf des
Tafasitamab-Geschdéfts an Incyte, die beide am 5. Februar
2024 bekannt gemacht wurden, haben jedoch einen
signifikanten Einfluss auf die Risiken und Chancen der
Gesellschaft. Um den Offenlegungsanforderungen des
DRS 20 gerecht zu werden, ist eine Uberleitung der Risiken
und Chancen, welche sich aus Anderungen an Tatsachen
und Ereignissen, die nach dem Bilanzstichtag und dem
Stichtag, an dem der Geschdéftsbericht zur Veréffentlichung
durch die gesetzlichen Vertreter freigegeben worden ist,
vorzunehmen. Diese Uberleitung ist aus den jeweils
einschladgigen Abschnitten ersichtlich. Neue Risiken, die nach
dem Bilanzstichtag identifiziert wurden, werden ebenfalls
nachfolgend dargestellt.
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1 2 Darstellung der gréf3ten Risiken

Risiko Kategorie Einstufung der Auswirkung bei Eintritt  Einsché&tzung Verdnderung im Vergleich zum Vorjahr
Risiken in Bezug auf die regulatorische Zulassung von - - . ‘
Pelabresib Strategisch Kritisch Mittel

Risiken in der klinischen Entwicklung von Tafasitamab

(diese Risiken sind durch den Verkauf des

Tafasitamab-Geschdfts an Incyte beeinflusst; siche . . .

nachfolgende AusfUhrungen) Strategisch Kritisch Mittel

Wettbewerbs- und Marktrisiken (diese Risiken sind

durch den Verkauf des Tafasitamab-Geschdfts an . .

Incyte beeinflusst; siehe nachfolgende Ausfihrungen)  Kommerziell Mittel Moderat

Personalrisiken Operativ Mittel Moderat . .

Risiko der langfristigen Unternehmensfinanzierung Finanzwirtschaftlich Kritisch Mittel . . .

Wdhrungsrisiken Finanzwirtschaftlich Mittel Moderat . .

Steuerliche Risiken Finanzwirtschaftlich Kritisch Mittel . . .

Verdnderungen im Vergleich zum Vorjahr
Verdnderungen unserer gréf3ten Risiken sind in Tabelle 12
dargestellt. Folgende Risiken gehéren nach Einsché&tzung
des Vorstands im aktuellen Geschéftsjahr nicht mehr zu den
wesentlichen Risiken, da sie entweder obsolet geworden
sind oder sich die Einsch&tzungen zu Auswirkungen und
Eintrittswahrscheinlichkeit gedndert haben:

« Risiken in der klinischen Entwicklung von Pelabresib

Entsprechend dem Studienprotokoll der Phase 3-Studie
MANIFEST-2 lagen die Detailergebnisse der Studie im
Dezember 2023 vor. Die Teilnehmer der Studien MANIFEST
und MANIFEST-2 kénnen sich jedoch weiterhin im Rahmen
der Studie behandeln lassen; allerdings liegen die
wesentlichen Daten fir die Einreichung zur regulatorischen

Prifung bereits vor. Aus diesem Grund ist die Risikokategorie
.Risiken aus der klinischen Entwicklung von Pelabresib*
durch die Risikokategorie ,Risiken in Bezug auf die
regulatorische Zulassung von Pelabresib“ ersetzt worden.
Risiken dieser Kategorie werden im nachfolgenden
Abschnitt detailliert erlGutert.

Die Gesellschaft hat auferdem eine Analyse der
Auswirkungen des fortwdhrenden russischen Angriffskriegs
gegen die Ukraine sowie des Konfliktes zwischen Israel und
seinen Anrainerterritorien durchgefUhrt. Zwar unterhdlt
MorphoSys in den betroffenen L&ndern  keine
Geschdaftstatigkeit, jedoch ist die Gesellschaft den
mittelbaren Auswirkungen wie steigenden Energiepreisen,
Inflation und schwankenden Wechselkursen ausgesetzt. Die
erwarteten Auswirkungen sind jedoch beherrschbar und in

der Unternehmensplanung weitestgehend bericksichtigt.
DarUber hinausgehende relevante Risiken werden
nachfolgend entsprechend in der jeweiligen Kategorie
diskutiert.

Aktualisierung im Rahmen des Nachtragsberichts: Wie
bereits oben ausgefihrt, hat MorphoSys am 5. Februar 2024
das Geschdaft mit Tafasitamab vollsténdig an seinen
frheren Kollaborationspartner Incyte abgegeben. Als
unmittelbare Folge hieraus hat MorphoSys keine Risiken
mehr aus der Produktentwicklung und der
Kommerzialisierung von Tafasitamab. Daher sind diese
Risiken kinftig nicht mehr existent. Die gesetzlichen
Vertreter haben jedoch ein neues Risiko identifiziert, welches
dem Ubergang des Geschdéfts mit Tafasitamab an Incyte
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zuzurechnen ist und das im Abschnitt zu den strategischen
Risiken ndher ausgefihrt wird.

AuBerdem wurden neue Risiken im Rahmen des geplanten
Zusammenschlusses mit Novartis identifiziert, die ebenso im
Abschnitt zu den strategischen Risiken beschrieben werden.

Abgesehen von diesen Anpassungen sind den gesetzlichen
Vertretern der Gesellschaft keine weiteren Anderungen in
der Nachtragsperiode bekannt geworden.

Strategische Risiken

Unter den strategischen Risiken fassen wir solche Risiken
zusammen, die die nachhaltige Sicherstellung unseres
Geschdftserfolgs auch in zukUnftigen Perioden beeinflussen.
Entsprechend unserem  Geschdftsmodell sind  dies
insbesondere solche Risiken, die sich aus Abweichungen des
Fortschritts unserer eigenen wichtigsten
Entwicklungsprogramme vom klinischen Entwicklungsplan
ergeben. Allgemein gesprochen kénnen Zwischenergebnisse
aus klinischen Studien einen Abbruch oder ein ver&ndertes
Design der Studie zur Folge haben. Zudem kdénnten die
Aufsichtsbehérden  unsere  vorgeschlagene  klinische
Entwicklungsstrategie nicht akzeptieren oder unseren
Antrag auf Grundlage der Daten nicht annehmen und/oder
keine Zulassung gewdhren oder die erteilte Zulassung unter
besonderen Umst&nden zuricknehmen.

Des Weiteren kénnen sich auch Risiken aus aktuellen und
kinftigen Kollaborationen sowie weiteren Aktivitten im
Business Development ergeben, die sich negativ auf das
strategische Wertschépfungspotenzial auswirken.

Risiken in Bezug zur regulatorischen Zulassung von
Pelabresib

Wie in der Beschreibung der Chancen dargestellt, besitzt
Pelabresib nach unserer Einschdtzung das Potenzial, die
Standardtherapie in Myelofibrose zu werden. Unsere
Einschdtzung basiert auf den Uberzeugenden Ergebnissen
der MANIFEST-2-Studie, die der Offentlichkeit im Rahmen
der ASH-Konferenz im Dezember 2023 vorgestellt wurden.
MorphoSys bereitet aktuell die regulatorischen
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Einreichungen fiur die Zulassungen in den Vereinigten
Staaten und der EU vor. Obwohl wir — aufgrund der Daten
von MANIFEST-2 sowie ergdnzenden langfristigen Daten der
MANIFEST-Studie — zuversichtlich sind, dass wir die
Zulassung zur Kommerzialisierung in beiden Regionen
erhalten, besteht ein Risiko, dass wir keine Zulassung
erhalten oder dass die Zulassung nicht im angestrebten
Umfang hinsichtlich der Indikation oder der
Patientengruppe erteilt wird. Des Weiteren kénnten sich im
Zulassungsprozess Verzégerungen ergeben. Um diesen
Risiken im Zusammenhang mit der Zulassung zu begegnen,
haben wir Gegenmaf3nahmen implementiert, und die
Einreichungsantrége sind eine wesentliche Prioritat fur die
Gesellschaft. Der Fortschritt wird daher auch direkt vom
Vorstand eng Uberwacht.

Entwicklungsrisiken Tafasitamab

Zusammen mit unserem Partner Incyte fihrten wir bis
Februar 2024 zwei pivotale Studien mit Tafasitamab in
weiteren Indikationen auferhalb von R/R DLBCL durch.
Obwohl diese Studien aus operationellen Gesichtspunkten
dem Planzustand entsprechen (da sie vollstdndig rekrutiert
sind), besteht ein Risiko, dass die entsprechenden klinischen
Endpunkte gar nicht oder nur teilweise erreicht werden.
Klinisches Scheitern ist ein inhdrentes Risiko von doppelt
verblindeten Studien, welches nicht durch
Gegenmafnahmen gemindert werden kann. Uberzeugende
Studienergebnisse sind im Gegenzug eine notwendige
Bedingung fUr einen erfolgreichen Zulassungsantrag.

Aktualisierung im Rahmen des Nachtragsberichts: Wie
bereits oben ausgefihrt, hat MorphoSys am 5. Februar 2024
das Geschdaft mit Tafasitamab vollsténdig an  seinen
frlheren Kollaborationspartner Incyte abgegeben. Als
unmittelbare Folge hieraus hat MorphoSys keine
wesentlichen Risiken mehr aus der Produktentwicklung von
Tafasitamab. Daher sind diese Risiken kiUnftig nicht mehr
existent.

Entwicklungsrisiken Tulmimetostat
Neben unseren beiden wichtigsten klinischen Programmen
haben wir mit Tulmimetostat einen Produktkandidaten in
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der klinischen Entwicklung, der aktuell in einer Proof-of-
Concept-Studie untersucht wird. Dies bedeutet, dass sich
abhdngig vom Ausgang der Studie weitere Mdéglichkeiten
zur klinischen Entwicklung ergeben. Allerdings besteht auch
fUr diese Studien das Risiko, dass ihr klinischer Endpunkt
nicht in zufriedenstellendem Maf3e erreicht wird und somit
das Potenzial zur weiteren Steigerung des
Unternehmenswerts nicht erreicht werden kann. Aufgrund
der geringeren Relevanz fir unser Wertschépfungspotenzial
im Vergleich zu Pelabresib - dem wichtigsten Wirkstoff des
Unternehmens - wird das strategische Risiko als gering
eingeschatzt.

Business-Development-Risiken

Aufgrund der hohen Kosten fUr klinische Studien kénnen wir
trotz unseres hohen Bestands an liquiden Mitteln nicht alle
wissenschaftlich mdglichen Entwicklungsprojekte
eigenstdndig durchfihren und missen unsere Investitionen
aufbauend auf betriebswirtschaftlichen
Entscheidungsmodellen priorisieren. Kollaborationen mit
weiteren Partnern kdénnen eine Mdglichkeit sein,
Entwicklungsprojekte fiur unsere Produktkandidaten in
weiteren Indikationen zu untersuchen. Sollten solche
Kollaborationen nicht zustande kommen, besteht demnach
das Risiko, dass Wertpotenziale zur
Unternehmenswertsteigerung nicht gehoben werden
kédnnen. Allerdings stellt dies kein Risiko gegeniber unserer
Prognose dar, da diese aufgrund der Unsicherheit des
Zustandekommens bzw. der Konditionen von mdéglichen
Kollaborationen keine solche Annahme beinhaltet.

Aktualisierung im Rahmen des Nachtragsberichts: Am 5.
Februar 2024 haben wir mit der Novartis BidCo AG (frUher
bekannt als Novartis data42 AG) und der Novartis AG
(nachfolgend gemeinsam als ,Novartis“ bezeichnet) eine
Zusammenschlussvereinbarung (das ,,Business Combination
Agreement”) getroffen, die auf der Absicht von Novartis
beruht, ein freiwilliges &ffentliches Ubernahmeangebot fir
alle unsere Stammaktien zu einem Angebotspreis von 68,00
€ je Aktie in bar abzugeben (das ,Novartis-
Ubernahmeangebot). Das Novartis-Ubernahmeangebot
wird die Ublichen Vollzugsbedingungen enthalten,
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insbesondere eine Mindestannahmeschwelle von 65 %
unseres Aktienkapitals und behérdliche Genehmigungen.
Der Vollzug wird derzeit fur die erste Halfte des Jahres 2024
erwartet. Der Zeitpunkt des Vollzugs des
Ubernahmeangebots von Novartis wird von der Erfillung
dieser Bedingungen abhdngen. Gemd3 den Bestimmungen
des Business Combination Agreement muUssen alle
Bedingungen des Ubernahmeangebots bis zum Ende der
Annahmefrist erfUllt sein, mit Ausnahme der regulatorischen
Bedingung. Die aufsichtsrechtlichen Bedingungen muissen
innerhalb von zwdlf Monaten nach dem Datum des Business
Combination Agreement erfillt werden, das heif3t bis zum 5.
Februar 2025, 23:59 Uhr deutscher Zeit. Werden die
aufsichtsrechtlichen Bedingungen bis zu diesem Zeitpunkt
nicht erfUllt, erlischt das Novartis-Ubernahmeangebot und
der Vollzug desselben wird nicht erfolgen. Dariber hinaus
kénnen Novartis oder wir gemé(3 dem Business Combination
Agreement das Business Combination Agreement oder die
darin enthaltenen Verpflichtungen unter bestimmten
Umstéinden kindigen. Es kann nicht zugesichert werden,
dass alle Bedingungen des Novartis-Ubernahmeangebots
erfUllt werden, und - falls dies der Fall sein sollte — auch
nicht der Zeitpunkt des Vollzugs des Novartis-
Ubernahmeangebots. Wenn die Bedingungen des Novartis-
Ubernahmeangebots nicht erfillt werden oder darauf
verzichtet wird, wird das Novartis-Ubernahmeangebot
beendet und der Vollzug desselben wird nicht erfolgen. Wir
und Novartis muissen fir den Vollzug des Novartis-
Ubernahmeangebots behérdliche Genehmigungen
einholen, die, falls sie verzégert oder nicht erteilt werden,
den Vollzug verzégern oder gefdhrden kdnnen. DarUber
hinaus kénnen Bedingungen, die von diesen Behdérden im
Zusammenhang mit ihren Genehmigungen auferlegt
werden, negative Auswirkungen auf unsere
Geschdaftstatigkeit sowie unsere Finanz- und Ertragslage
haben, einschliefllich des Wertverlusts von
Vermégenswerten oder Geschdftsbereichen, die im
Zusammenhang mit der Erlangung von Genehmigungen
nach dem Fusionskontroll- oder Wettbewerbsrecht
verduert werden missen. Nach Ansicht des Managements
hatte dieses Risiko — falls es sich verwirklicht — kritische
Auswirkungen; die Gesamtbewertung des Risikos lautet
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jedoch , mittel”, da die Eintrittswahrscheinlichkeit aufgrund
der attraktiven finanziellen Bedingungen fir Investoren, das
Angebot  anzunehmen, und der implementierten
Sicherheitsvorkehrungen gering ist.

Wie bereits erwdhnt, hat MorphoSys am 5. Februar 2024
auferdem das Tafasitamab-Geschaft an seinen friheren
Kooperationspartner Incyte verkauft. Als Folge dieses
Verkaufs haben die gesetzlichen Vertreter ein neues Risiko
im Zusammenhang mit dem Ubergang des Tafasitamab-
Geschdafts an Incyte identifiziert. Gemd dem Kaufvertrag
ist MorphoSys verpflichtet, den Ubergang des Tafasitamab-
Geschdfts auf Incyte zu unterstitzen, was unter anderem
den Transfer von geistigem Eigentum, die Ubertragung von
Vertrégen und die Ubergabe anderer Dokumente umfasst.
Es gibt einen Ubergangsplan und ein Projektteam, das
sicherstellen soll, dass der Zeitplan fir den Ubergang
insgesamt eingehalten wird. Aufgrund von Ereignissen und
Umsténden, die auferhalb der Kontrolle von MorphoSys
liegen, besteht jedoch das Risiko, dass der Ubergang léinger
davert als erwartet oder dass mehr Ressourcen als erwartet
dazu benétigt werden, die im Kaufvertrag festgelegten
Verpflichtungen zu erfillen. Die Geschdftsleitung ist der
Ansicht, dass dieses Risiko — falls es sich verwirklicht —
kritische Auswirkungen hdatte; die Gesamtbewertung des
Risikos lautet jedoch ,,mittel”, da die
Eintrittswahrscheinlichkeit aufgrund der eingeleiteten
Gegenmafnahmen und der engen Uberwachung durch die
Geschdftsleitung gering ist.

Kommerzielle Risiken

Im Juli 2020 erhielt MorphoSys die beschleunigte FDA-
Zulassung fUr die Kommerzialisierung von Monjuvi® in den
USA. Seitdem nahm die relative Bedeutung der
Umsatzerlése, die aus der eigenen Vermarktung des
Produkts zusammen mit unserem Partner Incyte entstehen,
bis zum Verkauf des Tafasitamab-Geschafts stetig zu.
Aufgrund des Verkaufs des Tafasitamab-Geschéfts am 5.
Februar 2024 sind diese Risiken jedoch nicht mehr gegeben.
Weitere Einzelheiten sind in dem nachstehenden Abschnitt
"Aktualisierung im Rahmen des Nachtragsberichts”
beschrieben.

N=Q« *

Wettbewerbs- und Marktrisiken

Es besteht das Risiko, dass sich bevorzugte Therapien im
Zeitverlauf dndern und Wettbewerbsprodukte zugelassen
werden oder bestehende Therapien Marktanteile zu unseren
Lasten gewinnen. Vor dem Verkauf des Geschdafts mit
Tafasitamab an Incyte haben wir unsere
Unternehmensplanung hinsichtlich  des  erwarteten
Umsatzpotentials von Monjuvi® in der zugelassenen
Indikation angepasst, woraus sich lediglich ein moderates
Risiko von negativen Abweichungen zur Planung ergab.

Ferner besteht in den
nordamerikanischen Mdarkten ein erheblicher
Kostendédmpfungsdruck, und die Kostentrdger haben
Mafnahmen ergriffen, die zu Zugangsbeschrénkungen und
mittelbar oder unmittelbar zu Preissenkungen fir unsere
Produkte fUhren k&nnen. Wir beobachten fortlaufend
entsprechende Diskussionen und erwarten, dass diese
Bemihungen mit der Zeit zunehmen und sich ausweiten
werden. Aufgrund der politischen Situation in unserem
Kernabsatzmarkt USA erwarten wir jedoch fir den
Prognosezeitraum keine wesentlichen Auswirkungen aus
solchen regulatorischen Maf3nahmen.

europdischen und

Aktuadlisierung im Rahmen des Nachtragsberichts: Wie
bereits oben ausgefihrt, hat MorphoSys am 5. Februar 2024
das Geschaft mit Tafasitamab vollstéindig an  seinen
frOheren Kollaborationspartner Incyte abgegeben. Als
unmittelbare Folge hieraus hat MorphoSys keine Risiken
mehr der Kommerzialisierung von Tafasitamab. Daher sind
diese Risiken kinftig nicht mehr existent.

Operative Risiken

Risiken in dieser Kategorie setzen sich aus solchen
wesentlichen Risiken zusammen, die dem operativen Betrieb
der Unternehmung zuzurechnen sind. Diese Risiken stehen
insbesondere im Zusammenhang mit der Durchfihrung von
Prozessen, wozu auch die Sicherstellung des
Geschdaftsbetriebs bei  Stérungen wie beispielsweise
Katastrophenfdllen oder Cybersecurity-Zwischenfdllen
gehort.
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Lieferketten-bezogene Risiken

MorphoSys verfigt Uber keine eigene Produktion von
Wirkstoffen, sondern hat die Herstellung — wie eine Vielzahl
vergleichbarer Unternehmen in unserer Industrie — an
sogenannte Lohnhersteller (,,Contract Manufacturing
Organizations®, CMO) ausgelagert. Das Risiko in der
Materialbeschaffung wird durch entsprechende
vertragliche  Vereinbarungen sowie eine laufende
Uberwachung durch MorphoSys kontrolliert. Daneben stellt
der Aufbau eines angemessenen Sicherheitsbestands sicher,
dass das Risiko von Verzégerungen in der Bereitstellung von
Produkten fir die laufenden klinischen Studien und die
kommerzielle Nutzung im Prognosezeitraum als gering
einzustufen ist.

Personalrisiken

Das wesentliche Kapital von MorphoSys sind seine
Mitarbeiter, und der kinftige Erfolg von MorphoSys hdngt in
einem grof3en Maf3e davon ab, wie es gelingt, Mitarbeiter in
SchlUsselpositionen zu gewinnen, weiterzuqualifizieren und
Uber einen léngeren Zeitraum an das Unternehmen zu
binden. MorphoSys unterhdlt Standorte in Planegg bei
MiUnchen sowie in Boston in den USA. Beide Regionen
verfigen Uber ein hohes Arbeitskraftepotenzial, wobei es
dementsprechend viele Wettbewerbsunternehmen in der
Biotechnologie gibt. Um weiterhin ein attraktiver
Arbeitgeber fUr Fachkrdfte zu sein, bietet MorphoSys ein
kompetitives Vergitungssystem und unternimmt vielféltige
Mafnahmen im Bereich der Personalentwicklung. Eine
Nachfolgeplanung fir SchlUsselpositionen stellt sicher, dass
durch die branchen- und standortibliche Fluktuation keine
wesentlichen Risiken entstehen. Nichtsdestotrotz besteht
das Risiko, dass wir bedingt durch ungewollte
Mitarbeiterfluktuation unsere kurz- und langfristigen Ziele
nicht erreichen, weshalb wir das Risiko als moderat
einstufen.

IT- und Cybersecurity-Risiken

Cybersecurity-Risiken sind alle Risiken, denen Computer-
und Informationsnetzwerke, die IT-Infrastruktur sowie alle
IT-gestitzten Geschdfts- und Produktionsprozesse durch
Sabotage, Spionage oder sonstige kriminelle Handlungen
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ausgesetzt sind. Im Fall eines Versagens der etablierten
Sicherheitsmaf3nahmen kénnen MorphoSys
Reputationsschéiden sowie Zahlungsverpflichtungen aus
vertraglichen und gesetzlichen Ansprichen von Kunden,
Vertragspartnern und Behdrden entstehen. In den letzten
Jahren ist eine weitere Professionalisierung von Cyber-
Attacken zu beobachten, wobei neben rein technischen
auch zunehmend Methoden aus dem Bereich des ,,Social
Engineering® angewendet werden. MorphoSys hat
umfangreiche Sicherungsmafnahmen im Bereich der
Informationstechnologie und Cybersecurity implementiert.
Interne Kontrollen und Qualit&tssicherungsverfahren sind
Uber alle wesentlichen Applikationen und die
zugrundeliegenden Netzwerke und Infrastrukturen
ausgerollt. Moderne Systeme verhindern nichtautorisiertes
Eindringen bzw. unterstitzen die zeitnahe Uberwachung von
Angriffen auf unsere IT-Systeme. Ein qualifiziertes
Cybersecurity Response Team (CERT) ist eingerichtet, und es
werden umfangreiche prdventive  Trainings-  und
Sensibilisierungsmafnahmen for die Mitarbeiter

durchgefihrt. Aufgrund der implementierten
Gegenmafinahmen werden diese Risiken als gering
eingestuft.

Weitere AusfUhrungen zu unseren Maf3nahmen im Bereich IT
und Cybersecurity finden sich auch im Bericht zur Corporate
Governance im Abschnitt ,,Informationstechnologie®.

Risiken im Zusammenhang mit der Sicherstellung des
operativen Geschdftsbetriebs

MorphoSys hat einen GeschdftsfortfUhrungsplan
implementiert, um im Fall einer Naturkatastrophe, eines
gesundheitsbezogenen Krisenfalls, wie beispielsweise einer
Pandemie, oder eines anderen schwerwiegenden Ereignisses
den Zusammenbruch kritischer  Geschdaftsprozesse
weitgehend zu verhindern bzw. die Wiederaufnahme der
kritischen Geschdftsprozesse zu erméglichen. Jedoch kann
es abhdngig vom Schweregrad fir uns fir einen
betrdchtlichen Zeitraum schwierig oder in bestimmten
Fallen unmdoglich sein, unsere Geschdfte weiterzufihren.
Unsere Notfallpléne zur Wiederherstellung nach einer
Katastrophe und zur Aufrechterhaltung des
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Geschdéftsbetriebs kdénnen sich im Fall einer schweren
Katastrophe oder eines d&hnlichen Ereignisses als
unzureichend erweisen und es kédnnen uns erhebliche Kosten
entstehen, die sich erheblich nachteilig auf unser Geschaft
auswirken koénnten. Mobiles Arbeiten ist bei MorphoSys
vollstéindig etabliert, und bis auf wenige Funktionen, fir die
eine Vor-Ort-Prdsenz notwendig ist, kdnnen so die
Geschdfte auch auferhalb der Betriebsstdtten ohne
wesentliche Einschrédnkungen fortgefihrt werden, weshalb
das Risiko als gering eingestuft wird.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Unser Finanzrisikomanagement zielt auf die Minderung der
finanziellen Risiken und einen Abgleich dieser Risiken mit den
sich aus der Geschdftstatigkeit ergebenden Bedirfnissen
ab. Daneben Uberwachen wir laufend aktuelle
Entwicklungen in der Steuergesetzgebung unserer
Absatzmdrkte und Betriebsstétten, um steuerrechtliche
Risiken frUhzeitig zu identifizieren und zu kontrollieren.

Risiko der langfristigen Unternehmensfinanzierung

MorphoSys verfugt Uber eine angemessene
Liquiditatsausstattung, um den Geschéftsbetrieb fir den
Prognosezeitraum ohne Mafnahmen der externen
Refinanzierung zu gewdhrleisten. Die Md&glichkeiten zur
externen Refinanzierung Uber Eigenkapitaltransaktionen
sind aufgrund des Kapitalmarktumfelds moglicherweise
eingeschrdénkt. Zur Ermittlung des mittel- und langfristigen
Liquiditatsbedarfs wurde basierend auf der
Unternehmensplanung eine umfangreiche
Liquiditatsplanung erstellt, bei der unter anderem die
Auswirkungen unterschiedlicher Szenarien simuliert wurden.
Als  weitere MafBnahme zur Reduzierung des
Finanzierungsrisikos  werden die  Erkenntnisse  der
Liquiditatsplanung bei der Priorisierung von
Entwicklungsprojekten  sowie  der  Ermittlung  des
Finanzierungsbedarfs einbezogen. Wéhrend die Méglichkeit
zur Aufnahme von Eigenkapital aufgrund eines schwierigen
Kapitalmarktumfelds und der absoluten Hohe des
Aktienkurses eingeschrdnkt sein kann, stehen MorphoSys
grundsatzlich weitere nicht verwdssernde
Finanzierungsmdéglichkeiten, wie beispielsweise
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Auslizenzierungen von (pré&-)klinischen Programmen oder
der Verkauf von mdoglichen Lizenzeinnahmen, zur
Verfigung.

Liquiditatsrisiken

Unerwartete Schwankungen bei den Umsatzerlésen,
negative ungeplante Entwicklungen bei den Aufwendungen,
externe Ereignisse und Ver&nderungen im Geschdftsumfeld
kénnen sich negativ auf unsere kurz- bis mittelfristige
Ertragskraft und Liquiditét auswirken. Zur Sicherstellung der
kurzfristigen Liquidit&t investieren wir einen angemessenen
Teil unserer Finanzanlagen in kurzfristig verfigbare
Finanzprodukte. Die Allokation unserer Finanzanlagen wird
dabei in monatlichen Besprechungen zwischen dem
Finanzvorstand, dem Leiter der Abteilung ,,FP&A” sowie dem
Leiter der Abteilung ,Treasury & M&A“ abgestimmt.
Aufgrund der implementierten Gegenmaf3nahmen wird
dieses Risiko als gering eingestuft.

Wdhrungsrisiken

MorphoSys erzielt einen Grof3teil seiner Umsatzerlése in US-
Dollar. Ebenso fallen Kosten der Kommerzialisierung in den
USA sowie Forschungs- und Entwicklungskosten in US-Dollar
an. Der US-Dollar-Anteil wurde dabei durch die
Constellation-Akquisition erhéht. Solange die US-Dollar-
Kosten die US-Dollar-Einnahmen Ubersteigen, stellt ein
weiteres Abwerten des Euro gegeniber dem US-Dollar
daher kurz- und mittelfristig ein Risiko fir MorphoSys dar.
Die Zentralabteilungen ,,Financial Planning & Analysis“ und
.Corporate Treasury” Uberwachen laufend Anderungen des
US-Dollar/Euro-Wechselkurses. In Abstimmung mit dem
Finanzvorstand sowie unter Bericksichtigung der internen
Richtlinien zur Anlage in Finanzprodukte erfolgt eine
Strategie der bedarfsgerechten Anlage in finanzielle
Vermdégenswerte welche in US Dollar denominiert sind.
Aufgrund der implementierten Gegenmaf3nahmen wird
dieses Risiko als moderat eingestuft.

Ausfall- und Zinsrisiken

Aufgrund der immer noch angespannten europdischen
Wirtschaftslage  stellen  mégliche  Insolvenzen  von
Bankinstituten weiterhin ein finanzielles Risiko dar. Deshalb
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investieren wir weiterhin — soweit mdéglich und absehbar —
nur in als sicher erachtete Fonds und Produkte von Banken,
die Uber ein hohes Rating verfigen und/oder durch einen
starken Partner abgesichert sind. Wir begrenzen unsere
Abhdngigkeit von einzelnen Finanzinstituten durch
Diversifizierung und/oder Investments in Geldmarktfonds
mit geringerem Risiko. Allerdings wdre eine Strategie, die
jegliche Risiken hinsichtlich eventueller Bankinsolvenzen
ausschliefft, zu teuer und nicht praktikabel. Beispielsweise
sind deutsche Staatsanleihen eine sehr sichere Anlageform,
welche jedoch mit einer verhdltnismd&pig niedrigen
Verzinsung einhergeht. Aufgrund der implementierten
Gegenmafnahmen wird dieses Risiko als gering eingestuft.

Steverliche Risiken

Die bilanzielle Behandlung der Zahlung, die die MorphoSys
AG im dritten Quartal 2021 von Royalty Pharma erhalten
hat, kénnte nach deutschem Steuerrecht von den
Steuerbehdérden im Rahmen einer zukinftigen
Betriebsprifung diskutiert werden, was angesichts der H6he
der Zahlung als Routine zu betrachten ist. Basierend auf den
Kenntnissen der Gesellschaft Uber das deutsche
Steuerrecht, die von steuerlichen Experten unterstitzt
werden, ist die Gesellschaft zu dem Schluss gekommen, dass
die steuerliche Risikobewertung gemdf3 unserer oben
beschriebenen Risikobewertungssystematik als mittleres
Risiko einzustufen ist. Aufgrund der verbleibenden
Unsicherheit und der Bedeutung wurde hierfir eine
ertragsteuverliche Eventualverbindlichkeit in Héhe von 226,8
Mio. € ausgewiesen (siehe Anhang, Ziffer 6.2).

Regulatorische und Compliance-bezogene Risiken

Regulatorische und Compliance-bezogene Risiken umfassen
Risiken, die sich aus der Einhaltung von Gesetzen und
gleichwertigen Regelungen ergeben. Von hoher Relevanz
sind hierbei insbesondere Risiken in Bezug auf
branchenspezifische Regelungen im Bereich Healthcare
Compliance, GxP-relevante Sachverhalte sowie Risiken, die
die Sicherung von geistigem Eigentum (,Intellectual
Property*, IP) betreffen. MorphoSys hat hierzu umfangreiche
Systeme und Prozesse implementiert, um diese Risiken zu
minimieren. Aufgrund der implementierten

0O = Q %

Gegenmafnahmen werden
eingestuft.

diese Risiken
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Compliance-Risiken

Im Bereich Healthcare Compliance liegt der Fokus auf der
Bekdmpfung von Bestechung und Korruption sowie auf
wichtigen Vorschriften, die die
Kommerzialisierungsaktivitéten in den USA begleiten, wie
zum Beispiel Anti-Kickback Statute, False Claim Act, Open
Payments Act oder Food, Drug, and Cosmetic Act. Ein
relevantes Compliance-Risiko besteht darin, dass das
Unternehmen die betrieblichen Herausforderungen nicht
vollstéindig erfasst und infolgedessen das Compliance-
Management-Programm (CMP) nicht in Ubereinstimmung
mit den regulatorischen Anforderungen und
Branchenstandards eingerichtet wird. Um diesem Risiko zu
begegnen, haben wir ein risikobasiertes CMP implementiert,
das alle aktuellen Trends und geltenden Anforderungen
berucksichtigt, darunter den Verhaltenskodex, die globale
Richtlinie zur Bek&mpfung von Bestechung, die globale
Richtlinie Uber Interaktionen mit Fachkreisangehérigen,
Organisationen im Gesundheitswesen, Patienten und
Patientenorganisationen, die globale Richtlinie Uber den Fair
Market Value, die globale Richtlinie zur Transparenz und
Offenlegung von Werttransfers gegeniber
Fachkreisangehdrigen, Organisationen im
Gesundheitswesen, Patienten und Patientenorganisationen
sowie die entsprechenden US-amerikanischen und
deutschen Richtlinien.

Dariber hinaus kommt unser globales Compliance-Komitee
vierteljghrlich zusammen und trifft fundierte
Entscheidungen Uber die weitere Entwicklung des CMP.
Regelmdfig finden Schulungen statt, die sich an alle
Mitarbeiter bzw. an bestimmte Mitarbeitergruppen richten.
So wurde zum Beispiel ein Leitfaden fir den Aufendienst
entwickelt, der dem Vertriebsteam hilft, die Richtlinien in der
taglichen Arbeit umzusetzen. Fir neue Mitarbeiter werden
sowohl in Deutschland als auch in den USA umfassende
Onboarding-Schulungen angeboten. Jahrlich wird eine
Bewertung der Compliance-Risiken durchgefihrt, bei der
wir das Feedback von ausgewdhlten FUhrungskréften
einholen, um die Risiken zu bewerten und zu minimieren.
Unsere Kontrollaktivitéten flieen in unsere Schulungs- und
Kommunikationsprioritéten ein.
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All diese Maf3inahmen wdren nicht mdglich ohne eine klare
,,Botschaft des Managements®: Unsere Vorstandsmitglieder
betonen regelmdfig die Bedeutung von Compliance, unter
anderem bei Veranstaltungen im Rahmen der jahrlichen
Compliance-Woche, die auch im Berichtsjahr wieder
stattfand.

Weitere AusfUhrungen zu unserem CMP finden sich im
Bericht zur Corporate Governance im  Abschnitt
,,Compliance-Management-Programm®.

Risiken im Zusammenhang mit GxP-Anforderungen

Unternehmen, die Medikamente und Wirkstoffe fur die
spatere kommerzielle Nutzung erforschen, entwickeln und
produzieren, unterliegen umfassenden Regularien
(sogenannten GxP-Regularien), deren Einhaltung fur die
Gewdhrung einer Zulassung durch die Aufsichtsbehérden
essenziell ist. GxP-relevante Risiken kénnen zum Beispiel aus
mehreren Geschdaftsbereichen entstehen, wenn
Qualitatsstandards nicht eingehalten werden. Um diesen
Risiken entgegenzutreten, haben wir uns verpflichtet, in
unserem Geschdftsbetrieb héchste Qualitétsstandards zu

erfillen, wie im gesonderten nichtfinanziellen
Konzernbericht* dargelegt. Konkrete Risiken kdnnen
beispielsweise entstehen, wenn das interne
Qualitédtsmanagementsystem die rechtlichen

Anforderungen nicht erfUllt oder es versGumt wird, interne
Systeme zur Aufdeckung von Qualitdtsmdngeln zu
implementieren. Falls interne Kontrollen nicht in der Lage
sind, Richtlinienversté3e gegen die gute Herstellungspraxis
(Good Manufacturing Practice — GMP), die gute klinische
Praxis (Good Clinical Practice — GCP), die gute Laborpraxis
(Good Laboratory Practice — GLP), die gute Vertriebspraxis
(Good Distribution Practice — GDP) oder die gute
Pharmakovigilanzpraxis (Good Pharmacovigilance
Practice — GVP) aufzudecken, stellt dies ebenfalls ein
Compliance-Risiko dar. Zur Risikominimierung wird das
interne Qualitdtsmanagementsystem zudem regelmdfig
von externen Experten Uberprift und wiederkehrenden
Prifungen durch eine interne, unabhdngige
Qualitatssicherungsabteilung unterzogen.

* Diese Information ist kein prifungspflichtiger Bestandteil des Lageberichts.
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Risiken im Zusammenhang mit geistigem Eigentum
Der Patentschutz unserer firmeneigenen Technologien und
Wirkstoffe ist von hoher Relevanz, wenn es darum geht, die
erwarteten Nutzenzuflisse zu realisieren. Um die Risiken auf
diesem Gebiet zu mindern, beobachten wir neue Patente
sowie Patentanmeldungen und analysieren die
entsprechenden Ergebnisse. Wir entwickeln auch Strategien,
um sicherzustellen, dass die Patente oder
Patentanmeldungen Dritter unsere eigenen Aktivitdten
nicht einschrénken. Hierbei versuchen wir unsere
Handlungsfreiheit in Bezug auf unsere firmeneigenen
Technologieplattformen und Produkte so gut wie méglich zu
sichern. Risiken ergeben sich hierbei dadurch, dass
mdglicherweise Patente oder Patentanmeldungen Dritter
nicht erkannt oder falsch bewertet werden kénnten. Risiken
kénnen sich auch durch das Durchsetzen unserer
Schutzrechte gegeniber Dritten ergeben. Die jeweiligen
Prozesse kdnnen mit hohen Kosten verbunden sein und
betrdchtliche Ressourcen erfordern. Auerdem besteht das
Risiko, dass Dritte eine Gegenklage einreichen. Ein weiteres
Risiko kann sich zudem durch sich &ndernde gesetzliche
Rahmenbedingungen ergeben. Dieses Risiko wird durch
kontinuierliche Schulungen des betreffenden
Personenkreises und Gesprdche mit externen Experten
minimiert. Zudem sind Fdlle denkbar, in denen
Wettbewerber unsere Patente angreifen oder in denen wir
Patente oder Patentfamilien bei uns verletzt sehen, was uns
wiederum dazu bewegen kénnte, rechtliche Schritte gegen
Wettbewerber einzuleiten. Derartige Verfahren sind mit
hohen Kosten verbunden und stellen ein erhebliches
finanzielles Risiko dar, insbesondere in den USA.

Beurteilung der Gesamtrisikosituation in unserem
Konzern durch den Vorstand

Unser Vorstand hdlt die Risiken insgesamt fUr beherrschbar
und vertraut der Wirksamkeit des integrierten Chancen-
und-Risiken-Management-Systems  im Hinblick  auf
Verdnderungen des Umfelds und der Erfordernisse des
laufenden Geschéifts. Den Fortbestand unseres Konzerns
sieht der Vorstand nicht gef@hrdet. Diese Aussage gilt
sowohl fUr den wahrscheinlichen Fall der vollsténdigen
Ubernahme durch Novartis als auch fior das
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unwahrscheinliche Szenario, dass die geplante Ubernahme
nicht zustande kommt, weil beispielsweise notwendige
Voraussetzungen wie die Mindestannahmeschwelle nicht
erfUllt werden. Diese Einschdtzung gqilt ferner sowohl fir
jedes einzelne Konzernunternehmen als auch fUr unseren
Konzern als Ganzes. Diese Aussage gilt auch fir den
unwahrscheinlichen Fall, dass mehrere der wesentlichen
Risiken kumulativ eintreten, da auch in einem solchen
Szenario die vom Vorstand festgelegte Risikotragféhigkeit
nicht unterschritten wird.

Die Beurteilung stitzt sich dabei auf verschiedene Faktoren,
die im Folgenden zusammengefasst sind:

* Wir verfigen Uber eine angemessene
Liquidit&tsausstattung, um den Geschdéftsbetrieb fur den
Prognosezeitraum ohne Mafnahmen der externen
Refinanzierung zu gewdhrleisten und haben darUber
hinaus Zugang zu verwdssernden und nicht verwdssernden
externen Refinanzierungsmdglichkeiten

Der Vorstand des Konzerns hélt das Unternehmen fir gut
positioniert, auch eventuell eintretende widrige Ereignisse
bewdltigen zu kdnnen

Wir verfigen Uber ein umfangreiches Portfolio an
proprietdren klinischen Programmen

Wir verfigen Uber ein Portfolio an Partnerschaften mit
einer Vielzahl grof3er Pharmakonzerne, aus denen sich
zukinftige Meilensteinzahlungen und Lizenzeinnahmen
ergeben kénnen

Risiken sind allerdings nicht in Génze auszuschlief3en bzw. zu
kontrollieren und zu beeinflussen.

Angaben zum internen Kontroll- und
Risikomanagementsystem im Hinblick auf den
Rechnungslegungsprozess gemap § 289 Abs. 4 und

§ 315 Abs. 4 HGB

Auch im Berichtsjahr 2023 haben wir turnusmdgig unsere
Dokumentation des bestehenden internen Kontroll- und
Risikommanagementsystems zur Aufrechterhaltung einer
angemessenen internen Kontrolle der
Finanzberichterstattung aktualisiert, die wir basierend auf
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den Vorschriften des Sarbanes-Oxley Act aus dem Jahr
2002, Section 404 (SOX 404), erweitert haben. Dies stellt das
Vorhandensein wesentlicher Kontrollen sicher, die dazu
dienen, Finanzzahlen so genau und korrekt wie méglich
berichten zu kénnen. Unsere internen Kontrollen der
Finanzberichterstattung beruhen dabei auf dem global
anerkannten Rahmenwerk ,,COSO 2013 Internal Control —
Integrated  Framework®, welches von der COSO-
Organisation (Committee of Sponsoring Organizations of
the Treadway Commission) definiert wurde. Dies ist die am
haufigsten verwendete Basis fUr interne Kontrollen der
Finanzberichterstattung, die auch von uns verwendet wird.

Es gibt angesichts der systembedingten Einschrénkungen
keine absolute Sicherheit, dass die internen Kontrollen eine
falsche Darstellung im Rahmen der Finanzberichterstattung
jederzeit verhindern oder vollstdndig aufdecken. Die
internen Kontrollen kdnnen nur eine hinreichende Sicherheit
in Bezug auf die Verlasslichkeit der Finanzberichterstattung
und die Erstellung der Abschlisse im Einklang mit den
geltenden und von der Europdischen Union (EU)
angewendeten International Financial Reporting Standards
(IFRS) fUr externe Zwecke sicherstellen.

Der Konzernabschluss sowie die unterjdhrigen
Zwischenabschlisse durchlaufen eine hohe Zahl von
Erstellungs-, Prifungs- und Kontrollprozessen, um zeitnah,
vollstdndig und in hoher Qualitdt an den Markt sowie die
Anteilseigner Ubermittelt werden zu kénnen. Die Gesamtheit
der internen Kontrollen der Finanzberichterstattung wird fir
alle Gesellschaften in enger Abstimmung mit den
involvierten Abteilungen durch die zentrale Funktion ,,Global
Internal  Controls“ definiert und ausgerollt. Diese
prozessintegrierten Maf3nahmen umfassen unter anderem
die Trennung von Planung, Buchung und AusfGhrung von
Finanztransaktionen im Rahmen eines strikten
Vieraugenprinzips. Die Funktionstrennung wird durch eine
entsprechende Rechtevergabe bei den eingesetzten IT-
Systemen maf3geblich unterstUtzt. Des Weiteren existieren
interne Richtlinien und Verfahrensanweisungen, die die
DurchfUhrung von Prozessaktivitdten und Kontrollen regeln
und von den beteiligten Mitarbeitern stets einzuhalten sind.

0= Q ¢«

Die transaktionalen Kontrollen werden von Soll-Ist-

Vergleichen sowie weiteren nachgelagerten
Plausibilitatsprifungen  flankiert. Die  geschilderten
Kontrollmechanismen gelten sowohl for die

Rechnungslegungsprozesse der einbezogenen Unternehmen
als auch fir den Konzernabschlussprozess, welcher die
Konsolidierung beinhaltet.

Neben den prozessintegrierten internen Kontrollen erfolgt
zudem eine prozessunabhdngige Uberwachung durch die
interne Revision, welche in der Zentralfunktion ,,Corporate
Internal Audit” gebUndelt ist. Aufgrund der Verpflichtungen
von SOX 404 und um den Erfordernissen nach § 107 Abs. 3

des Aktiengesetzes nachzukommen, fUhrt die interne
Revision eine jdhrliche unabhdngige Prifung aller
wesentlichen internen Kontrollen Uber die

Finanzberichterstattung durch, wobei sie hierbei von einem
qualifizierten und unabhéngigen externen Dienstleister
unterstitzt wird. Im Rahmen der Regelkommunikation mit
den Uberwachungsorganen berichtet die interne Revision
halbjdhrlich dem Finanzvorstand sowie dem
Prifungsausschuss Uber die Ergebnisse der Aufbau- und
Funktionsprifungen  des  rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems.

Vorhersagen kinftiger Ereignisse sind im engeren Sinne

nicht Bestandteil unseres internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems.  Wir haben jedoch ein
Risikommanagementsystem implementiert, das ein

frUhzeitiges Erkennen und Bewerten geschdftsspezifischer
Risiken sicherstellt. Mit angemessenen Gegenmaf3nahmen
werden die erkannten Risiken beseitigt oder auf ein
vertretbares Maf3 reduziert. Besondere Beachtung kommt
denjenigen Risiken zu, die die Existenz des Unternehmens
gefdhrden koénnten. Der Vorstand gewdhrleistet dabei
daverhaft den verantwortungsvollen Umgang mit Risiken
und hdlt den Aufsichtsrat Uber bestehende Risiken und
deren Entwicklung informiert.
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Nachtragsbericht

Eine genaue Beschreibung des Nachtragsberichts finden Sie
im Anhang (Ziffer 6.9).

Sonstiges
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Erklarung zur Unternehmensfihrung,
Konzernerkldrung zur
Unternehmensfihrung und Bericht zur
Corporate Governance

Die Erklarung zur Unternehmensfihrung, die
Konzernerkl@rung zur Unternehmensfihrung und der Bericht
zur Corporate Governance sind auch auf unserer Website
unter , Investoren — Corporate Governance” veréffentlicht.

Erkldrung zur Unternehmensfihrung
gemapf § 289f HGB und Konzern-
erkldarung zur Unternehmensfihrung
gemap § 315d HGB fir das
Geschadaftsjahr 2023

In der Erklérung zur Unternehmensfihrung gemd § 289f
Handelsgesetzbuch (HGB) und der Konzernerklérung zur
UnternehmensfUhrung gema § 315d HGB stellen Vorstand
und Aufsichtsrat Informationen zu den wichtigsten
Bestandteilen unserer Unternehmensfihrung bereit. Sie
umfassen neben der jdhrlichen EntsprechenserklGrung
gemdf § 161 Aktiengesetz (AktG) relevante Angaben zu
UnternehmensfUhrungspraktiken sowie weitere Aspekte der
Unternehmensfihrung wie insbesondere eine Beschreibung
der Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat.

Entsprechenserkldrung des Vorstands und des
Aufsichtsrats der MorphoSys AG zum Deutschen
Corporate Governance Kodex (,,Kodex‘)

Vorstand und Aufsichtsrat der MorphoSys AG erki@ren
gemd3 § 161 Aktiengesetz:

1

Seit Abgabe der letzten EntsprechenserklGrung am
29. November 2022 hat die MorphoSys AG — mit den
nachfolgend dargestellten  Ausnahmen - den
Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher
Corporate Governance Kodex“ in der Kodexfassung vom
28. April 2022 (,,DCGK 2022“) entsprochen:

Die MorphoSys AG entsprach bis zum Juni 2023 nicht der
Empfehlung C5 des DCGK 2022, wonach
Vorstandsmitglieder einer bd&rsennotierten Gesellschaft
nicht den Vorsitz eines Aufsichtsrats in einem
konzernexternen bérsennotierten Unternehmen
Ubernehmen sollen. Der Vorstandsvorsitzende (CEQO) der
MorphoSys AG, Herr Dr. Jean-Paul Kress, hatte bis zum Juni
2023 die Funktion als Vorsitzender des Board of Directors
eines franzésischen biopharmazeutischen Unternehmens
inne, die zu keinem Zeitpunkt in der Vergangenheit die
Erfillung seiner Aufgaben als CEO der MorphoSys AG
beeintréchtigt hatte. Die MorphoSys AG stellte
kontinuierlich sicher, dass Herr Dr. Kress’ Fokus auf die
Geschdfte der MorphoSys AG durch diese Position nicht
beeintréchtigt wurde und dass Herr Dr. Kress ausreichend
Zeit hatte, seine Aufgaben als CEO der MorphoSys AG mit
der gebotenen RegelmdBigkeit und Sorgfalt
wahrzunehmen.

Die MorphoSys AG entspricht nicht der Empfehlung C.4
des DCGK 2022, wonach ein Aufsichtsratsmitglied, das
nicht Mitglied des Vorstands einer bdérsennotierten
Gesellschaft ist, nicht mehr als finf Aufsichtsratsmandate
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in einer konzernexternen bdrsennotierten Gesellschaft

oder vergleichbare Funktionen (in einer bdrsennotierten

oder nicht bérsennotierten Gesellschaft) wahrnehmen soll,
wobei eine Bestellung zum Aufsichtsratsvorsitzenden
doppelt gezdhlt wird. Das Mitglied des Aufsichtsrats Herr

Dr. George Golumbeski hat derzeit die folgenden

Funktionen in pharmazeutischen und biotechnologischen

Unternehmen in Irland und den USA inne:

— in bérsennotierten Unternehmen: eine Funktion als
Vorsitzender und eine Funktion als Mitglied des Board
of Directors.

— in nicht-bdérsennotierten Unternehmen: drei Funktionen
als Vorsitzender und eine Funktion als Mitglied des
Board of Directors.

Herrn Dr. Golumbeskis Positionen haben zu keinem Zeitpunkt
in der Vergangenheit die Erfillung seiner Pflichten als
Mitglied des Aufsichtsrats der MorphoSys AG beeintrdchtigt.
Die MorphoSys AG stellt kontinuierlich sicher, dass Herrn Dr.
Golumbeskis Fokus auf die Geschdfte der MorphoSys AG
durch diese Positionen nicht beeintréchtigt wird und dass
Herr Dr. Golumbeski ausreichend Zeit hat, seine Aufgaben
als Mitglied des Aufsichtsrats der MorphoSys AG mit der
gebotenen Regelmdigkeit und Sorgfalt wahrzunehmen.

2.Die MorphoSys AG wird — mit Ausnahme der vorgenannten

Abweichung von Empfehlung C.4 des DCGK 2022 -
weiterhin den Empfehlungen des DCGK 2022 entsprechen.

Planegg, den 29. November 2023
MorphoSys AG
FUr den Aufsichtsrat:

Dr. Marc Cluzel
Aufsichtsratsvorsitzender

FUr den Vorstand:
Dr. Jean-Paul Kress
Vorstandsvorsitzender

Relevante Angaben zu
Unternehmensfiihrungspraktiken

MorphoSys verpflichtet sich zu einer guten
UnternehmensfUhrung, die die hdchsten Standards in Bezug
auf Geschdftsethik und Compliance umfasst. Die Einhaltung
von Gesetzen und héchsten ethischen Standards wird bei
MorphoSys insbesondere durch folgende konzernweit
durchgesetzte Dokumente sichergestellt: einen
Verhaltenskodex, ein Compliance-Management-Handbuch
sowie weitere interne Grundsdétze und Richtlinien.

Der MorphoSys Verhaltenskodex legt die fundamentalen
Prinzipien und die wichtigsten Richtlinien und
Handlungsweisen fir das Verhalten im Geschéftsleben fest.
Gerade in geschdftlichen, rechtlichen oder ethischen
Dilemnmasituationen dient er unseren Mitarbeitern und
FUhrungskréften im MorphoSys-Konzern als wertvolle
Hilfestellung. Zudem stérkt der Verhaltenskodex unsere
transparenten und schlissigen Managementprinzipien
sowie das Vertrauen von Offentlichkeit, Geschéftspartnern,
Mitarbeitern und Finanzmdrkten. Die Einhaltung des
Verhaltenskodex  wird  sorgfdltig  Uberwacht. Die
konzernweite Umsetzung des Verhaltenskodex wird vom
globalen Compliance-Komitee begleitet. Er wird jedem
neuen Mitarbeiter ausgehdndigt und kann auf unserer
Website unter ,Investoren — Corporate Governance® in
deutscher und englischer Sprache heruntergeladen werden.

Das Compliance-Management-Handbuch beschreibt das
implementierte Compliance-Management-Programm
(CMP), das einerseits die Einhaltung aller gesetzlichen
Vorschriften gewdhrleisten soll, andererseits aber auch hohe
ethische Standards implementiert, die sowohl fir die
Geschdftsleitung als auch fir jeden  Mitarbeiter
verpflichtend sind. Die Gesamtverantwortung fir das
Compliance-Management-Programm liegt beim Vorstand,
der hierUber dem Prifungsausschuss des Aufsichtsrats
regelmd@fig Bericht erstattet. Der Vorstand hat dabei in
Wahrnehmung seiner Compliance-Verantwortung die
entsprechenden Aufgaben auf verschiedene Funktionen bei
MorphoSys Ubertragen.

Das globale Compliance-Komitee besteht aus zwei
Mitgliedern des Vorstands der MorphoSys AG, dem Chief
Research & Development Officer, dem Chief Business
Officer, dem Geschdftsfihrer der MorphoSys US Inc., dem
Chief Legal & Human Resources Officer sowie dem US
General Counsel und dem Head of US Compliance, und wird
vom Head of Global Compliance geleitet. Der Ausschuss tritt
vierteljghrlich zusammen und steht allen MorphoSys
Mitarbeitern jederzeit als Ansprechpartner zur Verfigung.

Das US Compliance-Komitee setzt sich aus Vertretern der
US-Abteilungsleiter zusammen und trifft sich viertelj&hrlich,
um US-spezifische Aktivitdten und die Einhaltung der
geltenden Gesetze und Vorschriften zu besprechen. Den
Vorsitz des US-Compliance-Komitees fiUhrt der General
Counsel und Head of US Compliance.

Das Compliance-Subkomitee traf sich mit unserem Partner
Incyte  ebenfalls vierteljghrlich, um  Compliance-
Angelegenheiten im Zusammenhang mit der gemeinsamen
Vermarktung zu besprechen.

DariUber hinaus legt der Leiter der Abteilung Global
Compliance dem PriUfungsausschuss des Aufsichtsrats
zweimal im Jahr einen Bericht vor (im Jahr 2023 im August
und November) und koordiniert auf der Grundlage des
Feedbacks verschiedene Verbesserungen des CMPs von
MorphoSys.

Der Head of Global Compliance Uberwacht das bestehende
CMP und aktualisiert es gemdf3 den Entscheidungen des
Vorstands und des globalen Compliance-Komitees. Die
Compliance-Kollegen sind fiUr jeden Mitarbeiter die erste
Anlaufstelle fur alle Compliance-Angelegenheiten.

Des Weiteren hat MorphoSys wichtige interne Richtlinien
eingefihrt, die sich mit ethischem Geschdaftsverhalten, der
Verhinderung von Bestechung und Korruption, dem Umgang
mit Fachkreisangehdrigen, der Sorgfaltspflicht gegeniber
Dritten, der Meldung von und der Reaktion auf Félle von
Nichteinhaltung sowie dem Schutz von Hinweisgebern
befassen.
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Im Bericht zur Corporate Governance sind weiterflhrende
Informationen zu MorphoSys Compliance-Management-
Programm aufgefihrt.

Zusammensetzung von Vorstand und Aufsichtsrat
Vorstand

Im Geschdaftsjahr 2023 bestand der Vorstand der MorphoSys
AG aus einem Vorstandsvorsitzenden und einem bzw. zwei
weiteren Mitgliedern: Das Mitglied des Vorstands Sung Lee
hat mit Wirkung zum Ablauf des 17. M&rz 2023 sein Amt als
Mitglied des Vorstands und Finanzvorstand der Gesellschaft
niedergelegt. Mit Wirkung zum 1. M&rz 2023 wurde Charlotte
Lohnmann zum Mitglied des Vorstands und Chief Legal
Officer bis zum Ablauf des 31. August 2023 bestellt. Mit
Wirkung zum 8. August 2023 wurde Dr. Lucinda Crabtree
zum Mitglied des Vorstands und Finanzvorsténdin bestellt.
Derzeit besteht der Vorstand daher aus einem
Vorstandsvorsitzenden und einem weiteren
Vorstandsmitglied. Im Geschéftsverteilungsplan sind die
verschiedenen Verantwortungsbereiche gegenwdrtig wie
folgt definiert:

» Dr. Jean-Paul Kress, Vorstandsvorsitzender: Strategie und
Planung; Business Development & Alliance Management;
Personalwesen; Recht, Compliance & Intellectual Property;
Corporate Affairs & Investor Relations; Technical
Operations, Anlagen & Informationstechnologie;
Qualitétssicherung & Interne Revision; Forschung &
Entwicklung; Globale Verantwortung for die
kommerziellen Aktivitdten; Koordination der einzelnen
Zusténdigkeitsbereiche der einzelnen
Vorstandsmitglieder; Vertretung des Vorstands gegeniber
dem Aufsichtsrat und der Offentlichkeit.

Dr. Lucinda Crabtree, Finanzvorsténdin: Rechnungswesen
& Steuern; Globales Controlling & Interne Kontrollen;
Unternehmensentwicklung und M&A; Zentraleinkauf &
Logistik; Environmental Social Governance (ESG).

Aufsichtsrat

Unser Aufsichtsrat besteht aus sechs Mitgliedern, die die
Geschdftsleitung des Vorstands Uberwachen und ihn
beraten. Mit Ablauf der ordentlichen Hauptversammlung
2023 endete das Amt der Mitglieder des Aufsichtsrats
Michael Brosnan und Dr. George Golumbeski. Beide wurden
von der ordentlichen Hauptversammlung 2023 als Mitglieder
des Aufsichtsrats wiedergewdhilt.

Der gegenwdrtige Aufsichtsrat besteht aus fachlich
qualifizierten Mitgliedern, die unsere Aktiondre vertreten.
Der Vorsitzende des Aufsichtsrats, Herr Dr. Marc Cluzel,
koordiniert dessen Arbeit, leitet die Aufsichtsratssitzungen
und nimmt die Belange des Aufsichtsrats nach auf3en wahr.
Alle Mitglieder des Aufsichtsrats sind unabhdéngig im Sinne
des Deutschen Corporate Governance Kodex (,,Kodex*)
sowie der Regeln der NASDAQ (NASDAQ Listing Rules) und
verfigen Uber langjdhrige Erfahrung in der Biotechnologie-
und Pharmabranche. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats ist
kein ehemaliges Mitglied unseres Vorstands. Die genaue
Zusammensetzung des Aufsichtsrats und seiner Ausschisse
ist nachfolgenden Tabellen zu entnehmen.
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Tabelle
13 Zusammensetzung des Aufsichtsrats bis zur Beendigung der ordentlichen Hauptversammlung 2023
Vergitungs- und Wissenschafts-
Prifungs- Ernennungs- und Technologie-
Name Position Ersternennung Ende der Amtszeit ausschuss ausschuss ausschuss
o)
. 31
Dr. Marc Cluzel Vorsitzender 2012 2024
Stellvertretender ':\
Dr. George Golumbeski Vorsitzender 2018 2023 e
)
Krisja Vermeylen Mitglied 2017 2024 m t
— e )
o00; r Iﬁ: Y
Michael Brosnan (&8 Mitglied 2018 2023 s (3
& &
Sharon Curran Mitglied 2019 2024 n n
o
- )
Dr. Andrew Cheng Mitglied 2022 2025

|

e 8

Unabhéngiger Finanzexperte [iully I-Vorsitzender m i I] Mitglied

(o]
eLaTe]
et
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Tabelle

14

Zusammensetzung des Aufsichtsrats seit der Beendigung der ordentlichen Hauptversammlung 2023

Vergitungs- und Wissenschafts-

Prifungs- Ernennungs- und Technologie-
Name Position Ersternennung Ende der Amtszeit ausschuss ausschuss ausschuss
©
. (B
Dr. Marc Cluzel Vorsitzender 2012 2024
Stellvertretender
Dr. George Golumbeski Vorsitzender 2018 2024 N
S
<)
Krisja Vermeylen Mitglied 2017 2024 m
— =)
lase! . (B
Michael Brosnan &) Mitglied 2018 2026 o
o] o]
(RZA (RZA
Sharon Curran” Mitglied 2019 2024 v i
@)
- ()
Dr. Andrew Cheng Mitglied 2022 2025

|

Dl vorsitzender imﬁiMitglied

[a[aT=]
(a1=l=]

oa)
283 Unabhdngiger Finanzexperte

1)vorinergehende Wahl von Sharon Curran zur stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsrats fur den Monat Dezember, um die Unterzeichnung der Handelsregisteranmeldung fir die Kapitalerhéhung sicherzustellen, da absehbar war, dass sowohl der Vorsitzende als auch der stellvertretende Vorsitzende im

Dezember nur eingeschrdnkt fir eine Reise nach Minchen zur Verfigung stehen wirden

Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat sowie
des Executive Committee

Zur Sicherstellung einer guten Corporate Governance gilt
eine offene, umfassende und regelmdfige Kommunikation
als Leitlinie fur die Zusammenarbeit zwischen unserem
Vorstand und unserem Aufsichtsrat. Das vom deutschen
Aktiengesetz vorgeschriebene duale FUhrungssystem trennt
explizit zwischen Leitung und Uberwachung eines
Unternehmens. Die Verantwortlichkeiten beider Gremien
sind durch das Gesetz sowie durch die Satzung und die
Geschdftsordnungen der Gremien klar geregelt. Vorstand
und Aufsichtsrat arbeiten eng zusammen und handeln sowie
entscheiden zum Wohle des Unternehmens. lhr erklértes Ziel
ist die nachhaltige Steigerung des Unternehmenswerts.

Jedes Vorstandsmitglied verantwortet einen eigenen
Zustandigkeitsbereich, der im Geschdftsverteilungsplan

festgelegt ist und Uber den es seine Vorstandskollegen
laufend unterrichtet. Die Zusammenarbeit der
Vorstandsmitglieder wird durch eine Geschdéftsordnung
geregelt. Sowohl der Geschdftsverteilungsplan als auch die
Geschdaftsordnung wurden vom Aufsichtsrat genehmigt.

Die Gesellschaft hat zudem ein sogenanntes Executive
Committee eingerichtet. Unter der Fihrung des
Vorstandsvorsitzenden ist das Executive Committee fur die
Strategieentwicklung, die Kommerzialisierung, das
operative Management des Unternehmens und die
Erreichung seiner Ziele und Ergebnisse verantwortlich. Das
Executive Committee bereitet Entscheidungen fir die
Beschlisse des Vorstands vor und fasst gemeinsam mit dem
Vorstand BeschlUsse, sofern diese nicht kraft Gesetzes oder
Beschlusses des Aufsichtsrats in die alleinige Kompetenz des
Vorstands fallen. Das Executive Committee besteht aus den

Mitgliedern des Vorstands und leitenden
FUhrungspersonlichkeiten aus den Kernbereichen des
Unternehmens wie Business Development & Licensing,
Alliance Management, Technical Operations, Human
Resources sowie Legal, Compliance & Intellectual Property
und Corporate Affairs & Investors Relations. Derzeitige
Mitglieder des Executive Committee sind neben den
Mitgliedern des Vorstands Charlotte Lohmann (Chief Legal
and Human Resources Officer), Dr. Barbara Krebs-Pohl
(Chief Business Officer), Joe Horvat (US General Manager),
Dr. Tim Demuth (Chief Research and Development Officer),
Luisa Ciccarelli (SVP, Global Head of Technical Operations)
und Thomas Biegi (SVP, Head of Corporate Affairs).

Sitzungen des Executive Committee finden in der Regel
wochentlich, jedoch mindestens alle zwei Wochen statt und
wenn dies im Interesse der Gesellschaft erforderlich ist.
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Separate Sitzungen des Vorstands finden statt, wenn dies im
Interesse der Gesellschaft oder aus rechtlichen Grinden
erforderlich ist. In den Sitzungen werden unter anderem
Beschlisse zu Mafinahmen und Geschdaften gefasst, die
nach der Geschdftsordnung des Vorstands die Zustimmung
des Gesamtvorstands erfordern. Bei wesentlichen
Ereignissen kann jedes Mitglied von Vorstand oder
Aufsichtsrat  eine aufBerordentliche Sitzung des
Gesamtvorstands einberufen. Beschlisse des Vorstands
kénnen auch auBerhalb von Sitzungen durch mindliche,
telefonische oder schriftliche Abstimmung (einschlieflich E-
Mail) gefasst werden. Zu den Sitzungen des
Gesamtvorstands und des Executive Committee wird
grundsdatzlich ein schriftliches Protokoll angefertigt.

Der Vorstand informiert den Aufsichtsrat zeitnah und
umfassend schriftlich sowie in den Aufsichtsratssitzungen
Uber die Planung, die Geschdaftsentwicklung und die Lage
des Konzerns einschliefllich des Risikomanagements sowie
Uber Fragen der Compliance. Bei wesentlichen Ereignissen
wird gegebenenfalls eine aufBerordentliche
Aufsichtsratssitzung einberufen. Der Aufsichtsrat wird vom
Vorstand in Strategie und Planung sowie in alle Fragen von
grundlegender  Bedeutung fir das  Unternehmen
eingebunden. Die Geschdftsordnung des Vorstands sieht fur
bedeutende Geschdftsvorgéinge Zustimmungsvorbehalte
zugunsten des Aufsichtsrats vor. Ndhere Informationen zur
Zusammenarbeit von Vorstand und Aufsichtsrat und zu
wichtigen Beratungsthemen im Geschéftsjahr 2023 sind im
Bericht des Aufsichtsrats zu finden.

Der Aufsichtsrat hdlt mindestens zwei Sitzungen pro
Kalenderhalbjahr ab. FUr seine Arbeit hat sich der
Aufsichtsrat in Ergéinzung zu den Vorgaben der Satzung eine
Geschdftsordnung gegeben: Danach koordiniert der
Aufsichtsratsvorsitzende die Arbeit im Aufsichtsrat, leitet
dessen Sitzungen und nimmt die Belange des Gremiums
nach auf3en wahr. Der Aufsichtsrat fasst seine BeschlUsse in
der Regel in Sitzungen. BeschlUsse kdnnen jedoch auch
aufBerhalb einer Sitzung schriftlich (einschlieflich E-Mail)
oder in Telefon- oder Videokonferenzen gefasst werden.

Konzernlagebericht Konzernabschluss Sonstiges

Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn mindestens zwei
Drittel seiner Mitglieder an der Abstimmung teilnehmen.
Beschlisse des Aufsichtsratsgremiums werden grundsdtzlich
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des
Aufsichtsratsvorsitzenden.

Die Aufsichtsratssitzungen werden protokolliert. Beschlisse,
die auferhalb von Sitzungen gefasst werden, werden
ebenfalls  schriftlich festgehalten. Eine Kopie der
Aufsichtsratsprotokolle  wird  allen  Mitgliedern  des
Aufsichtsrats zur Verfigung gestellt. Entsprechend der
Empfehlung D.12 des Kodex beurteilt der Aufsichtsrat
regelmdfig, wie wirksam der Aufsichtsrat insgesamt und
seine Ausschisse ihre Aufgaben erfillen. Die letzte
Uberprifung nahm  der  Aufsichtsrat dabei im
Dezember 2023 vor. Die Uberprifung wurde anhand eines
Fragebogens vorgenommen, den jedes Mitglied des
Aufsichtsrats ausgefillt hat. Die Ergebnisse werden sodann
in einer nachfolgenden Aufsichtsratssitzung diskutiert und
bewertet.

Zusammensetzung und Arbeitsweise der
Ausschiisse von Vorstand und Aufsichtsrat
Der Vorstand hat keine Ausschisse eingerichtet.

Der Aufsichtsrat verfigt Uber drei stdndige Ausschisse: den
Prifungsausschuss, den Vergitungs- und
Ernennungsausschuss sowie den Wissenschafts- und
Technologieausschuss. Diese drei vom  Aufsichtsrat
gebildeten AusschiUsse sind jeweils mit fachlich qualifizierten
Mitgliedern besetzt.
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1 5 Sitzungsteilnahme der Aufsichtsratsmitglieder

Aufsichtsratssitzungen

Physisch
Video- Video- Video- (Strategie- Video- Video- Video- Video-
konferenz Physisch Physisch konferenz konferenz sitzung) Physisch konferenz konferenz konferenz konferenz
Name 17.01.2023 14.03.2023 17.05.2023 08.08.2023 04.10.2023 13.11.2023 14.11.2023 20.11.2023 13.12.2023 21.12.2023 23.12.2023

o o o - e
D & ey S S Al
r. Marc Cluzel
o o o - e
[ g) M ]
Dr. George Golumbeski - éj—'% ij_rg‘? ij_rg‘) =
o o o - a5
Kris & & &5 & ()
risja Vermeylen
o o o =
v e & &S m
ichael Brosnan -
o o o o =
sh & & & &S (!
aron Curran _
o o o o
&5 e &5 e

Dr. Andrew Cheng
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Sitzungen des Prifungsausschusses

D
Il

Q<_ 93

Physisch Videokonferenz

Physisch

Physisch  Videokonferenz Physisch

Name 13.03.2023 02.05.2023

Krisja Vermeylen

07.08.2023

08.08.2023 02.10.2023 13.11.2023

Michael Brosnan

Sharon Curran

Sitzungen des Vergitungs- und Ernennungsausschusses

Videokonferenz

Videokonferenz

Videokonferenz Videokonferenz Videokonferenz

Name 16.01.2023

Dr. Marc Cluzel

27.02.2023

10.05.2023 07.08.2023 27.10.2023

Krisja Vermeylen

Michael Brosnan
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Sitzungen des Wissenschafts- und Technologieausschusses

Physisch Physisch Videokonferenz Physisch
Name 14.03.2023 16.05.2023 08.08.2023 13.11.2023
o o [e]E] o
= e m!lm! =%
Dr. George Golumbeski -
o = o
ey ey = o
Dr. Andrew Cheng -
o [} [aral o
% s ' e

Sharon Curran

Prifungsausschuss

Die zentrale Aufgabe des Prifungsausschusses besteht in
der UnterstUtzung des Aufsichtsrats bei der Erfillung seiner
Kontrollpflicht in Bezug auf die Richtigkeit des Jahres- und
Konzernabschlusses, die Tdatigkeit des Abschlussprifers
sowie die internen Kontrollfunktionen, insbesondere
Risikomanagement, Compliance sowie interne Revision.
Daneben unterbreitet der Prifungsausschuss dem
Aufsichtsrat eine Empfehlung fUr dessen Wahlvorschlag an
die Hauptversammlung zur Wahl des unabhdngigen
Abschlussprifers. Mitglieder des Prifungsausschusses sind
Michael Brosnan (Vorsitzender), Sharon Curran und Krisja
Vermeylen.

Der Vorsitzende des Prifungsausschusses, Michael Brosnan,
verfigt aufgrund seiner langjdhrigen Erfahrung als
Finanzvorstand in verschiedenen Gesellschaften Uber
Sachverstand auf den Gebieten Rechnungslegung sowie
Abschlussprifung und bringt daher besondere Kenntnisse
und Erfahrungen auf diesen Gebieten mit; dies beinhaltet
auch die Nachhaltigkeitsberichterstattung und deren
Prifung.

Krisja Vermeylen befasste sich im Rahmen ihres beruflichen
Werdegangs insbesondere in FGhrungspositionen
verschiedener Gesellschaften und im Rahmen von Aus- und
Fortbildungen mit dem Gebiet der Abschlussprifung und
bringt daher besondere Kenntnisse und Erfahrungen auf
diesem Gebiet (einschlieflich der
Nachhaltigkeitsberichterstattung und deren Prifung) mit.

Ferner verfigt auch Sharon Curran aufgrund ihrer
bisherigen Erfahrung und der Teilnahme an Aus- und
Fortbildungen Uber Expertise auf dem Gebiet der
Abschlussprifung (einschlieflich der
Nachhaltigkeitsberichterstattung und deren Prifung).

Sharon Curran verfigt aufgrund ihrer langjéhrigen Tatigkeit
in FUhrungspositionen mit einem Fokus auf Nachhaltigkeit
und Umwelt in verschiedenen Gesellschaften Uber fundierte
Kenntnisse in Bezug auf Nachhaltigkeit einschlieflich der
Nachhaltigkeitsberichterstattung und deren Prifung. Hierzu
gehdéren insbesondere auch die Integration von
Nachhaltigkeit in die Unternehmens- und
Geschdftsstrategie, die Evaluierung und Optimierung von
Umweltauswirkungen  sowie die  Entwicklung und
Implementierung von ESG-Zielen im Rahmen der
Managementvergitung. Aus diesem Grund wurde Sharon
Curran zur ESG-Expertin des Aufsichtsrats benannt. Ferner

verfigt auch Krisja Vermeylen insbesondere aufgrund ihrer
umfassenden Erfahrung mit ESG-Zielen im Rahmen der
Vorstandsvergitung Uber fundierte Kenntnisse in diesem
Bereich und bringt ihre Expertise in den PrUfungsausschuss
und den Aufsichtsrat ein.

Vergiitungs- und Ernennungsausschuss

Der Vergitungs- und Ernennungsausschuss ist zusténdig fir
die Vorbereitung und regelméapige Uberprifung des
Vorstandsvergitungssystems vor dessen abschlieender
Genehmigung. DarUber hinaus begleitet der Ausschuss bei
Bedarf die Suche nach geeigneten Kandidaten fur die
Bestellung als Vorstandsmitglied sowie als
Aufsichtsratsmitglied und unterbreitet dem Aufsichtsrat
diesbezigliche Vorschldge. Der Ausschuss bereitet zudem
Vertrdge mit Vorstandsmitgliedern vor. Mitglieder des
Vergltungs- und Ernennungsausschusses sind  Krisja
Vermeylen (Vorsitzende), Dr. Marc Cluzel und Michael
Brosnan.
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Wissenschafts- und Technologieschuss

Der Wissenschafts- und Technologieausschuss berét den
Aufsichtsrat in Fragen der firmeneigenen Medikamenten-
sowie  Technologieentwicklung und bereitet die
entsprechenden BeschlUsse des Aufsichtsrats vor. Mitglieder
des Wissenschafts- und Technologieausschusses sind Dr.
George Golumbeski (Vorsitzender), Sharon Curran und
Dr. Andrew Cheng.

Ad-hoc-Transaktionsausschuss

Die Mitglieder des Wissenschafts- und
Technologieausschusses fungieren auch als Mitglieder des
Ad-hoc-Transaktionsausschusses, welcher bei Bedarf in
dieser Funktion tagt.

Gemd3 Empfehlung C.14 des Kodex sind die Lebensldufe der
Mitglieder des Aufsichtsrats auf unserer Website unter ,,Uber
uns — Management — Aufsichtsrat” verdffentlicht.

Vergitungssystem und Beziige der Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder

Unter ,Investoren - Corporate Governance® sind das
geltende Vergitungssystem fir die Mitglieder des Vorstands
gemdf3 § 87a Abs. 1 AktG, das von der ordentlichen
Hauptversammlung am 18. Mai 2022 gebilligt wurde, sowie
der von der ordentlichen Hauptversammiung am
19. Mai 2021 gefasste Beschluss gemdp § 113 Abs. 3 AktG Uber
die Vergitung der Mitglieder des Aufsichtsrats &ffentlich
zugdnglich. Auf  derselben Seite  werden der
VergiUtungsbericht und der Vermerk des Abschlussprifers
gemd’ § 162 AktG offentlich zugénglich gemacht.

Bericht zur Corporate Governance”

Der verantwortungsvollen, nachhaltigen und
wertorientierten UnternehmensfiUhrung wird bei MorphoSys
héchste Prioritét zugemessen. Gute Corporate Governance
ist ein zentraler Bestandteil unserer Unternehmensfiihrung
und bildet den Rahmen fir die FUhrung und Uberwachung
des Konzerns einschlielich  dessen  Organisation,
wirtschaftlicher Prinzipien und Maf3nahmen zur Lenkung und
Kontrolle.

Mit dem Kodex wurde ein Standard fUr eine transparente
Kontrolle und Steuerung von Unternehmen etabliert, der sich
insbesondere an den Interessen der Aktiondre orientiert. Das
Bundesministerium der Justiz veroéffentlichte den Kodex
urspringlich  2002. Am 28. April 2022 hat die
Regierungskommission Deutscher Corporate Governance
Kodex eine neue Fassung des Kodex beschlossen, die mit
ihrer Veroéffentlichung im Bundesanzeiger am 27. Juni 2022
in Kraft getreten ist. Der Kodex enthdlt Empfehlungen und
Anregungen im Hinblick auf das Management und die
Uberwachung von deutschen Unternehmen, die an einer
Bérse notiert sind. Er orientiert sich dabei an international
und national anerkannten Standards fir gute und
verantwortungsvolle UnternehmensfUhrung. Der Kodex hat
zum Ziel, das deutsche System der Unternehmensfihrung fir
Investoren transparent zu machen. Er enthdalt Empfehlungen
und Anregungen zur UnternehmensfUhrung in Bezug auf
Aktiondre und  Hauptversammlung, Vorstand und
Aufsichtsrat, Transparenz, Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsdtze sowie Wirtschaftsprifung.

Es gibt keine Verpflichtung, den Empfehlungen und
Anregungen des Kodex zu entsprechen. Das deutsche
Aktiengesetz schreibt nur vor, dass der Vorstand und der
Aufsichtsrat eines bérsennotierten deutschen Unternehmens
jéhrlich eine Erkldrung veréffentlichen, die entweder
(i) bestatigt, dass das Unternehmen den Empfehlungen des
Kodex entsprochen hat, oder (ii) die Empfehlungen auffihrt,
denen das Unternehmen nicht entsprochen hat, und die
Grinde fur die Abweichung von den Empfehlungen des
Kodex nennt. AuBerdem muss ein bdrsennotiertes
Unternehmen in seiner j&hrlichen ErklGrung ebenfalls
angeben, ob es beabsichtigt, den Empfehlungen zu
entsprechen, oder die Empfehlungen auffihren, denen es
kinftig nicht entsprechen modchte. Diese Erkldrungen
muissen daverhaft auf der Website des Unternehmens
verdffentlicht werden. Andert das Unternehmen seine
Haltung zu bestimmten Empfehlungen zwischen zwei
jahrlichen  Erklédrungen, muss es diese Tatsache
bekannt geben und die Grinde fir die Abweichung von den
Empfehlungen auffUhren. Wird Anregungen aus dem Kodex
nicht entsprochen, muss dies nicht offengelegt werden.

Viele der im Kodex enthaltenen Grundsétze zur
UnternehmensfUhrung werden bei MorphoSys bereits seit
langer Zeit gelebt. Unsere Corporate Governance wird in
der Erkl@rung zur Unternehmensfihrung gemdf § 289f HGB
und § 315d HGB aufgefUhrt. Die Erklérung enthdlt au3erdem
die jahrliche Entsprechenserkldrung, relevante
Informationen zu Unternehmensfihrungspraktiken und eine
Beschreibung der Arbeitsweisen von Vorstand und
Aufsichtsrat. Ergdnzende AusfUhrungen finden Sie in diesem
Bericht zur Corporate Governance.

" Bei den Angaben in diesem Kapitel handelt es sich um sogenannte lageberichtsfremde Angaben,
die vom Abschlussprifer nicht geprift werden. Das Kapitel ,,Bericht zur Corporate Governance*
endet mit dem Unterkapitel ,,Gesamtaussage zur Angemessenheit des internen Kontroll- und
Risikomanagement-Systems*.
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Kommunikation mit dem Kapitalmarkt

Eine der wichtigsten Grundlagen der
Unternehmenskommunikation von MorphoSys ist es,
institutionelle Investoren, Privataktiondre, Finanzanalysten,
Mitarbeiter sowie alle anderen Interessengruppen durch
regelmdfige, offene und aktuelle Kommunikation
gleichzeitig und umfassend Uber die Lage der Gesellschaft
zu informieren. Die Gesellschaft bekennt sich strikt zum
Grundsatz einer fairen Informationspolitik.

Ein zentraler Bestandteil der Investor Relations bei
MorphoSys sind regelmdfige Treffen mit Analysten und
Investoren im Rahmen von Roadshows und
Einzelgesprdchen. Telefonkonferenzen, die 6ffentlich im
Internet Ubertragen werden, begleiten die Veréffentlichung
der Jahres- sowie Quartalsergebnisse und ermdglichen es
Analysten, unmittelbar Fragen zur aktuellen Entwicklung des
Unternehmens zu stellen. Die fir Konferenzen und &hnliche
Anldasse erstellten Unternehmensprdsentationen sind allen
Interessenten auf der MorphoSys-Website zugénglich. Auch
Video- und Audioaufzeichnungen von anderen wichtigen
Ereignissen  kénnen auf der Unternehmenswebsite
abgerufen werden.

Die Unternehmenswebsite www.morphosys.com/de dient
als zentrale Plattform fUr die Bereitstellung von aktuellen
Informationen Uber das Unternehmen und seine Fortschritte.
Dartber hinaus sind dort Finanzberichte, Présentationen aus
Analysten- und Investorenkonferenzen sowie Presse- und
Ad-hoc-Mitteilungen der Gesellschaft abrufbar. Die Termine
der wesentlichen wiederkehrenden Veréffentlichungen und
Veranstaltungen (Geschdftsberichte, Zwischenberichte,
Hauptversammlungen, Presse- und Analystenkonferenzen)
werden in einem Finanzkalender mit ausreichendem
Zeitvorlauf publiziert.

Kompetenzprofil, Diversitédtskonzept und Ziele fir
die Zusammensetzung

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft hat im November 2022
sein Kompetenzprofil (einschlieflich der Ziele fur seine
Zusammensetzung) aktualisiert. Danach soll der Aufsichtsrat
der MorphoSys AG so zusammengesetzt sein, dass er in

seiner Gesamtheit Uber die zur ordnungsgemdfen
Wahrnehmung seiner Aufgaben erforderlichen Kenntnisse,
Fahigkeiten und fachlichen Erfahrungen verfigt und eine
angemessene Uberwachung und Beratung des Vorstands
der MorphoSys AG unter Bericksichtigung der Grundsdétze
der Vielfalt (Diversity) sichergestellt sind. FUr die Wahl von
Aufsichtsratsmitgliedern werden der Hauptversammlung
solche Kandidaten vorgeschlagen, die aufgrund ihrer
fachlichen Kompetenz, ihrer Erfahrung, ihrer Integritat, ihres
Engagements, ihrer Unabhdngigkeit und ihres Charakters
das Gesamtkompetenzprofil erfillen. Die Vorschldge an die
Hauptversammlung bericksichtigen zudem die Ziele fur die
Zusammensetzung des Aufsichtsrats.

Kompetenzprofil

Die Mitglieder des Aufsichtsrats sollen in ihrer Gesamtheit
Uber die fachliche Kompetenz und Erfahrung verfigen, die
sie bendtigen, um die Aufgaben des Aufsichtsrats der
MorphoSys AG als eines international tdtigen
biopharmazeutischen Unternehmens erfillen zu kdnnen.

Der Aufsichtsrat halt fir die Zusammensetzung des
Aufsichtsrats der MorphoSys AG insbesondere die folgenden
F&higkeiten und Fachkenntnisse fir entscheidend:

allgemeine Kenntnisse Uber die Branche, in der die
Gesellschaft tatig ist, um in den Aufsichtsratssitzungen
ausreichende und substanzielle Beitrédge leisten zu kénnen.
mindestens ein Mitglied muss Erfahrung in der
Medikamentenentwicklung haben.

mindestens ein Mitglied muss
Vermarktung haben.

mindestens ein Mitglied muss Uber Expertise zu den fur das
Unternehmen bedeutsamen Nachhaltigkeitsfragen haben.
mindestens ein Mitglied muss Uber Sachverstand auf dem
Gebiet Rechnungslegung und mindestens ein weiteres
Mitglied muss Uber Sachverstand auf dem Gebiet
Abschlussprifung verfigen (§ 100 Abs. 5 AktG).

mindestens ein Mitglied muss Erfahrung in Personalfragen
im Hinblick auf Vorstandsangelegenheiten haben.

Erfahrung in  der

Diversitatskonzept fir den Aufsichtsrat der
MorphoSys AG

Der Aufsichtsrat ist bestrebt, ein angemessenes Maf3 an
Vielfalt hinsichtlich Alter, Geschlecht, Internationalit&t und
des beruflichen Hintergrunds sowie fachlicher Kompetenz,
Erfahrung und Persodnlichkeit zu gewdhrleisten, um eine
vielféltige Zusammensetzung des Aufsichtsrats zu erreichen,
und es dem Aufsichtsrat in seiner Gesamtheit zu
ermdglichen, seine Entscheidungen auf unterschiedliche
kulturelle und berufliche Perspektiven und einen breiten
Erfahrungsschatz zu stitzen.

Der Aufsichtsrat wird insbesondere die folgenden Kriterien
bericksichtigen:

* mindestens zwei Mitglieder des Aufsichtsrats verfigen
Uber umfangreiche internationale Erfahrung oder einen
internationalen Hintergrund.

» mindestens ein Mitglied des Aufsichtsrats ist zum Zeitpunkt
der Ernennung des Mitglieds unter 60 Jahre alt.

* mindestens zwei Mitglieder des Aufsichtsrats haben
unterschiedliche berufliche Hintergrinde und Erfahrungen.

Hinsichtlich des Frauenanteils im Aufsichtsrat hat der
Aufsichtsrat gemd@f3 § 111 Abs. 5 AktG Zielgré3en und Fristen
fur deren Erreichung festgelegt, auf die verwiesen wird.

Weitere Ziele fir die Zusammensetzung des
Aufsichtsrats

Altersgrenze

Zum Zeitpunkt ihrer Bestellung durch die
Hauptversammlung sollen die Mitglieder des Aufsichtsrats
der MorphoSys AG in der Regel nicht &lter als 70 Jahre sein.
Der Aufsichtsrat kann jedoch in bestimmten Fdllen eine
Ausnahme von dieser Bestimmung beschliefen.

Ldnge der Amtszeit

Die ununterbrochene Ldnge der Amtszeit eines
Aufsichtsratsmitglieds soll in der Regel zwdIf Jahre nicht
Uberschreiten. Der Aufsichtsrat kann jedoch in bestimmten
Fd&llen eine Ausnahme von dieser Bestimmung beschlie3en.
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Unabhdngigkeit

Der Aufsichtsrat der MorphoSys AG erachtet unter
BeriUcksichtigung der Aktiondrsstruktur eine Anzahl von
mindestens vier unabhdngigen Mitgliedern als angemessen.
Gemd3 dem Kodex ist ein Aufsichtsratsmitglied dann von
der MorphoSys AG, ihrem Vorstand oder einem
kontrollierenden Aktiondr unabhdéngig, wenn es in keiner
personlichen oder geschdftlichen Beziehung zu der
Gesellschaft, dem Vorstand oder einem kontrollierenden
Aktiondr steht. Die Beurteilung der Unabhd&ngigkeit von
Aufsichtsratsmitgliedern durch den Aufsichtsrat basiert
unter anderem auf den Empfehlungen des Kodex. Dies
bedeutet unter anderem, dass ein Aufsichtsratsmitglied
grundsdatzlich dann nicht als unabhdéngig gilt, wenn das
Mitglied oder ein enger Familienangehdriger des Mitglieds

in den zwei Jahren vor seiner Berufung in den Aufsichtsrat
der MorphoSys AG Mitglied des Vorstands der MorphoSys
AG war.

im Jahr vor seiner Ernennung (direkt oder indirekt) eine
wesentliche Geschdftsbeziehung mit der MorphoSys AG
oder einer Konzerngesellschaft der MorphoSys AG
unterhdlt oder unterhielt.

ein enges Familienmitglied eines Vorstandsmitglieds ist.
oder seit mehr als zwolf Jahren Mitglied des Aufsichtsrats
ist.

Wesentliche und dauverhafte Interessenkonflikte,
insbesondere  durch  Aufgaben bei  wesentlichen
Wettbewerbern, sollen vermieden werden. Dabei ist jedoch
zu berUcksichtigen, dass Interessenkonflikte in Einzelfdllen
nicht generell ausgeschlossen werden kénnen. Mdégliche
Interessenkonflikte sind dem Aufsichtsratsvorsitzenden
offenzulegen und werden durch das Treffen geeigneter
Mafnahmen beseitigt. Im Fall eines nicht nur
vorUbergehenden Interessenkonflikts kann dieser zur
Beendigung des Aufsichtsratsmandats des betreffenden
Mitglieds fUhren.

Verfigbarkeit

Alle Aufsichtsratsmitglieder muissen sicherstellen, dass sie
ausreichend Zeit aufbringen kdénnen, um ihre mit dem
Aufsichtsratsmandat bei der MorphoSys AG verbundenen
Aufgaben ordnungsgemdf3 zu erfillen. Dies setzt — in der
Regel — voraus, dass:

« das Aufsichtsratsmitglied in der Lage ist, an mindestens
vier ordentlichen Aufsichtsratssitzungen pro Jahr
teilzunehmen, fir die jeweils eine angemessene
Vorbereitungszeit erforderlich ist.

« das Aufsichtsratsmitglied an auf3erordentlichen Sitzungen
des Aufsichtsrats teilnehmen kann, wenn dies zur
Behandlung spezifischer Themen erforderlich ist.

» das Aufsichtsratsmitglied an der
teilnehmen kann.

- dem Aufsichtsratsmitglied genigend Zeit zur Verfigung
steht, um den Jahres- und Konzernabschluss zu prifen.

- und das Aufsichtsratsmitglied je nach Mitgliedschaft in
einem oder mehreren der derzeit drei sténdigen
Ausschisse des Aufsichtsrats zusatzliche Zeit fUr die
Vorbereitung und Teilnahme an Ausschusssitzungen
einplant.

Hauptversammlung

Aktuelle Zusammensetzung des Aufsichtsrats und
Qualifikationsmatrix

Der Aufsichtsrat der MorphoSys AG ist gemdf3 den oben
genannten Zielen zusammengesetzt. Er besteht aus einer
angemessenen Anzahl unabhdngiger Mitglieder mit
internationalem Hintergrund. Da derzeit zwei der sechs
Mitglieder des Gesamtaufsichtsrats weiblich sind, wird eine
angemessene Beteiligung von Frauen erreicht.

Auf der Basis seines Kompetenzprofils und der Ziele fur die
Zusammensetzung hat der Aufsichtsrat die folgende
Ubersicht Uber seine Qualifikationen erstellt
(Qualifikationsmatrix):
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1 6 Qualifikationsmatrix

Dr. George
Dr. Marc Cluzel Golumbeski Krisja Vermeylen Michael Brosnan Sharon Curran Dr. Andrew Cheng

Zugehérigkeitsdauer Mitglied seit 2012 2018 2017 2018 2019 2022
Persénliche Eignung Unabhdngigkeit X X X X X X

Kein Overboarding i. S. d.

DCGK X X X X X
Diversitat Geschlecht Ménnlich Mdénnlich Weiblich Ménnlich Weiblich Ménnlich

Geburtsjahr 1955 1957 1962 1955 1968 1967

Staatsangehdrigkeit Frankreich USA Belgien USA Irland USA

Internationale Erfahrung/

internationaler Hintergrund X X X X X X

Ausbildung/beruflicher Molekularbiologie,

Hintergrund Medizin Biologie Pharmazie Betriebswirtschaft Biotechnologie Medizin
Kompetenzen Branchenkenntnisse X X X X X X

Arzneimittelentwicklung X X X X

Vermarktung X X X X X

Personalangelegenheiten des

Vorstands X X X X X

Experte gemdf3 § 100 Abs. 5

AktG X

+ Experte Rechnungslegung X

« Experte Abschlussprifung X X X

Nachhaltigkeit X X X X
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Zielgréfen firr den Anteil von Frauen

Im Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der MorphoSys AG hat die Zielgré3e fur den
Anteil von Frauen im Aufsichtsrat auf 33,33 % festgelegt, das
heift, mindestens zwei von sechs Mitgliedern sollen Frauen
sein. Diese Zielgréf3e soll bis zum 30. Juni 2025 beibehalten
werden. Im Geschdftsjohr 2023 wurde die festgelegte
ZielgroBe fUr den Anteil von Frauen eingehalten.

Im Vorstand

Der Aufsichtsrat der MorphoSys AG hat die Zielgré3e fir den
Anteil von Frauen im Vorstand im Juli 2020 auf 0 %
festgelegt und diesen Beschluss im November 2022
nochmals aktualisiert und bestdatigt. Diese Zielgrof3e sollte
urspringlich bis zum 30. Juni 2025 gelten. HierfUr sprachen
die folgenden Erwégungen:

Die Anzahl der Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft
wurde zu diesem Zeitpunkt gerade erst von drei auf zwei
herabgesetzt. Die Bestellungen von Dr. Jean-Paul Kress und
Sung Lee liefen urspringlich noch bis August 2025 bzw. bis
Januar 2024, jeweils mit der Mdoglichkeit zur
Wiederbestellung. Eine Verdnderung der Zusammensetzung
des Vorstands und/oder die Erhdéhung der Anzahl der
Vorstandsmitglieder war zum damaligen Zeitpunkt nicht
beabsichtigt. Dariber hinaus wurden und werden alle
wesentlichen und nicht dem Vorstand vorbehaltenen
Entscheidungen gemeinsam mit dem Executive Committee
getroffen, das zum damaligen Zeitpunkt aus zwei Mdnnern
und vier Frauen (ohne BerUcksichtigung der Mitglieder des
Vorstands) bestand. Daher war sichergestellt, dass an allen
wesentlichen Entscheidungen eine hinreichende Anzahl von
die verschiedenen Geschdéftsbereiche der Gesellschaft
reprdsentierenden Frauen beteiligt war.

Das Mitglied des Vorstands Sung Lee hat sein Amt als
Mitglied des Vorstands mit Wirkung zum Ablauf des 17. Mdarz
2023 niedergelegt. Stattdessen wurde Charlotte Lohmann
mit Wirkung ab dem 1. M&rz 2023 bis zum 31. August 2023
zum Mitglied des Vorstands bestellt. Vor diesem Hintergrund
hat der Aufsichtsrat im Februar 2023 die Zielgré3e fur den
Anteil von Frauen im Vorstand der Gesellschaft aktualisiert
und auf 50 % festgelegt. Diese Zielgréf3e soll bis zum 30. Juni

2025 gelten. Mit Wirkung ab dem 8. August wurde zudem Dr.
Lucinda Crabtree zum Mitglied des Vorstands bestellt. Die
festgelegte Zielgré3e fur den Anteil von Frauen im Vorstand
ist daher eingehalten.

In der ersten und zweiten FGhrungsebene unterhalb

des Vorstands

1. Zielgréf3e fir die erste FUhrungsebene unterhalb des
Vorstands
Der Vorstand bestdtigte im Jahr 2020 seinen Beschluss
vom Juli 2017 fur eine Zielgré3e von 30 % Frauen in der
ersten FUhrungsebene unterhalb des Vorstands und
beabsichtigt, einen Mindestanteil von 30 % Frauen in der
ersten FUhrungsebene unterhalb des Vorstands bis zum
30. Juni 2025 beizubehalten. Im Berichtsjahr hat die
MorphoSys AG dieser Vorgabe weiterhin entsprochen.

2.ZielgréBe fur die zweite FUhrungsebene unterhalb des
Vorstands
Der Vorstand bestdtigte 2020 seinen Beschluss vom
Juli 2017 fur eine ZielgréBe von 30 % Frauen in der zweiten
FUhrungsebene unterhalb des Vorstands und beabsichtigt,
einen Mindestanteil von 30 % Frauen in der zweiten
FUhrungsebene unterhalb des Vorstands bis zum
30. Juni 2025 beizubehalten. Im Berichtsjahr hat die
MorphoSys AG dieser Vorgabe weiterhin entsprochen.

Diversitatskonzept fir den Vorstand der
MorphoSys AG

Der Aufsichtsrat hat gemd3 § 289f Abs. 2 Nr. 6 HGB das
folgende Diversitétskonzept fir die Zusammensetzung des
Vorstands der MorphoSys AG festgelegt.

Das Ziel des Diversit&tskonzepts fir den Vorstand ist es, den
Aspekt der Vielfalt gezielt fir den weiteren Erfolg des
Unternehmens zu nutzen. Der Aufsichtsrat ist der
Auffassung, dass Vielfalt im Sinne von unterschiedlichen
Perspektiven, Kompetenzen und Erfahrungshintergrinden
eine wichtige Voraussetzung fir Wettbewerbsfdahigkeit und
nachhaltigen Unternehmenserfolg darstellt.

Gemeinsam mit dem Vorstand stellt der Aufsichtsrat eine
langfristige Nachfolgeplanung fir den Vorstand sicher. Bei
der Suche nach Kandidaten fir die Position eines
Vorstandsmitglieds der MorphoSys AG sind unter anderem
die fachliche Qualifikation fir das zu Ubernehmende
Ressort, die FUhrungsqualitéiten, die bisherigen Leistungen
sowie die erworbenen Fdhigkeiten und Kenntnisse Uber das
Geschdaft der MorphoSys AG die entscheidenden
Auswahlkriterien.

Bei der Zusammensetzung des Vorstands berUcksichtigt der
Aufsichtsrat insbesondere auch die folgenden Aspekte:

- die Mitglieder des Vorstands sollen in ihrer Gesamtheit
Uber die fiur die Wahrnehmung ihrer Aufgaben
erforderlichen Kenntnisse, F&higkeiten und
Berufserfahrungen verfigen.

die Mitglieder des Vorstands sollen nach Maoéglichkeit
unterschiedliche  Ausbildungs- und Berufserfahrung
aufweisen.

die Mitglieder des Vorstands sollen in ihrer Gesamtheit mit
dem Marktumfeld, den einzelnen Geschdéftsfeldern und
dem Marktsegment, in dem die MorphoSys AG tatig ist,
vertraut sein.

die Mitglieder des Vorstands sollen in ihrer Gesamtheit
einschldgige Erfahrung in der FUhrung bdrsennotierter
Unternehmen besitzen.

die Mitglieder des Vorstands sollen eine ausgewogene
Altersstruktur aufweisen.

hinsichtlich des Frauenanteils im Vorstand hat der
Aufsichtsrat gemd3 § 111 Abs. 5 AktG Zielgréfen und
Fristen fUr deren Erreichung festgelegt, auf die verwiesen
wird.

Die oben genannten Kriterien wurden bei der Ernennung von
Vorstandsmitgliedern bereits bericksichtigt.

Weitere Ziele fir die Zusammensetzung des
Vorstands

Altersgrenze

Zum Zeitpunkt ihrer Bestellung sollen Vorstandsmitglieder
nicht dlter als 67 Jahre sein. Der Aufsichtsrat kann aber im
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Einzelfall eine Ausnahme davon beschlieBen. Die
Altersgrenze von 67 Jahren wird derzeit eingehalten.

Meldepflichtige Wertpapiergeschdfte

(,,Managers’ Transactions®)

Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats der
MorphoSys AG sowie ihnen nahestehende Personen sind

Tabelle

gemdfB den in den einschldgigen gesetzlichen
Bestimmungen (Artikel 19 Abs. 1a) der
Marktmissbrauchsverordnung (MAR) genannten
Voraussetzungen verpflichtet, den Handel mit MorphoSys-
Aktien mitzuteilen.

Im Berichtsjahr hat MorphoSys die folgenden Mitteilungen
gemdfB Artikel 19 Abs. 1a) MAR erhalten, die der
nachfolgenden Tabelle enthommen werden kénnen.

1 7 Meldepflichtige Wertpapiergeschdéfte 2023

Meldepflichtige Datum der Aggregiertes

FUhrungsperson Funktion Transaktion Art der Transaktion Aggregierter Preis Volumen ort

Zuteilung von 157 Aktien im Rahmen der VergUtung als Vorstandsmitglied Auperhalb eines

Charlotte Lohmann Vorstandsmitglied” 04.05.2023 (Performance Share Plan 2019) (eigene Aktien des Emittenten) Nicht bezifferbar Nicht bezifferbar Handelsplatzes
Vorsitzender des

Dr. Marc Cluzel Aufsichtsrats 18.05.2023 Kauf von Aktien 22,67€ 22.670,00€ Xetra
Vorsitzender des

Dr. Marc Cluzel Aufsichtsrats 02.06.2023 Kauf von Aktien 24,28€ 24.280,00€ Xetra
Vorsitzender des

Dr. Marc Cluzel Aufsichtsrats 06.06.2023 Kauf von Aktien 26,40€ 52.800,00€ Xetra
Vorsitzender des

Dr. Marc Cluzel Aufsichtsrats 18.09.2023 Kauf von Aktien 31,01€ 775,25€ Xetra

Morgan Stanley

Europe S.E. —

Krisja Vermeylen Mitglied des Aufsichtsrats 06.10.2023 Kauf von Aktien 23,53€ 23.530,00€ systematic internaliser

" Mit Wirkung zum 1. Mérz 2023 wurde Charlotte Lohnmann zum Mitglied des Vorstands und Chief Legal Officer bis zum Ablauf des 31. August 2023 bestellt.

Vermeidung von Interessenkonflikten

Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats sind
verpflichtet, MafBnahmen zu unterlassen, die zu
Interessenkonflikten mit ihren bei der MorphoSys AG
ausgelbten  Funktionen fUhren kdénnten. Derartige
Transaktionen oder Nebentdétigkeiten des Vorstands sind
unverziglich gegenUber dem Aufsichtsrat offenzulegen und
bedirfen seiner Genehmigung. Der Aufsichtsrat wiederum
hat die Hauptversammlung Uber auftretende
Interessenkonflikte und deren Behandlung zu informieren. Im
Geschdftsjahr 2023 ist im Aufsichtsrat kein Interessenkonflikt
aufgetreten.

Aktienrickkéufe
Derzeit besteht keine Ermdchtigung des Vorstands zum
Erwerb eigener Aktien.

Informationstechnologie

Ein starker Fokus lag auf der weiteren Digitalisierung und
Automatisierung von  Geschdftsprozessen. Mit  dem
elektronischen Unterschriftensystem mittels DocuSign™
konnten wir den Unterschriftumlauf weiter beschleunigen
und Abldufe automatisieren. Das globale Learning-
Management-System bildet die Basis fUr die digitale
Bildungsstrategie, die auf E-Learnings und Remote Trainings
setzt.
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MorphoSys setzt auf Innovationen durch den Einsatz von
Artificial Intelligence, welche zum Beispiel mit Aily™
Voraussagen zu Rekrutierungsoptimierungen fir klinische
Studien ermdglichen werden. Weiter investieren wir in den
Ausbau unserer Veeva™-Systemlandschaft fUr ein
vereinheitlichtes Management von  Qualitéts- und
Regulierungsinformationen, die for die schnelle
MarkteinfUhrung eines Produkts (zum Beispiel Pelabresib)
und die Aufrechterhaltung seiner Zulassung entscheidend
sind.

Im Bereich der IT-Sicherheit hat MorphoSys Cyber-
Verteidigungsmaf3nahmen weiter optimiert. Ein
Penetrationstest wurde mit dem Schwerpunkt erweiterter
Bedrohungsszenarien von einem Drittunternehmen
durchgefiUhrt, um unsere technischen Sicherheitskontrollen
zu testen und potenzielle Schwachstellen unseres
Kernnetzes und unseres Unternehmenszugangsmodells zu
erkennen. Mitarbeiter wurden erneut durch mehrere
Mafnahmen bezlglich ihres individuellen Beitrags zur IT-
Sicherheit in unserem Unternehmen geschult und
sensibilisiert.

Das CERT (Computer Emergency Response Team) von
MorphoSys hat wdhrend des Berichtsjahres keine
schwerwiegenden Sicherheitsvorfdlle festgestellt.

Rechnungslegung und Abschlussprifung

Wir erstellen den Jahresabschluss nach den Vorschriften des
Handelsgesetzbuchs (HGB) und des deutschen
Aktiengesetzes (AktG).

Der Konzernabschluss wird nach den International Financial
Reporting Standards (IFRS) und unter BerUcksichtigung der
Empfehlungen des International Financial Reporting
Standards Interpretations Committee (IFRS IC) erstellt. Wir
haben alle Standards und Interpretationen angewandt, die
zum 31. Dezember 2023 in Kraft waren und von der EU in
europdisches Recht Ubernommen wurden. Es gab zum 31.
Dezember 2023 keine Standards und Interpretationen mit
Auswirkungen auf unsere Konzernabschlisse zum 31.
Dezember 2023 und 2022, die zwar in Kraft getreten waren,

aber noch nicht in europdisches Recht Ubernommen
wurden. Daher entspricht unser Konzernabschluss sowohl
den vom International Accounting Standards Board (IASB)
verdffentlichten IFRS als auch den von der EU
Ubernommenen IFRS. DarUber hinaus bericksichtigt unser
Konzernabschluss die ergdnzenden handelsrechtlichen
Vorschriften, die gemdB § 315e Abs. 1 des
Handelsgesetzbuchs (HGB) anzuwenden sind.

Fir die Wahl unseres Abschlussprifers unterbreitet der
Prifungsausschuss des Aufsichtsrats dem Aufsichtsrat einen
Wahlvorschlag. Im Rahmen der Hauptversammlung 2023
wurde die PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft zum Abschlussprifer fur
das Geschdftsjahr 2023 bestellt. Als Nachweis seiner
Unabhdangigkeit hat der Abschlussprifer gegeniber dem
Aufsichtsrat eine Unabhdngigkeitserkldrung abgegeben.
Verantwortlicher  Wirtschaftsprifer des vorliegenden
Konzernabschlusses war Herr Sebastian Stroner , der diese
Funktion seit dem Konzernabschluss 2022 ausibt.

Die PricewaterhouseCoopers GmbH ist seit dem
Geschdftsjahr 2011 fUr uns als Abschlussprifer tatig.
Informationen Uber weitere Beratungs-, Bestatigungs- und
Bewertungsleistungen, welche die PricewaterhouseCoopers
GmbH im Geschdftsjahr 2023 fUr uns erbracht hat, finden Sie
im Anhang unter Ziffer 4.14.

Compliance-Management-Programm

Im gesonderten nichtfinanziellen Konzernbericht* sind die
grundlegenden  Mechanismen unseres Compliance-
Management-Programms (CMP) dargestellt. Der Bericht ist

auf unserer Website unter https://
berichte.morphosys.de/2023#csr verfigbar.
Alle  MorphoSys-Gesellschaften haben die gleichen

Compliance-Standards. Das Global Compliance Committee
und der Head of Global Compliance beaufsichtigen das
Compliance-Management-Programm  (CMP)  fir die
MorphoSys AG, MorphoSys US Inc. und Constellation
Pharmaceuticals.

Das CMP von MorphoSys entspricht den Industriestandards
und umfasst alle notwendigen Elemente, wie sie in den
Leitfdden der verschiedenen Behdérden aufgefihrt sind.
Insbesondere orientiert sich MorphoSys an den "sieben
Elementen eines Compliance-Management-Programms”,
wie sie vom Office of Inspector General (OIG) kommuniziert
wurden, die aktualisierte Richtlinie 2020 des US-
Justizministeriums sowie die geltenden EU-Richtlinien und -
Vorschriften. DarUber hinaus gibt es Kontrollen auf
Unternehmensebene im Rahmen des Sarbanes-Oxley Act
(SOX), die sich regelmd@Big mit wichtigen Compliance-
Elementen befassen. Diese Indikatoren werden sténdig
Uberwacht und verbessert.

MorphoSys’ Maxime "Integrity in all we do” gibt die Richtung
fUr alle unsere Geschdftsaktivitdten vor. Das CMP dient dem
Schutz von Patienten, Investoren, anderen
Interessenvertretern und der Reputation von MorphoSys und
unterstitzt damit die Geschdaftskontinuitét und das
nachhaltige Wachstum.

Das CMP ist auf die Bedirfnisse der verschiedenen
Funktionen im Unternehmen ausgerichtet, darunter
Entwicklung, Vertrieb, Medical Affairs und andere. Alle
Elemente des CMPs von MorphoSys sind im Compliance-
Management-Handbuch 2023 enthalten.

Die Feststellung und die Beurteilung von Compliance-Risiken
sind wichtige Bestandteile des CMP und flieBen in die
allgemeine strategische Entwicklung des CMP mit ein.
MorphoSys  fihrt  regelmd@fig eine  Compliance-
Risikobewertung durch, um Risiken und
Verbesserungsmaoglichkeiten zu identifizieren. DarUber
hinaus wird ein umfassendes Uberwachungsprogramm in
allen MorphoSys Gesellschaften durchgefihrt.

MorphoSys hat eine Hinweisgebersystem (Integrity Line)
eingerichtet, das internen Mitarbeitern und externen
Interessenvertretern zur Verfigung steht. Die Adresse der
Hotline ist im MorphoSys Verhaltenskodex enthalten, der auf
der MorphoSys-Website verfigbar ist. Berichte Uber
(potenzielle) VerstéBe kénnen Uber eine externe Website
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oder kostenfreie Telefonnummern gemeldet werden, auch
anonym. Alle gemeldeten Fdlle werden umgehend
bearbeitet. MorphoSys verbietet Vergeltungsmaf3inahmen
gegen Personen, die in gutem Glauben Fdlle von Versté3en
melden. Der Prifungsausschuss des Aufsichtsrats und das
Global Compliance Komitee von MorphoSys werden
regelmdfig Uber alle Fdalle von potenziellen Verstdf3en
informiert. Im Jahr 2023 gab es keine Fdalle im
Zusammenhang mit Bestechung und Korruption.

Es ist MorphoSys Anspruch, eine Kultur der Integritét und
Compliance zu férdern und Compliance-Verstéf3e durch
kontinuierliche Risikobewertung, Uberwachung unserer
Aktivitéten und Schulung aller Mitarbeiter so weit wie
mdglich zu verhindern.

Im Jahr 2023 lag das Hauptaugenmerk auf der
Aufrechterhaltung hoher Compliance-Standards in allen
MorphoSys-Einheiten, der Unterstitzung der kommerziellen
BemuUhungen im Zusammenhang mit Monjuvi®
(Tafasitamab-cxix) und dem Aufbau von Pre-Launch-
Kapazitdten fur die Markteinfihrung von Pelabresib. Die
Ende 2022 durchgefihrte Compliance-Risikobewertung trug
zur Compliance-Strategie fUr 2023 bei. Sie ergab keine
risikoreichen Bereiche und die Ergebnisse entsprachen der
allgemeinen Branchenpraxis. MorphoSys hat sich weiterhin
mit den Risiken auseinandergesetzt und Maf3nahmen zur
Risikominderung ergriffen, unter anderem im
Zusammenhang mit der Interaktion mit
Fachkreisangehérigen, der Nutzung sozialer Medien, der
klinischen Forschung, der Interaktion mit Kongressen und
Tagungen sowie der Sorgfaltspflicht gegeniber Dritten.

Konzernlagebericht Konzernabschluss Sonstiges

Zu Beginn des Jahres hat die Abteilung Global Compliance
eine Bewertung des MorphoSys CMPs vorgenommen und
dabei alle aktuellen Entwicklungen in der Gesetzgebung und
bewdhrte Verfahren beriUcksichtigt. Dariber hinaus wurden
einige Richtlinien im Zusammenhang mit unseren
Interaktionen mit Fachkreisangehdrigen Uberarbeitet und
alle Compliance-Richtlinien in den USA auf den neuesten
Stand gebracht.

Auch Schulungen bleiben ein wichtiger Schwerpunkt des
MorphoSys CMPs. Es ist dem Unternehmen ein Anliegen,
sicherzustellen, dass die Mitarbeiter relevante Compliance-
Schulungen erhalten, die mit MorphoSys Werten, der
Unternehmenskultur und den ethischen Standards im
Einklang stehen. Beispiele fir Compliance-Schulungen im
Jahr 2023 sind der Verhaltenskodex und die Bek&dmpfung
von Bestechung, die angemessene Nutzung sozialer Medien,
die Einhaltung von  Transparenzvorschriften, die
Auffrischung der Compliance im Gesundheitswesen und
Kongressaktivitdten. Die US-Organisation fihrte auch
zahlreiche Schulungen und Aktivitéten zur Einbindung der
Mitarbeiter in die US-spezifischen Gesetze und die damit
verbundenen Compliance-Richtlinien durch.

In Verbindung mit der Datenschutz-Grundverordnung der
EU (Verordnung (EU) 2016/679 - ,DSGVO®), die am
25. Mai 2018 in Kraft trat, haben wir seit 2018 verschiedene
Verfahren implementiert, um die Einhaltung der DSGVO zu
gewdhrleisten. Mehr Details finden Sie im gesonderten
nichtfinanziellen Konzernbericht*.

* Diese Information ist kein prifungspflichtiger Bestandteil des Lageberichts.
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Interne Revision

Unsere interne Revision ist ein zentraler Bestandteil der
UnternehmensfUhrungsstruktur. Sie unterstitzt uns mit
einem systematischen Ansatz zur Bewertung und
Verbesserung unseres Risikomanagements, der internen
Kontrollen und der anderen Unternehmensfihrungsprozesse
dabei, unsere Ziele zu erreichen. Die Tdatigkeit der internen
Revision wird durch den Co-Sourcing-Partner Protiviti
unterstitzt, ein unabhdéngiges Beratungsunternehmen mit
Expertise und Erfahrung in den Bereichen interne Revision,
Risiko und Compliance.

Die interne Revision fUhrt einen risikobasierten Prifungsplan
aus, der auch Anforderungen und Empfehlungen des
Vorstands und des Prifungsausschusses des Aufsichtsrats
enthdlt. Zudem ist die interne Revision fir die Durchfihrung
des Management Testing gemdf3 den Anforderungen des
US-amerikanischen Sarbanes-Oxley Act (SOX), Section 404,
verantwortlich. Hierbei werden die Angemessenheit und

Wirksamkeit der internen Kontrollen in den fir die
Finanzberichterstattung relevanten Geschdaftsprozessen
unabhdngig geprift.

Das Ergebnis jeder internen Prifung wird dem

Vorstandsvorsitzenden und den relevanten Mitgliedern des
Executive Committee mitgeteilt. Dariber hinaus berichtet
der Leiter der internen Revision dem Prifungsausschuss des
Aufsichtsrats Uber die Ergebnisse der internen Audits sowie
des SOX Management Testing zweimal jahrlich oder, falls
notwendig, auch sofort.

Im Verlauf des Jahres 2023 wurden drei Prifungen
durchgefihrt. Einige Handlungsfelder wurden identifiziert
und entsprechende Korrekturpléne wurden beschlossen. Der
Prifplan der internen Revision fir 2024 sieht vier Prifungen
vor, die die Aktivitdten aller Unternehmen des MorphoSys-
Konzerns abdecken werden.
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Gesamtaussage zur Angemessenheit des internen
Kontroll- und Risikomanagement-Systems

Wie im Chancen-und-Risiken-Bericht sowie im Bericht zur
Corporate Governance dargestellt, hat MorphoSys ein
umfassendes System zu Identifikation und Bewdltigung von
Risiken implementiert. Uber das interne Kontrollsystem fir
die Finanzbuchhaltung hinaus sind interne Kontrollen in
wesentlichen Unternehmensbereichen wie pharmazeutische
Medikamentenentwicklung, Herstellung und Produktion
sowie Vertrieb auf Basis von industriespezifischen Regularien
implementiert. DarUber hinaus ist im Sinne eines integrierten
Governanceansatzes ein  gruppenweites Compliance
Management Programm installiert.
Nachhaltigkeitsbezogene Ziele sowie hierauf abgestellte
Systeme und Prozesse sind dabei entsprechend den
allgemeinen Grundsdtzen der Wesentlichkeit in unsere
Corporate Governance einbezogen.

Aus der Befassung mit dem internen Kontroll- und
Risikommanagement sowie der Berichterstattung aus den
Zentralfunktionen ,,Global Compliance” und ,,Corporate
Internal Audit” sind dem Vorstand keine Umsténde bekannt,
die gegen die Angemessenheit und Wirksamkeit dieser
Systeme sprechen.

Angaben nach §§ 289a Abs. 1, 315a
Abs. 1 HGB sowie erlauternder Bericht
des Vorstands nach § 176 Abs. 1 Satz 1
AktG

Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals

Am 31. Dezember 2023 betrug das Grundkapital der
Gesellschaft 37.655.137 €, eingeteilt in 37.655.137 auf den
Inhaber lautende nennwertlose Stickaktien. Mit Ausnahme
der 53.685 von der Gesellschaft gehaltenen eigenen Aktien
handelt es sich um stimmberechtigte Inhaberaktien, wobei
jede Aktie in der Hauptversammlung eine Stimme gewdhrt.

Beschrdnkungen, die Stimmrechte oder die
Ubertragung von Aktien betreffen

Unserem Vorstand sind keinerlei Beschrénkungen bekannt,
die die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien
betreffen. Dies bezieht sich auch auf Beschrénkungen, die
sich aus Vereinbarungen zwischen Aktiondren ergeben
kénnten.

Beschrdnkungen des Stimmrechts kénnen ferner aufgrund
von Vorschriften des deutschen Aktiengesetzes bestehen,
etwa gemad3 § 136 AktG oder fir eigene Aktien gemdf § 71b
AktG.

Beteiligungen am gezeichneten Kapital, die 10 %
der Stimmrechte Uberschreiten

Direkte oder indirekte Beteiligungen am gezeichneten
Kapital der Gesellschaft, die 10 % der Stimmrechte
Uberschreiten, sind uns nicht mitgeteilt worden und sind
auch ansonsten nicht bekannt.

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse
verleihen

Es bestehen keine Aktien
Kontrollbefugnisse verleihen.

mit Sonderrechten, die

Stimmrechtskontrolle bei Beteiligungen von
Arbeitnehmern am Kapital

Arbeitnehmer, die Aktien der Gesellschaft halten, Uben ihre
Stimmrechte wie andere Aktiondre unmittelbar nach
Ma3gabe der gesetzlichen Vorschriften und der Satzung
aus.

Bestellung und Abberufung von
Vorstandsmitgliedern sowie Satzungsdnderungen
Die Bestimmung der Anzahl der Vorstandsmitglieder, ihre
Bestellung und Abberufung sowie die Ernennung des
Vorstandsvorsitzenden erfolgen gemdf § 6 der Satzung und
§ 84 AktG durch den Aufsichtsrat. Im Geschdaftsjahr 2023
bestand der Vorstand der MorphoSys AG aus einem
Vorstandsvorsitzenden und einem bzw. zwei weiteren
Mitgliedern: Das Mitglied des Vorstands Sung Lee hat mit
Wirkung zum Ablauf des 17. Mérz 2023 sein Amt als Mitglied

des Vorstands und Finanzvorstand der Gesellschaft
niedergelegt. Mit Wirkung zum 1. M&rz 2023 wurde Charlotte
Lohnmann zum Mitglied des Vorstands und Chief Legal
Officer bis zum Ablauf des 31. August 2023 bestellt. Mit
Wirkung zum 8. August 2023 wurde zudem Dr. Lucinda
Crabtree zum Mitglied des Vorstands und Finanzvorsténdin
bestellt, Der Vorstand besteht entsprechend derzeit aus
einem Vorstandsvorsitzenden und einem  weiteren
Vorstandsmitglied. Vorstandsmitglieder dirfen fir eine Zeit
von hdchstens funf Jahren bestellt werden. Eine wiederholte
Bestellung oder Verldngerung der Amtszeit fur jeweils
hochstens fUnf Jahre ist zul@ssig. Der Aufsichtsrat kann die
Bestellung zum Vorstandsmitglied und die Ernennung zum
Vorstandsvorsitzenden widerrufen, wenn ein wichtiger
Grund im Sinne von § 84 Abs. 4 AktG vorliegt. Fehlt ein
erforderliches Vorstandsmitglied, so wird dieses in
dringenden Fdllen gemdf § 85 AktG gerichtlich bestellt.

Die Satzung der Gesellschaft kann gema § 179 Abs. 1 Satz 1
AktG grundsdatzlich nur durch einen Beschluss der
Hauptversammlung gedndert werden. Gema3 § 179 Abs. 2
Satz 2 AktG in Verbindung mit § 20 der Satzung beschlief3t
unsere Hauptversammlung Satzungsdnderungen
grundsatzlich mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen und einfacher Mehrheit des bei der
Beschlussfassung vertretenen gezeichneten Kapitals. Soweit
das Gesetz zwingend eine gréf3ere Stimmen- oder
Kapitalmehrheit  vorschreibt, ist diese mafgeblich.
Anderungen der Satzung, die lediglich die Fassung
betreffen, kann jedoch der Aufsichtsrat gemda § 179 Abs. 1
Satz 2 AktG in Verbindung mit § 12 Abs. 3 der Satzung
beschlief3en.

Ermdchtigungen des Vorstands zur Ausgabe von
Aktien

Die Ermd&chtigungen des Vorstands zur Ausgabe von Aktien
ergeben sich aus § 5 Abs. 5 bis Abs. 6j der Satzung der
Gesellschaft und den gesetzlichen Bestimmungen. Der
Aufsichtsrat ist jeweils ermdchtigt, die Fassung der Satzung
entsprechend dem Umfang der Kapitalerhdhung aus
bedingtem oder genehmigtem Kapital zu &dndern.
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1. Genehmigtes Kapital
Im  Fall
Vorstand
Aufsichtsrats die
Kapitalerhéhung und ihrer Durchfihrung festzulegen.

einer genehmigten Kapitalerhéhung ist der
jeweils ermdchtigt, mit Zustimmung des
weiteren Einzelheiten der

a) GemdpB § 5 Abs. 5 der Satzung ist der Vorstand

ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum
16. Mai 2028 (einschliefllich) das Grundkapital der
Gesellschaft gegen Bar- und/oder Sacheinlagen
einmalig oder mehrmalig um insgesamt bis zu
6.846.388 € durch die Ausgabe von bis zu 6.846.388
neuen und auf den Inhaber lautenden StUckaktien zu
erhdhen (Genehmigtes Kapital 2023-1).

Den Aktiondren steht grundsétzlich ein Bezugsrecht zu.
Die Aktien kénnen auch von einem oder mehreren
Kreditinstituten mit der Verpflichtung Ubernommen
werden, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten. Der
Vorstand ist jedoch berechtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das  Bezugsrecht der Aktiondre
auszuschliefen:

aa) im Fall einer Kapitalerhdhung gegen Bareinlagen,
soweit dies zur Vermeidung von Spitzenbetrégen
erforderlich ist, oder

bb) im Fall einer
Sacheinlagen, oder

cc) im Fall einer Kapitalerhdhung gegen Bareinlagen,
soweit die neuen Aktien im Zuge einer
Boérseneinflhrung an  einer  ausl@ndischen
Wertpapierbérse platziert werden.

Kapitalerhéhung gegen

Die insgesamt aufgrund der  vorstehenden
Ermd&chtigungen unter Ausschluss des Bezugsrechts bei
Kapitalerh6hungen gegen Bar- und/oder
Sacheinlagen ausgegebenen Aktien dirfen unter
Einbeziehung der nachfolgend aufgefUhrten
Anrechnungen 10 % des Grundkapitals — berechnet auf
den Zeitpunkt des Wirksamwerdens der
Ermd&chtigungen oder der Ausibung der
Ermd&chtigungen, je nachdem, welcher Betrag

Konzernabschluss

b)

Sonstiges

niedriger ist — nicht Uberschreiten. Auf die vorgenannte
10-%-Grenze sind anzurechnen @ nach
Wirksamwerden  dieser  Ermd&chtigungen  unter
Bezugsrechtsausschluss verduf3erte eigene Aktien,
(i) Aktien, die aufgrund sonstiger genehmigter
Kapitalia unter einem Bezugsrechtsausschluss wédhrend
der Wirksamkeit dieser Ermdchtigungen ausgegeben
werden, sowie (iii) Aktien, die zur Bedienung von
Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen
auszugeben sind, sofern die Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen wdhrend der
Wirksamkeit dieser Ermd&chtigungen unter Ausschluss
des Bezugsrechts der Aktiondre ausgegeben worden
sind, allerdings in Bezug auf die Ziffern (i), (ii) und/oder
(i) jeweils nur, soweit die Aktien nicht zur Bedienung
von Ansprichen von Organmitgliedern und/oder
Mitarbeitern der Gesellschaft und/oder ihrer
verbundenen Unternehmen aus
Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen dienen. Die
gemdf den vorstehenden Sdétzen dieses Absatzes
verminderte Hochstgrenze wird mit Wirksamwerden
einer nach der Verminderung von der
Hauptversammlung beschlossenen neuen
Ermd&chtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts wieder
erhéht, soweit die neue Ermdchtigung reicht,
héchstens aber bis zu 10 % des Grundkapitals nach den
Vorgaben von Satz 1 dieses Absatzes.

Gemdf3 § 5 Abs. 6a der Satzung ist der Vorstand
ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum
18. Mai 2026 (einschlieflich) das Grundkapital der
Gesellschaft gegen Bar- und/oder Sacheinlagen
einmalig oder mehrmals um insgesamt bis zu 41.552 €
durch die Ausgabe von bis zu 41.552 neuen und auf den
Inhaber  lautenden StUckaktien zu erhéhen
(Genehmigtes Kapital 2021-11l). Das Bezugsrecht der
Aktionére ist ausgeschlossen. Das Genehmigte
Kapital 2021-Ill dient der Lieferung von Aktien der
Gesellschaft zur Bedienung von unter dem Restricted
Stock Unit Program 2021 der Gesellschaft (RSUP 2021)
ausschliefSlich an FUhrungskrafte und Mitarbeiter
(einschlieflich Directors und Officers) der MorphoSys

c)

A
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US Inc. nach ndherer Maf3gabe des RSUP 2021
gewdhrten Restricted Stock Units (RSUs) gegen Einlage
der unter den RSUs jeweils entstandenen
Zahlungsanspriche. Der Ausgabebetrag der neuen
Aktien muss mindestens 1,00 € betragen und kann
durch Bar- und/oder Sacheinlagen, insbesondere auch
durch die Einlage von Forderungen gegen die
Gesellschaft unter dem RSUP 2021, erbracht werden.
Der Vorstand ist ermdchtigt, die weiteren Einzelheiten
der Kapitalerhéhung und ihrer DurchfUhrung mit
Zustimmung des Aufsichtsrats festzulegen; dies
umfasst auch die Festlegung der
Gewinnanteilsberechtigung der neuen Aktien, welche
abweichend von § 60 Abs. 2 AktG auch fur ein bereits
abgelaufenes Geschdftsjahr festgelegt werden kann,
soweit fUr das betreffende Geschdftsjahr noch kein
Gewinnverwendungsbeschluss gefasst wurde.

Gemd3 § 5 Abs. 6h der Satzung ist der Vorstand
ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum
30. April 2024 (einschlieflich) das Grundkapital der
Gesellschaft gegen Bar- und/oder Sacheinlagen
einmalig oder mehrmals um insgesamt bis zu 42.715 €
durch die Ausgabe von bis zu 42.715 neuen und auf den
Inhaber  lautenden  Stickaktien zu  erhdhen
(Genehmigtes Kapital 2019-1). Das Bezugsrecht der
Aktiondre ist ausgeschlossen. Das Genehmigte
Kapital 2019-1 dient der Lieferung von Aktien der
Gesellschaft zur Bedienung von unter dem Restricted
Stock Unit Program der Gesellschaft (RSUP)
ausschlieflich an Fihrungskrafte und Mitarbeiter
(einschlieflich Directors und Officers) der MorphoSys
US Inc. nach ndherer Maf3gabe des RSUP gewdhrten
Restricted Stock Units (RSUs) gegen Einlage der unter
den RSUs jeweils entstandenen Zahlungsanspriche.
Der Ausgabebetrag der neuen Aktien muss mindestens
1,00 € betragen und kann durch Bar- und/oder
Sacheinlagen, insbesondere auch durch die Einlage
von Forderungen gegen die Gesellschaft unter dem
RSUP erbracht werden. Der Vorstand ist ermdchtigt,
die weiteren Einzelheiten der Kapitalerhéhung und
ihrer Durchfihrung mit Zustimmung des Aufsichtsrats
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festzulegen; dies umfasst auch die Festlegung der
Gewinnanteilsberechtigung der neuen Aktien, welche
abweichend von § 60 Abs. 2 AktG auch fUr ein bereits
abgelaufenes Geschdftsjahr festgelegt werden kann,
soweit fUr das betreffende Geschdéftsjahr noch kein
Gewinnverwendungsbeschluss gefasst wurde.

Gemdf3 § 5 Abs. 6j der Satzung ist der Vorstand
ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum
17. Mai 2027 (einschlieflich) das Grundkapital der
Gesellschaft gegen Bar- und/oder Sacheinlagen
einmalig oder mehrmalig um insgesamt bis zu
1.978.907 € durch die Ausgabe von bis zu 1.978.907
neuen und auf den Inhaber lautenden Stickaktien zu
erhdhen (Genehmigtes Kapital 2022-1). Das
Bezugsrecht der Aktiondre ist ausgeschlossen. Das
Genehmigte Kapital 2022-| dient der Lieferung von
Aktien der Gesellschaft zur Bedienung von unter dem
Restricted Stock Unit Program der Gesellschaft (RSUP)
ausschlieflich an FUhrungskrafte und Mitarbeiter
(einschlieflich Directors und Officers) von US-
Tochtergesellschaften der Gesellschaft nach ndherer
Mafgabe des RSUP gewdhrten Restricted Stock Units
(RSUs) gegen Einlage der unter den RSUs jeweils
entstandenen Zahlungsanspriche. Der Ausgabebetrag
der neuen Aktien muss mindestens 1,00 € betragen und
kann durch Bar-und /oder Sacheinlagen, insbesondere
auch durch die Einlage von Forderungen gegen die
Gesellschaft unter dem RSUP, erbracht werden. Der
Vorstand ist erméchtigt, die weiteren Einzelheiten der

Kapitalerhdhung und  ihrer  Durchfihrung mit
Zustimmung des Aufsichtsrats festzulegen; dies
umfasst auch die Festlegung der

Gewinnanteilsberechtigung der neuen Aktien, welche
abweichend von § 60 Abs. 2 AktG auch fir ein bereits
abgelaufenes Geschdftsjahr festgelegt werden kann,
sofern die Hauptversammlung zum Zeitpunkt der
Ausgabe der neuen Aktien noch keinen Beschluss Uber
die Gewinnverwendung fir dieses Geschdftsjahr
gefasst hat.
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2.Bedingtes Kapital

a)

b)

Gemd3 § 5 Abs. 6b der Satzung ist das Grundkapital
der Gesellschaft um bis zu 2.475.437 € durch die
Ausgabe von bis zu 2.475.437 neuen, auf den Inhaber
lautenden StiUckaktien bedingt erhoht (Bedingtes
Kapital 2016-1). Die bedingte Kapitalerhéhung dient
ausschliefflich der Gewdhrung neuer Aktien an die
Inhaber von Wandlungs- oder Optionsrechten, die
gemdg dem Ermdchtigungsbeschluss der
Hauptversammlung vom 2. Juni 2016 unter
Tagesordnungspunkt 7 Buchstabe a) durch die
Gesellschaft oder durch Unternehmen, an denen die
Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mehrheitlich
beteiligt ist, ausgegeben werden. Die Ausgabe der
Aktien erfolgt zu dem nach Maf3gabe des vorstehend
bezeichneten Beschlusses jeweils festzulegenden
Wandlungs- oder Optionspreis. Die bedingte
Kapitalerhdhung wird nur durchgefihrt, soweit die
Inhaber der Wandlungs- oder Optionsrechte von ihren
Wandlungs- oder Optionsrechten Gebrauch machen
oder Wandlungspflichten aus solchen
Schuldverschreibungen erfillen. Die Aktien nehmen —
sofern sie bis zum Beginn der ordentlichen
Hauptversammlung der Gesellschaft entstehen — vom
Beginn des  vorhergehenden Geschdftsjahres,
ansonsten vom Beginn des Geschdftsjahres an, in dem
sie entstehen, am Gewinn teil.

Gemd@3 § 5 Abs. 6¢ der Satzung ist das Grundkapital
der Gesellschaft um bis zu 3.289.004 € durch die
Ausgabe von bis zu 3.289.004 neuen, auf den Inhaber
lautenden StUckaktien bedingt erhéht (Bedingtes
Kapital 2021-1). Die bedingte Kapitalerhéhung dient
ausschliefSlich der Gewdhrung neuer Aktien an die
Inhaber von Wandlungs- oder Optionsrechten, die
gemdf dem Ermdchtigungsbeschluss der
Hauptversammlung vom 19. Mai 2021 unter
Tagesordnungspunkt 10 Buchstabe a) durch die
Gesellschaft oder durch Unternehmen, an denen die
Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mehrheitlich
beteiligt ist, ausgegeben werden. Die Ausgabe der
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Aktien erfolgt zu dem nach Ma3gabe des vorstehend
bezeichneten Beschlusses jeweils festzulegenden
Wandlungs- oder Optionspreis. Die bedingte
Kapitalerhhung wird nur durchgefihrt, soweit die
Inhaber der Wandlungs- oder Optionsrechte von ihren
Wandlungs- oder Optionsrechten Gebrauch machen
oder Wandlungspflichten aus solchen
Schuldverschreibungen erfillen. Die Aktien nehmen —
sofern sie bis zum Beginn der ordentlichen
Hauptversammlung der Gesellschaft entstehen — vom
Beginn des  vorhergehenden Geschdftsjahres,
ansonsten vom Beginn des Geschdftsjahres an, in dem
sie entstehen, am Gewinn teil.

Gemdf § 5 Abs. 6g der Satzung ist das Grundkapital
der Gesellschaft um bis zu 416.297 € durch die Ausgabe
von bis zu 416.297 neuen, auf den Inhaber lautenden
StUckaktien bedingt erhéht (Bedingtes Kapital 2016-
II). Das bedingte Kapital dient der Erfillung von
Bezugsrechten, die aufgrund der von der
Hauptversammlung vom 2. Juni 2016 unter
Tagesordnungspunkt 9 Buchstabe a) beschlossenen
Ermd&chtigung ausgegeben und ausgeibt worden sind.
Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit
durchgefihrt, als Inhaber von Bezugsrechten von ihren
Bezugsrechten auf den Bezug von Aktien der
Gesellschaft Gebrauch machen. Die Ausgabe der
Aktien erfolgt zu dem gemd3 Tagesordnungspunkt 9
Buchstabe Q) Unterabsatz ® des
Hauptversammlungsbeschlusses vom 2. Juni 2016
jeweils festgesetzten Ausibungspreis als
Ausgabebetrag; § 9 Abs. 1 AktG bleibt unberihrt. Die
neuen Aktien sind erstmals fir das Geschdftsjahr
dividendenberechtigt, fir das zum Zeitpunkt ihrer
Ausgabe noch kein Beschluss der Hauptversammlung
Uber die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst
worden ist. Der Vorstand bzw., soweit Mitglieder des
Vorstands betroffen sind, der Aufsichtsrat ist
ermdéchtigt, die weiteren Einzelheiten der bedingten
Kapitalerh6hung und ihrer Durchfihrung festzusetzen.
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d) Gemdf § 5 Abs. 6i der Satzung ist das Grundkapital der
Gesellschaft um bis zu 507.668 € durch die Ausgabe
von bis zu 507.668 neuen, auf den Inhaber lautenden
StUckaktien bedingt erhéht (Bedingtes Kapital 2020-1).
Das bedingte Kapital dient der Erfillung von
Bezugsrechten, die aufgrund der von der
Hauptversammlung vom 27. Mai 2020 unter
Tagesordnungspunkt 11 Buchstabe a) beschlossenen
Ermd&chtigung ausgegeben und ausgelbt worden sind.
Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit
durchgefihrt, als Inhaber von Bezugsrechten von ihren
Bezugsrechten auf den Bezug von Aktien der
Gesellschaft Gebrauch machen. Die Ausgabe der
Aktien erfolgt zu dem gemdf3 Tagesordnungspunkt 11
Buchstabe a) Unterabsatz ®) des
Hauptversammlungsbeschlusses vom 27. Mai 2020
jeweils festgesetzten AusUbungspreis als
Ausgabebetrag; § 9 Abs. 1 AktG bleibt unberihrt. Die
neuen Aktien sind erstmals fir das Geschdaftsjahr
dividendenberechtigt, fir das zum Zeitpunkt ihrer
Ausgabe noch kein Beschluss der Hauptversammlung
Uber die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst
worden ist. Der Vorstand bzw., soweit Mitglieder des
Vorstands betroffen sind, der Aufsichtsrat ist
ermdéchtigt, die weiteren Einzelheiten der bedingten
Kapitalerhéhung und ihrer Durchfihrung festzusetzen.

Ermdchtigungen des Vorstands zum Riickkauf von
Aktien

Derzeit besteht keine Ermdchtigung des Vorstands zum
RUckkauf eigener Aktien.

Wesentliche Vereinbarungen der Gesellschaft, die
unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge
eines Ubernahmeangebots stehen

Ein Kontrollwechsel infolge eines Ubernahmeangebots hétte
unter Umsténden Auswirkungen auf unsere im Oktober 2020
begebene Wandelschuldverschreibung, deren
zugrundeliegender Vertrag marktibliche Change-of-
Control-Klauseln enthdlt. Diesen Klauseln zufolge k&nnen
Gldubiger bei Eintritt eines Kontrollwechsels die vorzeitige
RUckzahlung der ausstehenden Betrége verlangen.

Die Gesellschaft hat keine weiteren wesentlichen
Vereinbarungen getroffen, die unter der Bedingung eines
Kontrollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen.

Entschddigungsvereinbarungen der Gesellschaft,
die fir den Fall eines Ubernahmeangebots mit den
Mitgliedern des Vorstands oder Arbeitnehmern
getroffen worden sind

Die Anstellungsvertréige der Mitglieder des Vorstands sehen
fir den Fall eines Kontrollwechsels die folgenden
Regelungen vor:

Die Anstellungsvertrdge der Mitglieder des Vorstands
Dr. Jean-Paul Kress und Dr. Lucinda Crabtree sehen fir den
Fall, dass (i) ein Kontrollwechsel eintritt und (ii) innerhalb
eines Jahres nach dem Eintritt des Kontrollwechsels die
Verantwortungsbereiche des Vorstandsmitglieds wesentlich
reduziert werden, jeweils das Recht vor, den
Anstellungsvertrag zu kindigen und die bis zum regulé@ren
Ende des Anstellungsvertrags noch ausstehende Vergitung
als  Abfindungszahlung zu verlangen, wobei die
Abfindungszahlung auf den Wert von zwei
Jahresvergitungen begrenzt ist und nicht mehr als die
Restlaufzeit des Anstellungsvertrags vergiten soll.

Die Programmbedingungen der Performance-Share-Unit-
Programme und der Restricted Stock Unit Programme sehen
teilweise zudem das Recht der jeweiligen BegUnstigten und/
oder der Gesellschaft vor, im Fall eines Ubernahmeangebots
oder eines Pflichtangebots s&mtliche noch nicht
ausgeibten Performance Share Units bzw. Restricted Stock
Units gegen eine Ausgleichszahlung in H6he des jeweiligen
Angebotspreises verfallen zu lassen.

Dariber hinaus sehen die Planbedingungen der sonstigen
langfristig variablen Vergitungsprogramme vor, dass im Fall
eines Kontrollwechsels alle gewdhrten Aktienoptionen,
Restricted Stock Units und Performance Share Units mit
sofortiger Wirkung unverfallbar werden und nach Ablauf der
gesetzlichen Wartezeiten ausgeiUbt werden kénnen.

Nach einem Kontrollwechsel k&nnen zudem einige
FUhrungskrafte ihren Anstellungsvertrag kindigen und eine
Abfindung in H&he eines Jahresbruttofixgehalts und den
vollen vertraglichen Bonus fir das Kalenderjahr, in dem die
Kindigung vorgenommen wird, verlangen. Dabei wird ein
ErfUllungsgrad von 100 % angewandt. DarUber hinaus
werden in einem solchen Fall alle gewdhrten
Aktienoptionen, Restricted Stock Units und Performance
Share Units mit sofortiger Wirkung unverfallbar und kénnen
nach Ablauf der gesetzlichen Wartefristen ausgeibt
werden.

Als Kontrollwechsel gelten insbesondere auch folgende
Falle: (i) MorphoSys Ubertragt das Gesellschaftsvermégen
im Ganzen oder in wesentlichen Teilen auf ein nicht mit der
Gesellschaft verbundenes Unternehmen, (i) MorphoSys
verschmilzt mit einem nicht verbundenen Unternehmen,
(i) die MorphoSys AG als Organgesellschaft wird
Vertragspartei eines Vertrags gemdf3 § 291 AktG oder
MorphoSys wird in Einklang mit § 319 AktG eingegliedert
oder (iv) ein Aktiondr oder Dritter halt direkt oder indirekt
mindestens 30 % der Stimmrechte von MorphoSys oder es
werden ihm mindestens 30 % der Stimmrechte zugerechnet.
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in€ Anhang 2023 2022 2021
Produktverkdufe 85.036.809 84.899.483 66.860.637
Tantiemen 116.385.912 99.870.756 65.576.120
Lizenzen, Meilensteine und Sonstiges 36.855.592 93.496.764 47.175.087
Umsatzerldse 251,31 238.278.313 278.267.003 179.611.844
Umsatzkosten 252,32 -58.354.035 -48.619.885 -32.194.705
Bruttogewinn 179.924.278 229.647.118 147.417.139
Betriebliche Aufwendungen

Forschung und Entwicklung 253,331 -283.614.139 -297.812.160 -225.211.206
Vertrieb 253,332 -81.369.377 -92.402.354 -121.542.621
Allgemeines und Verwaltung 253,333 -65.797.331 -60.143.637 -78.292.297
Wertminderung des Geschdfts- oder Firmenwerts 26.9,335,41 -1.619.233 0 -230.714.620
Betriebliche Aufwendungen gesamt -432.400.080 -450.358.151 -655.760.744
Operativer Gewinn (+) / Verlust (-) -252.475.802 -220.711.033 -508.343.605
Sonstige Ertrége 34 4.967.871 11.964.616 8.189.829
Sonstige Aufwendungen 34 -7.092.650 -15.584.261 -6.368.762
Finanzertrége 34 213.362.823 412.065.798 96.612.146
Finanzaufwendungen 34 -141.978.551 -165.897.761 -181.456.484
Ertrag (+) aus Wertaufholungen / Aufwand (-) aus Wertminderungen fUr Finanzielle Vermégenswerte 6.4.1 468.180 -12.000 316.000
Anteil am Verlust von nach der Equity-Methode bilanzierten assoziierten Unternehmen 222,412 -8.174.607 -4.305.026 0
Ertrag (+) / Aufwand (-) aus Ertragsteuern 254,35 1.188.537 -168.578.523 76.590.860
Konzerngewinn (+) / -verlust (-) -189.734.199 -151.058.190 -514.460.016
Ergebnis je Aktie, unverwdssert und verwdssert (in €) 255,36 -5,53 -4,42 -15
Anzahl Aktien zur Berechnung des Ergebnisses je Aktie, unverwdssert und verwdssert 255,36 34.312.744 34.155.650 33.401.069

Der Anhang ist ein wesentlicher Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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in€ 2023 2022 2021
Konzerngewinn (+) / -verlust (-) -189.734.199 -151.058.190 -514.460.016
Posten, die nicht in den Gewinn oder Verlust umgegliedert werden

Erfolgsneutrale Ver&inderung des beizulegenden Zeitwerts von Beteiligungen 359.458 0 0
Posten, die in den Gewinn oder Verlust umgegliedert werden dirfen

Wdahrungsumrechnungsdifferenzen aus der Konsolidierung -27.250.608 62.569.010 50.546.172
Sonstiges Ergebnis -26.891.150 62.569.010 50.546.172
Gesamtergebnis -216.625.349 -88.489.180 -463.913.844

Der Anhang ist ein wesentlicher Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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in€ Anhang 31.12.2023 31.12.2022
AKTIVA

Kurzfristige Vermdégenswerte

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteléquivalente 261,41 158.499.651 402.350.904
Sonstige Finanzielle Vermégenswerte 26.1,4.2 520.845.412 504.822.678
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 261,43 32.093.682 91.231.143
Finanzielle Verm&genswerte aus Kollaborationen 261,419 3.410.247 0
Forderungen aus Ertragsteuern 26.2,44 5.284.542 2.601.052
Sonstige Forderungen 45 1.496.489 12.852.390
Vorréte 263,46 62.068.115 24.252.987
Rechnungsabgrenzung und sonstige Vermdgenswerte 264,47 30.323.373 50.929.633
Kurzfristige Vermégenswerte gesamt 814.021.511 1.089.040.787
Langfristige Vermdgenswerte

Sachanlagen 26.5,4.8 3.890.162 5.926.942
Nutzungsrechte 26.6,4.9 11.100.166 45.060.360
Immaterielle Vermdgenswerte 2.6.7,410 844.109.432 886.582.956
Geschdéfts- oder Firmenwert 2.6.8,41 342.296.501 356.239.773
Sonstige Finanzielle Vermdgenswerte 261,42 1.133.982 0
Anteile an Assoziierten Unternehmen 222,412 2.417.968 5.352.451
Rechnungsabgrenzung und sonstige Vermdgenswerte 264,47 7.341.49N1 8.728.994
Langfristige Vermdgenswerte gesamt 1.212.289.702 1.307.891.476
AKTIVA GESAMT 2.026.311.213 2.396.932.263

Der Anhang ist ein wesentlicher Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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in€ Anhang 31.12.2023 31.12.2022
PASSIVA

Kurzfristige Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und abgegrenzte Schulden 2.6.1,2.6.10,4.14 109.804.500 157.270.380
Leasingverbindlichkeiten 26.6,4.9 3.628.433 7.561.126
Steuerverbindlichkeiten 2.6.12,4.15 329.723 792.675
RUckstellungen 2.6.10,4.15 4127121 6.006.229
Vertragsverbindlichkeit 2.6.11,4.16 19.443.663 0
Schuldverschreibungen 2.6.1,4.18 1.638.125 2.031.250
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kollaborationen 261,419 5.526.679 2.513.718
Finanzielle Verbindlichkeiten aus kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma 2.6.1,4.20 119.811.363 102171167
Kurzfristige Verbindlichkeiten gesamt 264.309.607 278.346.545
Langfristige Verbindlichkeiten

Leasingverbindlichkeiten 2.6.6,4.9 8.796.915 38.219.225
RUckstellungen 2.6.10,4.15 28.363.134 8.674.110
Latente Steuerverbindlichkeiten 2.6.13,3.5,4.17 6.549.655 6.506.420
Schuldverschreibungen 2.6.1,4.18 244.020.955 291.647.407
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kollaborationen 261,419 108.868.561 217.825.779
Finanzielle Verbindlichkeiten aus kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma 2.6.1,4.20 1.316.353.147 1.398.303.228
Langfristige Verbindlichkeiten gesamt 1.712.952.367 1.961.176.169
Verbindlichkeiten gesamt 1.977.261.974 2.239.522.714
Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital 2.6.14,4.211 37.655.137 34.231.943
Eigene Aktien (53.685 und 65.980 Aktien in 2023 und 2022), zu Anschaffungskosten 2.6.14,4.214 -1.995.880 -2.450.303
Kapitalricklage 2.6.14,4.21.5 938.088.474 833.708.724
RUcklage aus Sonstigem Ergebnis 2.6.14,4.21.6 88.435.451 115.326.601
Bilanzverlust 2,614,417 -1.013.133.943 -823.407.416
Eigenkapital gesamt 49.049.239 157.409.549
PASSIVA GESAMT 2.026.311.213 2.396.932.263

Der Anhang ist ein wesentlicher Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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Sonstigem Gesamtes
Anhang Gezeichnetes Kapital Eigene Aktien Kapitalricklage Ergebnis Bilanzverlust Eigenkapital
Aktien € Aktien € € € € €
Stand am 1. Januar 2021 32.890.046 32.890.046 131.414 -4.868.744 748.978.506 2.211.419 -157.889.210 621.322.017
Kapitalerhéhung, nach Ausgabekosten 1.337.552 1.337.552 0 0 83.301.053 0 0 84.638.605
Aufwand aus der Gewdhrung von aktienbasierter
Vergitung und wandelbarer Instrumente 51 (6] (6] 2.587.931 2.587.931
Anpassung Saldovortrag (o] (o] (o] (o]
Ausibung von ausgegebenen Aktienoptionen 4.345 4.345 236.889 241.234
Zuteilung eigener Aktien aus langfristigen
Leistungsanreizprogrammen (6] (6] -48.260 1.783.690 -1.783.690 0 (0] (o}
Ricklagen:
Erfolgsneutrale Verénderung des beizulegenden
Zeitwerts von Beteiligungen (6] (6] (6] (] (] 0 (0] 0
Wahrungsumrechnungsdifferenzen aus der
Konsolidierung (o] (o] (o] (6] (6] 50.546.172 (o] 50.546.172
Konzernverlust 0 0 0 0 0 0 -514.460.016 -514.460.016
Gesamtergebnis o o o o o 50.546.172 -514.460.016 -463.913.844
Stand am 31. Dezember 2021 34.231.943 34.231.943 83.154 -3.085.054 833.320.689 52.757.591 -672.349.226 244.875.943
Stand am 1. Januar 2022 34.231.943 34.231.943 83.154 -3.085.054 833.320.689 52.757.591 -672.349.226 244.875.943
Kapitalerhéhung, nach Ausgabekosten (o] (o] (o] (o] (o] 0 (] (o]
Aufwand aus der Gewdhrung von aktienbasierter
Vergitung und wandelbarer Instrumente 51 1.022.786 1.022.786
Anpassung Saldovortrag (o] (o}
AusUbung von ausgegebenen Aktienoptionen (6] (o}
Zuteilung eigener Aktien aus langfristigen
Leistungsanreizprogrammen 51 0] 0] -17.174 634.751 -634.751 0 (0] 0
Ricklagen:
Erfolgsneutrale Verénderung des beizulegenden
Zeitwerts von Beteiligungen (6] (6] (6] (6] (6] 0 (] (o]
Wahrungsumrechnungsdifferenzen aus der
Konsolidierung (6] (6] (6] (6] (6] 62.569.010 (0] 62.569.010
Konzernverlust 0 0 0 0 0 0 -151.058.190 -151.058.190
Gesamtergebnis 0 0 0 0 0 62.569.010 -151.058.190 -88.489.180
Stand am 31. Dezember 2022 34.231.943 34.231.943 65.980 -2.450.303 833.708.724 115.326.601 -823.407.416 157.409.549
Stand am 1. Januar 2023 34.231.943 34.231.943 65.980 -2.450.303 833.708.724 115.326.601 -823.407.416 157.409.549
Kapitalerhdhung, nach Ausgabekosten 2.6.14,4.211,4.21.5 3.423.194 3.423.194 0 0 92.622.059 0 0 96.045.253
Aufwand aus der Gewdhrung von aktienbasierter
VergUtung und wandelbarer Instrumente 51 5.940.339 (o] 5.940.339
Anpassung Saldovortrag 0] 7.672 7.672
Ausibung von ausgegebenen Aktienoptionen 2.6.14,51 (6] (0] (o}
Zuteilung eigener Aktien aus langfristigen
Leistungsanreizprogrammen 2.6.14,51 (6] (6] -12.295 454.423 -454.423 0 (] (o]
VerduBerungsgewinn aus dem Verkauf einer
Beteiligung 4.21.5 (] (] (] ] 6.271.775 0 (0] 6.271.775
Ricklagen:
Erfolgsneutrale Verénderung des beizulegenden
Zeitwerts von Beteiligungen (o] (o] (o] (o] (o] 359.458 (] 359.458
Wdhrungsumrechnungsdifferenzen aus der
Konsolidierung 4.21.6 (6] (6] (6] (6] (] -27.250.608 (0] -27.250.608
Konzernverlust 4217 0 0 0 0 0 0 -189.734.199 -189.734.199
Gesamtergebnis (o] (o] (o] (o] (o] -26.891.150 -189.734.199 -216.625.349
Stand am 31. Dezember 2023 37.655.137 37.655.137 53.685 -1.995.880 938.088.474 88.435.451 -1.013.133.943 49.049.239

Der Anhang ist ein wesentlicher Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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Gewdhnliche Geschdaftstdatigkeit:
Konzerngewinn (+) / -verlust (-) -189.734.199 -151.058.190 -514.460.016
Uberleitung vom Konzerngewinn (+) / -verlust (-) zum Mittelzufluss (+) / -abfluss (-) aus der gewdhnlichen Geschdéftstdétigkeit
Auerplanmdfige Abschreibungen / Wertminderungen von Vermégenswerten 4.7,4.8,4.10,41 22.276.282 7.805.764 235.916.060
Abschreibungen auf materielle und immaterielle Vermdgenswerte sowie auf Nutzungsrechte 48,409,410 10.535.352 10.535.414 10.090.958
Nettogewinn (-) / -verlust (+) aus Sonstigen Finanziellen Vermdégenswerten 4.2 -24.502.933 -3.205.253 -3.376.711
Ertrag (-) aus Wertaufholungen / Aufwand (+) aus Wertminderungen fir Finanzielle Vermdgenswerte 41,4.2,6.41 -468.180 12.000 -316.000
Nettogewinn (-) / -verlust (+) aus derivativen Finanzinstrumenten 50.028 -212.445 3.495.651
Nicht zahlungswirksame Nettoveranderung von Finanziellen Vermdgenswerten / Verbindlichkeiten aus Kollaborationen 419 -106.731.155 -301.066.774 -16.007.722
Nicht zahlungswirksame Verdnderung von Finanziellen Verbindlichkeiten aus kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma 4.20 -45.666.089 -46.764.425 42.766.283
Gewinn aus dem RUckkauf und Zinsaufwand aus der Wandelanleihe 418 -5.340.499 12.502.457 12.055.784
Aktienbasierte Vergitung 334,51 27.370.992 3.638.977 2.585.426
Nicht zahlungswirksamer Ertrag aus dem Ansatz von Anteilen an Assoziierten Unternehmen 412 0 -19.874.779 0
Zahlungswirksamer Ertrag aus der Verduerung von Anteilen an Assoziierten Unternehmen -4.238.556 (o] 0
Anteil am Verlust von nach der Equity-Methode bilanzierten assoziierten Unternehmen 412 8.174.607 4.305.026 0
Verdnderung beizulegender Zeitwert Verwdsserungsschutzrecht 45 4.253.268 (] 0
Sonstige zahlungswirksame und nicht zahlungswirksame Aufwendungen (+) / Ertrage (-) 3.798.704 0 0
Ertrag (-) / Aufwand (+) aus Ertragsteuern 35 -1.188.537 168.578.523 -76.590.860
Verdnderungen von betrieblichen Aktiva und Passiva
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 43 56.874.720 -18.165.270 10.532.824
Forderungen aus Ertragsteuern, Sonstige Forderungen, Vorréte und Rechnungsabgrenzung und sonstige Vermdgenswerte 44,45,46,47 -24.828.127 -11.924.577 -30.348.390
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und abgegrenzte Schulden, Leasingverbindlichkeiten, Steuerverbindlichkeiten und
Ruckstellungen 49,414,415 -44.276.990 -21.092.954 -90.815.610
Vertragsverbindlichkeit 4.16 19.443.663 -252.594 -2.363.139
Gezahlte (<) / Erhaltene (+) Ertragsteuvern -1.639.294 -466.161 -64.609.622
Mittelzufluss (+) / -abfluss (-) aus der gewdhnlichen Geschdaftstétigkeit -295.836.943 -366.705.261 -481.445.084
Investitionstdatigkeit:
Auszahlungen fur den Erwerb von Sonstigen Finanziellen Vermégenswerten -3.151.166.904 -1.884.857.008 -2.188.341.595
Einzahlungen aus der VerduBerung von Sonstigen Finanziellen Vermdgenswerten 3.142.300.000 2.240.651.170 2.591.975.683
Auszahlungen fur derivative Finanzinstrumente -50.028 (0] -3.495.651
Einzahlungen aus derivativen Finanzinstrumenten 0 212.445 0
Auszahlungen fur Akquisitionen, nach Abzug erworbener Zahlungsmittel 0 0 -1.206.609.948
Auszahlungen fir die Beschaffung von Sachanlagen 4.8 -349.467 -1.932.486 -3.810.210
Auszahlungen fir die Beschaffung von immateriellen Vermégenswerten 410 -2.523.224 -13.296.176 -22.345.955
Einzahlungen aus der Veré&uferung von Beteiligungen zum beizulegenden Zeitwert, wobei Anderungen erfolgsneutral erfasst werden 4.360.421 (] 0
Einzahlungen aus der Ver&uBerung von Anteilen an Assoziierten Unternehmen 4.578.999 (o] 0
Erhaltene Zinsen 18.224.464 4.225.330 1.617.544
Mittelzufluss (+) / -abfluss (-) aus der Investitionstétigkeit 15.374.261 345.003.275 -831.010.132
Finanzierungstdatigkeit:
Einzahlungen aus der Ausgabe von Anteilen 4.211,4.215 102.695.820 (0] 84.730.022
Auszahlungen fir Kosten der Ausgabe von Anteilen 4.21.5 -6.650.567 (o] -91.417
Einzahlungen im Zusammenhang mit ausgeUbten Aktienoptionen (2021) und Wandelschuldverschreibungen (2020) 4.211,4.215 0 (o] 241234
Auszahlungen fur Rickkdaufe eigener Wandelschuldverschreibungen 418 -40.256.000 (o] o
Auszahlung fUr Transaktionskosten fur RUckkdufe eigener Wandelschuldverschreibungen 418 -548.856 (o] 0
Einzahlungen (+) / Auszahlungen (-) fur Finanzierung aus Kollaborationen 419 -2.382.119 23.774.6M 40.004.094
Einzahlungen aus Vertréigen mit Royalty Pharma 4.20 0 295.420.975 1.206.706.749
Auszahlungen fur Kosten im Zusammenhang mit Vertrégen mit Royalty Pharma 4.20 0 0 -796.003
Auszahlungen fir Tilgungsanteil von Leasingzahlungen 4.9 -8.023.378 -3.412.760 -3.126.348
Gezahlte Zinsen -1.836.396 -4.365.151 -4.744.851
Mittelzufluss (+) / -abfluss (-) aus der Finanzierungstétigkeit 42.998.504 311.417.675 1.322.923.480
Einfluss von Wechselkurseffekten auf die Zahlungsmittel -6.387.075 -10.613.041 2.985.312
Zunahme (+) / Abnahme (-) der Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente -243.851.253 279.102.648 13.453.576
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente zu Beginn der Periode 402.350.904 123.248.256 109.794.680
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente am Ende der Periode 158.499.651 402.350.904 123.248.256

Der Anhang ist ein wesentlicher Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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Anhang

1 Allgemeine Informationen

Geschidiftstatigkeit und Unternehmen

Die MorphoSys AG (,,das Unternehmen* oder ,,MorphoSys*)
ist ein biopharmazeutisches Unternehmen, das sich auf die
Entwicklung und Vermarktung von Therapeutika fir
Patienten mit Krebserkrankungen spezialisiert hat.
MorphoSys hat ein Portfolio an firmeneigenen Wirkstoffen
sowie eine Pipeline an gemeinsam mit Partnern aus der
Pharma- und Biotechnologie-Industrie  entwickelten
Wirkstoffen. MorphoSys wurde im Juli 1992 als deutsche
Gesellschaft mit beschrénkter Haftung gegrindet und im
Juni 1998 in eine deutsche Aktiengesellschaft umgewandelt.
Der Bérsengang der Gesellschaft erfolgte im Md&rz 1999 am
Neuen Markt, dem damaligen Segment der Deutschen
Borse fUr Gesellschaften mit hohen Wachstumsraten. Am 15.
Januar 2003 wurde die MorphoSys AG in das Prime-
Standard-Segment der Frankfurter Wertpapierbérse
aufgenommen. Am 18. April 2018 erfolgte der Bérsengang
am Nasdaqg Global Market mittels American Depositary
Shares (ADS). Jede ADS reprd&sentierte 1/4 einer MorphoSys-
Stammaktie. Der eingetragene Sitz der MorphoSys AG ist
Planegg (Landkreis Muinchen) und die eingetragene
Geschdéftsanschrift ist Semmelweisstraf3e 7, 82152 Planegg,
Deutschland. Dort kénnen Konzern- und Jahresabschluss
der MorphoSys AG eingesehen werden. Die Gesellschaft ist
im Handelsregister B des Amtsgerichts MUnchen unter der
Nummer HRB 121023 eingetragen.

Konzernabschluss

Sonstiges

2 Zusammenfassung der
wesentlichen Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsdatze

21 Grundlagen und Anderungen der
Rechnungslegungsstandards
211 Grundlagen der Anwendung
Der vorliegende Konzernabschluss wurde nach den
International Financial Reporting Standards (,,IFRS*) unter
BerUcksichtigung der Empfehlungen des International
Financial Reporting Standards Interpretations Committee
(IFRS IC) erstellt. Es wurden alle Standards und
Interpretationen angewendet, die zum 31. Dezember 2023 in
Kraft waren und von der Europdischen Union (EU)
Ubernommen wurden. Zum 31. Dezember 2023 gab es keine
Standards oder Interpretationen, die sich auf die
KonzernabschlUsse fir die am 31. Dezember 2023, 2022 und
2021 endenden Geschdftsjahre auswirkten, die in Kraft
waren, aber noch nicht in europdisches Recht Ubernommen
wurden. Daher entspricht der Konzernabschluss sowohl den
vom International Accounting Standards Board (IASB)
veroffentlichten IFRS als auch den von der EU
Ubernommenen IFRS. DarUber hinaus berUcksichtigt der
Konzernabschluss die ergdnzenden handelsrechtlichen
Vorschriften, die gem&B § 315e Abs. 1 des
Handelsgesetzbuches (HGB) anzuwenden sind.
Entsprechend den Vorschriften der United States Securities
and Exchange Commission erfolgt die Darstellung der
Gewinn-und-Verlust-Rechnung fir eine Vergleichsperiode
von drei Jahren. Dies geht Uber die Vergleichsperiode von
zwei Jahren nach den Vorgaben der von der EU
Ubernommenen IFRS hinaus.

Der Konzernabschluss umfasst zu den Stichtagen 31.
Dezember 2023 und 31. Dezember 2022 sowie fir die
Zeitrdume vom 1. Januar bis 31. Dezember der Jahre 2023,
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2022 und 2021 die MorphoSys AG und ihre
Tochtergesellschaften  (zusammen der ,,MorphoSys-
Konzern“ oder der ,,Konzern®). Die MorphoSys AG stellt den
Konzernabschluss fur den gréf3ten und den kleinsten
Konsolidierungskreis auf.

Alle Zahlenangaben in diesem Bericht sind entweder auf
volle Betrdge in Euro, Tausend Euro oder Millionen Euro
gerundet.

Aufgrund des Kriegs in der Ukraine wurden die klinischen
Studien in der Ukraine und Russland gestoppt und in andere
Lander verlegt. Weder dies noch der der Konflikt im Nahen
Osten hatten wesentliche negative Auswirkungen auf die
Geschdaftstatigkeit der MorphoSys AG. Entsprechendes gilt
somit auch bei der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft. Die mittelbaren Auswirkungen wie steigende
Energiepreise, Inflation und schwankende Wechselkurse
haben ebenfalls keine wesentlichen Auswirkungen auf die
Geschdaftstatigkeit im abgelaufenen Geschdftsjahr.

Gemd CSR-Richtlinie-Umsetzungsgesetzes (CSR-RUG) zur

Offenlegung nichtfinanzieller Informationen  muissen
Unternehmen neben der Berichterstattung Uber die
wesentlichen  Aspekte ebenfalls zugehdérige Risiken

offenlegen, die mit der eigenen Geschdftstétigkeit, den
Geschdéftsbeziehungen, Produkten und Dienstleistungen
verknUpft sind und die sehr wahrscheinlich schwerwiegende
negative Auswirkungen auf die wesentlichen Aspekte haben
oder haben werden. Der Konzern hat im Geschdéftsjahr in der
Nettobetrachtung keine derartigen Risiken identifiziert.

Die nachfolgend aufgefihrten Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden wurden, wenn nicht anders
angegeben, auf alle Perioden des vorliegenden
Konzernabschlusses einheitlich angewendet.
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212 Anderungen von Rechnungslegungsstandards
und Angaben

Die Rechnungslegungsstandards entsprechen grundsdatzlich

den im Vorjahr angewandten Grundsdatzen.

Im Geschdéftsjahr erstmals angewandte neue
beziehungsweise Uberarbeitete Standards und
Interpretationen

Konzernabschluss

Sonstiges
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Anwendungs-

pflicht for
Geschéftsjahre  Ubernahme durch  Auswirkungen bei
Standard / Interpretation beginnend am Europdische Union MorphoSys
IFRS 17 und IFRS 17 (A) Versicherungsvertréige inklusive Anderungen an IFRS 17 01.01.2023 ja keine
IFRS 17 (A) Erstmalige Anwendung von IFRS 17 und IFRS 9 — Vergleichsinformationen 01.01.2023 ja keine
1AS1(A) Angabe von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie Angaben zu IFRS Practice 2 01.01.2023 ja ja
1AS 8 (A) Definition von rechnungslegungsbezogenen Schétzungen 01.01.2023 ja ja
1AS 12 (A) Latente Steuern, die sich auf Vermdgenswerte und Schulden beziehen, die aus einer einzigen Transaktion entstehen 01.01.2023 ja ja
1AS 12 (A) Internationale Steuerreform - Séule-2-Modellregeln 01.01.2023 ja keine

(A) Amendments Erweiterungen/Anderungen

Bei Standards mit dem Vermerk ,keine” gibt es keine
Auswirkungen auf den Konzernabschluss. Die Auswirkungen
der Erweiterungen zu IAS 1, IAS 8 und IAS 12 auf den
Konzernabschluss werden als nicht wesentlich angesehen
und werden somit nicht einzeln erl&utert.

Neue beziehungsweise Uberarbeitete Standards und
Interpretationen, die noch nicht anzuwenden sind
Folgende neue und Uberarbeitete Standards, die in der
Berichtsperiode noch nicht verpflichtend anzuwenden

waren und noch nicht von der Europdischen Union
Ubernommen wurden, werden nicht vorzeitig angewandt.
Auswirkungen auf den Konzernabschluss bei Standards mit
dem Vermerk ,,ja“ werden als wahrscheinlich angesehen und
derzeit vom Konzern geprift. Dabei werden nur wesentliche
Auswirkungen ndher beschrieben. Bei Standards mit dem
Vermerk ,keine* werden keine wesentlichen Auswirkungen
auf den Konzernabschluss erwartet.
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Anwendungs-

pflicht fir Mégliche

Geschéftsjahre  Ubernahme durch  Auswirkungen bei

Standard / Interpretation beginnend am Europdische Union MorphoSys
1AS1(A) Einstufung von Verbindlichkeiten als kurz- oder langfristig, 11.2024 ja ja

Langfristige Schulden mit Nebenbedingungen

IAS 7 (A) und IFRS 7 (A) Finanzierungsvereinbarungen mit Lieferanten 11.2024 nein keine
IFRS 16 (A) Leasingverbindlichkeit in einer Sale-and-Leaseback-Transaktion 11.2024 ja keine
1AS 21 (A) Die Auswirkungen von Wechselkursschwankungen - Mangel an Austauschbarkeit 11.2025 nein keine

(A) Amendments Anderungen

2.2 Grundlagen der Konsolidierung
2.21 Konsolidierte Unternehmen bzw.
Konsolidierungskreis

Die MorphoSys AG als oberstes Mutterunternehmen hat
ihren Sitz in Planegg bei Minchen. Sie hat mit der MorphoSys
US Inc. (Boston, Massachusetts, USA) eine 100%ige
Tochtergesellschaft. Die MorphoSys US Inc. hat wiederum
eine 100%ige Tochtergesellschaft: die Constellation
Pharmaceuticals, Inc. (Boston, Massachusetts, USA). Die
Constellation Pharmaceuticals, Inc. hat ebenfalls eine
100%ige Tochtergesellschaft, die Constellation Securities
Corp. (Boston, Massachusetts, USA). Die Constellation
Pharmaceuticals, Inc. und die Constellation Securities Corp.
werden zusammen ,Constellation” genannt und alle
Gesellschaften ergeben den ,,MorphoSys-Konzern* oder den
,Konzern®.

Der Konzernabschluss zum 31. Dezember 2023 wurde vom
Vorstand am 12. Mdarz 2024 mittels Vorstandsbeschluss
aufgestellt, zur Verdéffentlichung freigegeben sowie zur
Prifung und Billigung an den Aufsichtsrat weitergeleitet.
Dem Vorstand des Konzerns gehéren Dr. Jean-Paul Kress als
Vorstandsvorsitzender und Dr, Lucinda Crabtree als
Finanzvorstdndin an.

Am 14. Md&rz 2023 gab MorphoSys bekannt, dass Dr. Lucinda
Crabtree Chief Financial Officer und Mitglied des Vorstands
wird. Sie nahm ihre Arbeit am 8. August 2023 auf.

Mit Wirkung zum Ablauf des 17. M&rz 2023 hat Sung Lee das
Unternehmen verlassen und ist aus dem Vorstand
ausgeschieden.

Mit Wirkung zum 1. M&rz 2023 ist Charlotte Lohmann bis zum
Ablauf des 31. August 2023 zum Mitglied des Vorstands und
Chief Legal Officer bestellt worden.

2.2.2 Konsolidierungsmethoden
Tochtergesellschaften
Die folgenden Tochtergesellschaften des Konzerns werden

gemdf der nachstehenden Tabelle in den
Konsolidierungskreis einbezogen.
Einbezug in
Beteiligungs den
erwerb / Konsolidieru
Gesellschaft Griindung ngskreis
Constellation Pharmaceuticals, Inc.,
Boston, Massachusetts, USA Juli 2021 15.07.2021
Constellation Securities Corp., Boston,
Massachusetts, USA Juli 2021 15.07.2021
MorphoSys US Inc., Boston,
Massachusetts, USA Juli 2018 02.07.2018

Da es sich um 100%ige unmittelbare oder mittelbare
Beteiligungen handelt, werden die Tochtergesellschaften
mittels Vollkonsolidierung in den Konsolidierungskreis
einbezogen. MorphoSys beherrscht diese Beteiligungen, da
MorphoSys uneingeschréinkte VerfiUgungsgewalt Uber diese
Beteiligungsunternehmen besitzt. Dariber hinaus unterliegt
MorphoSys einer Risikobelastung durch oder hat Anrechte
auf schwankende Renditen aus diesen Beteiligungen.
AuBerdem hat MorphoSys die uneingeschrénkte Fdhigkeit,
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die bestehende Verfigungsgewalt Uber die
Beteiligungsunternehmen dergestalt zu nutzen, dass

dadurch die H6he der Rendite der Beteiligungsunternehmen
beeinflusst wird.

Gesellschaften, die als Gemeinschaftsunternehmen at
Equity konsolidiert werden, sind nicht vorhanden.

Die Vermégenswerte und Schulden der in den
Konzernabschluss  voll  einbezogenen  ausléndischen
Gesellschaften werden nach konzerneinheitlichen
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angesetzt. Eine
Anderung der angewandten Konsolidierungsmethoden
gegeniber dem Vorjahr erfolgte nicht.

Bei der Konsolidierung werden die Beteiligungsbuchwerte
des Mutterunternehmens an jedem Tochterunternehmen
mit dessen Anteil am  Eigenkapital an jedem
Tochterunternehmen saldiert. Konzerninterne
Vermdgenswerte und Schulden, Aufwendungen und Ertrége
sowie Gewinne oder Verluste aus Geschdftsvorfdallen, die
zwischen  Konzernunternehmen  stattfinden, werden
vollsténdig eliminiert.

Assoziierte Unternehmen

Ein assoziiertes Unternehmen ist ein Unternehmen, auf das
der Konzern einen mafgeblichen Einfluss, jedoch keine
Beherrschung bzw. gemeinschaftliche FUhrung ausibt. Dies
ist im Allgemeinen der Fall, wenn der Konzern zwischen 20%
und 50% der Stimmrechte hdlt. Anteile an assoziierten
Unternehmen werden unter Einsatz der Equity-Methode
bilanziert, nachdem sie erstmalig zu Anschaffungskosten
erfasst werden.

Bei der Equity-Methode werden die Anteile zuné&chst mit
den Anschaffungskosten angesetzt und in der Folge
angepasst, um den Anteil des Konzerns am Gewinn oder
Verlust des Beteiligungsunternehmens im Gewinn und
Verlust, und den Anteil des Konzerns an den Ver&nderungen
des sonstigen Ergebnisses des Beteiligungsunternehmens im
sonstigen Ergebnis zu erfassen. Von assoziierten

Konzernabschluss

Sonstiges

Unternehmen erhaltene Dividenden  werden als
Verminderung des Buchwerts der Beteiligung bilanziert.

Wenn der Anteil des Konzerns an den Verlusten einer nach
der Equity-Methode bilanzierten Beteiligung dem Wert
seiner Beteiligung an diesem Unternehmen (einschlieflich
etwaiger sonstiger langfristiger Anteile, die dem
wirtschaftlichen Gehalt nach der Nettoinvestition der
Beteiligung zuzuordnen sind) entspricht oder diesen
Ubersteigt, erfasst der Konzern keine weiteren
Verlustanteile, es sei denn, er ist rechtliche und faktische
Verpflichtungen for das Beteiligungsunternehmen
eingegangen bzw. hat fir das Unternehmen Zahlungen
geleistet.

Unrealisierte Gewinne aus Transaktionen zwischen dem
Konzern und seinen assoziierten Unternehmen werden in
Héhe der Beteiligung des Konzerns an diesen Unternehmen
eliminiert. Auch unrealisierte Verluste werden eliminiert,
sofern sich aus dem Geschdéftsvorfall keine Hinweise darauf
ergeben, dass der Vermdgenswert einer Wertminderung
unterliegt. Die Rechnungslegungsmethoden von nach der
Equity-Methode  bilanzierten  Beteiligungsunternehmen
wurden gedndert, soweit dies =zur Sicherstellung der
Konsistenz mit den vom Konzern angewandten Methoden
erforderlich war.

Der Buchwert der nach der Equity-Methode bilanzierten
Beteiligungen wird in Ubereinstimmung mit der im
Konzernabschluss zum 31. Dezember 2023 in Ziffer 2.6.9
"Wertminderung Nicht-Finanzielle Vermdgenswerte”
beschriebenen Methode zur Wertminderung getestet. Die
Nettoinvestition in ein assoziiertes Unternehmen ist
wertgemindert und es sind Wertminderungsaufwendungen
angefallen, nur wenn infolge von Ereignissen, die nach dem
erstmaligen Ansatz der Nettoinvestition eingetreten sind,
ein objektiver Hinweis auf eine Wertminderung vorliegt und
diese Ereignisse eine verldsslich schétzbare Auswirkung auf
die geschatzten kinftigen Zahlungsstréme aus der
Nettoinvestition haben. Ein signifikanter oder I&nger
anhaltender Rickgang des beizulegenden Zeitwerts einer
Finanzinvestition in ein Eigenkapitalinstrument unter dessen
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Anschaffungskosten stellt einen objektiven Hinweis auf eine
Wertminderung dar.

2.3 Grundsdtze der Fremdwdhrungsumrechnung
Der Konzernabschluss wird in Euro, der funktionalen
Wdhrung des Mutterunternehmens, aufgestellt. Fir jedes
Unternehmen legt der Konzern die funktionale Wdhrung
fest. Die im Abschluss des jeweiligen Unternehmens
enthaltenen Posten werden unter Verwendung dieser
funktionalen W&hrung bewertet.

Fremdwdhrungstransaktionen und Salden
Fremdwd&hrungstransaktionen werden von
Konzernunternehmen zu dem Zeitpunkt, zu dem der
Geschdaftsvorfall erstmals ansetzbar ist, mit dem jeweils
glltigen  Kassakurs in  die funktionale Wé&hrung
umgerechnet. Monetére Vermdgenswerte und Schulden in
einer Fremdwdhrung werden zu jedem Stichtag unter
Verwendung des Stichtagskassakurses in die funktionale
Wdahrung umgerechnet. Differenzen aus der Abwicklung
oder Umrechnung monetdrer Posten werden erfolgswirksam
in den sonstigen Aufwendungen oder Ertrégen erfasst. Bei
monetdren Posten im Zusammenhang mit Investitions- und
Finanzierungstdatigkeiten werden Differenzen in  den
Finanzertrégen oder Finanzaufwendungen erfasst.

Nichtmonetdre Posten, die zu historischen Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten in einer Fremdwdhrung bewertet
werden, werden mit dem Kurs am Tag des Geschdaftsvorfalls
umgerechnet.

Konzernunternehmen

Die Vermogenswerte und Schulden der ausléndischen
Geschdftsbetriebe werden im Rahmen der Konsolidierung
zum Stichtagskurs in Euro umgerechnet. Die Umrechnung
von  Ertrdgen und Aufwendungen erfolgt mit
durchschnittlichen Wechselkursen. Die im Rahmen der
Konsolidierung hieraus resultierenden
Umrechnungsdifferenzen werden im Posten ,,RiUcklage aus
Sonstigem Ergebnis* (Eigenkapital) erfasst.
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24 Wesentliche Schatzungen und Annahmen

Bei der Erstellung des Konzernabschlusses sind Schétzungen
und Annahmen erforderlich, welche die H&he der
bilanzierten Verm&genswerte und Schulden, die Angabe von
Eventualverbindlichkeiten am Bilanzstichtag und die Hohe
der Ertrdge und Aufwendungen im Berichtszeitraum
beeinflussen. Die tatséchlichen Ergebnisse kdénnten von
diesen Schdtzungen abweichen. Schdtzungen und die ihnen
zugrundeliegenden  Annahmen  werden  fortlaufend
Uberproft und beruhen auf Erfahrungen aus der
Vergangenheit und auf anderen Faktoren, einschlieflich der
Erwartungen beziglich kinftiger Ereignisse, die unter den
geltenden Verhdltnissen fur realistisch gehalten werden. Die
Anderung von Schétzungen wird in der Periode, in der die
Anderung vorgenommen wird, und in jeder betroffenen

zukUnftigen Periode erfasst. Die sich ergebenden
rechnungslegungsbezogenen Schatzungen werden
definitionsgemdB nur selten mit den tatsdchlichen

Ergebnissen Ubereinstimmen.

Diejenigen Sch&tzungen und Annahmen, die ein erhebliches
Risiko bergen, dass sie im folgenden Geschdftsjahr die
Buchwerte der Vermdgenswerte und Schulden erheblich
dandern, sind nachfolgend aufgefihrt.

Umsatzerlése

Die Umsatzerlése aus Produktverkdufen, Tantiemen,
LizenzgebUhren und Meilensteinen unterliegen im Rahmen
der in Ziffer 251 erlGuterten Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsdtze Annahmen zZu variablen
VergUtungsbestandteilen, Eintrittswahrscheinlichkeiten und
EinzelverdufBerungspreisen. Der mit Umsatzerlésen aus
Produktverkéufen in  Verbindung stehende Ansatz
abgegrenzter Schulden unterliegt ebenfalls Schatzungen.

Wertminderungen von finanziellen Vermégenswerten

Die Wertminderungen fiUr finanzielle Vermd&genswerte in
Form von Schuldinstrumenten und Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen beruhen auf Annahmen zum
Ausfallrisiko. Der Konzern Ubt bei der Aufstellung dieser
Annahmen und der Auswahl der Inputfaktoren fir die
Berechnung der Wertminderung Ermessen aus, basierend

Konzernabschluss

Sonstiges

auf Erfahrungen des Konzerns aus der Vergangenheit,
bestehenden Marktbedingungen sowie zukunftsorientierten
Schéatzungen zum Ende jeder Berichtsperiode.

Verbindlichkeiten aus Kollaborationen

FUr Schétzungen im Zusammenhang mit den finanziellen
Verbindlichkeiten aus Kollaborationen siehe Ziffer 4.19 dieses
Anhangs.

Leasingverhdltnisse
Bei der Bestimmung der Vertragslaufzeiten werden
s@mtliche Tatsachen und Umst&nde bericksichtigt, die

einen  wirtschaftlichen Anreiz  zur AusUbung von
Verldngerungsoptionen bieten. Sofern
Verldngerungsoptionen  mit  hinreichender Sicherheit

ausgelbt werden, werden diese bei der Bestimmung der
Vertragslaufzeit bericksichtigt.

Lizenzen fur vermarktete Produkte

Die Abschreibung der erworbenen Lizenzen erfolgt Uber die
geschatzte Nutzungsdauer. Eine Wertminderung wird
vorgenommen, wenn Ereignisse oder Anderungen der
Umstéinde  darauf hindeuten, dass die Lizenzen
wertgemindert sind.

Noch nicht zum Gebrauch verfigbare immaterielle
Vermodgenswerte und Geschdifts- oder Firmenwert
Der Konzern prift jahrlich im Rahmen der in Ziffer 2.6.9
erl@uterten Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsdatze, ob in

Entwicklung befindliche Forschungs- und
Entwicklungsprogramme (noch nicht zum Gebrauch
verfigbare immaterielle Vermdgenswerte) oder ein
Geschdfts- oder Firmenwert einer Wertminderung

unterliegt. Die erzielbaren Betrége der in Entwicklung
befindlichen Forschungs- und Entwicklungsprogramme und
der zahlungsmittelgenerierenden Geschdftseinheiten
wurden im Rahmen von Nutzungswertberechnungen
ermittelt und einer Sensitivitdtsanalyse unterzogen. Diese
Berechnungen erfordern die Vornahme von Schétzungen
(siehe Ziffern 4.10 und 4.1 dieses Anhangs).
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Abgegrenzte Schulden

Der Konzern hat verschiedene Forschungs- und
Entwicklungsvertrdge mit Forschungseinrichtungen und
anderen Unternehmen abgeschlossen. Diese
Vereinbarungen sind in der Regel kiUndbar, und die
entsprechenden Kosten werden bei Anfall als Forschungs-
und Entwicklungsaufwendungen erfasst. Der Konzern bildet
abgegrenzte  Schulden  fir  geschdatzte  laufende
Forschungskosten, die angefallen sind. Bei der Beurteilung
der Angemessenheit der abgegrenzten Aufwendungen
analysiert der Konzern den Fortschritt der Studien,
einschliefflich der Phase oder des Abschlusses von
Ereignissen, der erhaltenen Rechnungen und der vertraglich
vereinbarten Kosten. Wesentliche
Ermessensentscheidungen und Schétzungen werden bei der
Ermittlung der abgegrenzten Salden am Ende einer
Berichtsperiode getroffen. Die tatsdchlichen Ergebnisse
kédnnen von den Schétzungen des Konzerns abweichen. Die
geschdtzten historischen abgegrenzten Aufwendungen des
Konzerns weichen nicht wesentlich von den tatséchlichen
Kosten ab.

Finanzielle Verbindlichkeiten fur kinftige Zahlungen an
Royalty Pharma

FUr Sché&tzungen im Zusammenhang mit den finanziellen
Verbindlichkeiten fUr kinftige Zahlungen an Royalty Pharma
siehe Ziffer 4.20 dieses Anhangs.

Ertragsteuern

Als Ertragsteuern werden die in den einzelnen Ld&ndern
erhobenen Steuern auf den steuerpflichtigen Gewinn sowie
die Verdnderung der latenten Steuerabgrenzungen
ausgewiesen. Die ausgewiesenen Ertragsteuern werden auf
Basis der am Bilanzstichtag giltigen bzw. verabschiedeten
gesetzlichen Regelungen in der Hoéhe erfasst, wie sie
voraussichtlich bezahlt bzw. erstattet werden. Latente
Stevern werden fUr steuerlich abzugsfdhige bzw. zu
versteuernde tempordre Differenzen zwischen den
Wertansdtzen der Vermd&genswerte und Verbindlichkeiten in
der IFRS- und Steuerbilanz sowie fir Steuereffekte aus
Konsolidierungsmaf3nahmen und for
Steuverminderungsanspriche aus wahrscheinlich in den
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Folgejahren realisierbaren  Verlustvortrégen
Ausgenommen sind Geschdfts- oder Firmenwerte.

gebildet.

Bei der Beurteilung der Werthaltigkeit von latenten
Steueransprichen werden unter anderem die bisher
erzielten Ergebnisse einer Einheit als auch die zukinftig
erwarteten, und aus der  Unternehmensplanung
abgeleiteten, steuerlichen Ergebnisse bericksichtigt. Fur die
Bilanzierung aktiver latenter Steuern auf Verlustvortrége
sind Einsch&tzungen und Ermessensentscheidungen der
Unternehmensleitung in Bezug auf die H6he der zukinftig
zur Nutzung der steuerlichen Verlustvortréige zur Verfigung
stehenden zu versteuernden Einkommen zu treffen. Aktive
latente Steuern auf Verlustvortrdge werden nur dann
angesetzt, wenn zukinftig ausreichend zu versteuerndes
Einkommen erwartet wird.

Unsichere Steuerpositionen werden laufend analysiert und
bei hinreichender Wahrscheinlichkeit werden jeweils
Risikovorsorgen in  angemessener Hohe  gebildet.
Unsicherheiten ergeben sich unter anderem Dbei
Sachverhalten, die in laufenden Betriebsprifungen diskutiert
werden, aber noch nicht zu finalen Feststellungen gefihrt
haben oder die aufgrund strittiger Rechtslage oder neuer
Rechtsprechung in Diskussion sind.

Da sich die Einschdtzungen zum Beispiel infolge von
Feststellungen im Rahmen der Betriebsprifung oder
aktueller Rechtsprechung im zeitlichen Verlauf d&ndern
kénnen, ergeben sich auch entsprechende Auswirkungen
auf die Hohe der als erforderlich einzuschdtzenden
Risikovorsorge. Der Betrag der erwarteten Steuerschuld
oder Steuerforderung spiegelt den Betrag wider, der unter
BerUcksichtigung  etwaig  vorhandener  steuerlicher
Unsicherheiten die beste Schdtzung bzw. den
Erwartungswert darstellt.

For die Beurteilung der Werthaltigkeit der latenten
Steuverguthaben werden die Planungsannahmen von
wesentlichen Schétzungen beeinflusst und diese umfassen
neben den Ergebnisplanungen der Gesellschaft die
Anforderungen fiUr Uberzeugende substanzielle Hinweise im
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Sinne von IAS 12.35, um einer Verlusthistorie Rechnung zu
tragen.

2.5 Aufdie Posten der Gewinn-und-Verlust-
Rechnung angewandte Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsditze

2.51 Umsatzerlése

Erlése aus Vertrdgen

fonfstufigen Ansatz:

mit Kunden erfordern einen

« |dentifizierung des Vertrages

« ldentifizierung der Leistungsverpflichtungen
» Bestimmung des Transaktionspreises

« Aufteilung des Transaktionspreises

» Umsatzrealisierung

Die Umsatzerlése des Konzerns enthalten typischerweise
Umsatzerldse aus Produktverkéufen sowie Tantiemen,
Lizenzgebihren, Meilensteinzahlungen und
Servicegebuihren.

Umsatzerldse aus Produktverkdufen

Umsatzerlése aus dem Verkauf von MorphoSys-Produkten
werden zum Transaktionspreis erfasst, sobald der Kunde die
Kontrolle Uber das Produkt erlangt. Dies ist dann der Fall,
wenn der Kunde das Produkt erhdlt und fUhrt dazu, dass die
Umsatzerldse zeitpunktbezogen realisiert werden. Der
Transaktionspreis stellt die von MorphoSys erwartete
Gegenleistung, unter BerUcksichtigung variabler
Bestandteile, im Austausch fir das Produkt dar. Die
variablen Vergitungsbestandteile werden nur dann im
Transaktionspreis  berUcksichtigt, sofern es  sehr
wahrscheinlich ist, dass es nachtréglich nicht zu
wesentlichen  Anpassungen des  Transaktionspreises
kommen wird.

Die gdngigsten Elemente der variablen
Gegenleistungsbestandteile in Bezug auf Produktverkaufe
bei MorphoSys sind nachfolgend aufgefihrt und werden der
Héhe nach gemdf der Erwartungswertmethode ermittelt.
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* Rabatte und Preisnachlésse, die mit Regierungsbehdérden,
Einkaufsgemeinschaften, Fachhdandlern und
Spezialapotheken vereinbart wurden, werden zu dem
Zeitpunkt vom Umsatz in Abzug gebracht, zu dem die
entsprechenden Umsatzerlése verbucht werden. Sie
werden auf der Grundlage der tatsdchlich gewdhrten
Rabatte und Nachldsse, von spezifischen regulatorischen
Vorschriften, der spezifischen Bedingungen in den
einzelnen Vereinbarungen, der Produktpreise und/oder
der erwarteten Zusammensetzung der Vertriebskandle
berechnet. Da die Gesellschaft den Umsatz bei der
Ubertragung der Kontrolle Uber das Produkt an
Fachhdndler und Spezialapotheken und nicht bei der
Ubertragung an den Endverbraucher (Patient) realisiert,
muss die Gesellschaft bei bestimmten Rabatten den Mix
der Produktverk&ufe zwischen ihren Vertriebskandlen
schatzen, um die Hohe des letztlich zu zahlenden Rabatts
zu bestimmen.

 Skonti, die den Kunden angeboten werden, sollen zur
zeitnahen  Zahlung anregen und werden als
Einnahmeabschléige zu dem Zeitpunkt verbucht, zu dem
die entsprechenden Verkdufe verbucht werden.

» Abgegrenzte Schulden fir Produktricknahmen werden als
Umsatzkirzungen zu dem Zeitpunkt erfasst, wenn die
korrespondierenden Umsatzerldse realisiert werden.

Die variablen Gegenleistungen werden entweder von den
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Abzug
gebracht, wenn diese an den Kunden direkt gezahlt werden
mussen, oder als abgegrenzte Schulden ausgewiesen, wenn
Zahlungen an eine andere Partei geleistet werden mussen.
Abgegrenzte Schulden fiUr Erlésminderungen werden an die
tatséchlichen Betrge angepasst, wenn Rabatte und
Preisnachlésse sowie Skonti realisiert werden. Die
abgegrenzten Schulden stellen Schétzungen der damit
verbundenen Verpflichtungen dar, sodass bei der Schétzung
der Auswirkungen dieser Umsatzabzige
Ermessensentscheidungen des Managements erforderlich
sind.
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Tantiemen

Hinsichtlich der Tantiemen (prozentuale Beteiligungen am
Umsatz eines vermarkteten Produkts) gilt das gleiche
Umsatzrealisierungsprinzip wie bei den unten beschriebenen
umsatzbasierten Meilensteinen.

Lizenzgebihren und Meilensteinzahlungen

Der Konzern erzielt Umsatzerlése aus Lizenzgebihren fir
geistiges Eigentum (IP) sowohl zu einem bestimmten
Zeitpunkt als auch Uber einen bestimmten Zeitraum. Es muss
durch den Konzern geprift werden, ob eine solche Lizenz ein
Recht auf Nutzung des geistigen Eigentums (zu einem
bestimmten Zeitpunkt) oder ein Recht auf Zugang zu
geistigem Eigentum (im Laufe der Zeit) zusichert.
Umsatzerldse fir eine Lizenz zur Nutzung des geistigen
Eigentums werden vom Konzern erfasst, wenn der
Lizenznehmer das IP nutzen und davon profitieren kann
sowie der Lizenzzeitraum begonnen hat, beispielsweise,
wenn  im Rahmen  einer  Auslizenzierung  eines
Medikamentenkandidaten oder einer Technologie keine
weiteren Verpflichtungen mehr fir den Konzern bestehen.
Eine Lizenz gilt als Recht auf Zugang zu geistigem Eigentum,
wenn der Konzern wdhrend der Lizenzlaufzeit Aktivitaten
durchfthrt, die das geistige Eigentum erheblich
beeinflussen, der Kunde direkt positiven oder negativen
Auswirkungen dieser Aktivitdten ausgesetzt ist und diese
Aktivitéten nicht zur Ubertragung einer Ware oder
Dienstleistung auf den Kunden fUhren. Umsdtze aus Lizenzen
for das Recht auf Zugang zu geistigem Eigentum werden
linear Uber die Lizenzlaufzeit realisiert.

Meilensteinzahlungen fir Forschung und Entwicklung sind
vom Eintritt eines zukUnftigen Ereignisses abhd&ngig und
stellen eine  variable  Gegenleistung dar. Das
Konzernmanagement schdatzt den wahrscheinlichsten
Betrag fur Meilensteinzahlungen bei Vertragsabschluss mit
Null. Die Methode des wahrscheinlichsten Betrages wird als
die vorhersagbarste angesehen, da das Ergebnis bindr ist,
wie z.B. das Erreichen eines bestimmten Erfolgs in der
klinischen Entwicklung (oder nicht). Der Konzern bezieht
Meilensteinzahlungen in den Gesamttransaktionspreis nur in
dem Mafe ein, wenn es hochwahrscheinlich ist, dass es bei
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den erfassten kumulierten Erlésen nicht zu einer
signifikanten Stornierung kommt, sobald die Unsicherheit in
Verbindung mit der variablen Gegenleistung nicht mehr
besteht.

Umsatzbasierte Meilensteinzahlungen, die in Vertrégen for
Lizenzen von IP enthalten sind, werden vom Konzern als
umsatzabhdngige LizenzgebUhren betrachtet, da sie
ausschlieflich durch den Verkauf eines zugelassenen
Medikaments bestimmt werden. Dementsprechend werden
derartige Meilensteine als Umsatzerlése erfasst, sobald
Verkdufe eines solchen Medikaments erfolgen oder spdater,
wenn die Leistungspflicht nicht erfillt ist.

Servicegebihren

Servicegebihren fUr den Einsatz von Personal im Rahmen
von Forschungs- und Entwicklungskooperationen werden in
der Periode als Umsatz erfasst, in der die Dienstleistungen
erbracht werden. Tritt eine Konzerngesellschaft als Agent
auf, werden die Umsdtze auf Nettobasis erfasst.

Vertréige mit mehreren Leistungsverpflichtungen

Eine Konzerngesellschaft kann Vertrdge mit mehreren
Leistungspflichten abschliefen, die sowohl Lizenzen als
auch Dienstleistungen umfassen kdnnen. In solchen Fdllen ist
zu prifen, ob im Rahmen derselben Vereinbarung die Lizenz
eigenstdndig abgrenzbar von den Dienstleistungen (oder
sonstigen Leistungsverpflichtungen) ist. Der
Transaktionspreis wird auf der Grundlage der relativen
Einzelverdu3erungspreise der Leistungsverpflichtungen in
der Vereinbarung auf die separaten
Leistungsverpflichtungen aufgeteilt. Das
Konzernunternehmen schdétzt Einzelverduferungspreise fir
nicht einzeln verkaufte Giter oder Dienstleistungen anhand
vergleichbarer Transaktionen mit anderen Kunden. Wenn
der Verduferungspreis fUr ein Gut oder eine Dienstleistung
sehr variabel oder unsicher ist, wird als Methode zur
Schdatzung des Einzelverduferungspreises ein
Residualansatz verwendet.
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Prinzipal-Agent Beziehungen

Bei Vereinbarungen, an denen zwei oder mehr unabhdéngige
Parteien beteiligt sind, die zur Erbringung einer bestimmten
Ware oder Dienstleistung fur einen Kunden beitragen, prift
ein Konzernunternehmen, ob das Unternehmen versprochen
hat, die bestimmte Ware oder Dienstleistung selbst zu
erbringen (Unternehmen agiert als Prinzipal) oder zu
veranlassen, dass diese bestimmte Ware oder Dienstleistung
von einer anderen Partei erbracht wird (Unternehmen agiert
als Agent). Als Ergebnis dieser Beurteilung wird die
Konzerngesellschaft den Umsatz auf Bruttobasis (Prinzipal)
oder auf Nettobasis (Agent) ausweisen. Eine
Konzerngesellschaft ist ein Agent und realisiert die
Umsatzerlése auf Nettobasis, wenn es verpflichtet ist, fir die
Lieferung von Waren oder das Erbringen von
Dienstleistungen durch eine andere Partei zu sorgen, d.h. die
Konzerngesellschaft kontrolliert die bestimmte Ware oder
Dienstleistung nicht, bevor sie an den Kunden Ubertragen
wird. Zu den Indikatoren, die ein Unternehmen bei der
Feststellung unterstitzen, ob es Verfigungsgewalt Uber die
Ware oder Dienstleistung besitzt, bevor sie an den Kunden
Ubertragen wird, und somit ein Agent ist, gehéren unter
anderem nachfolgende Kriterien:

 Eine andere Partei ist im Wesentlichen fir die Erfillung des
Vertrags verantwortlich.

+ Das Unternehmen trégt kein Bestandsrisiko.

- Die Gesellschaft kann den Preis nicht nach eigenem
Ermessen beeinflussen.

Kein einzelner Indikator ist determinativ oder stdrker
gewichtet als andere Indikatoren. Einige Indikatoren kénnen
jedoch je nach den einzelnen Fakten und Umsténden
stdrkere Beweise liefern als andere. Die Kontrolle einer
Konzerngesellschaft muss materiell sein, sodass der Erwerb
des Rechtsanspruchs an einer Ware oder Dienstleistung nur
kurz vor deren Ubertragung auf den Kunden nicht unbedingt
darauf hindeutet, dass es sich bei einer Konzerngesellschaft
um einen Prinzipal handelt. Im Allgemeinen erfordert die
Einsch&tzung, ob eine Konzerngesellschaft als Prinzipal oder
als Agent in einer Transaktion auftritt, ein erhebliches Maf3
an Ermessen.
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Aufgrund der relevanten Fakten und Umsténde kann die
Beurteilung einer Vereinbarung zu der Schlussfolgerung
fOhren, dass die Gegenpartei eher ein Kooperationspartner
oder Partner als ein Kunde ist, da die Vertragsparteien die
Risiken bei der gemeinsamen Entwicklung eines
Medikaments sowie die kinftigen Gewinne aus der
Vermarktung des zugelassenen Medikaments
gleichermaf3en teilen.

2.5.2 Umsatzkosten

Die Umsatzkosten enthalten als Aufwand erfasste
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten von Vorréten sowie
Personalkosten, Abschreibungen auf und Wertaufholungen
von Vorrgten, auferplanmdfige und planmdaige

Abschreibungen und  sonstige  Aufwendungen  fir
immaterielle  Vermdgenswerte, Kosten fir externe
Dienstleistungen sowie sonstige Kosten. Umsatzkosten

werden in der Periode als Aufwand erfasst, in der sie
anfallen.

2.5.3 Betriebliche Aufwendungen

Die betrieblichen Aufwendungen werden den
Funktionskosten verursachungsgerecht auf Basis von
Kostenstellen bzw. prozentualen Zuteilungsschlisseln
allokiert.

Forschung und Entwicklung

Forschungskosten werden in der Periode als Aufwand
erfasst, in der sie anfallen. Entwicklungskosten werden
generell bei ihrem Anfall als Aufwand erfasst. Als
immaterieller Vermdgenswert werden Entwicklungskosten
erfasst, wenn Kriterien wie die Wahrscheinlichkeit eines
erwarteten, kinftigen wirtschaftlichen Nutzens sowie die
Verlasslichkeit der Kostenbewertung erfillt sind. Bisher als
Aufwand verbuchte Entwicklungskosten werden nicht als
Vermdgenswert in einer Folgeperiode erfasst.

Der Posten beinhaltet Personalkosten, Verbrauchsmaterial,
Wertminderungen und Wertaufholungen, Abschreibungen
und sonstige Aufwendungen for immaterielle
Vermd&genswerte (weitere Angaben kénnen der Ziffer 4.10
dieses Anhangs entnommen werden), Kosten fir externe
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Dienstleistungen, Infrastrukturkosten und Abschreibungen
sowie sonstige Kosten.

Vertrieb

Der Posten beinhaltet Personalkosten, Verbrauchsmaterial,
Abschreibungen  auf  immaterielle  Vermd&genswerte
(Software; weitere Angaben kdnnen der Ziffer 4.10 dieses
Anhangs entnommen werden), Kosten fiUr externe
Dienstleistungen, Infrastrukturkosten und Abschreibungen
sowie sonstige Kosten. Dieser Posten umfasst auch
sémtliche Aufwendungen fiUr die von Incyte erbrachten
Dienstleistungen im Rahmen der gemeinsamen US-
Vertriebsaktivit&ten.

Allgemeines und Verwaltung

Der Posten beinhaltet Personalkosten, Verbrauchsmaterial,
Abschreibungen  auf  immaterielle  Vermdgenswerte
(Software; weitere Angaben kdnnen der Ziffer 4.10 dieses
Anhangs entnommen werden), Kosten fiUr externe
Dienstleistungen, Infrastrukturkosten und Abschreibungen
sowie sonstige Kosten.

Personalaufwand aus der Gewdhrung von aktienbasierter

VergUtung und wandelbarer Instrumente

Der Konzern verteilt die geschétzten beizulegenden
Zeitwerte  von  aktienbasierten  Vergitungen zum
Bewertungsstichtag als Vergitungsaufwand Uber die
Periode, in der die Beginstigten die mit der Gewdhrung in
Zusammenhang stehenden Leistungen erbringen. Der
Vergitungsaufwand wird in dem jeweiligen
Funktionsbereich erfasst, dem die BegUnstigten zugeordnet
sind.

Anteilsbasierte Vergitungen werden bericksichtigt, wenn
der Konzern GUter oder Dienstleistungen erwirbt und im
Gegenzug Aktien oder Aktienoptionen (,,Ausgleich durch
Eigenkapitalinstrumente”) bzw. andere Vermdgenswerte,
die dem Wert einer bestimmten Anzahl von Aktien oder
Aktienoptionen entsprechen (,,Barausgleich®), hingibt.
Weitere Angaben kdénnen der Ziffer 5 dieses Anhangs
entnommen werden.
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2.5.4 Ertrag / Aufwand aus Ertragsteuern

Die tatsdchlichen Ertragsteuern werden basierend auf den
jeweiligen nationalen steuerlichen Ergebnissen und
Vorschriften des Geschdftsjahres berechnet. DarGber hinaus
beinhalten die im  Geschdftsjahr  ausgewiesenen
tats@chlichen Steuern auch Anpassungsbetrége  fir
eventuell anfallende Steuerzahlungen bzw. -erstattungen
fUr noch nicht endgUltig veranlagte Zeitrdume, exklusive
Zinszahlungen und Strafen auf Steuernachzahlungen. Soweit
in den SteuererklGrungen angesetzte Betréige von den
Steuerbehérden voraussichtlich bestritten werden
(unsichere Steuerpositionen), werden Steuerrickstellungen
gebildet. Steuerforderungen aus unsicheren
Steuverpositionen  werden dann erfasst, wenn es
wahrscheinlich ist, dass sie realisiert werden k&nnen.
Laufende Steuern sind die erwartete Steuerschuld auf das
zu versteuernde Einkommen des Jahres, basierend auf
Steversdtzen, die am Bilanzstichtag gelten, sowie
Anpassungen der Steuerschuld fUr Vorjahre.

Aktive und passive latente Steuern werden auf tempordre
Unterschiede zwischen den steuerlichen und den bilanziellen
Wertansétzen  einschliefllich konsolidierungsbedingter
Unterschiede, noch nicht  genutzter  steuerlicher
Verlustvortrdge und Steuergutschriften ermittelt. lhre
Bewertung erfolgt anhand der Steuersdtze und
Steuervorschriften, die am Bilanzstichtag gelten oder in
KUrze gelten werden.

Eine Verrechnung aktiver und passiver latenter Steuern
erfolgt unter BeriUcksichtigung der Fristigkeit bei Identit&t
der Steuergldubiger und bei einem einklagbaren Anspruch
auf Aufrechnung der tatsdchlichen
Steuererstattungsanspriche gegen tatsdéchliche
Steuerschulden.

Die Beurteilung der Realisierbarkeit latenter Steuerguthaben
bedingt die Einschdtzung Uber die HOhe zukUnftiger
steuerpflichtiger Gewinne. Der Konzern setzt aktive latente
Steuern nur dann an, wenn es wahrscheinlich ist, dass ein
entsprechender Betrag an zu versteuerndem Einkommen
verflgbar sein wird, gegen den die abzugsfdhigen
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tempordren  Differenzen, die sich auf dieselbe
Steuerbehérde und dasselbe Steuersubjekt beziehen,

verwendet werden kdnnen.

Die entsprechenden Analysen und Prognosen werden in den
jeweiligen Ldndern von den lokalen Steuer- und
Finanzfachleuten vorgenommen. Weil die Auswirkungen der
zugrundeliegenden Schdétzungen wesentlich sein kdénnen,
gibt es konzerneinheitliche Richtlinien und Verfahren, die die
Konsistenz und Zuverlassigkeit des Beurteilungsprozesses
gewdhrleisten. Die Ergebnisprognosen beruhen auf
Geschdftspldnen, die in einem ordentlichen Verfahren
geprift und genehmigt wurden. Ein besonders
aussagekrdftiger Nachweis fur die Bilanzierung aktiver
Steuerabgrenzungen wird entsprechend
konzerneinheitlichen Grunds&tzen verlangt, wenn das
betreffende Konzernunternehmen aktuell oder in einer
Vorperiode einen Verlust erlitten hat.

Verd&inderungen der aktiven und passiven latenten Steuern
werden grundsétzlich erfolgswirksam in der Gewinn-und-
Verlust-Rechnung erfasst. Eine Ausnahme hiervon bilden die
erfolgsneutral direkt im Eigenkapital zu erfassenden
Verdnderungen sowie im Zusammenhang mit einem
Unternehmenszusammenschluss erfasste Anderungen, bei
denen die Kaufpreisallokation dazu fUhrt, dass aktive und
passive latente Steuern mit dem Geschdafts- oder
Firmenwert verrechnet werden. Latente Steuerforderungen
werden nur in dem Umfang verbucht, in dem es
wahrscheinlich ist, dass es in Zukunft zu versteuerndes
Einkommen zum  Ausgleich geben wird. Latente
Steueranspriche werden um den Betrag reduziert, bei dem
die Redlisierung des entsprechenden Steuervorteils nicht
mehr erwartet wird.

2.5.5 Ergebnis je Aktie

Der Konzern weist fUr seine Stammaktien ein unverwdssertes
und ein verwdssertes Ergebnis je Aktie aus. Das
unverwdsserte Ergebnis je Aktie wird ermittelt, indem der
Jahresiberschuss  bzw. Jahresfehlbetrag, der den
Stammaktionéren des Konzerns zusteht, durch die
gewichtete Anzahl der sich in der Berichtsperiode
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durchschnittlich im Umlauf befindlichen Stammaktien
dividiert wird. Das verwdsserte Ergebnis je Aktie ergibt sich
in gleicher Weise, wobei man jedoch den den
Stammaktionéren zustehenden Jahresiberschuss bzw.
Jahresfehlbetrag und die gewichtete Anzahl der sich
durchschnittlich im Umlauf befindlichen Stammaktien um
den moglichen Verwdsserungseffekt aller Stammaktien
bereinigt, der sich aus an Management und Mitarbeiter
ausgegebenen Aktienoptionen sowie den
Wandelschuldverschreibungen  ergibt. Die potenziell
verwdssernden Aktien werden von der Berechnung des
verwdssernden Ergebnisses je Aktie ausgeschlossen, wenn
der Verwdsserungseffekt zu einem RUckgang des Verlustes
je Aktie fur das jeweilige Jahr fihren wirde.

2.6 Aufdie Posten der Bilanz angewandte
Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsdtze
Die Bilanz ist nach kurz- und langfristigen Verm&genswerten
und Schulden gegliedert. Als kurzfristig werden solche
Vermdgenswerte und Schulden angesehen, die innerhalb
eines Jahres fdllig sind. Unabhéngig von ihrer Fdlligkeit
werden Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen sowie Vorrdte auch dann als kurzfristig
angesehen, wenn sie nicht innerhalb eines Jahres, jedoch
innerhalb des normalen Verlaufs des Geschdaftszyklus fdllig
oder verkauft werden. Latente Steuern werden als
langfristige Vermdgenswerte und Schulden ausgewiesen.

2.6.1 Finanzinstrumente

Ein Finanzinstrument ist ein Vertrag, der gleichzeitig bei
einem Unternehmen zur Entstehung eines finanziellen
Vermdgenswertes und bei einem anderen Unternehmen zur
Entstehung einer finanziellen Verbindlichkeit oder eines
Eigenkapitalinstrumentes fihrt. Finanzielle Verm&genswerte
und Verbindlichkeiten umfassen sowohl originére als auch
derivative Anspriche und Verpflichtungen.

Der Konzern setzt ein Finanzinstrument in dem Zeitpunkt in
der Bilanz an, wenn es Vertragspartei des Instruments wird.
Ein marktiblicher Kauf oder Verkauf von finanziellen
Vermdgenswerten wird zum Handelstag angesetzt, das
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heif3t zu dem Tag, an dem sich der Konzern verpflichtet, den
Vermdgenswert zu kaufen oder zu verkaufen.

Bei der erstmaligen Erfassung bewertet der Konzern
finanzielle Vermd&genswerte und finanzielle
Verbindlichkeiten zum beizulegenden Zeitwert, mit
Ausnahme von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
ohne signifikante Finanzierungskomponente, die zum in
Ziffer 2.5.1 genannten Transaktionspreis bewertet werden.

Im Falle eines in der Folge nicht erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen
Vermdégenswerts werden direkt auf den Erwerb dieses
Vermégenswerts entfallenden Transaktionskosten zum
beizulegenden Zeitwert hinzugerechnet. Transaktionskosten
von erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten
finanziellen Verm&égenswerten werden in der Gewinn-und-
Verlust-Rechnung als Aufwand erfasst.

Direkt zurechenbare Transaktionskosten werden vom
beizulegenden Zeitwert in Abzug gebracht werden, sofern
diese auf finanzielle Verbindlichkeiten, die zu fortgefUhrten
Anschaffungskosten bewertet werden, entfallen.
Dahingegen werden Transaktionskosten unmittelbar in der
Konzern Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst, sofern
diese mit der Emission von finanziellen Verbindlichkeiten, die

zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, in
Verbindung stehen.
Eine Saldierung finanzieller Vermdgenswerte und

Verbindlichkeiten wird nur dann vorgenommen, wenn eine
Aufrechnung der Betrdge zum gegenwdrtigen Zeitpunkt
rechtlich durchsetzbar ist und die Absicht zur Aufrechnung
besteht. Der Konzern nimmt keine Saldierungen vor.

Finanzielle Vermégenswerte

Klassifizierung, Bewertung und Ausweis

Die finanziellen Vermdgenswerte des Konzerns umfassen
sowohl Schuldinstrumente als auch
Eigenkapitalinstrumente. Ein Schuldinstrument ist ein
vertragliches Recht auf den Erhalt von Zahlungsmitteln oder
anderen finanziellen Vermégenswerten von einem anderen
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Unternehmen oder auf den Austausch von finanziellen
Vermégenswerten oder finanziellen Verbindlichkeiten mit
einem anderen Unternehmen zu Bedingungen, die fir das

Unternehmen potenziell vorteilhaft sind. Ein
Eigenkapitalinstrument ist ein Vertrag, der einen
Residualanspruch  an den Vermdgenswerten eines

Unternehmens nach Abzug aller dazugehdérigen Schulden
begrindet.

Die Klassifizierung von finanziellen Vermd&genswerten
(Schuldinstrumenten) fUr die Folgebewertung ist abhdngig
vom Geschdéftsmodell des Konzerns zur Steuerung der
finanziellen Vermdbgenswerte und den
Zahlungsstrommerkmale  der Vermdgenswerte. Das
Geschdaftsmodell spiegelt wider, wie ein Unternehmen seine
finanziellen Vermdégenswerte steuert, um Cashflows zu
generieren. Je nach Geschdaftsmodell entstehen die
Cashflows durch die Vereinnahmung vertraglicher
Cashflows, den Verkauf der finanziellen Vermdgenswerte
oder durch beides. Die Zahlungsstrommerkmale der
Vermd&genswerte kénnen ausschliefllich aus Tilgungs- und
Zinszahlungen (solely payments of principal and interest —
SPPI) auf den ausstehenden Kapitalbetrag bestehen. Dieser
SPPI-Test umfasst eine Beurteilung, ob die Zahlungsstréme
des Instruments ausschlieflich aus Zinsen und Tilgungen
bestehen. Zinsen sind typischerweise eine Vergitung fir den
Zeitwert von Geld und fir das Kreditrisiko. Unter Tilgungen
versteht man Zahlungen auf den ausstehenden
Kapitalbetrag.

Finanzielle Vermdgenswerte, die zur Vereinnahmung der
vertraglichen Zahlungsstréome gehalten werden, und bei
denen diese Zahlungsstrome ausschlieflich Zins- und
Tilgungszahlungen darstellen, werden zu fortgefUhrten
Anschaffungskosten bewertet (AC). Zinsertrége aus diesen
finanziellen Vermdgenswerten werden unter Anwendung
der Effektivzinsmethode in den Finanzertrégen erfasst.
Negative Zinsen werden in den Finanzaufwendungen
erfasst. Gewinne oder Verluste aus der Ausbuchung werden
direkt in der Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst und in
den sonstigen Ertrdgen/Aufwendungen oder in den
Finanzertrdgen/-aufwendungen ausgewiesen.

Konzernabschluss

Sonstiges

Wertminderungsaufwendungen werden in einem
gesonderten Posten der Gewinn-und-Verlust-Rechnung
ausgewiesen. Die finanziellen Vermdgenswerte zu
fortgefUhrten Anschaffungskosten des Konzerns umfassen
den Bilanzposten "Zahlungsmittel und
Zahlungsmittel@quivalente”, einen Teil des Bilanzpostens
"Sonstige Finanzielle Vermdgenswerte” (Termingelder), den
Bilanzposten  "Forderungen aus  Lieferungen und
Leistungen” und einen Teil des Bilanzpostens
"Rechnungsabgrenzung und sonstige
Vermdgenswerte” (zweckgebundene Finanzmittel fir z.B.
Mietkautionen).

Der Konzern betrachtet alle Guthaben auf Bankkonten und
Kassenbestdnde als Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteléquivalente. Zahlungsmitteléquivalente
werden zur Erfillung kurzfristiger Barverpflichtungen und
nicht zur Geldanlage gehalten.

Finanzielle Verm&genswerte, die sowohl zur Vereinnahmung
der vertraglichen Zahlungsstréme als auch zur Verdu3erung
der finanziellen Vermdgenswerte gehalten werden, und bei
denen die Zahlungsstréme ausschliefllich Zins- und
Tilgungszahlungen darstellen, werden erfolgsneutral zum
beizulegenden Zeitwert bewertet (FVOCI). Der Konzern hdlt
keine finanziellen Vermdgenswerte, die erfolgsneutral zum
beizulegenden Zeitwert bewertet werden.

Finanzielle Vermdgenswerte, welche die Kriterien der
Kategorien zu fortgefUhrten Anschaffungskosten bewertet
oder erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertet
nicht erflllen, werden in der Kategorie erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewertet (FVTPL) eingestuft.
Gewinne oder Verluste aus einem Schuldinstrument, das in
der Folge erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertet wird, werden in den Finanzertrdgen/
-aufwendungen in der Periode ausgewiesen, in der sie
entstehen. Die finanziellen Vermbgenswerte des Konzerns,
die erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet
werden, umfassen einen Teil des Bilanzpostens “Sonstige
Finanzielle Vermdgenswerte” (Geldmarktfonds) sowie den
Bilanzposten "Finanzielle Vermdgenswerte aus
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Kollaborationen”. Derivate mit  einem positiven
beizulegendem Zeitwert werden im Bilanzposten “Sonstige
Forderungen” und Derivate mit einem negativen

beizulegendem Zeitwert werden im Bilanzposten “Sonstige
Verbindlichkeiten” ausgewiesen.

MorphoSys wendet kein Hedge Accounting an.

Der Konzern reklassifiziert Schuldinstrumente nur dann,
wenn sich das Geschdaftsmodell zur Steuerung solcher
Vermd&genswerte &ndert.

Bei Investitionen in Eigenkapitalinstrumente, die nicht zu
Handelszwecken gehalten werden, ist die Klassifizierung
davon abhdngig, ob sich der Konzern zum Zeitpunkt des
erstmaligen Ansatzes bei Zugang des Instruments
unwiderruflich dafir entschieden hat, die
Eigenkapitalinstrumente erfolgsneutral zum beizulegenden
Zeitwert zu bewerten. Wird diese Option nicht
wahrgenommen, werden Eigenkapitalinstrumente
erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Der
Konzern hat fur alle gehaltenen Eigenkapitalinstrumente die
Option zur erfolgsneutralen Bewertung in Anspruch
genommen. Dies hat zur Folge, dass nach der Ausbuchung
eines derartigen Instruments keine spdtere Umgliederung
dieser Gewinne und Verluste in die Konzern-Gewinn-oder-
Verlust-Rechnung  erfolgt. Dividenden aus solchen
Instrumenten werden weiterhin im Gewinn oder Verlust
unter den sonstigen Ertréigen erfasst, wenn der Anspruch
des Konzerns auf den Erhalt von Zahlungen begrindet wird.
Die Eigenkapitalinstrumente beinhalten die Beteiligungen
des Konzerns. Zum 31. Dezember 2023 hielt der Konzern
keine derartigen Eigenkapitalinstrumente.

Wertminderung und Wertauftholung

Finanzielle Vermdégenswerte der Kategorien zu
fortgefUhrten Anschaffungskosten bewertet (AC) sowie
erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertet
(FVOCI) erfordern die Ermittlung einer Wertminderung,
welche auf Basis von erwarteten Kreditverlusten gebildet
wird. Dabei wird unterschieden in ein allgemeines und ein
vereinfachtes Wertminderungsmodell.



Das Unternehmen Konzernlagebericht

» Anhang

Wertminderungsaufwendungen auf  Finanzinstrumente
werden im Aufwand aus Wertminderungen fir Finanzielle
Vermdégenswerte ausgewiesen. Wertaufholungen  auf
Finanzinstrumente werden als Ertrag aus Wertaufholungen
fUr Finanzielle Vermdgenswerte erfasst.

Wertminderungsaufwendungen auf Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen werden in den sonstigen
Aufwendungen ausgewiesen. In Folgeperioden erzielte,
frOher bereits abgeschriebene Betrége, werden in den
sonstigen Ertrégen erfasst.

Finanzinstrumente nach allgemeinem
Wertminderungsmodell
Der Konzern beurteilt auf zukunftsgerichteter Basis die mit

seinen  Schuldinstrumenten, die zu fortgefUhrten
Anschaffungskosten  bewertet werden, verbundenen
erwarteten Kreditverluste. Bei Zugang eines

Schuldinstruments wird eine Wertminderung in Hoéhe des
erwarteten Ausfalls fir zwdlf Monate erfasst. Hat sich das
Kreditrisiko eines Finanzinstruments zum Bilanzstichtag seit
dem erstmaligen Ansatz nicht wesentlich erhdht, bewertet
der Konzern die  Wertberichtigung for  dieses
Finanzinstrument mit einem Betrag in H6he des erwarteten
Zwolf-Monats-Kreditverlusts (Stufe 1). Wenn die erwartete
Laufzeit eines Vermdgenswerts weniger als zwdIf Monate
betrégt, werden die erwarteten Verluste Uber die erwartete
Laufzeit bemessen. Erwartete Kreditverluste des Konzerns
basieren auf den vertraglichen Cashflows multipliziert mit
der Prémie eines Credit Default Swap gemdf der
erwarteten Laufzeit der Vertragspartei, jedoch héchstens
mit einer Laufzeit von zwdlf Monaten (Stufe 1). FUr den Fall,
dass sich das Kreditrisiko eines Finanzinstruments seit dem
erstmaligen Ansatz signifikant erhéht hat, bewertet der
Konzern die Wertminderung fur dieses Finanzinstrument in
Hoéhe der erwarteten Kreditverluste auf die gesamte
Restlaufzeit. Der Konzern stuft derzeit eine Erhéhung des
Ausfallrisikos bei Schuldinstrumenten als signifikant ein,
sofern die Prdmie eines Credit Default Swap der
Vertragspartei sich um 100 Basispunkte seit dem Erstansatz
des Instruments erh&ht hat oder die Uberfélligkeit mehr als
30 Tage betragt (Stufe 2). Mit Eintritt eines objektiven
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Hinweises auf Wertminderung ist zusdtzlich die
Zinsvereinnahmung anzupassen, sodass die Zinsen ab
diesem Zeitpunkt auf Basis des Nettobuchwerts (Buchwert
abziglich Risikovorsorge) des Finanzinstruments
abgegrenzt werden (Stufe 3).

Finanzinstrumente nach vereinfachtem
Wertminderungsmodell

Bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wendet
der Konzern den vereinfachten Ansatz an, dem zufolge die
Uber die Laufzeit erwarteten Kreditverluste ab der
erstmaligen Erfassung der Forderungen zu erfassen sind
(Stufe 2). Im Falle von objektiven Hinweisen auf eine
Wertminderung von Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen  werden  solche  Vermdgenswerte als
bonitdtsbeeintréchtigt ausgewiesen und der erwartete
Verlust als die Differenz zwischen dem Bruttobuchwert und
dem Barwert der erwarteten Zahlungsstréme diskontiert mit
dem urspringlichen Effektivzinssatz berechnet (Stufe 3).

Zur Messung der erwarteten Kreditausfdlle wurden alle
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
zusammengefasst. Sdmtliche Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen bestehen derzeit gegeniber Kunden der
Pharma-Branche, die vergleichbare Kreditrisikoprofile
aufweisen. Die Wertminderung wird auf Basis der Prémie
eines Branchen Credit Default Swap bestimmt. Im Falle,
dass Forderungen aus Lieferungen und Leistungen nicht
zusammenzufassen sind, werden diese einzeln bewertet.

Objektive  Hinweise auf die Wertminderung von
Finanzinstrumenten kénnen sich aus einer Uberfélligkeit von
mehr als 90 Tagen, erheblichen finanziellen Schwierigkeiten
des Emittenten oder des Schuldners, aus einem
Vertragsbruch wie beispielsweise einem Ausfall oder Verzug
von Zins- oder Tilgungszahlungen, aus einer erhéhten
Wahrscheinlichkeit, dass eine Insolvenz oder ein sonstiges
Sanierungsverfahren vorliegt oder dem durch finanzielle
Schwierigkeiten bedingten Verschwinden eines aktiven
Markts fir einen finanziellen Vermdgenswert ergeben.
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Finanzinstrumente werden abgeschrieben, wenn nach
angemessener Einschdtzung nicht mit einer Realisierbarkeit
gerechnet werden kann und einer der objektiven Hinweise
eintritt. Ein Indikator dafir, dass keine hinreichende
Erwartung der Realisierung besteht, ist unter anderem, wenn
interne oder externe Informationen darauf hindeuten, dass
der Konzern die ausstehenden vertraglichen Betréige nicht
vollstéindig erhalten wird. Dies wird in der Regel
angenommen, wenn Finanzinstrumente mehr als zwei Jahre
Uberfdllig sind.

Ausbuchung

Finanzielle Vermégenswerte werden ausgebucht, wenn die
Anspriche auf den Erhalt von Zahlungsstrémen aus den
finanziellen Vermdgenswerten ausgelaufen oder Gbertragen
worden sind und der Konzern im Wesentlichen alle Risiken
und Chancen aus dem Eigentum Ubertragen hat.

Finanzielle Verbindlichkeiten

Klassifizierung, Bewertung und Ausweis

Vertréige zu Verbindlichkeiten werden untersucht, ob diese
nur Eigenkapital- oder nur Fremdkapitalcharakter oder
Bestandteile von beidem aufweisen. Sollte der
wirtschaftliche Gehalt der Vertragsvereinbarung beide
Bestandteile beinhalten, werden diese getrennt als
Eigenkapitalinstrument und als finanzielle Verbindlichkeit
erfasst.

Finanzielle Verbindlichkeiten werden fir die Folgebewertung
in folgende Kategorien klassifiziert:

« erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete
finanzielle Verbindlichkeiten

°zU fortgefUhrten Anschaffungskosten
finanzielle Verbindlichkeiten

bewertete

Die erfolgswirksame Folgebewertung zum beizulegenden
Zeitwert (FVTPL) kann beim erstmaligen Ansatz
unwiderruflich designiert werden oder wird bei Derivaten
mit negativem beizulegendem Zeitwert vorgenommen.
Gewinne oder Verluste aus Anderungen des beizulegenden
Zeitwerts werden erfolgswirksam in den Finanzertrdgen/
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-aufwendungen erfasst. Eine Designation zur Bewertung
zum beizulegenden Zeitwert nimmt der Konzern nicht vor.

Die zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewerteten
finanziellen Verbindlichkeiten (FLAC) werden unter
Anwendung der Effektivzinsmethode bewertet. Gewinne
und Verluste werden erfolgswirksam mittels der
Effektivzinsmethode in den sonstigen  ErtrGdgen/
Aufwendungen oder in den Finanzertrdgen/-aufwendungen
erfasst. FUr finanzielle Verbindlichkeiten, welche zu
fortgefUhrten Anschaffungskosten bewertet werden, wird
beim erstmaligen Ansatz Uberprift, ob trennungspflichtige
eingebettete Derivate im Vertrag vereinbart wurden.
Eingebettete Derivate sind zu trennen und separat
erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert zu bilanzieren,
sofern ihre Bedingungen nicht eng mit dem Basisvertrag
verknUpft sind. Die finanziellen Verbindlichkeiten zu
fortgefUhrten Anschaffungskosten des Konzerns umfassen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (Teil des
Bilanzpostens “Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen und abgegrenzte Schulden”), den Bilanzposten
"Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kollaborationen” und den
Bilanzposten “Finanzielle Verbindlichkeiten aus kinftigen
Zahlungen an Royalty Pharma”.

Bei Vertrégen mit
Fremdkapitalkomponenten wird zum Zeitpunkt der
erstmaligen Erfassung der beizulegende Zeitwert der
Fremdkapitalkomponente anhand der fir vergleichbare
Instrumente geltenden Marktverzinsung ermittelt. Dieser
Betrag wird als zu fortgefUhrten Anschaffungskosten
bewertete finanzielle Verbindlichkeit bis zur ErfUllung oder
Falligkeit des Vertrags bilanziert. Die als Eigenkapital
klassifizierte Komponente wird durch die Differenz zwischen
Gesamtwert des Vertrags und dem beizulegenden Zeitwert
der Fremdkapitalkomponente ermittelt. Der resultierende
Betrag abziglich der Ertragsteuereffekte wird als Teil des
Eigenkapitals in der Kapitalricklage erfasst und wird in den
nachfolgenden Perioden nicht angepasst.
Transaktionskosten, die im Zusammenhang mit dem
Instrument stehen, werden auf die beiden Komponenten in
Abhdngigkeit von der Verteilung der Erlése aufgeteilt. Die

Eigenkapital- und
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dem Fremdkapital zuzurechnenden Transaktionskosten
werden vom Buchwert der Fremdkapitalkomponente
abgezogen und werden Uber die Laufzeit des Vertrags unter
Anwendung der Effektivzinsmethode amortisiert. Ein
derartiger Vertrag umfasst die Wandelschuldverschreibung
in dem Bilanzposten "Schuldverschreibungen”. Durch die
AusUbung der Wandeloption entsteht kein Gewinn oder
Verlust, sondern es erfolgt eine Ausbuchung des
Fremdkapitals und eine Einbuchung von Eigenkapital.

Alle BetrGdge aus finanziellen Verbindlichkeiten zu
fortgefUhrten Anschaffungskosten, die innerhalb der
ndchsten zwdIf Monate zahlbar sind, werden als kurzfristige
Verbindlichkeiten ausgewiesen. Bei Schuldverschreibungen
werden die nicht abgezinsten Cashflows innerhalb der
ndchsten zwolf Monate als kurzfristig betrachtet. Bei den
finanziellen Verbindlichkeiten aus Kooperationen und den
finanziellen Verbindlichkeiten fUr kiUnftige Zahlungen an
Royalty Pharma werden die geplanten Zahlungen in den
ndchsten zwolf Monaten abgezinst, um die kurzfristige
Verbindlichkeit zu ermitteln.

Ausbuchung
Eine finanzielle Verbindlichkeit wird ausgebucht, wenn die
ihr zugrundeliegende Verpflichtung erfillt, aufgehoben oder
erloschen ist.

2.6.2 Forderungen aus Ertragsteuvern

Forderungen aus Ertragsteuern beinhalten im Wesentlichen
Forderungen gegeniber dem Finanzamt im Zusammenhang
mit Steuerforderungen aus steuerlichen Zulagen und

einbehaltener Kapitalertragsteuer, welche zum
Nominalwert angesetzt wurden.

2.6.3 Vorrate

Vorrte werden mit dem niedrigeren Wert aus
Anschaffungs-  oder  Herstellungskosten und  dem
Nettover&ufBerungswert nach  der  First-in-first-out-

Methode bewertet. Die Anschaffungskosten beinhalten alle
Kosten des Erwerbs sowie alle Kosten, um die Vorrdte in
ihren betriebsbereiten Zustand zu versetzen, wobei
Anschaffungspreisminderungen wie Boni und Skonti
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bericksichtigt werden. Die Herstellungskosten umfassen alle
direkt  zurechenbaren Kosten sowie systematisch
zugerechnete Gemeinkosten. Der Nettoverduferungswert
ist der geschatzte VerduBerungserlés abziglich der
geschdtzten Kosten fur Fertigstellung und der bis zum
Verkauf anfallenden Kosten. Die Vorréte unterteilen sich in
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, unfertige Erzeugnisse sowie
Fertigerzeugnisse.

Das in in klinischen Studien eingesetzte medizinische Produkt
(sog. investigational medicinal product oder kurz IMP) wird
mangels der ErflUllung der Kriterien nicht aktiviert und die
damit verbundenen Kosten werden daher aufwandswirksam
als Teil der Aufwendungen fir Forschung und Entwicklung in
der Gewinn-und Verlust-Rechnung erfasst.

2.6.4 Rechnungsabgrenzung und Sonstige
Vermdégenswerte

Im Rechnungsabgrenzungsposten werden jene Ausgaben
erfasst, die zwar zu einem Liquiditdtsabfluss vor dem
Bilanzstichtag gefihrt haben, deren Aufwandsverrechnung
jedoch erst im folgenden Geschdftsjahr erfolgt. Die
Ausgaben betreffen vorwiegend Wartungsvertrge und
Unterlizenzen sowie Vorauszahlungen fiUr noch nicht
erbrachte externe Laborleistungen. Die Bewertung erfolgt
zum Nennbetrag bzw. zu den Anschaffungskosten abziglich
Wertminderungen.

2.6.5 Sachanlagen

Sachanlagen werden zu historischen Anschaffungs- oder
Herstellungskosten ausgewiesen, vermindert um kumulierte
Abschreibungen (siehe Ziffer 4.8 dieses Anhangs) und
etwaige Wertminderungsverluste (siehe Ziffer 2.6.9 dieses
Anhangs). In den historischen Kosten sind die direkt mit der
Anschaffung verbundenen Ausgaben zum Erwerbszeitpunkt
enthalten. Ersatzbeschaffungen sowie Um- und Einbauten
werden aktiviert, wdhrend Reparatur- und
Instandhaltungsausgaben bei ihrem Anfall als Aufwand
erfasst werden. Die Sachanlagen werden Uber ihre
geschdtzte Nutzungsdauer (siehe nachfolgende Tabelle)
linear abgeschrieben. Mietereinbauten werden Uber den
geringeren Zeitraum aus der geschdatzten Nutzungsdauer
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der Anlagen oder der verbleibenden Mietdauer linear
abgeschrieben.

Anlagenkategorie Nutzungsdauer Abschreibungssiétze
BiUroausstattung 8 bis 13 Jahre 13%-8%
Laborausstattung 4 bis 8 Jahre 25%-13%
Geringwertige BUro-

und Laborausstattung sofort 100 %
Computer Hardware 3 bis 5 Jahre 33% - 20%
Mietereinbauten 10 Jahre 10 %

Der Restwert und die Nutzungsdauer eines Vermégenswerts
werden am Ende einer jeden Berichtsperiode Uberprift und
bei Bedarf angepasst.

Fremdkapitalkosten, die direkt dem Erwerb, dem Bau oder
der Herstellung eines qualifizierten Vermdgenswerts
zugeordnet werden kénnen, sind in den Anschaffungs- oder
Herstellungskosten nicht enthalten.

2.6.6 Leases

FUr Leasingnehmer gilt ein einheitlicher Ansatz fur die
bilanzielle Abbildung von Leasingvertrdgen, wonach fur alle
Leasingverhdltnisse in der Bilanz Verm&genswerte fur die
Nutzungsrechte an den Leasinggegenstinden und
Verbindlichkeiten for die eingegangenen
Zahlungsverpflichtungen anzusetzen sind. Ein Nutzungsrecht
und eine entsprechende Leasingverbindlichkeit werden zu
dem Zeitpunkt bilanziert, zu dem der Leasinggegenstand
dem Konzern zur Nutzung zur Verfigung steht. Die
Bilanzierung von Leasingverhdltnissen wird fUr die niedrigste
Komponente angewandt, und die Gruppe analysiert, ob ein
Leasingverhdltnis mehr als eine Komponente enthdlt.

Bei der Festlegung der Laufzeit des Mietvertrags werden
alle Fakten und Umsténde bericksichtigt, die einen
wirtschaftlichen Anreiz zur Ausibung von
Verlédngerungsoptionen bieten. Wenn
Verldngerungsoptionen mit ausreichender  Sicherheit
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ausgelbt werden, werden sie bei der Bestimmung der
Vertragslaufzeit berUcksichtigt.

Nutzungsrechte werden mit den Anschaffungskosten
bewertet, die sich aus der Leasingverbindlichkeit, bei oder
vor der Bereitstellung geleistete Leasingzahlungen
abziglich  erhaltener Leasinganreize und zuziglich
anfanglicher direkter Kosten und Rickbauverpflichtungen
zusammensetzen. Die Folgebewertung der Nutzungsrechte
erfolgt zu fortgefUhrten  Anschaffungskosten. Die
Abschreibung der Nutzungsrechte erfolgt linear Uber den
kirzeren der beiden Zeitrdume aus Nutzungsdauer und
Laufzeit des Leasingvertrages und wird erfolgswirksam
erfasst. Die wirtschaftliche Nutzungsdauer der
Nutzungsrechte wird regelmagig Uberpruft.

Die Leasingverbindlichkeit bemisst sich als Barwert der
festen sowie variablen Leasingzahlungen, die wéhrend der
Laufzeit des Leasingverhdltnisses gezahlt werden abziglich
vom Leasinggeber zu leistende Leasinganreize. Die
Abzinsung erfolgt mit dem Leasingverhdltnis
zugrundeliegenden impliziten Zinssatz, sofern dieser
bestimmbar ist. Andernfalls erfolgt eine Abzinsung mit dem
Grenzfremdkapitalzinssatz des Leasingnehmers, das heif3t
dem Zinssatz, den ein Leasingnehmer zahlen wirde, wenn er
fUr eine vergleichbare Laufzeit mit vergleichbarer Sicherheit
die Mittel aufnehmen musste, um in einem vergleichbaren
wirtschaftlichen Umfeld einen Verm&genswert mit einem
dem Nutzungsrecht vergleichbaren Wert zu erwerben.

Im Rahmen der Folgebewertung wird der Buchwert der
Leasingverbindlichkeiten erhéht, um dem Zinsaufwand for
die Leasingverbindlichkeit Rechnung zu tragen und
verringert, um den geleisteten Leasingzahlungen Rechnung
zu tragen. Jede Leasingrate wird in Tilgungs- und
Finanzierungsaufwendungen aufgeteilt. Die
Finanzierungsaufwendungen werden Uber die Laufzeit des
Leasingverhdltnisses erfolgswirksam erfasst.

Der Konzern ist moéglichen zukinftigen Steigerungen
variabler Leasingzahlungen ausgesetzt, welche sich aus
einer Anderung eines Indexes oder Zinses ergeben kénnen.
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Diese mdglichen Anderungen der Leasingraten sind bis zu
deren Wirksamwerden nicht in der Leasingverbindlichkeit
bericksichtigt. Sobald Anderungen eines Indexes oder
Zinses sich auf Leasingraten auswirken, wird die
Leasingverbindlichkeit gegen das Nutzungsrecht angepasst.

Die Auszahlungen zur Tilgung der Leasingverbindlichkeiten
und die Auszahlungen, die auf den Zinsanteil der
Leasingverbindlichkeit entfallen, werden dem Cashflow aus
der Finanzierungstatigkeit zugeordnet.

FUr Leasinggegensténde von geringem Wert und fir
kurzfristige Leasingverhdltnisse (Laufzeit weniger als zwolf
Monate), im Wesentlichen technische Anlagen, wird von
Anwendungserleichterungen Gebrauch gemacht. Hiernach
werden keine Nutzungsrechte und Leasingverbindlichkeiten
bilanziert, sondern die Leasingzahlungen werden Uber die
Laufzeit des Leasingverhéltnisses als Aufwand erfasst.

Wertminderungen werden entsprechend den in Ziffer 2.6.9
dargestellten Grundsétzen erfasst.

2.6.7 Immaterielle Vermdgenswerte

Die immateriellen Vermdgenswerte werden zu
Anschaffungskosten bei entgeltlichem Erwerb aktiviert.
Planmd&ige Abschreibungen Uber die wirtschaftliche
Nutzungsdauer erfolgen ausschlielich linear.
Selbstgeschaffene immaterielle Vermdgenswerte werden
nur aktiviert, sofern die entsprechenden Ansatzkriterien
erfillt sind.

Entwicklungskosten werden als immaterielle
Vermd&genswerte aktiviert, sofern die entsprechenden
Voraussetzungen - eindeutige Abgrenzung des Produkts
oder des Verfahrens, technische Readlisierbarkeit, Intention
der Fertigstellung, Nutzung, Vermarktung, Deckung der
Entwicklungskosten durch kinftige FinanzmittelUberschUsse,
verl@ssliche Ermittlung dieser FinanzmittelUberschisse,
Verfugbarkeit hinreichender Ressourcen for
Entwicklungsabschluss und Verkauf — erfUllt sind. Der
Ausweis  der  Abschreibungen  von  immateriellen
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Vermd&genswerten erfolgt unter den Umsatzkosten oder den
Forschungs- und Entwicklungskosten.

Als Forschung zu klassifizierende Aufwendungen werden den
Forschungs- und Entwicklungskosten zugeordnet.

Nachtrégliche Ausgaben fiur aktivierte immaterielle
Vermdgenswerte werden nur aktiviert, wenn sie den
kinftigen  wirtschaftlichen  Nutzen des jeweiligen
Vermd&genswerts wesentlich erhdhen, auf den sie sich
beziehen. Alle Ubrigen Ausgaben werden bei ihrem
Entstehen als Aufwand erfasst.

Patente
Durch den Konzern erlangte Patente werden zu
Anschaffungskosten ausgewiesen, vermindert um

kumulierte Abschreibungen (siehe unten) und etwaige
Wertminderungen (siehe Ziffer 2.6.9 dieses Anhangs).
Patentkosten werden linear Uber die niedrigere Dauer aus
geschdtzter wirtschaftlicher Nutzungsdauer der Patente
(zehn  Jahre) oder verbleibender Patentlaufzeit
abgeschrieben. Die Abschreibung beginnt zum Zeitpunkt der
Patenterteilung.

Lizenzen

Der Konzern hat von Dritten Lizenzrechte durch
Vorauszahlung von LizenzgebUhren, jéhrliche GebUhren zur
Aufrechterhaltung der Lizenzen und Gebihren fir
Unterlizenzen erworben. Die vorausbezahlten
LizenzgebUhren schreibt der Konzern Uber die geschdatzte
Nutzungsdauer der erworbenen Lizenz (acht bis dreizehn
Jahre) linear ab. Daver und Methode der Abschreibung
werden am Ende eines jeden Geschdftsjahres Uberprift.
GebuUhren fir Unterlizenzen werden Uber die Laufzeit des
Vertrags oder bei Vertrégen ohne vertraglich vereinbarte
Laufzeit UOber die geschdtzte Nutzungsdauver der
Zusammenarbeit linear abgeschrieben.

Lizenzen fUr vermarktete Produkte

Der Bilanzposten enthdlt fir Monjuvi® bezahlte
LizenzgebUhren sowie Meilensteinzahlungen, die nach
Erreichen der Meilensteine nachtréglich gezahlt wurden. Der
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Konzern schreibt diese Uber die geschétzte Nutzungsdauer
der erworbenen Lizenz linear ab. Dauer und Methode der
Abschreibung werden am Ende eines jeden Geschdftsjahres
Uberprift. Im Falle von auslésenden Ereignissen wird der
Vermégenswert auf etwaige Wertminderungen geprift. Da
der Konzern den Ansatz der Kostenakkumulation anwendet,
werden Meilensteine in der nahen Zukunft nicht
bericksichtigt.

In Entwicklung befindliche Forschungs- und
Entwicklungsprogramme

Dieser Bilanzposten enthdlt aktivierte Zahlungen aus der
Einlizenzierung von Wirkstoffen sowie Meilensteinzahlungen
fur diese Wirkstoffe, die nach Erreichen der Meilensteine
nachtrdglich gezahlt werden. DarUber hinaus sind
immaterielle Vermdbgenswerte, die bei einem
Unternehmenszusammenschluss identifiziert wurden, in
diesem Bilanzposten enthalten. Fir diese Wirkstoffe liegen
noch keine Marktzulassungen vor.

Selbsterstellte Immaterielle Vermdgenswerte

Als selbsterstellte immaterielle Vermdgenswerte werden
bestimmte Entwicklungskosten im Zusammenhang mit
Tafasitamab bzw. Monjuvi® aktiviert, da die Ansatzkriterien,
wie oben beschrieben, erfillt sind. Die Entwicklung dieser
Vermdégenswerte ist derzeit noch nicht abgeschlossen und

unterliegen deshalb noch keiner planmdaBigen
Abschreibung. Bis zur Beendigung der
Entwicklungsaktivitaten werden die aktivierten
Vermdgenswerte einem jdhrlichen Werthaltigkeitstest
unterzogen.

Software

Software wird zu Anschaffungskosten ausgewiesen,

vermindert um kumulierte Abschreibungen (siehe unten) und
etwaige Wertminderungen (siehe Ziffer 2.6.9 dieses
Anhangs). Abschreibungen werden in der Gewinn-und-
Verlust-Rechnung linear Uber die geschétzte Nutzungsdauer
von drei bis fUnf Jahren als Aufwand erfasst. Die
Abschreibung beginnt in dem Zeitpunkt, in dem die Software
betriebsbereit ist.

A
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Abschreibungs

Kategorie immaterielle

Vermdgenswerte Nutzungsdauer satze
Patente 10 Jahre 10 %
Lizenzen und Lizenzen fir

vermarktete Produkte 8 bis 24 Jahre 13% - 4%
In Entwicklung befindliche

Forschungs- und

Entwicklungsprogramme und Keine

Selbsterstellte immaterielle Abschreibung,

Vermdgenswerte Impairment Only —
Software 3 Jahre 33%
2.6.8 Geschdafts- oder Firmenwert

Der Geschafts- oder Firmenwert wird bei

Unternehmenszusammenschlissen erfasst. Der Geschdéfts-
oder Firmenwert wird jahrlich auf etwaige Wertminderung
Uberprift (siehe Ziffern 2.6.9 und 4.11 dieses Anhangs).

2.6.9 Wertminderung Nicht-Finanzielle
Vermogenswerte

Die Buchwerte der nicht-finanziellen Vermégenswerte und
Vorréte des Konzerns werden zu jedem Berichtszeitpunkt
auf etwaige Hinweise auf Wertminderung untersucht. Falls
solche Hinweise existieren, wird der erzielbare Betrag der
nicht-finanziellen Vermdgenswerte bzw. der
NettoverduBerungswert fir Vorrdte geschdétzt. Fir den
Geschdfts- oder Firmenwert und fUr immaterielle
Vermd&genswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer bzw. fir
immaterielle Vermdégenswerte, die noch nicht zur Nutzung
verfUgbar sind, wird der erzielbare Betrag jedes Jahr zur
gleichen Zeit geschdtzt oder in der Zwischenzeit bei Bedarf
ermittelt. Eine Wertminderung wird erfasst, falls der
Buchwert eines Vermdgenswerts oder der
zahlungsmittelgenerierenden Einheit (cash-generating unit,
CGU) den geschdtzten erzielbaren Betrag Ubersteigt.

Der erzielbare Betrag eines Vermdgenswerts oder der CGU
ist der hdhere Betrag aus Nutzungswert und beizulegendem
Zeitwert, vermindert um Verkaufskosten. Zur Ermittlung des
Nutzungswerts werden die geschdatzten kinftigen Cashflows
vor Steuern mit einem Abzinsungssatz vor Steuern, der die
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aktuelle Beurteilung des Markts in Bezug auf den Zinseffekt
von Zahlungsmitteln und die fir den Vermdgenswert oder
die CGU spezifischen Risiken widerspiegelt, auf den Barwert
abgezinst. Fir die Werthaltigkeitsprifung werden
Vermd&genswerte, die nicht eigensténdig geprift werden
kénnen, zu den kleinstmd&glichen Gruppierungen fir
Vermdgenswerte zusammengefasst, die durch wiederholte
Nutzung Mittelzuflisse generieren, die weitgehend
unabhdngig von den MittelzuflUssen anderer
Vermégenswerte oder CGUs sind. Ein im Zuge eines
Unternehmenszusammenschlusses erworbener Geschdafts-
oder Firmenwert wird gegebenenfalls auf Gruppen von
CGUs verteilt, die erwartungsgemd von den Synergien des
Zusammenschlusses profitieren werden.

Gemeinschaftliche = Vermégenswerte  des Konzerns
generieren keine separaten Mittelzuflisse und werden von
mehr als einer CGU genutzt. Gemeinschaftliche
Vermdégenswerte werden auf vernUnftiger und konstanter
Basis CGUs zugeordnet und im Rahmen der
Werthaltigkeitsprifung der CGU, der ein gemeinschaftlicher
Vermdgenswert zugewiesen wurde, auf Wertminderung
getestet.

Verluste aus Wertminderung werden ergebniswirksam
erfasst. Eine Wertminderung eines Geschdafts- oder
Firmenwerts kann nicht rickgéngig gemacht werden. Bei
anderen Vermdgenswerten werden Wertminderungen aus
frOheren Perioden zu jedem Berichtszeitpunkt auf Hinweise
geprift, ob sich der Verlust verringert hat oder nicht mehr
existiert. Eine Wertminderung wird rickgéngig gemacht,
wenn sich Einschdtzungen verdndert haben, die fir die
Bestimmung des erzielbaren Betrags verwendet wurden. Ein
Verlust aus Wertminderung kann héchstens insoweit
rickgdngig gemacht werden, dass der Buchwert des
Vermogenswerts den Buchwert nicht Ubersteigt, zu dem der
Vermdgenswert, verringert um Abschreibungen, bewertet
wdre, wdre die Wertminderung nicht erfasst worden.
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2.6.10 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen, Abgegrenzte Schulden sowie
Rickstellungen

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

werden in Ziffer 2.6.1 bei den finanziellen Verbindlichkeiten

zu fortgefUhrten Anschaffungskosten dargestelit.

Abgegrenzte Schulden und Rickstellungen werden gebildet,
sofern gegeniber Dritten eine Verpflichtung aus
vergangenen Ereignissen mit ungewissem zeitlichen Anfall
oder Betrag besteht. DarUber hinaus werden abgegrenzte
Schulden und RUckstellungen ausschlief3lich fUr rechtliche
oder faktische Verpflichtungen gegeniber Dritten gebildet,
sofern eine gréf3ere Wahrscheinlichkeit fir den Eintritt des
Ereignisses besteht als dagegen. Der Ansatz der
abgegrenzten Schulden und RUckstellungen erfolgt mit
ihrem auf den Bilanzstichtag abgezinsten ErfUllungsbetrag,
sofern der Zinseffekt wesentlich ist. Der ErfUllungsbetrag
beinhaltet auch erwartete Preis- und Kostensteigerungen.
Der Zinsanteil im Rahmen der Zufihrung zu abgegrenzten
Schulden und Rickstellungen wird in den Finanzertrégen/-
aufwendungen  ausgewiesen. Die  Bewertung der
abgegrenzten Schulden und RUckstellungen erfolgt auf
Basis von Erfahrungswerten der Vergangenheit unter
BerUcksichtigung der Verhdltnisse am Bilanzstichtag. Diese
nicht-finanziellen Verbindlichkeiten mit einer Fdlligkeit von
mehr als einem Jahr werden auf ihren Barwert abgezinst.
Der Unterschied zwischen abgegrenzten Schulden und
Riuckstellungen liegt im Allgemeinen bei deutlich geringerer
Unsicherheit bei der H6he und dem zeitlichem Eintreten der
abgegrenzten Schulden.

2.6.11 Vertragsverbindlichkeit

Vorauszahlungen von Kunden fir zukinftige, vom Konzern
zu erbringende Leistungen bzw. Erlése, die Uber einen
Zeitraum hinweg zu erfassen sind, werden passivisch
abgegrenzt und zum Nominalwert der erhaltenen
Zahlungsmittel bewertet. FOr die  entsprechende
Leistungserbringung und Umsatzrealisierung wird bei den
kurzfristigen Vertragsverbindlichkeiten erwartet, dass diese
innerhalb von zwdlf Monaten nach dem Bilanzstichtag
erfolgt.
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2.6.12 Steuerverbindlichkeiten

Die Bilanzierung und Bewertung der Steuerverbindlichkeiten
erfolgt zum Nennbetrag. Die Steuerverbindlichkeiten
beinhalten Verpflichtungen aus laufenden Ertragsteuern
ohne latente Steuern. Verbindlichkeiten fir Gewerbe- und
Koérperschaftsteuer oder vergleichbare Steuern vom
Einkommen und vom Ertrag werden auf Grundlage
steverpflichtiger Einkommen der einbezogenen
Gesellschaften abziglich geleisteter Vorauszahlungen
ermittelt.

2.6.13 Latente Steuern

Die Berechnung latenter  Steuerforderungen und
Steuerverbindlichkeiten basiert auf der international
Ublichen bilanzorientierten Verbindlichkeitsmethode, bei der
die Hoéhe der voraussichtlichen Steuerbelastung bzw.
Steuverentlastung nachfolgender Geschdftsjahre auf der
Grundlage des zum Zeitpunkt der Realisation gultigen
Steuersatzes berechnet wird.

Passive latente Steuern werden ebenso wie aktive latente
Steuvern als separate Posten in der Bilanz dargestellt und
bericksichtigen die kinftige steuerliche Wirkung aus
tempordren Unterschieden zwischen bilanziellen
Wertansdtzen von Vermdégenswerten und Verbindlichkeiten
sowie steuerlichen Verlustvortrégen.

Eine Verrechnung aktiver und passiver latenter Steuern
erfolgt bei Identitdt der Steuergldubiger und gleicher
Fristigkeit sowie bei einem einklagbaren Anspruch auf
Aufrechnung der tatsd@chlichen Steuererstattungsanspriche
gegen tatsdchliche Steuerschulden. Eine Abzinsung aktiver
und passiver latenter Steuern ist nicht méglich.

Der Ansatz und die Bewertung der aktiven latenten Steuern
auf Verlustvortrdge und tempordre Differenzen erfolgen auf
Basis des geplanten zukinftig zu versteuerndem
Einkommmens. Ein Ansatz erfolgt nur, wenn in Zukunft
ausreichend zu versteuverndes Einkommen zur Nutzung der
aktiven latenten Steuern zur Verfigung steht.



Das Unternehmen Konzernlagebericht

» Anhang

Bei der Beurteilung der Werthaltigkeit aktiver latenter
Steueranspriche werden nur die Ergebnisauswirkungen aus
der Umkehrung von tempordren Differenzen aus passiven
latenten Steueransprichen und die geplanten Ergebnisse
aus der operativen Geschdftstatigkeit einbezogen. Die
geplanten Ergebnisse basieren auf unternehmensinternen
Prognosen Uber die zukinftige Ertragssituation der
jeweiligen Konzerngesellschaft fUr die Beurteilung der
Werthaltigkeit bei Verlustvortrdgen und der langfristigen
Planung der jeweiligen Gesellschaft fir die Beurteilung der
Werthaltigkeit bei tempordren Differenzen. Wenn Zweifel an
der Realisierbarkeit bestehen, werden im Einzelfall keine
entsprechenden latenten Steueranspriche angesetzt bzw.
bereits erfasste latente Steueranspriche wertberichtigt. Die
erfassten Steuerabgrenzungen unterliegen hinsichtlich der
zugrundeliegenden Annahmen laufenden Uberpriifungen.
Gedinderte Annahmen oder verénderte Umsténde kdnnen
Anpassungen notwendig machen, die gegebenenfalls zu
zus@tzlichen Steuerabgrenzungen oder deren Auflésung
fOhren. Latente Steueranspriche und Steuerschulden
werden saldiert, soweit sie gegeniber der gleichen
Steuerbehérde bestehen und der Anspruch zur Aufrechnung
laufender Steuererstattungsanspriche und Steuerschulden
rechtlich  durchsetzbar ist. Der Ausweis latenter
Steueranspriche und Steuerschulden erfolgt undiskontiert.
Werden die den tempordren Differenzen bzw. steuerlichen
Ausgaben und Einnahmen zugrundeliegenden Sachverhalte
direkt im Eigenkapital bzw. im sonstigen Ergebnis erfasst, so
gilt dies ebenfalls fir die darauf entfallenden laufenden
Steuern bzw. abgegrenzten aktiven und passiven latenten
Stevern.

2.6.14 Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital

Stammaktien werden als  Eigenkapital klassifiziert.
Zusatzliche Kosten, die der Ausgabe von Stammaktien
direkt zugeordnet werden kédnnen, werden vom Eigenkapital
abgesetzt.
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Eigene Aktien

In dem Posten wird der RUckkauf eigener Aktien zum
Kurswert bzw. Bdérsen- oder Marktpreis unter Absetzung
vom gezeichneten Kapital ausgewiesen.

Wird als Eigenkapital ausgewiesenes Aktienkapital
zurickgekauft, werden die als Gegenleistung gezahlten
Betrdge, in denen direkt zurechenbare Kosten enthalten
sind, nach Abzug von Steuern vom Eigenkapital gekirzt und
als eigene Aktien behandelt. Werden eigene Aktien spéter
verduBert oder erneut ausgegeben, wird der Erlds
eigenkapitalernéhend erfasst und der sich aus der
Transaktion ergebende Mehr- oder Mindererlés im Vergleich
zu den urspringlichen Anschaffungskosten mit der
Kapitalricklage verrechnet.

Bei Zuteilung eigener Aktien (hier: Performance Shares) an
BegUnstigte im Rahmen von langfristigen
Leistungsanreizprogrammen ergibt sich eine Verdnderung
dieses Bilanzpostens auf Basis der nach Ablauf der
vierjahrigen Haltefrist festgelegten Anzahl eigener Aktien
(Mengengerist), multipliziert mit dem gewichteten
durchschnittlichen  Kaufpreis der eigenen  Aktien
(WertgerUst). Diese Anpassung erfolgt ergebnisneutral unter
Verringerung der vom gezeichneten Kapital abgesetzten
Bilanzposten ,Eigene Aktien” bei gleichzeitiger
Verminderung der Kapitalricklage. Weitere Angaben kann
der Ziffer 5.1.2 dieses Anhangs enthommen werden.

Kapitalricklage

Die Kapitalricklage enthdlt im Wesentlichen den
Personalaufwand im Zusammenhang mit aktienbasierter
VergUtung, die als Eigenkapital klassifizierte Wandeloption
der Wandelschuldverschreibungen sowie den Uber den
Nennwert einer Aktie hinausgehenden Aktienwert von neu
geschaffenen Aktien.

RUcklage aus Sonstigem Ergebnis

Im Posten RUcklage aus sonstigem Ergebnis sind einerseits
erfolgsneutrale  Verdnderungen des  beizulegenden
Zeitwerts von Eigenkapitalinstrumenten sowie andererseits
Fremdwdhrungsdifferenzen enthalten, die nicht
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ergebniswirksam in der

erfasst werden.

Gewinn-und-Verlust-Rechnung

Bilanzverlust

Im Bilanzverlust werden die jeweiligen Konzern-
Jahresergebnisse ausgewiesen und fortgeschrieben. Eine
gesonderte Bewertung dieses Postens erfolgt nicht.
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3  Erlauterung der Posten der
Gewinn-und-Verlust-Rechnung

31 Umsatzerlose

InT€ 2023 2022 2021

Produktverkdufe, netto 85.037 84.899 66.861

Tantiemen 116.386 99.871 65.576
LizenzgebUhren 151 56.389 43
Meilensteinzahlungen 2.840 3.216 19.952
Servicegebihren 15.028 19.365 19.726
Sonstige 18.836 14.527 7.454

Lizenzen, Meilensteine

und Sonstiges 36.855 93.497 47175

Gesamt 238.278 278.267 179.612

Die folgende Ubersicht zeigt die geografische Verteilung der
Konzernumsatzerldse auf Basis des Kundenstandorts.
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InT€ 2023 2022 2021
Deutschland 0 0 0
Europa (ohne

Deutschland) 26.794 28739 19.075
Asien 8 597 4253
USA 211.476 248.931 156.284
Gesamt 238.278 278.267 179.612

47 % des Konzernumsatzes entfielen auf den Kunden
Janssen, 16 % auf McKesson und 15 % auf Incyte (2022: 35 %
auf Janssen, 15 % auf HI-Bio, 12 % auf McKesson; 2021: 36 %
auf Janssen, 14 % auf Incyte, 9 % auf GSK).

Von den in Europa erzielten Ums&tzen im Jahr 2023
entfallen insgesamt 25,6 Mio. € auf die Schweiz (2022: 28,0
Mio. € auf die Schweiz, 2021: 16,0 Mio. € auf Grobritannien).

Sonstiges

Die folgende Ubersicht zeigt den Zeitpunkt der Erfillung der
Leistungsverpflichtungen.

InT€ 2023 2022 2021
Zu einem bestimmten

Zeitpunkt 223.251 258.831 159.843
Uber Zeitraum 15.028 19.437 19.769
Gesamt 238.278 278.267 179.612

Von den gesamten Umsatzerlésen wurden in 2023 119,2 Mio.
€ Umsatzerldse aus Leistungsverpflichtungen erfasst, die in
frheren Perioden erfillt worden sind und betreffen
Meilensteinzahlungen und Tantiemen (2022: 103,1 Mio. €;
2021: 85,5 Mio. €).

Im Jahr 2023 werden die Umsatzerlése aus ServicegebUhren
in der Kategorie "Uber Zeitraum” fir die Erfillung der
Leistungsverpflichtung ausgewiesen. In den Jahren 2022 und
2021 lauteten die Kriterien fUr die Umsatzrealisierung in
Bezug auf die Servicegebihren ebenfalls "Uber Zeitraum”,
wurden jedoch in unseren Anhangsangaben als "Zu einem
bestimmten Zeitpunkt” ausgewiesen, was nun im Jahr 2023
korrigiert wurde.

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.
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3.2 Umsatzkosten
Die Umsatzkosten setzten sich wie folgt zusammen.

InT€ 2023 2022 2021
Als Aufwand erfasste

Anschaffungs- bzw.

Herstellungskosten von

Vorr&ten 30.706 28.765 12.618
Personalkosten 8.153 9.530 1.630
Abschreibungen auf (+)

und Wertaufholungen von

(-) Vorraten 7.400 0 0
Auferplanmdéige und

planmdige

Abschreibungen und

sonstige Aufwendungen

fur immaterielle

Vermdgenswerte 10.694 9.785 7.409
Externe Dienstleistungen 1 31 289
Infrastrukturkosten und

Abschreibungen 1300 404 221
Sonstige Kosten 101 105 28
Gesamt 58.354 48.620 32.195

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.
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3.3 Betriebliche Aufwendungen

3.3.1 Forschung und Entwicklung

Die Kosten fur Forschung und Entwicklung setzten sich wie
folgt zusammen.

Konzernabschluss

InT€ 2023 2022 2021
Personalkosten 80.166 64.952 65.941
Verbrauchsmaterial 341 3.817 4.055
Auerplanmdige und

planmdgige

Abschreibungen und

sonstige Aufwendungen

fOr immaterielle

Vermdgenswerte 16.337 14.799 7.859
Externe Dienstleistungen 170.856 198.054 131.467
Infrastrukturkosten und

Abschreibungen 10.975 10.779 1.773
Sonstige Kosten 4.939 541 4116
Gesamt 283.614 297.812 225.211

3.3.2 Vertrieb
Die Kosten fir Vertrieb setzten sich wie folgt zusammen.

InT€ 2023 2022 2021
Personalkosten 39.820 48.562 63.517
Verbrauchsmaterial 4 49 86
Abschreibungen auf

immaterielle

Vermdgenswerte 136 162 138
Externe Dienstleistungen 32.748 35.826 51.265
Infrastrukturkosten und

Abschreibungen 2.345 1.523 870
Sonstige Kosten 6.316 6.280 5.667
Gesamt 81.369 92.402 121.543

Sonstiges

3.3.3 Allgemeines und Verwaltung
Die Kosten fir Allgemeines und Verwaltung setzten sich wie
folgt zusammen.
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Die folgende durchschnittliche Anzahl an Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern war in den letzten Geschdaftsjahren in den
verschiedenen Funktionen beschdaftigt.

InT€ 2023 2022 2021 2023 2022 2021
Personalkosten 43.152 32.454 32.589 Produktion 9 7 7
Verbrauchsmaterial -327 15 88 Forschung und

Abschrelbungen auf Entwicklung 365 438 440
immaterielle Vertrieb 63 72 108
Vermdgenswerte 1.064 1.213 596 Allgemeines und

Externe Dienstleistungen 14.618 18.595 35.892 Verwaltung 127 130 123
Infrastrukturkosten und Gesamt 564 647 678
Abschreibungen 3.717 5.002 6.885

Sonstige Kosten 3.573 2.765 2.242

Gesamt 65.797 60.144 78.292 Am 31. Dezember 2023 betrug die Anzahl der

3.3.4 Personalaufwand
Die Personalkosten setzten sich wie folgt zusammen.

InT€ 2023 2022 2021
Léhne und Gehdlter 128.554 136.673 158.094
Sozialversicherungsabgaben 13.722 12.778 1191
Personalaufwand aus

aktienbasierter Vergitung 27.439 3.681 2.585
Sonstige 1577 2.366 1.807
Gesamt 171.291 155.498 173.677

Der Anstieg des Personalaufwands aus aktienbasierter
VergUtung ist hauptsdchlich auf den Anstieg des
Aktienkurses der MorphoSys AG zum 31. Dezember 2023 im
Vergleich zum Vorjahr zurickzufGhren (31. Dezember 2023:
34,00 €; 31. Dezember 2022: 13,21 €), welcher fiUr die
Bewertung der aktienbasierten VergUtungsprogramme
genutzt wird.

Die Kosten fiur beitragsorientierte Versorgungszusagen
beliefen sich 2023 auf 3,2 Mio. € (2022: 4,3 Mio. €; 2021: 2,8
Mio. €).

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 524 (31. Dezember 2022:
629; 31. Dezember 2021: 732).

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

3.3.5 Wertminderung des Geschdafts- oder
Firmenwerts

Im Geschdéftsjahr 2023 wurde eine Wertminderung auf den

Geschdéfts- oder Firmenwert in Héhe von 16 Mio. €

vorgenommen, der urspringlich aus einem

Unternehmenserwerb im Geschdéftsjahr 2010 resultierte

(2022: 0,0 Mio. €; 2021: 230,7 Mio. €).
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3.4 Sonstige Ertrédge und Aufwendungen,
Finanzertrdge und Finanzaufwendungen

Die sonstigen ErtrGdge ergeben sich aus der folgenden

Ubersicht.

Konzernabschluss

Sonstiges

Die Finanzertrége ergeben sich aus der folgenden Ubersicht.

InT€ 2023 2022 2021
Wdhrungsgewinne 3158 11.426 7.640
ForschungszuschUsse 0 o] 5
Ertrége aus sonstigen

Sachverhalten 1.810 539 545
Sonstige Ertréige 4.968 11.965 8.190

Die sonstigen Aufwendungen ergeben sich aus der
folgenden Ubersicht.
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Die Finanzaufwendungen ergeben sich aus der folgenden
Ubersicht.

InT€ 2023 2022 2021
Wdhrungsverluste -6.250 -15.030 -5.944
Aufwendungen aus

sonstigen Sachverhalten -842 -554 -425
Sonstige Aufwendungen -7.093 -15.584 -6.369

InT€ 2023 2022 2021
InT€ 2023 2022 2021
Wechselkursgewinne 17.526 14.260 18.782 -
Gewinne aus der Wechselkursverluste -8.542 -45.645 -46.297
Bewertung zum
beizulegenden Zeitwert 7.143 7.596 15.231 Verluste aus der
N Bewertung zum
Ertrdge aus beizulegenden Zeitwert -5306 -545 -4.247
Buchwertanpassungen
von finanziellen Zinsaufwendungen aus
Verbindlichkeiten zu der Effektivverzinsung der
fortgefUhrten Finanziellen
Anschaffungskosten 149.746 385.592 61.876 Verbindlichkeiten zu
N fortgefUhrten
Ertrdge aus Anschaffungskosten -104.273 -112.717 -62.252
Anteilsverk&ufen 4.239 (0] (0]
7i .. 8316 461 72 Aufwendungen aus
insertrage 1831 618 3 Buchwertanpassungen
Ertrag aus dem Rickkauf von finanziellen
eigener Verbindlichkeiten zu
Wandelschuldverschreibun fortgefUhrten
gen 16.393 0 0 Anschaffungskosten -18.162 -2917 -64.846
Finanzertrége 213.363 412.066 96.612 Sonstige
Zinsaufwendungen -4.661 -2.752 -2.415
Zinsaufwendungen fir
Leasingverbindlichkeiten -924 -1.051 -1.157
BankgebiUhren -1 =27 -242
Finanzaufwendungen -141.979 -165.898 -181.456

Die Erlauterung der wesentlichen Komponenten der
Finanzertrége und der Finanzaufwendungen k&nnen den
Ziffern 4.5, 419 und 4.20 dieses Anhangs entnommen
werden.

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.
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3.5 Ertrag / Aufwand aus Ertragsteuern

Die MorphoSys AG unterliegt der Kérperschaftsteuer, dem
Solidaritdtszuschlag und der Gewerbestever. Der
Koérperschaftsteuersatz der Gesellschaft blieb ebenso
unverdndert (15,0%) wie der Solidaritatszuschlag (5,5%) und
der effektive Gewerbesteuersatz (10,85%), kombiniert ergab
sich ein effektiver Ertragssteuersatz von 26,675%.

Die US-Tax-Group, bestehend aus der MorphoSys US Inc.
und der Constellation, unterliegt der Bundessteuer (Federal

Corporate Income Tax) in Hoéhe von 21,0%. Die
bundesstaatlichen Steuern (State Income  Tax)
berUcksichtigten eine Mischung von  Steuersdtzen

verschiedener Bundesstaaten, woraus sich ein
durchschnittlicher Steuersatz von 6,38% ergab.

InT€ 2023 2022 2021

Laufender Steuerertrag

(+) / -aufwand (-) fur das

abgelaufene Jahr (davon

fUr Vorperioden: 1.464

TEUR; 2022: (577) TEUR;

2021:

96 TEUR) 1464 -577 1172

Konzernabschluss

Latenter Steuerertrag (+) /

-aufwand (-) -275 -168.001 75.419

Gesamter Steuerertrag

(+) / -aufwand (-) 1189 -168.578 76.591

Der Konzern erfasste im Berichtsjahr 2023 insgesamt einen
Steuerertrag in Héhe von 1,2 Mio. €. Dieser setzte sich
zusammen aus einem latenten Steueraufwand in H6he von
0,3 Mio. € sowie in H6he von 1,5 Mio. € aus laufenden
Steuerertrdgen, die im Wesentlichen aus steuerlichen
Zulagen aus Vorjahren resultieren.

Die folgende Ubersicht leitet den erwarteten
Ertragsteuveraufwand zum effektiven Ertragsteueraufwand
Uber, wie er im Konzernabschluss ausgewiesen wird. Bei der
Ermittlung der gesetzlichen Ertragsteuern wurde im
Geschdftsjahr 2023 der kombinierte Ertragssteuersatz von
26,675% (2022: 26,675%; 2021: 26,675%) auf das Ergebnis vor

Sonstiges

Steuern angewendet. Dabei werden neben der
Kérperschaftsteuer von 15,0%, der Solidaritétszuschlag von
5,5% auf die Korperschaftsteuer und der durchschnittliche
Gewerbesteuersatz von 10,85% im Konzern bericksichtigt.

InNT€ 2023 2022 2021
Ergebnis vor

Ertragsteuvern -190.923 17.520 -591.051
Erwarteter Steuersatz 26,675 % 26,675 % 26,675 %
Erwartete Ertragstever 50.929 -4.674 157.663
Ursachen der

Steuvereffekte

Aktienbasierte Vergitung -1.463 -358 -547
Permanente Differenzen -336 (0] -58.971
Steuverlich nicht

abzugsféhige Posten -395 -574 -1.992
Steverfreie Ertréige 1.213 (o] (o]
Nicht-Ansatz bzw.

Wertberichtigung von

aktiven latenten Steuern

auf tempordre Differenzen -15.847 -112.354 -8.117
Nicht-Ansatz bzw.

Wertberichtigung von

aktiven latenten Steuern

auf steuverliche

Verlustvortrage -32.975 -45.953 -7.817
Auswirkung von

abweichenden

Steuersatzen -1.312 -4.617 -3.721
Steuern fUr Vorjahre 1.055 (o] 96
Sonstige Effekte 320 -49 -3
Effektive Ertragsteuern 1.189 -168.578 76.591
Effektive Steuerrate 0,6 % 962,2 % 13,0 %

Die permanenten Differenzen zum 31. Dezember 2021
betrafen ausschlieflich die in 2021 vorgenommene
Wertminderung auf den Geschdfts- oder Firmenwert.
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Da die Konzerngesellschaften sich weiterhin in einer
Verlusthistorie befinden, wurde zum 31, Dezember 2023
unverdndert fUr den Werthaltigkeitsnachweis gem. 1AS 12.35
eine erhdhte Anforderung zugrunde gelegt. In diesem
Zusammenhang ist das Vorliegen von sonstigen
substanziellen Hinweisen erforderlich, dass kinftig nicht
mehr nur wahrscheinlich, sondern hinreichend sicher
entsprechendes steuerliches Ergebnis vorhanden sein wird.
Unter Bericksichtigung dieser erhéhten
Ansatzvoraussetzungen konnte fir den langfristigen
Planungszeitraum der Gesellschaft nicht mit Sicherheit
nachgewiesen werden, dass entsprechende positive
steuerliche Planergebnisse fir die Gewdhrleistung der
Werthaltigkeit der latenten Steueranspriche auf tempordre
Differenzen bzw. Verlustvortrége vorliegen werden. Aus
diesem Grund wurde der Uberhang an latenten
Steueransprichen nur in der Hohe aktiviert, in denen eine
zukUnftige Verrechnung mit der planmé&igen Auflésung der
passiven latenten Steuern erfolgt und im Ubrigen nicht
angesetzt bzw. wertberichtigt.

Aufgrund  der  Verlusthistorie und der aktuellen
Unsicherheiten hinsichtlich der Realisierung geplanter zu
versteuernder Ertréige wurden entsprechende aktive latente
Steuern auf Verlustvortrége nur wie in der folgenden Tabelle
dargestellt angesetzt.

Vortragsféhige

steverliche
InT€ Verluste
Steuerliche Verluste aus Vorjahren 780.297
Steuerliche Verluste aus aktuellem Jahr 125.486
Wdhrungsumrechnungsdifferenzen (21.238)
Gesamte steuerliche Verluste zum 31.
Dezember 2023 884.545
Erwartete latente Steuervorteile auf
Verlustvortrége 207.333
Nicht-Ansatz bzw. Wertberichtigung von aktiven
latenten Steuern auf steuerliche Verlustvortrage -78.100
Aktive Latente Steuern auf Verlustvortrége 129.233




Das Unternehmen Konzernlagebericht Konzernabschluss Sonstiges

» Anhang

Die steuerlichen Verluste zum 31. Dezember 2023 beinhalten
beschrdnkt vortragsfahige Verluste der US-Tax Group in
Hohe von 150,0 Mio. €, die zwischen 2027 und 2036 verfallen.
Die aktiven latenten Steuern auf tempordre Differenzen, die
in der Periode nicht aktiviert wurden, betragen 15,8 Mio. €.

135
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Passive latente Steuern werden in der Bilanz als langfristiger

Posten ausgewiesen. Die aktiven und passiven latenten
Steuern setzten sich im Wesentlichen wie folgt zusammen:

Konzernabschluss

Sonstiges
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Aktive Latente Aktive Latente Passive Latente Passive Latente
In T €, 31. Dezember Steuvern 2023 Steuern 2022 Stevern 2023 Steuvern 2022
Finanzielle Verbindlichkeiten aus kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma 55.495 47.465 397 0
Schuldverschreibungen (o} (] 4.823 8.897
Leasingverhdiltnisse (o} (o] 2327 1.849
Immaterielle Vermdgenswerte 14.259 12.808 193.458 195.826
Forderungen und sonstige Vermdgenswerte 0 (] 2.282 2.562
Sachanlagen (o} (] 123 239
Rickstellungen 0 0 5 0
Sonstige Verbindlichkeiten 0 0 2122 1355
Steuerliche Verluste 129.233 143.949 0 0
Saldierung -198.987 -204.222 -198.987 -204.222
Gesamt o (o} 6.550 6.506
Verdnderung der latenten Steuern in 2023

Erfasst in der Gewinn-und- Erfolgsneutrale Erfassung im
Verlust-Rechnung Eigenkapital

InTe Ertrag (+) / Aufwand (-)
Finanzielle Verbindlichkeiten aus kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma 7.633 0
Schuldverschreibungen 4.074 0
Leasingverhéiltnisse -478 0
Immaterielle Vermdgenswerte 3.819 0
Forderungen und sonstige Vermdgenswerte 280 0
Sachanlagen 16 0
RUckstellungen -5 0
Sonstige Verbindlichkeiten -767 0
Steuerliche Verluste -14.716 0
Wdhrungsumrechnungsdifferenzen -231 0
Gesamt -275 4]
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Es wurden keine latente Steuern gegen das Eigenkapital
verbucht (2022: 0,0 Mio. €; 2021: 0,0 Mio. €).

3.6 Ergebnis je Aktie

Die Ermittlung des Ergebnisses je Aktie beruhte auf einem
Konzernverlust fUr 2023 in H6he von 189.734.199 € (2022:
Konzernverlust von 151.058.190 €; 2021: Konzernverlust von
514.460.016 €) und der gewichteten durchschnittlichen
Anzahl im Umlauf befindlicher Stammaktien fir die
betreffenden Jahre (2023: 34.312.744; 2022: 34.155.650; 2021:
33.401.069).

Das verwdsserte Ergebnis je Aktie wird unter
Bericksichtigung der mdéglichen Stammaktien des Konzerns
aus gewdhrten Aktienoptionen, Restricted Stock Units und
Wandelschuldverschreibungen ermittelt.

Sonstiges

Q <
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Die folgende Ubersicht zeigt die Uberleitung des
unverwdsserten Ergebnisses auf das verwdsserte Ergebnis je
Aktie (in €, mit Ausnahme der Angaben je Aktie).

D
Il
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2023 2022 2021
Zghler (in €)
Konzerngewinn (+) / -verlust (-) - zur Ermittlung des unverwdsserten Ergebnisses je Aktie verwendet -189.734.199 -151.058.190 -514.460.016
Zur Ermittlung des verwdsserten Ergebnisses je Aktie verwendetes Periodenergebnis -189.734.199 -151.058.190 -514.460.016
Nenner (in Aktien)
Gewichtete durchschnittliche Anzahl Stammaktien zur Berechnung des unverwésserten Ergebnisses je Aktie 34.312.744 34.155.650 33.401.069
Gewichtete durchschnittliche Anzahl Stammaktien zur Berechnung des verwdsserten Ergebnisses je Aktie 34.312.744 34.155.650 33.401.069
Ergebnis je Aktie (in €)
Unverwdssert -5,53 -4,42 -15,40
Verwdssert -5,53 -4,42 -15,40

Die 630.104 Restricted Stock Units, die zum 31. Dezember
2023 noch nicht unverfallbar sind, sowie die 1.996.344 Aktien
aus den Wandelschuldverschreibungen sind potenziell
verwdssernde Aktien fUr das Jahr 2023, die jedoch bei der
Berechnung des verwdssernden Gewinns je Aktie nicht
bertcksichtigt werden, da sie zu einem Rickgang des
Verlusts je Aktie fihren wirden.



Das Unternehmen Konzernlagebericht

» Anhang

4  Erlauterung der Posten der Bilanz

41 Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteldquivalente

inT€ 31.12.2023 31.12.2022
Bankguthaben und

Kassenbesténde 158.51 402.353
Wertminderungen -1 -2
Zahlungsmittel und

Zahlungsmitteldquivalente 158.500 402.351

Konzernabschluss

Sonstiges

Die Darstellung der Entwicklung des erwarteten Zwolf-
Monats-Verlustes bei den Zahlungsmitteln und
Zahlungsmittel@quivalenten findet sich in Ziffer 6.4.1 dieses
Anhangs.

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.
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4.2 Sonstige Finanzielle Vermégenswerte

Die Sonstigen Finanziellen Vermdgenswerte umfassen
einerseits Geldmarktfonds, die als FVTPL klassifiziert sind,
sowie Termingelder und Anleihen, die als AC klassifiziert sind.

Die finanziellen Vermdgenswerte zum beizulegenden

Zeitwert, deren Anderungen erfolgswirksam erfasst werden,
ergeben sich wie folgt:

Unrealisierter

Anschaffungs-

InT€ Fdlligkeit kosten Bruttogewinn Bruttoverlust Marktwert
31. Dezember 2023

Geldmarktfonds taglich 227.363 6.730 0 234.094
Gesamt 234.094
31. Dezember 2022

Geldmarktfonds taglich 14.616 6 0 14.622
Gesamt 14.622

Details zur Hierarchie beizulegender Zeitwerte und den
Bewertungsmethoden fir Finanzielle Vermdégenswerte auf
Treuhdnderkonten kdnnen der Ziffer 6.3 dieses Anhangs
entnommen werden. Zum 31. Dezember 2023 bestanden
Finanzielle Vermdgenswerte auf Treuhdnderkonten in Héhe
von 0,8 Mio. € (2022: 0 €).

Die realisierten und unrealisierten Gewinne und Verluste der
Geldmarktfonds werden in  den  Finanzertr&gen/
-aufwendungen in der Gewinn-und-Verlust-Rechnung
ausgewiesen. Aus der Bewertung von Geldmarktfonds
resultierten im Jahr 2023 Nettogewinne in Hdhe von
6,7 Mio. € (2022: Nettogewinne in Hohe 0,2 Mio. €; 2021:
Nettogewinne in Héhe von 0,6 Mio. €).
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Die finanziellen Vermdgenswerte zu fortgefUhrten
Anschaffungskosten ergeben sich aus der folgenden
Ubersicht.
Effektivzins-
ertrage (+) /
Anschaffungs- -aufwendungen
InT€ Félligkeit kosten (-) Wertminderungen Buchwerte
31. Dezember 2023
Termingelder, kurzfristig 1bis 12 Monate 285.546 639 -201 285.984
Gesamt 285.984
31. Dezember 2022
Termingelder, kurzfristig 1bis 12 Monate 490.000 881 -680 490.201
Gesamt 490.201

Diese Vermdgenswerte bestanden zum 31. Dezember 2023
im Wesentlichen aus Termingeldern mit fixer oder variabler
Verzinsung.

Die realisierten und unrealisierten Nettozinsertrge der
finanziellen = Vermégenswerte  der  Kategorie  ,zu
fortgefUhrten Anschaffungskosten® beliefen sich in 2023 auf
18,3 Mio. € (2022: 3,0 Mio. € Nettozinsaufwendungen; 2021:
1,7 Mio. € Nettozinsaufwendungen) und wurden in den
Finanzertrdgen/-aufwendungen erfasst.

Die Risiken im Zusammenhang mit diesen
Finanzinstrumenten  bestehen in  erster Linie in
Bonitd&tsrisiken der Banken. Weitere Informationen zum
Kreditrisiko fUr die Termingelder und Unternehmensanleihen
kann der Ziffer 6.4.1 dieses Anhangs entnommen werden.

4.3

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Alle Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind
unverzinslich und haben Uberwiegend Zahlungsziele
zwischen 20 und 66 Tagen. Am 31. Dezember 2023 sowie am
31. Dezember 2022 enthielten die Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen im Wesentlichen Forderungen
gegeniber Incyte aus geteilten Entwicklungskosten sowie
Forderungen aus Produktverk&ufen von Monjuvi®.

Am 31. Dezember 2023 entfielen insgesamt 14,4 Mio. € des
Buchwerts der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
(31. Dezember 2022: 51,4 Mio. €) auf den Einzelkunden Incyte.
Vom Konzernbestand der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen entfielen am Jahresende 2023 45 % auf diesen
Einzelkunden (31. Dezember 2022: 56 %).

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen nach
geografischer Aufteilung stellten sich am Bilanzstichtag wie
folgt dar.

InT€ 31.12.2023 31.12.2022
Deutschland 83 0]
Europa (ohne Deutschland) 2.391 1.606
Asien 16 0
USA 29.770 90.038
Wertminderungen -166 -414
Gesamt 32.094 91.231

Die Darstellung des Kreditrisikos nach dem vereinfachten
Wertminderungsmodell in den Geschéftsjahren 2023 und
2022 fUr Forderungen aus Lieferungen und Leistungen kann
der Ziffer 6.4.1 dieses Anhangs entnommen werden.
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4.4 Forderungen aus Ertragsteuern

Zum 31. Dezember 2023 bestanden Forderungen aus
Ertragsteuern in H6he von 5,3 Mio. € (31. Dezember 2022: 2,6
Mio. €). Diese setzten sich im Wesentlichen aus
einbehaltener zu erstattender Kapitalertragsteuer und
Forderungen aus steuerlichen Zulagen zusammen.

4.5 Sonstige Forderungen

Die sonstigen Forderungen bestanden am 31. Dezember
2023 im Wesentlichen aus Forderungen aus debitorischen
Kreditoren in H6he von 1,0 Mio. € (31. Dezember 2022: 2,0
Mio. €). Nach der Erfassung der Verdnderung des
beizulegenden Zeitwertes des Verwdsserungsschutzrechtes
in Héhe von 4,3 Mio. € und der im Dezember 2023
durchgefUhrten FInanzierungsrunde ist das
Verwdsserungsschutzrecht aus der HI-Bio Akquisition
vollstéindig ausgeschépft und betrug daher am 31
Dezember 2023 0,0 Mio. € (31. Dezember 2022: 9,8 Mio. €).
Nd&here Angaben hierzu kénnen aus der Angabe in Ziffer 4.12
dieses Anhangs enthommen werden.

Das Verwdsserungsschutzrecht wurde FVTPL bewertet und
dessen Bewertung basiert auf zum Teil nicht beobachtbaren
Parametern. Somit ergab sich eine Einstufung des
beizulegenden Zeitwerts in der Bewertungshierarchie Level
3. Die der Bewertung zugrunde liegenden
Planungsannahmen wurden von Schétzungen beeinflusst,
die sich aus der Unternehmensbewertung der HI-Bio
ableiten.  Zum 31 Dezember 2023 war das
Verwdsserungsschutzrecht  vollsténdig verbraucht und
daher mit O € ausgewiesen.

Konzernabschluss
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Das Verwdsserungsschutzrecht hat sich in 2023 und 2022 wie
folgt veréndert.

InT€ 2023
Stand am 1. Januar 2023 9.832
Zugdnge (o]

Gewinne/(Verluste) erfasst in der Gewinn-oder

Verlustrechnung -4.251
Umgliederung in Anteile an assoziierten Unternehmen -5.581
Stand am 31. Dezember 2023 (o]
InT€ 2022
Stand am 1. Januar 2022 0
Zugdnge 10.377
Gewinne/(Verluste) erfasst in der Gewinn-oder

Verlustrechnung -386
Umgliederung in Anteile an assoziierten Unternehmen -160
Stand am 31. Dezember 2022 9.832

Aufgrund des gering eingeschdtzten Risikos wurden weder
zum 31. Dezember 2023 noch zum 31. Dezember 2022
Wertminderungen auf sonstige Forderungen vorgenommen.

4.6 Vorréte
Die Vorrdte setzten sich am Bilanzstichtag wie folgt
zusammen:

InT€ 31.12.2023 31.12.2022
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 44172 13.822
Fertige Erzeugnisse 25.296 10.431
Wertminderungen -7.400 (o]
Gesamt 62.068 24.253

Im Zuge der Beurteilung des NettoverduBerungserldses fir
das Vorratsvermégen wurde das Mindesthaltbarkeitsdatum
des Produkts mit der aktuell verfigbaren Nachfrageplanung
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verglichen. Hieraus ergab sich die Notwendigkeit einer
Abschreibung auf das Vorratsvermdgen, welche in den
Umsatzkosten  erfasst wurden. In 2023  wurden
Wertminderungen auf das Vorratsvermdgen in Héhe von 7,4
Mio. € erfasst (2022: 0,0 Mio. €).

Der Anstieg der "Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe” ist im
Wesentlichen auf den unterjéhrigen Bezug der Wirkstoffe
(Drug Substance), die die Grundlage fir die weitere
Medikamentenproduktion ist, zurickzufUhren.

Im Wert der "Fertige Erzeugnisse” ist eine gekaufte “Drug
Substance” in H6he von 19,4 Mio. € enthalten, die bereits
vom Kunden bezahlt wurde Details sind unter 4.16
"Vertragsverbindlichkeit” aufgefihrt.

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

4.7 Rechnungsabgrenzung und Sonstige
Vermégenswerte

Die kurzfristige Rechnungsabgrenzung und kurzfristigen

sonstigen Vermdgenswerte ergeben sich aus der folgenden

Ubersicht.

InT€ 31.12.2023 31.12.2022
Forderungen gegen das Finanzamt

aus Vorsteueriberhang 3.780 5.669
Vorausgezahlte GebUhren fur

externe Laborleistungen 171 5937
Vorausgezahlte GebUhren fir

Unterlizenzen 3.193 2.082
Andere Vorauszahlungen 21.639 37.242
Gesamt 30.323 50.930
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In den "Anderen Vorauszahlungen” sind im Wesentlichen
Vorauszahlungen auf den fir die Herstellung von
Tafasistamab benétigte Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
sowie im Voraus geleistete Zahlungen fir Wartungsvertrége,
Versicherungen und Unterlizenzen. Der RiUckgang im
Vergleich zum Vorjahr ist im Wesentlichen auf geringere
Abgrenzungsposten fir externe Laborleistungen und
Verbrauchsmaterial im Zusammenhang mit der Herstellung
von Tafasitamab zurickzufihren.

Die langfristige Rechnungsabgrenzung und langfristigen
sonstigen Vermdgenswerte ergeben sich aus der folgenden
Ubersicht.

InT€ 31.12.2023 31.12.2022
Aktive Rechnungsabgrenzung 6.124 7.405
Sonstige Vermdgenswerte 1.217 1324
Gesamt 7.341 8.729

Die langfristige aktive Rechnungsabgrenzung enthdlt im
Wesentlichen Vorauszahlungen fiur externe Leistungen, die
ab 2025 in Anspruch genommen werden.

Der Konzern hat bestimmte Positionen innerhalb der
langfristigen sonstigen Vermdgenswerte als
zweckgebundene  Finanzmittel klassifiziert, die  fir
betriebliche Zwecke des Konzerns nicht zur Verfigung
stehen. Zum 31. Dezember 2023 verfigte der Konzern Uber
langfristig zweckgebundene Finanzmittel in Héhe von 1,0
Mio. € fUr ausgereichte Mietkautionen (31. Dezember 2022:
1,1 Mio. €). Zum 31. Dezember 2023 bestanden hinterlegte
Sicherheiten fir Kreditkarten der MorphoSys US Inc. in H6he
von 0,2 Mio. € (31. Dezember 2022: 0,2 Mio. €).

Sonstiges

142



Das Unternehmen Konzernlagebericht Konzernabschluss Sonstiges O — Q <« 143
» Anhang —
4.8 Sachanlagen
Biro- und Labor- Betriebs- und

InT€ ausstattung  Geschdftsausstattung Gesamt
Anschaffungskosten

1. Januar 2022 22768 4.608 27.376
Zugdnge 1769 163 1.932
Abgénge -2.244 -1.018 -3.262
Wdahrungsumrechnungsdifferenzen aus der Konsolidierung 147 257 404
31. Dezember 2022 22.440 4.010 26.450
Abschreibungen und Wertminderungen kumuliert

1. Januar 2022 18.809 1.460 20.269
Abschreibung des Jahres 2.205 684 2.889
Wertminderungen 349 49 398
Abgdnge -2.230 -1.000 -3.230
Wdhrungsumrechnungsdifferenzen aus der Konsolidierung 93 104 197
31. Dezember 2022 19.226 1.297 20.523
Buchwerte

1. Januar 2022 3.959 3.148 7.107
31. Dezember 2022 3.214 2713 5.927
Anschaffungskosten

1. Januar 2023 22.440 4.010 26.450
Zugdnge 389 (o] 389
Abgdnge -38 -40 -78
Wdhrungsumrechnungsdifferenzen aus der Konsolidierung -33 -115 -148
31. Dezember 2023 22,758 3.855 26.613
Abschreibungen und Wertminderungen kumuliert

1. Januar 2023 19.226 1.297 20.523
Abschreibung des Jahres 1.671 644 2315
Abgénge -3 (o] -31
Wdhrungsumrechnungsdifferenzen aus der Konsolidierung -27 -57 -84
31. Dezember 2023 20.839 1.884 22.723
Buchwerte

1. Januar 2023 3.214 2713 5.927
31. Dezember 2023 1.919 1971 3.890
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Im Berichtszeitraum wurden keine Fremdkapitalkosten
aktiviert.  Verbindlichkeiten = wurden  weder  durch
Eigentumsvorbehalte noch durch Sachanlagen besichert.
Zum Berichtszeitpunkt bestanden keine wesentlichen
vertraglichen Verpflichtungen zum Kauf von Sachanlagen.

Die Abschreibungen waren in den folgenden Positionen der
Gewinn-und-Verlust-Rechnung enthalten.

InT€ 2023 2022 2021

Konzernabschluss

Forschung und

Sonstiges

4.9 Leasingverhdltnisse

Die Nutzungsrechte
entwickelten sich wie folgt.

und

Leasingverbindlichkeiten

Q<_ 144

Entwicklung 1.557 1.818 1.681
Forschung und
Entwicklung
(Wertberichtigungen) 0 398 1.537
Vertrieb 226 13 63
Allgemeines und
Verwaltung 532 958 1.089
Gesamt 2.315 3.287 4.370
Nutzungsrechte

Technische Leasing-
InT€ Gebdude Fahrzeuge Anlagen Gesamt  verbindlichkeiten
Stand am 1. Januar 2022 41.051 246 1188 42.485 42.584
Zugdnge 2146 31 4.047 6.224 6.224
Abschreibungen auf Nutzungsrechte -3.424 -131 -387 -3.942 0
Zinsaufwendungen fUr Leasingverbindlichkeiten (o] 0 0 0 1.051
ZahlungsmittelabflUsse fur Leasingverhdltnisse (0] 0 0 0 -4.446
Abgdnge (0] 0 0 0 0
Wertanpassung (0] 0 0 0 0
Wéhrungsumrechnungsdifferenzen aus der Konsolidierung 280 0 14 292 368
Stand am 31. Dezember 2022 40.053 146 4.862 45.060 45.781
Stand am 1. Januar 2023 40.053 146 4.862 45.060 45.781
Zugdnge 2 106 1397 1505 1505
Abschreibungen auf Nutzungsrechte -6.966 =127 -1.187 -8.280 0
Zinsaufwendungen fur Leasingverbindlichkeiten (0] 0 0 0 924
ZahlungsmittelabflUsse fUr Leasingverhdltnisse 0 0 0 0 -8.581
Abgdnge (0] 0 -27 -27 0
Wertanpassung -25.855 0 -1.188 -27.043 -27.054
Wdhrungsumrechnungsdifferenzen aus der Konsolidierung -102 0 -13 -115 -150
Stand am 31. Dezember 2023 7132 125 3.844 11.100 12.425
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Es ergaben sich  folgende
Leasingverhdltnissen auf  die
Rechnung.

Auswirkungen  von
Gewinn-und-Verlust-

InT€ 2023 2022 2021

Abschreibungen auf

Nutzungsrechte 4.607 3.942 3.648

Konzernabschluss

Abschreibungen auf
Nutzungsrechte (Anderung

Nutzungsdauer) 3.673 0 0

Zinsaufwendungen fUr
Leasingverbindlichkeiten 924 1.051 1157

Aufwendungen fur
kurzfristige
Leasingverhdiltnisse 0 256 1.553

Aufwendungen fir

Leasingverhdltnisse fur

Vermdgenswerte von

geringem Wert 31 19 17

Gesamt 9.235 5.268 6.375

Die Abschreibungen auf Nutzungsrechte waren in den
folgenden Positionen der Gewinn-und-Verlust-Rechnung
enthalten.

InT€ 2023 2022 2021
Umsatzkosten 1190 384 221
Forschung und

Entwicklung 4.533 1.897 1.636
Vertrieb 956 126 79
Allgemeines und

Verwaltung 1.601 1.535 1M
Gesamt 8.280 3.942 3.648

Sonstiges O

Die Fdlligkeitsanalyse der Leasingverbindlichkeiten zum 31.
Dezember 2023 stellt sich wie folgt dar.

31. Dezember 2023;in T €

Gesamte

mehrals 5 vertragliche

Vertragliche Félligkeiten der finanziellen Verbindlichkeiten bis 1Jahr 1bis 5 Jahre Jahre Zahlungen
Leasingverbindlichkeiten 4124 9.237 0 13.360

Q «

Buchwert
Verbindlich
keiten

12.425

Die Mietkonditionen bei Leasingverhdltnissen werden
individuell ausgehandelt und beinhalten unterschiedliche
Konditionen. Leasingvertréige werden in der Regel fur feste

Zeitrdume abgeschlossen, kédnnen jedoch
Verldngerungsoptionen enthalten. Derartige
Vertragskonditionen bieten dem Konzern eine

gréptmogliche betriebliche Flexibilitét. Bei der Festlegung
der Laufzeit des Mietvertrags werden alle Fakten und
Umsténde berUcksichtigt, die einen wirtschaftlichen Anreiz
zur AusUbung von Verldngerungsoptionen bieten. Wenn
Verléingerungsoptionen mit ausreichender Sicherheit
ausgelbt werden, werden sie bei der Bestimmung der
Vertragslaufzeit  berUcksichtigt. Die Leasingvertrége
enthalten fixe sowie variable Leasingzahlungen, die an
einen Index gekoppelt sind. Zum 31. Dezember 2023 wurden
mdgliche zukinftige Leasingzahlungen in Héhe von 25,3 Mio.
€ (diskontiert) nicht weiter in den Leasingverbindlichkeiten
bericksichtigt, da die Gesellschaft davon ausgeht, dass die
Option zur Verladngerung des Leasingverhditnisses fur ein
Birogebdude Uber die Mindestmietdauer hinaus nicht mehr
ausgeibt werden wird. Das aktivierte Nutzungsrecht wurde
in gleicher Héhe reduziert.
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410 Immaterielle Vermégenswerte
In Entwicklung
befindliche
Lizenzen fir Forschungs- und Selbsterstellte
vermarktete Entwicklungs- immaterielle
InT€ Patente Lizenzen Produkte programme  Vermdgenswerte Software Gesamt
Anschaffungskosten
1. Januar 2022 18.250 34.396 56.449 760.507 11.517 2.621 883.740
Zugdnge 68 0 0 0 13.229 0 13.297
Abgdnge -4.551 -2.045 0 0 0 -8 -6.604
Wahrungsumrechnungsdifferenzen aus der
Konsolidierung 0 0 0 46.414 0 12 46.426
31. Dezember 2022 13.767 32.351 56.449 806.921 24.746 2.625 936.859
Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen
1. Januar 2022 16.204 23.547 3.275 o o 2.392 45.418
Jahresabschreibung 197 986 2312 0 0 86 3.581
Wertminderungen 42 0 0 0 7.806 27 7.875
Abgdnge -4.551 -2.045 0 0 0 -5 -6.601
Umgliederung 0 0 0 0 0 3 3
31. Dezember 2022 11.892 22.488 5.587 o] 7.806 2.503 50.276
Buchwerte
1. Januar 2022 2.046 10.849 53.174 760.507 11.517 229 838.322
31. Dezember 2022 1.875 9.863 50.862 806.921 16.940 122 886.583
Anschaffungskosten
1. Januar 2023 13.767 32.351 56.449 806.921 24.746 2.625 936.859
Zugdnge 102 0 0 0 2421 0 2.523
Abgdnge -3 0 0 0 -4.115 0 -4.118
Wdhrungsumrechnungsdifferenzen aus der
Konsolidierung 0 0 0 -27.679 0 -6 -27.685
31. Dezember 2023 13.866 32.351 56.449 779.242 23.052 2.619 907.579
Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen
1. Januar 2023 11.892 22.488 5.587 (o] 7.806 2.503 50.276
Jahresabschreibung 234 986 2312 0 0 81 3.613
Wertminderungen 0 8.877 0 0 708 9.585
Abgéinge 0 0 0 0 0 0
Wdahrungsumrechnungsdifferenzen aus der
Konsolidierung 0 0 0 0 -4 -4
31. Dezember 2023 12.126 32.351 7.899 8.514 2.580 63.470
Buchwerte
1. Januar 2023 1.875 9.863 50.862 806.921 16.940 122 886.583
31. Dezember 2023 1740 0o 48.550 779.242 14.538 39 844.109
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Zum Berichtszeitpunkt bestanden keine wesentlichen

vertraglichen Verpflichtungen zum Erwerb von
immateriellen Vermégenswerten.
Im  Geschéftsjahr 2023  wurde eine  vollsténdige

Wertminderung fir eine Lizenz verbucht, da beschlossen
wurde, die zugrunde liegende Technologie nicht mehr
weiterzuverfolgen. Da auch alle Bemihungen, den Wert
durch Auslizensierungsaktivitéten zu realisieren, nicht
erfolgreich waren wurde folglich eine Wertberichtigung auf
die Lizenz vorgenommen. Im Geschdftsjahr 2022 wurde eine
Wertminderung in H6he von 7,8 Mio. € aufgrund einer
Entscheidung des Managements, Produktionskapazitdten
bei einem Produzenten in Zukunft nicht in Anspruch zu
nehmen, erfasst.

Die Abschreibungen waren in den folgenden Positionen der
Gewinn-und-Verlust-Rechnung enthalten.

Konzernabschluss

InT€ 2023 2022 2021
Umsatzkosten 231 2285 2312
Umsatzkosten

(Wertberichtigungen) 0 0 0
Forschung und

Entwicklung 1.294 1.281 1.272
Forschung und

Entwicklung

(Wertberichtigungen) 9.584 7.875 13
Vertrieb 0 3 2
Allgemeines und

Verwaltung 8 12 24
Gesamt 13.197 11.456 3.623

Lizenzen fur vermarktete Produkte

Tafasitamab

Seit der Marktzulassung von Monjuvi® wird der Wirkstoff als
ein  immaterieller Vermd&genswert mit begrenzter
Nutzungsdauer klassifiziert und ab diesem Zeitpunkt
planmdpig abgeschrieben. Der Konzern schreibt den
immateriellen Vermdgenswert Uber die geschdtzte
Nutzungsdauer der erworbenen Lizenz bis 2044 linear ab

Sonstiges

und erfasst diese Abschreibung in den Umsatzkosten. Dauver
und Methode der Abschreibung werden am Ende eines
jeden Geschdftsjahres Uberprift. Im Falle von auslésenden
Ereignissen wird der Vermdgenswert auf etwaige
Wertminderungen geprift. Zum 31. Dezember 2023 waren
keine Anhaltspunkte fir Wertminderungen erkennbar.

In Entwicklung befindliche Forschungs- und
Entwicklungsprogramme

Tafasitamab

Am 31. Dezember 2023 wurde der Wirkstoff Tafasitamab, ein
noch nicht nutzungsbereiter immaterieller Vermégenswert
mit einem Buchwert von 10,4 Mio. €, wie von IAS 36
vorgeschrieben, einem Werthaltigkeitstest unterzogen.
Dieser immaterielle Vermdgenswert stellt eine
Meilensteinzahlung fur Tafasitamab dar, die im Jahr 2021
aktiviert wurde. Diese Zahlung wurde fir eine Indikation
geleistet, fur die noch keine Marktzulassung erteilt worden
ist.

Der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden
Einheit Tafasitamab wurde auf der Basis von
Nutzungswertberechnungen ermittelt, wobei sich der
ermittelte Nutzungswert gegeniber dem Buchwert als
héher herausstellte. Die Cashflow-Prognosen beinhalteten
erwartete Zahlungen aus der Vermarktung des Wirkstoffs.
Demgegeniber stehen die erwartungsgemdf3 anfallenden
Forschungs- und Entwicklungskosten  sowie  die
Kommerzialisierungskosten. Die Cashflow-Prognosen
beziehen sich auf den Zeitraum des Patentschutzes von
Tafasitamab. Aus diesem Grund wird ein Planungshorizont
von ungefdhr 21 Jahren fir die Berechnung des
Nutzungswerts als angemessen erachtet. Die Werte der
zugrunde gelegten Annahmen wurden anhand sowohl
interner (bisherige Erfahrungen) als auch externer
Informationsquellen (Marktinformationen) ermittelt. Auf der
Basis der aktualisierten Cashflow-Prognose wurde der
Nutzungswert wie folgt ermittelt: Betafaktor von 1,6 (2022:
1,0) und ein WACC vor Steuern von 15,9 % (2022: 11,4 %). Es
wurde eine SensitivitGtsanalyse fir den Abzinsungssatz
vorgenommen. Eine SensitivitGtsanalyse fir Ver&nderungen
in den Cashflows wurde nicht durchgefihrt, da die
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Cashflows bereits wahrscheinlichkeitsgewichtet in den
Nutzungswertberechnungen aufgenommen sind, um die
Erfolgswahrscheinlichkeiten von Phasen der klinischen
Entwicklung zu reflektieren. Ein Wertminderungsbedarf hat
sich hieraus nicht ergeben. Die den Annahmen
beigemessenen Werte entsprechen der Einschdtzung des
Vorstands im Hinblick auf die zukinftigen Entwicklungen
und beruhen auf internen Planungsszenarien sowie auf
externen Quellen.

Zum 31. Dezember 2023 waren keine Anhaltspunkte fir
Wertminderungen erkennbar.

Pelabresib und Tulmimetostat

Am 31. Dezember 2023 wurden die Wirkstoffe Pelabresib und
Tulmimetostat, noch nicht nutzungsbereite immaterielle
Vermdgenswerte mit einem Buchwert von insgesamt 768,8
Mio. €, wie von IAS 36 vorgeschrieben, einem j&hrlichen
Werthaltigkeitstest unterzogen. Pelabresib (Buchwert 766,7
Mio. €) und Tulmimetostat (Buchwert 2,1 Mio. €) stellen
jeweils eine zahlungsmittelgenerierende Einheit dar. Der
erzieloare Betrag wurde auf der Basis von
Nutzungswertberechnungen ermittelt, wobei sich der
ermittelte Nutzungswert gegeniber dem Buchwert als
héher herausstellte. Die Cashflow-Prognosen beinhalteten
erwartete Zahlungen (Umsatzerlése basierend auf
Patientenzahlen und dem am Markt erzielbaren Preis) aus
der Vermarktung von Pelabresib und Tulmimetostat.
Demgegeniber stehen die erwartungsgemd3 anfallenden
Forschungs- und Entwicklungskosten sowie die
Kommerzialisierungskosten for Pelabresib und
Tulmimetostat. Die Cashflow-Prognosen beziehen sich auf
den Zeitraum des Patentschutzes von Pelabresib und
Tulmimetostat. Aus diesem Grund wird ein Planungshorizont
von ungeftthr 21 Jahren fUr die Berechnung des
Nutzungswerts als angemessen erachtet. Die Werte der
zugrunde gelegten Annahmen wurden anhand sowohl
interner (bisherige Erfahrungen) als auch externer
Informationsquellen (Marktinformationen) ermittelt. Auf der
Basis der aktualisierten Cashflow-Prognose wurde der
Nutzungswert wie folgt ermittelt: Betafaktor von 1,6 (2022:
1,5) und ein WACC vor Steuern von 14,0 % (2022: 13,7 %).
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Es wurde eine Sensitivittsanalyse des ermittelten
Nutzungswerts vorgenommen. Diese umfasste die

zugrundeliegenden Schdtzungen der Cashflow-Prognosen
sowie fUr den Abzinsungssatz. Hierbei wird jeweils eine
Planungsannahme verdndert und alle anderen Schétzungen
konstant gehalten. Der Nutzungswert wirde dem Buchwert
entsprechen, wenn die Cashflow-Prognosen um 49 %
reduziert wirden oder der Abzinsungssatz um 9,4 % erhéht
wirde. Die den Annahmen beigemessenen Werte
entsprechen der Einschétzung des Vorstands im Hinblick auf
die zukinftigen Entwicklungen und beruhen auf internen
Planungsszenarien sowie auf externen Quellen.

Selbsterstellte immaterielle Vermégenswerte

In 2021 wurde entschieden, neue Produzenten von
Tafasitamab zu beauftragen. Hierbei wurden dazugehdérige
Kosten, inklusive Personal- sowie externe Kosten, als
selbsterstellter immaterieller Verm&genswert aktiviert. Zum
31. Dezember 2023 betrug der Buchwert 14,5 Mio. €
(31. Dezember 2022: 16,9 Mio. €). Sobald der Know-how-
Transfer erfolgreich und eine zugehérige Zertifizierung
vorliegt, erfolgt der Beginn der Abschreibung.

Im laufenden Geschdéftsjahr wurde eine Wertminderung in
Hoéhe von 0,7 Mio. € erfasst (2022: 7,8 Mio. €). Die
Wertminderungen des Vorjahres beruhten auf einer
Entscheidung des Managements, Produktionskapazitdten
bei einem Produzenten in Zukunft nicht in Anspruch zu
nehmen.

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt 6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.
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Sonstiges

411 Geschdfts- oder Firmenwert
Slonomics-Technologie

Der Geschéfts- und FIrmenwert aus dem Erwerb der Sloning
BioTechnoly GmbH im Jahr 2010 wurde im Geschdftsjahr
2023 insgesamt abgeschrieben, da sich aus Sicht des
Managements die kinftigen ZahlungsUberschisse aus der
Einbringung der Slonomics Technologie nicht mehr
realisieren werden lassen. Dementsprechend wurde eine
Abschreibung auf den Geschdifts- und Firmenwert in Hohe
von 1,6 Mio. € erfolgswirksam erfasst.

Constellation

Am 31. Dezember 2023 wurde der Geschdéfts- oder
Firmenwert in Héhe von 342,3 Mio. € aus dem Erwerb von
Constellation einem Werthaltigkeitstest unterzogen. Der
Geschdfts- oder Firmenwert wurde der Gruppe von
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten Constellation
zugeordnet, da der Geschdfts- oder Firmenwert auf dieser
Ebene Uberwacht wird. Darilber hinaus werden kinftige
potenzielle Cashflows dieser Gruppe von
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten nur von
Constellation eigenen Wirkstoffen erwirtschaftet, die auch
von diesen Gesellschaften erfasst werden.

Der erzielbare Betrag dieser Gruppe von
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten Constellation wurde
auf der Basis von Nutzungswertberechnungen ermittelt,
wobei sich der ermittelte Nutzungswert gegeniber dem
Buchwert dieser Gruppe von zahlungsmittelgenerierenden
Einheiten als héher herausstellte. Die Cashflow-Prognosen
beinhalteten erwartete Zahlungen aus der Vermarktung von
Pelabresib und weiteren Wirkstoffen. Dem gegeniber
stehen die erwartungsgemdB  hoher anfallenden
Forschungs- und Entwicklungskosten sowie die
Kommerzialisierungskosten. Die Cashflow-Prognosen
beziehen sich auf den Zeitraum des Patentschutzes von
Pelabresib und weiteren Wirkstoffen. Aus diesem Grund wird
ein Planungshorizont von 21 Jahren fir die Berechnung des
Nutzungswerts als angemessen erachtet. Die Werte der
zugrunde gelegten Annahmen wurden anhand sowohl
interner (bisherige Erfahrungen) als auch externer
Informationsquellen (Marktinformationen) ermittelt. Auf der
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Basis der Cashflow-Prognose wurde der Nutzungswert wie
folgt ermittelt: Betafaktor von 1,6 (2022: 1,5) und ein WACC
vor Steuern von 15,5 % (2022: 14,7 %).

Es wurde eine Sensitivittsanalyse des ermittelten
Nutzungswerts vorgenommen. Diese umfasste die
zugrundeliegenden Schétzungen der Cashflow-Prognosen
sowie fUr den Abzinsungssatz. Hierbei wird jeweils eine
Planungsannahme verdndert und alle anderen Schétzungen
konstant gehalten. Der Nutzungswert wirde dem Buchwert
entsprechen, wenn die Cashflow-Prognosen um 34 %
reduziert wirden oder der Abzinsungssatz um 5,4 % erhéht
wirde. Die den Annahmen beigemessenen Werte
entsprechen der Einschétzung des Vorstands im Hinblick auf
die zukinftigen Entwicklungen und beruhen auf internen
Planungsszenarien sowie auf externen Quellen.

412 Anteile an Assoziierten Unternehmen

Zum 31. Dezember 2023 ist die MorphoSys AG zu 12,1 %
(2022: 15,0 %) an der Human Immunology Biosciences, Inc.
("HI-Bio™) mit Sitz in San Francisco, Kalifornien, USA beteiligt.
HI-Bio ist ein Biotechnologieunternehmen, das sich auf die
Erforschung und Entwicklung von Préazisionsmedikamenten
fUr Autoimmun- und Entzindungskrankheiten spezialisiert
hat. HI-Bio ist nicht b&rsennotiert. Die Anteile in H&he von
150 % an HI-Bio hat MorphoSys erhalten, indem im
Geschdftsjahr 2022 eine Sacheinlage einer Lizenz fir
Felzartamab (MOR202) geleistet wurde. Die Beteiligung von
121 % entspricht sowohl den Kapital- wie auch den
Stimmrechtsanteil und bericksichtigt den in 2023 erfolgten
anteiligen  Anteilsverkauf aus dem 46 Mio. €
zahlungswirksam vereinnahmt wurden. Fir die Entwicklung
des vormals als finanzieller Vermd&genswert zum
beizulgenden Zeitwert bilanzierte
Verwdsserungsschutzrecht wird auf die Ziffer 4.5 verwiesen.

HI-Bio wird im  Konzernabschluss, wie in den
Rechnungslegungsgrundsdtzen des Konzerns (siehe Ziffer
2.2.2 dieses Anhangs) dargestellt, nach der Equity Methode
bilanziert. Diese Bilanzierungsform ist darauf
zurUckzufihren, dass trotz einer Beteiligung von weniger als
20% die MorphoSys AG mafgeblichen Einfluss auf HI-Bio
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ausUben kann. Die relevanten Kriterien hierfir sind, dass
MorphoSys im Verwaltungsrat von HI-Bio vertreten ist und
damit an den Entscheidungsprozessen von HI-Bio teilnimmt.
Auferdem tdatigt MorphoSys wesentliche Geschdéftsvorfdlle
mit HI-Bio und hat HI-Bio bedeutende technische
Informationen zur Verfigung gestellt.

Nachfolgende Tabellen enthalten zusammengefasste
Finanzinformationen der Bilanz und der
Gesamtergebnisrechnung zur Beteiligung des Konzerns an
der Hi-Bio (einschlieflich den Modifikationen aufgrund von
unterschiedlichen Rechnungslegungsmethoden). Dies
reflektiert den Stand zum 30. September 2023, da dies der
letzte verfigbare Abschluss von HI-Bio zum
Erstellungszeitpunkt des MorphoSys Konzernabschluss ist.

inT€ 31.12.2023 31.12.2022
Kurzfristige Vermodgenswerte 16.976 12.052
davon Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteléiquivalente 15.432 11.220
davon Sonstige
Vermdgenswerte 1.544 833
Langfristige Vermdgenswerte 39.849 31.421
Kurzfristige Verbindlichkeiten 12.095 10.943
davon Finanzverbindlichkeiten
(ohne Verbindlichkeiten aus
Lieferung und Leistungen) 712 10.334
davon Sonstige
Finanzverbindlichkeiten 11.383 609
Langfristige Verbindlichkeiten 5.839 11.358
Eigenkapital 38.890 21173
Anteil des Konzerns am
Eigenkapital (2023: 12.1%; 2022:
15.0%) 4.694 3.176

Konzernabschluss

Sonstiges

inT€ 2023 2022
Umsatzerlése 0 (0]
Zinsertrdge 1188 -5
Abschreibungen -185 -58
Zinsaufwendungen 0 -10
Ertrag (+) / Aufwand (-) aus

Ertragsteuern 0 (]
Verlust -54.312 -28.700
Sonstiges Ergebnis 0 (]
Gesamtergebnis -54.312 -28.700
Erhaltene Dividenden 0 (o]

Folgende Tabelle stellt die Uberleitungsrechnung von den
dargestellten zusammenfassenden Finanzinformationen
zum Buchwert der Beteiligung an den assoziierten
Unternehmen im Konzernabschluss dar. Der Buchwert von
HI-Bio stimmt nicht mit dem Anteil des Konzerns am
Eigenkapital des assoziierten Unternehmens Uberein. Dies ist
auf eine Anpassung des beizulegenden Zeitwerts, eine
Goodwill-Zuweisung, die zum Zeitpunkt der Ubernahme
vorgenommen wurden, und auch auf zeitliche Unterschiede
(HI-Bio-Zahlen aus dem vorangegangenen Quartal werden
verwendet), sowie auf die Umgliederung des
Verwdsserungsschutzrechts zurickzufGhren.

inT€ 2023 2022
Stand am 1. Januar / 14. Juni 5.352 9.497
Anteil des Konzerns am

Gesamtergebnis -8.175 -4.305
Verwdsserungsschutzrecht 5.581 160

Verd&uBerung von Anteilen an
Assoziierten Unternehmen -340 0

Stand am 31. Dezember 2.418 5.352
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Im Jahr 2023 konnte HI-Bio einige
Kapitalbeschaffungsrunden abschlieen, was zu einer
Umgliederung von 5,6 Mio. € aus dem Anti-Dilution-Asset in
den Buchwert der Anteile an assoziierten Unternehmen
fUhrte.

Durch Lizenzvereinbarungen wird es HI-Bio erméglicht, den
Anti-CD38-Antikérper Felzartamab und den Anti-C5aR1-
Antikérper MOR210 von MorphoSys zu entwickeln und zu
vermarkten. HI-Bio erhdlt die weltweiten
Vermarktungsrechte fir Felzartamab und MOR210 auf3er fir
die in 2017 und 2018 an [-Mab Biopharma lizenzierten
Gebiete fur Felzartamab und MOR210.

Beim Erreichen von bestimmten Ereignissen durch
Felzartamab erhdlt MorphoSys weitere Anteile von bis zu
67,5 Mio. US-$ (61,1 Mio. €) sowie Zahlungen von bis zu
500,0 Mio. US-$ (452,5 Mio. €). Zusatzlich hat MorphoSys
Anspruch auf gestaffelte Tantiemen auf kinftige
Nettoumsdtze von Felzartamab.

Im Zeitraum vom 14. Juni 2022 bis zum 30. Juni 2023 wurden
s@mtliche Aufwendungen von MorphoSys im
Zusammenhang mit der klinischen Entwicklung von
Felzartamab, welche Personalkosten, Kosten fir externe
Dienstleistungen sowie Materialaufwendungen umfassen,
durch HI-Bio vollstéindig vergitet bzw. erstattet.

Als Gegenleistung fiUr die Lizenzierung von MOR210 erhielt
MorphoSys in 2022 eine Zahlung von 15,0 Mio. US-$ (14,4 Mio.
€). Beim Erreichen von bestimmten Ereignissen kann
MorphoSys weitere Zahlungen von bis zu 500,0 Mio. US-$
(452,5 Mio. €) erhalten. Zusatzlich hat MorphoSys Anspruch
auf gestaffelte Tantiemen auf kinftige Nettoumsdtze von
MOR210.
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413 Aktive Latente Steuvern

Der Konzern erfasste nach Saldierung mit passiven latenten
Stevern weder zum 31. Dezember 2023 noch zum 31.
Dezember 2022 aktive latente Steuern.

Konzernabschluss

Sonstiges

Die abgegrenzten Schulden ergeben sich aus der folgenden
Ubersicht.
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In der Hauptversammlung der Gesellschaft im Mai 2023
wurde die PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft (PwC GmbH), Minchen,

InT€ 31.12.2023 31.12.2022 zum Abschlussprifer bestellt. Der Aufsichtsrat erteilte der
PwC GmbH den Prifungsauftrag.
414 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Abgegrenzte Schulden fir externe
Leistungen und Abgegrenzte Schulden Laborleistungen 37.002 78.737 Das Gesamthonorar fir das PwC-Netzwerk ergibt sich aus
Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind Abgegrenzte der nachfolgenden Ubersicht.
unverzinslich und haben im Normalfall Zahlungsziele von bis Personalaufwendungen for
30T Zahlungen an Mitarbeiter und das
2 agen. Management 23.902 19.489 InTe 2023 2022
. . . . N . Abgegrenzte Schulden fur
Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und ausstehende Rechnungen 14.263 11.908 Honorare for
gbgegrenzten Schulden ergeben sich aus der folgenden Abgegrenzte Schulden fir Abschlussprifungsleistungen 2472 2335
Ubersicht. Erlésminderungen aus Honorare fir Andere
Produktverkdufen 1.878 2364 Bestdtigungsleistungen 700 12
InTe 31.12.2023 31.12.2022 Abgegrenzte Schulden fur Honorare fir Sonstige Leistungen 5 n
— Rechtsberatung 278 1.091 Gesamt 3178 2458
- . . Abgegrenzte Schulden fur
Ve(rjbllnc.:ﬂ;chkelten aus Lieferungen S, 28579 Prifungsgebihren und sonstige
und Lelstungen . - damit in Verbindung stehende . . ) .
Abgegrenzte Schulden 79.936 17.418 Kosten 378 1790 Die erbrachten Abschlussprifungsleistungen umfassen die
Sonstige Verbindlichkeiten 1.481 1273 Abgegrenzte Schulden for Prifung des Konzernqbschlusses und die Prifung des
Lizenzzahlungen 2.236 2.039 Jahresabschlusses sowie alle damit im Zusammenhang
Gesamt 109.805 157.270 A . .
Gesamt 79.936 117.418 stehenden Leistungen, unter anderem die priferische

Durchsicht des Konzernzwischenabschlusses.

Die anderen Bestdtigungsleistungen umfassen Honorare im
Zusammenhang mit dem nichtfinanziellen Konzernbericht,
Leistungen in Zusammenhang mit der Erteilung eines
Comfort Letters sowie der inhaltlichen Prifung des
VergUtungsberichts.
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Von den gesamten Honoraren entfallen Honorare fur
sonstige Leistungen in Hohe von 5 Tausend € auf die
LizenzgebUhr  fir  die Nutzung einer  digitalen
Informationsplattform und beziehen sich auf die PwC
Product Sales LLC, USA. Alle Ubrigen Honorare entfallen auf
die PwC GmbH.

4.15 Steuerverbindlichkeiten und Rickstellungen
Am 31. Dezember 2023 wies der Konzern
Steuerverbindlichkeiten in Héhe von 0,3 Mio. € (31
Dezember 2022: 0,8 Mio. €) und Rickstellungen in Hohe von
32,5 Mio. € aus (31. Dezember 2022: 14,7 Mio. €).

Konzernabschluss

Sonstiges

Die RUckstellungen beinhalteten im  Wesentlichen
Aufwendungen fir anteilsbasierte Vergitungen, wenn diese
durch andere Vermdégenswerte, die dem Wert einer
bestimmten Anzahl von Aktien oder Aktienoptionen
entsprechen (,,Barausgleich”), beglichen werden sowie
gegenwdrtige vertragliche Verpflichtungen fiur belastende
Vertrage.

Die Steuerverbindlichkeiten und kurz- und langfristigen
Riuckstellungen haben sich im Geschdaftsjahr 2023 wie folgt
verdndert.
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Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

Inanspruch-
InT€ 1.1.2023 Zugdnge nahme Auflésung 31.12.2023
Steuerverbindlichkeiten 793 -463 0 330
RUckstellungen, kurzfristig 6.006 2359 -2.196 -2.042 4127
RUckstellungen, langfristig 8.675 22199 -686 -1.825 28.364
Gesamt 15.474 24.558 -3.345 -3.867 32.821
Die  Ruckstellungen  beinhalten im  Wesentlichen nTe 2023 2022
Ruckstellungen fir Personalaufwand aus aktienbasierter - 417 Latente Steuerverbindlichkeiten
Vergitung in Héhe von 28,2 Mio. €. Stand am 1. Januar 0 253 Der Konzern erfasste im Geschdftsjahr 2023 nach Saldierung
Erhaltene Vorauszahlungen im passive latente Steuern von 6,5 Mio. € (2022: 6,5 Mio. €) .
416 Vertragsverbindlichkeit Geschdftsjahr 19444 37109 .
Die Vertragsverbindlichkeit betrifft Kundenzahlungen von Erfasste Erlose, die zu Beginn der 4.18 Schuldverschreibungen ) )
Transaktionspreisen, die nicht erfollten Cee:ﬁgeéc‘ef&fﬁigﬁﬂeiten Die M.orphoSys AG platzierte in 2029 nicht ncci?rong]ge,
Leistungsverpflichtungen zugeordnet werden. Die Position enthmfen waren 0 -253 unge5|c':he!'te WondelschuIdverschre'lbungen mit  einer
hat sich wie folgt entwickelt. Umsatzrealisierung m Laufzeit bis zum 16. Oktober 2025 zu einem Nennbetrag von
Geschaftsjahr erhaltener 325,0 Mio. €. Diese sind unterteilt in 3.250 Anleihen mit einem
Vorauszahlungen und erbrachter Nominalbetrag von je 100.000 €.
Leistungen 0 -37.109
Stand am 31. Dezember 19.444 0 Die Wandelschuldverschreibungen wurden zu 100 % ihres
davon kurzfristiger Anteil 19.444 o) Nennbetrags begeben und mit einem halbjdhrlich zahlbaren
davon langfristiger Anteil 0 0 Kupon von 0,625 % p.a. verzinst. Der Wandlungspreis betrégt

131,29 €. Die Wandelschuldverschreibungen werden im
Freiverkehr an der Frankfurter Wertpapierbdrse gehandelt.
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Die Wandelschuldverschreibungen sind zwischen dem 26.
November 2020 und dem vierzigsten Handelstag vor
Fdalligkeit wandelbar. Zum Falligkeitsdatum hat MorphoSys
das Recht, entweder den vollen Betrag in bar zu zahlen,
oder einen bestimmten Betrag durch die Lieferung von
Aktien zu begleichen. Die Wandelschuldverschreibungen
sind in rund 2.475.436 neue oder bestehende auf den Namen
lautende Stickaktien von MorphoSys wandelbar.

MorphoSys ist berechtigt, die Wandelschuldverschreibungen
jederzeit zurGckzuzahlen, sofern der Bdérsenkurs der Aktie
von MorphoSys Uber zwanzig Handelstage hinweg
mindestens 130 % des dann gUltigen Wandlungspreises
erreicht oder wenn nur noch 20 % oder weniger des
urspringlichen Gesamtnennbetrags der
Wandelschuldverschreibung ausstehen. Die Rickzahlung
erfolgt dann in Ho6he ihres Nominalwertes zzgl.
aufgelaufener Zinsen.

Die Inhaber der Wandelschuldverschreibungen haben ein
bedingtes Kindigungsrecht, sofern ein Investor direkt oder
indirekt mind. 30 % der Stimmrechte an MorphoSys erwirbt,
d.h. ein Wechsel der Kontrolle stattfindet. Im Falle eines
solchen Kontrollwechsels hat jeder Inhaber der
Wandelschuldverschreibungen das Recht, die noch nicht
gewandelten oder zurickgezahlten Schuldverschreibungen
fallig zu stellen. Die RUckzahlung erfolgt dann in Héhe ihres
Nominalwertes zuziglich aufgelaufener Zinsen.

Das in der Wandelschuldverschreibung verbriefte
Wandlungsrecht stellt ein Eigenkapitalinstrument dar, das in
Héhe von 49,2 Mio. € nach Abzug der auf die
Eigenkapitalkomponente entfallenden latenten Steuern und
Emissionskosten im Eigenkapital (Kapitalricklage) erfasst
wurde. Im Zeitverlauf wird die Eigenkapitalkomponente
nicht angepasst. Die Fremdkapitalkomponente ist als
Finanzverbindlichkeit zu fortgefUhrten Anschaffungskosten
klassifiziert. Zum Erstansatzzeitpunkt belief sich diese nach
Abzug der Emissionskosten auf 270,7 Mio. €. Der
Differenzbetrag zum Nominalwert von 325,0 Mio. € wird
mittels der Effektivzinsmethode Uber die Laufzeit als
Zinsaufwand der Finanzverbindlichkeit zugefihrt.

Konzernabschluss

Sonstiges

Die vorzeitigen Kindigungsrechte durch MorphoSys (Issuer
Call und Clean-up Call) sowie die Put-Option der Inhaber
der Wandelschuldverschreibungen bei einem
Kontrollwechsel stellen eingebettete Derivate dar, die
gemdf IFRS 9 nicht abgespalten wurden, da sie als eng mit
dem Basisvertrag verbunden eingeschdatzt werden.
Entsprechend sind diese Komponenten in der
Finanzverbindlichkeit enthalten.

Am 30. Mdarz 2023 kaufte MorphoSys ausstehende
Wandelschuldverschreibungen im Rahmen eines
modifizierten Reverse Dutch Auction-Verfahrens zurick.
Nach Abschluss des modifizierten Reverse Dutch Auction-
Verfahrens hatte sich MorphoSys bereit erklart, Anleihen im
Wert von insgesamt 62,9 Mio. € (ca. 1935 % des
ausstehenden Nennwerts) zu einem Preis von 64.000 € pro
100.000 € Nominalwert zu erwerben. Der Abschluss des
RUckkaufs erfolgte am 30. Mdrz 2023. Nach dem RUckkauf
wurden die Anleihen entwertet und aus der Globalurkunde
geléscht. Zum 31. Dezember 2023 standen damit 2.621
Wandelschuldverschreibungen, mit je einem Nominalbetrag
von 100.000 €, aus. Mit dem RUckkauf erzielte MorphoSys
einen Gewinn von 16,4 Mio. €, der sich aus der Differenz
zwischen dem Buchwert zum Zeitpunkt des Rickkaufs und
dem Marktwert der zurickgekauften Anleihen ergab. Im
abgelaufenen Geschdftsjahr hat keine Wandlung von
Anleihen stattgefunden.

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

419 Finanzielle Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten aus Kollaborationen

Die MorphoSys AG und Incyte Corporation haben in 2020

eine Kollaborations- und Lizenzvereinbarung fur die globale

weitere Entwicklung und die Vermarktung von MorphoSys

firmeneigenem  Anti-CD19  Antikdérper  Tafasitamab

unterzeichnet. Im Rahmen dieser Vereinbarung kdnnte
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MorphoSys unter anderem in Abhé&ngigkeit vom Erreichen
bestimmter entwicklungsbezogener, regulatorischer und
vermarktungsbezogener Meilensteine Zahlungen in Héhe
von bis zu 1,1 Mrd. US-$ (995,5 Mio. €) erhalten. Dariber
hinaus erhdlt MorphoSys gestaffelte Umsatzbeteiligungen
(Tantiemen) aus Produktverkdufen von Monjuvi® auf3erhalb
der USA im mittleren zehnprozentigen bis mittleren 20-
prozentigen Bereich der Nettoumsétze. In den USA
vermarkten MorphoSys und Incyte Monjuvi® gemeinsam,
wobei MorphoSys fur die Geschdftsbeziehung zum
Endkunden verantwortlich ist, die auch Lieferungen des
Medikaments und Vereinnahmung der entsprechenden
Zahlungsmittelzuflisse umfasst. Die Umsdtze aus den
Produktverkdufen von Monjuvi® erfasst daher MorphoSys,
die somit als Prinzipal auftritt. Incyte und MorphoSys sind
gemeinsam fUr die Vermarktungsaktivitdten in den USA
verantwortlich und teilen sich die daraus entstehenden
Gewinne und Verluste zu gleichen Teilen (50/50). Au3erhalb
der USA hat Incyte exklusive Vermarktungsrechte erhalten,
bestimmt die Vermarktungsstrategie und ist fir die
Geschdftsbeziehung zum Endkunden verantwortlich, was
die entsprechenden Lieferungen des Medikaments und die
dazugehdrige Vereinnahmung der Zahlungsmittelflisse
umfasst. Daher wird Incyte alle Umsatzerlése aus
Produktverkdufen von Tafasitamab auferhalb der USA
vereinnahmen und dariber hinaus MorphoSys
LizenzgebUhren fur diese Verkdufe zahlen.

Im Rahmen des Vertragsabschlusses hat MorphoSys die
Bilanzposten ,,Finanzielle Vermdgenswerte aus
Kollaborationen* und ,Finanzielle Verbindlichkeiten aus
Kollaborationen“ erfasst. Der finanzielle Vermdgenswert
reprdsentiert den kurzfristigen Erstattungsanspruch von
MorphoSys gegeniber Incyte aus den erwarteten
zukUnftigen  Verlusten in  Verbindung mit den
Vermarktungsaktivitdten in den USA (da Incyte sich
verpflichtet hat, MorphoSys 50 % dieser Verluste zu
erstatten), bewertet zum beizulegenden Zeitwert. Die
finanzielle Verbindlichkeit, anfdanglich bewertet zum
beizulegenden Zeitwert, stellt den Anspruch von Incyte auf
zukinftige Gewinnbeteiligungen fir die Verk&ufe von
Monjuvi® in den USA dar (da MorphoSys 50 % dieser
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Gewinne mit Incyte teilen wird). Incyte hat diesen Anspruch
bereits mit den in 2020 geleisteten Zahlungen erworben,
weswegen bereits zum damaligen Zeitpunkt eine
Verbindlichkeit zu erfassen war. Basis fUr die initiale
Bewertung zum beizulegenden Zeitwert war die
Unternehmensplanung bzw. die sich daraus ergebenden und
halftig geteilten Gewinne und Verluste der
Vermarktungsaktivitéiten von MorphoSys und Incyte in den
USA fir die kommenden Jahre.

In der Folge wird der finanzielle Vermdgenswert
erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert und die
finanzielle Verbindlichkeit zZu fortgefUhrten
Anschaffungskosten unter Anwendung der
Effektivzinsmethode bewertet. Hieraus resultierende
Effektivzinsen werden in den Finanzertragen/

-aufwendungen erfasst. Grundlage fur die Bewertung zum
beizulegenden Zeitwert ist die Unternehmensplanung und
deren anteilige Gewinne und Verluste im Zusammenhang
mit den Kommerzialisierungsaktivitéten von MorphoSys und
Incyte in den USA fir die kommenden Jahre.
Zahlungsmittelstréme aus den hdlftig geteilten Verlusten
und Gewinnen werden grundsétzlich erfolgsneutral gegen
den finanziellen Vermdgenswert bzw. die finanzielle
Verbindlichkeit erfasst. Abweichungen der tatsdéchlichen
Zahlungsstréme aus dem finanziellen Verm&genswert oder
der finanziellen Verbindlichkeit zu urspringlichen Planungen
werden in den Finanzertrdgen/-aufwendungen
ausgewiesen. Effekte, die sich aus der Anderung der
Planungsannahmen Uber die erwarteten
Nettozahlungsmittelstréme aus dem finanziellen
Vermdégenswert und der finanziellen Verbindlichkeit
ergeben, werden ebenfalls in den Finanzertrdgen/-
aufwendungen erfasst. Fir die Folgebewertung der
finanziellen Verbindlichkeit wird weiterhin der initiale
Effektivzinssatz verwendet, wéhrend fir die finanziellen
Vermogenswerte die jeweils aktuelle Zinsstrukturkurve

herangezogen wird. Auch
Fremmdwd&hrungsumrechnungseffekte des finanziellen
Vermdégenswerts und der finanziellen Verbindlichkeit

werden in den Finanzertragen/-aufwendungen erfasst.

Konzernabschluss

Sonstiges

Die Planungsannahmen werden von Schétzungen
beeinflusst und umfassen im Wesentlichen Umsatzerlése und
Kosten fur die Herstellung und den Verkauf von Monjuvi® in
den USA, den Diskontierungszinssatz sowie die erwartete
Laufzeit der Zahlungsmittelstrome. Die Umsatzerlése
werden beeinflusst von variablen Einflussgréof3en wie
Patientenzahlen und die Anzahl der verabreichten Dosen
von Monjuvi® sowie dem am Markt erzielbaren Preis. Die
Kosten beinhalten die Herstellungskosten fur diese Dosen
von Monjuvi® und weitere Kostenkomponenten fir z. B.
Vertrieb, Transport, Versicherung und Verpackung. Die
Laufzeit entspricht dem geschdétzten Zeitraum, Uber den
Monjuvi® in der zugelassenen Indikation Nutzenzuflisse
generieren wird und somit der voraussichtlichen Dauer von
Produktverkdufen in den USA. Diese Schétzungen basieren
auf Annahmen, die die verantwortlichen Abteilungen von
MorphoSys und Incyte gemeinsam quartalsweise erarbeiten
und verabschieden. Weiterhin unterliegen die finanziellen
Vermdgenswerte aus Kollaborationen und finanziellen
Verbindlichkeiten aus Kollaborationen erheblichen
Unsicherheiten aus der Wahrungskursentwicklung.

Zum 31. Dezember 2023 wurden 3,8 Mio. US-$ (3,4 Mio. €) als
sonstiger finanzieller Vermdgenswert und 6,1 Mio. US-$ (5,5
Mio. €) als kurzfristige finanzielle Verbindlichkeit sowie 120,3
Mio. US-$ (108,9 Mio. €) als langfristige finanzielle
Verbindlichkeit aufgrund der Zusammenarbeit mit Incyte
erfasst. Zum 31. Dezember 2022 wurden 0,0 Mio. €
kurzfristige finanzielle Vermdgenswerte und 2,5 Mio. €
kurzfristige finanzielle Verbindlichkeiten sowie 217,8 Mio. €
als langfristige finanzielle Verbindlichkeit erfasst. Die
Verdnderung begrindet sich im Wesentlichen durch die
Verdnderung von internen Planungsannahmen im vierten
Quartal 2023 Uber die erwarteten Nettozahlungsstréme aus
den finanziellen Verbindlichkeiten aus Kollaborationen.
Hierfir wurden 107,8 Mio. € in den Finanzertréigen erfasst.
Verdnderungen ergaben sich im Wesentlichen aus
geringeren, zukinftig erwarteten Umsatzerlésen fir
Monjuvi® in den USA. Weiterhin wurden ErtrGdge aus der
Fremdwdhrungsbewertung in H6he von 7,7 Mio. € sowie
zahlungswirksame Effekte in H6he von 2,4 Mio. € erfasst.
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Gegenldufig sind Aufwendungen fir aus der Asnwendung der
Effektivzinsmethode in H6he von 8,8 Mio. € erfasst worden.

Des Weiteren wird MorphoSys mit Incyte die
Entwicklungskosten fir die gemeinsam initiierten weltweiten
und die USA-spezifischen klinischen Studien im Verhdltnis 55
% (Incyte) zu 45 % (MorphoSys) teilen. Dieser
Entwicklungskostenanteil von 45 % wird in den Forschungs-
und Entwicklungskosten erfasst. Erbringt MorphoSys
Leistungen, die Uber diesen 45 %igen Anteil hinausgehen, so
hat MorphoSys einen Ausgleichsanspruch gegeniber Incyte,
der in Ubereinstimmung mit IFRS 15 als Umsatzerldés zu
qualifizieren ist. Zugehoérige Aufwendungen zur Erbringung
der Dienstleistung werden in den Umsatzkosten erfasst.
Umgekehrt hat MorphoSys zusdatzliche Forschungs- und
Entwicklungsaufwendungen zu tragen, sofern Incyte mehr
als 55 % der gesamten klinischen Studienleistungen erbringt.
Incyte wird dartber hinaus die zukUnftigen
Entwicklungskosten fir klinische Studien, die in eigener
Verantwortung in Landern auerhalb der USA durchgefihrt
werden, zu 100 % Ubernehmen. Es besteht die Mdglichkeit
fur Incyte, hierfir Entwicklungsleistungen von MorphoSys zu
beziehen. Sofern diese Option ausgelbt wird, sind die damit
verbundenen Einnahmen als Umsatzerldse zu qualifizieren.

Die finanziellen Vermdgenswerte aus Kollaborationen
werden als FVTPL klassifiziert und deren Bewertung basiert
auf den oben genannten zum Teil nicht beobachtbaren
Parametern. Somit ergibt sich eine Einstufung des
beizulegenden Zeitwerts in der Bewertungshierarchie Level
3. Die Vermdgenswerte haben sich im Jahr 2023 wie folgt
verdndert.
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InT€ 2023 2022
Stand am 1. Januar 16.730
Zugdnge (o] 0
Einzahlungen -23.768
Erfolgswirksame Ver&nderungen (in

den Finanzertrégen/-

aufwendungen) 3.410 7.038
Stand am 31. Dezember 3.410 o]

Die den finanziellen Verbindlichkeiten aus Kollaboration
zugrundeliegenden Schdtzungen werden im Folgenden
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4.20 Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kinftigen
Zahlungen an Royalty Pharma

Im Geschdéftsjahr 2021 wurden mit Royalty Pharma ein

Vertrag Uber den Verkauf von Tantiemen und ein

Umsatzbeteiligungsvertrag abgeschlossen @(im
nachfolgenden als "Royalty Pharma - Finanzielle
Verbindlichkeit” bezeichnet). Zudem wurde eine

Entwicklungsfinanzierungsanleihe vereinbart, die im Laufe
des Geschdftsjahres 2022 begeben wurde. Diese
Vereinbarungen werden im Bilanzposten “Finanzielle
Verbindlichkeiten fUr Kuinftige Zahlungen an Royalty
Pharma” zusammengefasst.

einer Sensitivit&tsanalyse unterzogen. Hieraus hdétten sich nTe 2023 2022
nachfolgend dargestellte Effekte auf den nach der
Effektivzinsmethode bewerteten Buchwert der finanziellen Royalty Pharma - Finanzielle
Verbindlichkeiten aus Kollaborationen zum 31. Dezember Verbindlichkeit 1.058.317 1.141.884
2023 und 31. Dezember 2022 ergeben. Hierbei wird jeweils davon kurzfristiger Anteil 111.028 102171
eine Planungsannahme verdndert und alle anderen davon langfristiger Anteil 947.289 1.039.713
Schétzungen konstant gehalten. Entwicklungsfinanzierungsanleihe 377.847 358.590
davon kurzfristiger Anteil 8.784 (o]
31.12.2023 31.12.2022 davon langfristiger Anteil 369.064 358.590
In Mio. € +1% =-1% +1% -1% Finanzielle Verbindlichkeiten aus
Kinftigen Zahlungen an Royalty
Verénderung des am Markt Pharma 1.436.165 1.500.474
erzielbaren Preis (Umsatzbezug) 4,0 -4,0 55 -55 davon kurzfristiger Anteil 119.811 102171
Ver&nderung der Patientenzahlen davon langfristiger Anteil 1.316.353 1.398.303
und der Anzahl der verabreichten
Dosen (Umsatzbezug) 3,5 -35 49 -4,9
Verdnderung der Herstellungskosten Royalty Pharma - Finanzielle Verbindlichkeit
E;thzsklzr::;)i\r’\\,:rl‘ntt::(Kostenbe ; . - 33 33 Die "Royalty Pharma - Finanzielle Verbindlichkeit” hat sich in
ZU -2, : -3, , - ..
S 2023 und 2022 wie folgt verdndert.
Verdnderung der Patientenzahlen
und der Anzahl der verabreichten
Dosen (Kostenbezug) -0,4 0,4 -0,5 0,5

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.
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InT€ 2023 2022
Stand am 1. Januar 1.141.884 1.193.557
Zugang 0 0
Amortisationen aus

Effektivzinsmethode 56.623 66.672
Anderungen aus Anpassungen von

Planungsannahmen -23.746 -28.285
Weiterleitung von abgetretenen

Lizenzerl&sen an Royalty Pharma -110.957 -96.897
Wdhrungsumrechnungsdifferenzen

aus der Konsolidierung -5.487 6.837
Stand am 31. Dezember 1.058.317 1.141.884

Diese finanzielle Verbindlichkeit stellt die Verpflichtung von
MorphoSys (und den Anspruch von Royalty Pharma) aus
dem Vertrag Uber den Verkauf von Tantiemen zur
Weiterleitung bestimmter zukUnftiger Lizenzerlése an
Royalty Pharma in Form von Tantiemen und Meilensteinen
dar. Dies beinhaltet 100 % der ihr zustehenden Tantiemen
aus den seit dem 1. April 2021 erzielten Nettoumsdtzen von
Tremfya von Janssen an Royalty Pharma weiterzureichen.
Ebenfalls beinhaltet die finanzielle Verbindlichkeit auch die
Verpflichtung  seitens  Constellation gemd&f  dem
Umsatzbeteiligungsvertrag 3 %  der  zukinftigen
Nettoumsdtze der im klinischen Stadium befindlichen
Pradparate (Pelabresib und Tulmimetostat) an Royalty
Pharma abzufUhren. Sofern die Umsatzerlése basierend auf
Nettoumsatzerlésen von Pelabresib in einem Geschdéftsjahr
den Betrag von 30,0 Mio. US-$ (27,1 Mio. €) Uberschreiten
sollten, wird eine zusé&tzliche Zahlung in Héhe von 50,0 Mio.
US-$ (45,2 Mio. €) fallig. Die Rechte am zugrunde liegenden
geistigen Eigentum von Pelabresib und Tulmimetostat
verbleiben jedoch bei MorphoSys.

Zudem wurde mit Royalty Pharma eine bedingte Zahlung an
MorphoSys in Héhe von bis zu 100,0 Mio. US-$ (90,5 Mio. €)
vereinbart, die vom Erreichen bestimmter Kklinischer,
regulatorischer und kommerzieller Meilensteine fUr Otilimab
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von GSK, Gantenumerab von Roche und Pelabresib von
Constellation abhdéngig ist.

Die finanzielle Verbindlichkeit wurde im Zugangszeitpunkt
(15. Juli 2021) zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Basis
fUr die initiale Bewertung zum beizulegenden Zeitwert war
die Unternehmensplanung bzw. die sich daraus ergebenden
Nettoumsatzerlése fir die kommenden Jahre vermindert
um die unter ,Entwicklungsfinanzierungsanleihe*
dargestellte Marktungerechtigkeit im Geschdaftsjahr 2021
(siehe weiter unten). Bei MorphoSys findet kein Zahlungszu-
und -abfluss statt, da die vereinbarten prozentualen
Tantiemen direkt von Janssen an Royalty Pharma gezahlt
werden. Die Zahlungsmittelstréme aus der Weiterleitung von
abgetretenen Lizenzerlésen  werden grundsatzlich
ergebnisneutral gegen die finanzielle Verbindlichkeit erfasst.
Abweichungen der tatséchlichen Zahlungsstréme zur
Planung werden in den Finanzertrdgen/-aufwendungen
ausgewiesen. Effekte, die sich aus der Anderung der
Planungsannahmen Uber die erwarteten
Nettozahlungsmittelstrdme ergeben, werden ebenfalls in
den Finanzertrdgen/-aufwendungen erfasst. Fur die
Folgebewertung der finanziellen Verbindlichkeit wird der
initiale  Effektivzinssatz verwendet, da diese unter
Anwendung der Effektivzinsmethode zu fortgefihrten
Anschaffungskosten bewertet wird. Die Lizenzerlése aus
jeglichen  Produktverkdufen werden  weiterhin  von
MorphoSys ergebniswirksam erfasst, die als Prinzipal auftritt.

Die Planungsannahmen werden von Schétzungen
beeinflusst und betreffen im Wesentlichen die erwarteten
Erldse von Tremfya, Pelabresib und Tulmimetostat, sowie die
erwartete Laufzeit der Zahlungsmittelstréme. Die
Umsatzerldse werden beeinflusst  von variablen
Einflussgréf3en wie Patientenzahlen und der Anzahl der
verabreichten Dosen sowie dem am Markt erzielbaren Preis.
Die Schatzgréfen unterliegen zudem
Wechselkursschwankungen, da die Planung in USD erfolgt,
die Zahlung jedoch in EURO vereinbart wurde. Die Laufzeit
entspricht dem geschdétzten Zeitraum, Gber den Tremfya in
der zugelassenen Indikation sowie Pelabresib und
Tulmimetostat in der Zukunft Nutzenzuflisse generieren und
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somit der voraussichtlichen Dauer von Produktverk&ufen.
Die genannten Schdtzungen werden mit einer
voraussichtlichen Eintrittswahrscheinlichkeit ~ fir  die
Erlangung einer Zulassung gewichtet. Die Mittelzuflisse und
-abflUsse stellen eine Schétzung der kinftigen Einnahmen
und Kosten aus den auslizenzierten Produkten dar und
unterliegen einem hohen Maf3 an Ermessensspielraum. Diese
Schatzungen  basieren auf  Annahmen, die die
verantwortlichen Abteilungen von MorphoSys quartalsweise
erarbeiten und verabschieden.

Die der "Royalty Pharma - Finanzielle Verbindlichkeit”
zugrundeliegenden Schdtzungen werden im Folgenden
einer Sensitivitdtsanalyse unterzogen. Zum 31. Dezember
2023 und 31. Dezember 2022 hdatten sich die folgenden
Anderungen auf die zu fortgefihrten Anschaffungskosten
bewertete Royalty Pharma finanzielle Verbindlichkeit
ergeben. Hierbei wird jeweils eine Planungsannahme
veréindert und alle anderen Schétzungen konstant gehalten.

31.12.2023 31.12.2022
In Mio. € +1% -1% +1% =-1%
Verdnderung der variablen
EinflussgréBen auf die Umsatzerlése 10,6 -10,6 1,4 -1,4
Verdnderung des Wechselkurses fir
die zukUnftigen Tantiemen und
Nettoumsatze 0,2 -0,2 0,0 0,0
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Entwicklungsfinanzierungsanleihe
Die Entwicklungsfinanzierungsanleihe hat sich in 2023 und
2022 wie folgt verandert.

InT€ 2023 2022
Stand am 1. Januar 358.590 62.619
Einzahlungen 0 295.421
Amortisationen aus

Effektivzinsmethode 32.414 11.746
Wdhrungsumrechnungsdifferenzen

aus der Konsolidierung -13.157 -11.196
Stand am 31. Dezember 377.847 358.590

Da sémtliche in 2021 mit Royalty Pharma abgeschlossenen
Vertrdge insgesamt zu marktUblichen Bedingungen
vereinbart wurden, ist davon auszugehen, dass die von
Royalty Pharma entrichtete Gegenleistung insgesamt dem
Marktwert der eingegangenen Verbindlichkeiten entspricht.
Da der implizite Zinssatz der
Entwicklungsfinanzierungsanleihe jedoch einzeln betrachtet
mit 13,3 % Uber dem Marktzinssatz von 6,3 % (Stand 2021)
liegt, ist davon auszugehen, dass ein Teil der
Gegenleistungen als Ausgleich fUr die Marktungerechtigkeit
(in Hohe des Barwerts der Zinsdifferenz) bei der
Entwicklungsfinanzierungsanleihe zZu werten ist.
Entsprechend wurden fiUr den vereinbarten Mindestbetrag
von 150,0 Mio. US-$ (entspricht 147,7 Mio. €) die "Royalty
Pharma - Finanzielle Verbindlichkeit” um 69,0 Mio. US-$
(58,4 Mio. €) vermindert und dieser Betrag wurde als
Kompensation  fur die  Marktungerechtigkeit  der
Entwicklungsfinanzierungsanleihe zugeordnet. Die
Entwicklungsfinanzierungsanleihe wird mittels der
Effektivzinsmethode bewertet.

Aufgrund des Emissionsbetrags, der Uber den vereinbarten
Mindestbetrag von 150,0 Mio. US-$ (entspricht 147,7 Mio. €)
hinaus geht, besteht beim erstmaligen Ansatz der
Entwicklungsfinanzierungsanleihe zum  Zeitpunkt des
Zahlungseingangs in 2023 eine Differenz zwischen dem
Auszahlungsbetrag und dem beizulegenden Zeitwert. Diese
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wird Uber den Barwert der Zinsdifferenz zwischen dem
Nominalzinssatz von 13,3 % und einem Marktzinssatz von 7,5
% (Stand 2022) ermittelt und wurde in H6he von 57,6 Mio.
US-$ (entspricht 56,7 Mio. €) bewertet. Der daraus
resultierende beizulegende Zeitwert ist héher als der
Auszahlungsbetrag, so dass die Differenz  als
Erstbewertungsverlust beim erstmaligen Ansatz der
finanziellen Verbindlichkeit zu betrachten und als
Abgrenzung zu erfassen ist. Dies ergibt sich daraus, dass der
beizulegende Zeitwert dieser finanziellen Verbindlichkeit
weder durch eine Marktpreisnotierung in einem aktiven
Markt fUr eine identische Schuld, noch mit Hilfe einer
Bewertungstechnik, die nur Daten aus beobachtbaren
Markten verwendet, belegt wird. Die Abgrenzung des
Erstbewertungsverlusts wird im gleichen Bilanzposten wie
auch die Entwicklungsfinanzierungsanleihe erfasst. Die
Abgrenzung wird Uber die Laufzeit in Abhdngigkeit der
Wertentwicklung der Anleihe amortisiert.

Die Entwicklung der Abgrenzung des Erstbewertungsverlusts
der Entwicklungsfinanzierungsanleihe I&sst sich aus
folgender Ubersicht entnehmen. Der Erstbewertungsverlust
ist als aktivische Abgrenzung in der
Entwicklungsfinanzierungsanleihe enthalten.

InT€ 2023 2022
Stand am 1. Januar 52.862 0
Zugang o} 56.738
Amortisation -4.640 -1173
Wahrungsumrechnungsdifferenzen

aus der Konsolidierung -1.737 -2.703
31. Dezember 46.485 52.862

4.21 Eigenkapital

4.211 Gezeichnetes Kapital

Am 31. Dezember 2023 betrug das gezeichnete Kapital der
Gesellschaft 37.655.137 € bzw. 37.655.137 Aktien (31.
Dezember 2022: 34.231.943 € bzw. 34.231.943 Aktien),
eingeteilt in 37.655.137 auf den Inhaber Ilautende
nennwertlose Stickaktien (31. Dezember 2022: 34.231.943 €
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bzw. 37.655.137 Aktien). Der Anstieg des gezeichneten
Kapitals resultiert vollstindig aus den neu geschaffenen
Aktien im Rahmen der Kapitalerh6hung im Dezember 2023.

Mit Ausnahme der 53.685 von der Gesellschaft gehaltenen
eigenen Aktien bzw. 53.685 € (31. Dezember 2022: 65.980
Aktien bzw. 65.980 €) handelt es sich um stimmberechtigte
und dividendenberechtigte Inhaberaktien, wobei jede Aktie
in der Hauptversammlung eine Stimme gewdhrt.

Die Entwicklung des Eigenkapitals der Muttergesellschaft
MorphoSys AG (einschlieflich der Beurteilung im Hinblick auf
die Vorschrift des § 92 AktG) sowie des MorphoSys-Konzerns
wird eng durch den Vorstand Uberwacht. DarUber hinaus
wird der Liquidit&tsstatus des MorphoSys-Konzerns sowie
der MorphoSys AG intensiv Uberwacht. MorphoSys ist
Uberzeugt davon, Uber ausreichende liquide Mittel zu
verfigen, um den Geschdftsbetrieb for den
Prognosezeitraum, der Gegenstand der Beurteilung der
UnternehmensfortfUhrung ist (mindestens zwéIf Monate ab
dem Datum der Veréffentlichung des Konzernabschlusses),
sicherzustellen, ohne dass zusatzliche Mittel aus externer
Refinanzierung erforderlich sind. Etwaige Zahlungsstréme,
die sich aus dem Novartis Business Combination Agreement
ergeben kénnten, sind in dieser Planung nicht bericksichtigt.

Basierend auf der jingsten Unternehmensplanung, die auch
die zusatzlich freiwerdenden liquiden Mittel aus dem am 5.
Februar 2024 bekanntgegebenen Verkauf von Tafasitamab
an Incyte bericksichtigt, geht MorphoSys davon aus, dass
die Liquiditadt ausreichend ist, um seine operativen
Aktivitaten bis Anfang 2026, einschlielich der RGckzahlung
der Wandelschuldverschreibungen, zu finanzieren. Etwaige
Zahlungsstréme, die sich aus dem Novartis Business
Combination Agreement ergeben kdénnten, sind in dieser
Planung nicht bericksichtigt.

Da das Management davon ausgeht, dass das freiwillige
Ubernahmeangebot von Novartis, das am 5. Februar 2024
angekiundigt wurde, die Mindestannahmeschwelle von 65 %
des Aktienkapitals von MorphoSys erreichen wird, hat sich
Novartis auf der Grundlage des Business Combination
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Agreement verpflichtet, alle aus Sicht eines ordentlichen
Kaufmanns angemessenen und geeigneten Anstrengungen
zu unternehmen, um MorphoSys nach Vollzug des Novartis-
Ubernahmeangebots die erforderlichen finanziellen Mittel
zur Verfigung zu stellen, damit MorphoSys in die Lage
versetzt wird, alle Verpflichtungen von MorphoSys aus der
Durchfihrung des  Novartis-Ubernahmeangebots  bei
Falligkeit zu begleichen. Dies umfasst unter anderem, aber
ist nicht auf die genannten Beispiele beschrankt, die
Verpflichtungen aus den Wandelschuldverschreibungen und
die Verpflichtungen aus den aktienbasierten
VergiUtungsprogrammen. Dies gilt jeweils in dem Umfang,
als dieser Sachverhalt durch den Vollzug des Novartis-
Ubernahmeangebots ausgeldst wird.

FUr den unwahrscheinlichen Fall, dass Novartis das
Ubernahmeangebot zurickzége und MorphoSys somit ein
eigenstdndiges  Unternehmen  bliebe, misste das
Management verschiedene Finanzierungsoptionen prifen,
um die UnternehmensfortfGhrung Uber Anfang 2026 hinaus
gemdf den regulatorischen Anforderungen sicherzustellen.
Das Management wirde dann sowohl nicht verwdssernde
Finanzierungsoptionen wie die Auslizenzierung von
(vor-)klinischen Vermégenswerten oder den Verkauf
potenzieller kinftiger Tantiemen, als auch den Zugang zu
den Kapitalmdérkten durch die Ausgabe neuer Aktien oder
Aktieninstrumente (ADSs) und/oder die Ausgabe oder
Refinanzierung von Wandelschuldverschreibungen in
Betracht ziehen.

Zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts sind dem
Vorstand keine unmittelbaren Risiken, weder einzeln noch in
Summe, bekannt, die den Fortbestand des Unternehmens
gefd@hrden kénnten.

4.21.2 Genehmigtes Kapital

Im Vergleich zum 31. Dezember 2022 verringerte sich die
Anzahl der genehmigten Stammaktien von 9.195.696
(9.195.696 €) auf 8.909.562 (8.909.562 €). In der ordentlichen
Hauptversammlung am 17. Mai 2023 wurde das Genehmigte
Kapital 2023-1 in H6he von 6.846.388 € sowie das
Genehmigte Kapital 2023-11 in Héhe von 3.423.194 € neu
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geschaffen. Gegenl&ufig wirkte sich die Herabsetzung des
Genehmigten Kapitals 2019-1 in Hohe von 46.246 €, die
Herabsetzung des Genehmigten Kapitals 2021-1 in H6he von
4.861.376 €, die Herabsetzung des Genehmigten Kapitals
2021-1I in H6he von 1.951.452 € und die Herabsetzung des
Genehmigten Kapitals 2021-11l in H6he von 273.448 € aus.

Im Rahmen des Genehmigten Kapitals 2023-1 wurde der
Vorstand ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis
zum 16. Mai 2028 (einschlieflich) das Grundkapital der
Gesellschaft gegen Bar- und/oder Sacheinlagen ein- oder
mehrmalig um insgesamt bis zu 6.846.388 € durch die
Ausgabe von bis zu 6.846.388 neuen und auf den Inhaber
lautende StUckaktien zu erhéhen.

Im Rahmen des Genehmigten Kapitals 2023-11 wurde der
Vorstand ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis
zum 16. Mai 2028 (einschlieflich) das Grundkapital der
Gesellschaft gegen Bar- und/oder Sacheinlagen ein- oder
mehrmalig um insgesamt bis zu 3.423.194,00 € durch die
Ausgabe von bis zu 3.423.194 neuen und auf den Inhaber
lautende StUckaktien zu erhéhen.

Am 14. Dezember 2023 wurden im Rahmen einer
Barkapitalerhéhung aus dem Genehmigten Kapital 2023-11
3.423.194 Aktien ausgegeben. Das Genehmigte Kapital 2023-
Il war damit véllig ausgeschdpft. Die Eintragung der
Kapitalerhéhung erfolgte am 15. Dezember 2023.
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Gemd@[3 der Satzung der Gesellschaft kénnen die Aktiondre
den Vorstand ermdchtigen, das Grundkapital der
Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats um einen
bestimmten Gesamtbetrag durch die Ausgabe von Aktien
innerhalb eines Zeitraums von fUnf Jahren zu erhdhen
(Genehmigtes Kapital). Das Genehmigte Kapital ist ein
Begriff im deutschen Recht, das der Gesellschaft die
Ausgabe von Aktien ermdglicht, ohne dass hierfir eine
weitere Beschlussfassung der Aktiondre notwendig ist. Der
Gesamtnominalbetrag  aller durch die  Aktionére
geschaffener genehmigter Kapitalia darf zum Zeitpunkt der
Eintragung des Genehmigten Kapitals im Handelsregister
die Halfte des Grundkapitals nicht Uberschreiten.

4.21.3 Bedingtes Kapital

Im Vergleich zum 31. Dezember 2022 verringerte sich die
Anzahl der bedingten Stammaktien von 6.804.134 (6.804.134
€) auf 6.688.406 (6.688.406 €). In der ordentlichen
Hauptversammlung am 17. Mai 2023 wurde das Bedingte
Kapital 2016-11l um 115.728 € herabgesetzt.

Die Aktiondre kénnen einen Beschluss Uber die Schaffung
oder Anderung von Bedingtem Kapital fassen. Sie kénnen
einen solchen Beschluss jedoch nur zur Ausgabe von
Wandlungs- oder Optionsrechten an die Inhaber von
Wandelschuldverschreibungen, fir die Vorbereitung eines
Zusammenschlusses mit einem anderen Unternehmen oder
zur Ausgabe von Bezugsrechten an Mitarbeiter oder
Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft oder eines
verbundenen Unternehmens durch Zustimmung oder
Ermdchtigung erteilen. Nach deutschem Recht darf der
Gesamtnominalbetrag des von der Hauptversammlung
geschaffenen Bedingten Kapitals die Hdlfte des
Grundkapitals zum  Zeitpunkt der entsprechenden
Beschlussfassung durch die Hauptversammlung nicht
Uberschreiten. Der Gesamtnominalbetrag des fir die
Gewdhrung von Bezugsrechten an Mitarbeiter oder
Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft oder eines
verbundenen Unternehmens geschaffenen Bedingten
Kapitals darf 10 % des Grundkapitals zum Zeitpunkt der
entsprechenden Beschlussfassung durch die
Hauptversammlung nicht Uberschreiten.
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4.21.4 Eigene Aktien

In den Jahren 2023, 2022 und 2021 hat der Konzern keine
Aktien  zurUckgekauft. Die Zusammensetzung und
Entwicklung dieses Postens sind der nachstehenden Tabelle
zu entnehmen.

Anzahl der

Aktien Aktienwert
Stand am 31. Dezember 2020 131.414 4.868.744
Ausgabe in 2021 -48.260 -1.783.690
Stand am 31. Dezember 2021 83.154 3.085.054
Ausgabe in 2022 -17.174 -634.751
Stand am 31. Dezember 2022 65.980 2.450.303
Ausgabe in 2023 -12.295 -454.423
Stand am 31. Dezember 2023 53.685 1.995.880

Am 31. Dezember 2023 hielt die Gesellschaft 53.685 eigene
Aktien im Wert von 1.995.880 €, ein Rickgang gegeniber
dem 31. Dezember 2022 (65.980 Aktien, 2.450.303 €) in Hohe
von 454423 €. Grund fUr diesen Rickgang war die
Ubertragung von 12295 eigenen Aktien aus dem
leistungsbezogenen Aktienplan 2019 (Long-Term Incentive
Plan — LTI-Plan) in Héhe von € 454.423 an Vorstand und
bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens (BegUnstigte). Die
Wartezeit fUr dieses LTI-Programm war am 1. April 2023
abgelaufen und bot den  Beginstigten einen
sechsmonatigen Zeitraum bis zum 3. November 2023, um
insgesamt 12.295 Aktien zu erhalten.

Somit belief sich die Anzahl der MorphoSys-Aktien im Besitz
der Gesellschaft zum 31. Dezember 2023 auf 53.685 Stick (31.
Dezember 2022: 65.980 Stick) und die Anzahl an sich im
Umlauf befindlichen Aktien auf 37.601.452 Stick (31.
Dezember 2022: 34.165.963 Stick). Die zurickgekauften
Aktien koénnen zu allen in der Ermdchtigung der
Hauptversammlung vom 23. Mai 2014 genannten Zwecke,
insbesondere fiur bestehende und kinftige Mitarbeiter-
Beteiligungsprogramme und / oder Akquisitionswdhrung,
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verwendet werden. Sie kdnnen aber auch eingezogen
werden.

4.21.5 Kapitalricklage

Am 31. Dezember 2023 betrug die Kapitalricklage
938.088.474 € (31. Dezember 2022: 833.708.724 €). Der
Anstieg um insgesamt 104.379.750 € resultierte im
Wesentlichen aus der Kapitalerhéhung im Dezember 2023
(99.272.626 €, vor Abzug der
Eigenkapitalbeschaffungskosten in Hbhe von insgesamt
6.650.567 €). DarUber hinaus erhéhte sich die
Kapitalricklage aufgrund der VerduBerung der Beteiligung
an der adivo GmbH am 7. Juni 2023. Der urspringlich in der
RUcklage aus dem sonstigen Ergebnis erfasste
Verduerungsgewinn belief sich auf 6.271.775 € und wurde in
die Kapitalricklage umgegliedert. Zudem ist der Anstieg auf
die ZufGhrung von Personalaufwand aus aktienbasierten
Vergitungen in Héhe von 5.940.339 € zurUckzufUhren.
Kompensierend wirkten sich der RUckgang aus den
Umgliederungen von eigenen Anteilen im Zusammenhang
mit der Zuteilung von Aktien aus dem leistungsbezogenen
Aktienplan 2019 der MorphoSys AG in Hohe von 454.423 €.

4.21.6 Ricklage aus Sonstigem Ergebnis

Diese Rucklage enthdlt am 31. Dezember 2023
erfolgsneutrale  Verdnderungen des  beizulegenden
Zeitwerts von Eigenkapitalinstrumenten in Héhe von 331.972
€ 31 Dezember  2022: -27486 €) sowie
Wdhrungsumrechnungsdifferenzen aus der Konsolidierung
in Hohe von 88.103.480 € (31. Dezember 2022: 115.354.088 €).
Die Wadhrungsumrechnungsdifferenzen aus der
Konsolidierung beinhalten Wechselkursdifferenzen aus der
Neubewertung der in Fremdwdhrung gefUhrten AbschlUsse
von Konzerngesellschaften sowie Differenzen zwischen den
in der Bilanz und Gewinn-und-Verlust-Rechnung
verwendeten Wechselkursen.

4.21.7 Bilanzverlust

Der Konzernverlust im Berichtsjahr 2023 in Hbhe von
189.734199 € wird im Bilanzverlust ausgewiesen. Der
Bilanzverlust erhéhte sich damit von 823.407.416 € zum 31.
Dezember 2022 auf 1.013.133.943 € zum 31. Dezember 2023.

Konzernabschluss

Sonstiges

5 Vergitungssystem fir Vorstand
und Mitarbeiter des Konzerns

5.1 Anteilsbasierte Vergitung mit Ausgleich
durch Eigenkapitalinstrumente
5.1.1 Aktienoptionspldne
Aktienoptionsplan 2017
Am 1. April 2017 hat MorphoSys AG einen Aktienoptionsplan
(Stock Option Plan — SOP-Plan) fur den Vorstand und
bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens (Begunstigte)
etabliert. Das Programm gilt als anteilsbasierte Vergitung
mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente und wird
bilanziell dementsprechend behandelt. Die Haltefrist/
Performance-Laufzeit ist am 31. Mérz 2021 abgelaufen. Die
Leistungskriterien wurden mit 110 % festgelegt. Jede
Aktienoption gewdhrt somit 1,1 Bezugsrechte auf Aktien der
Gesellschaft. Die Anzahl der erdienten Bezugsrechte
ergaben sich rechnerisch aus den Leistungskriterien der
absoluten und der relativen Kursentwicklung der
MorphoSys-Aktie gegeniber der Entwicklung des Nasdaq
Biotech Index und des TecDAX Index.

Der AusUbungspreis betrégt 55,52 €. Der AusUbungszeitraum
betrédgt 3 Jahre nach Ende der vierjdhrigen Haltefrist/
Performance-Laufzeit, namentlich bis zum 31. Mé&rz 2024.

Aufgrund der erreichten Leistungskriterien kénnen 72.650
Aktienoptionen ausgelbt werden; dies entspricht 79.935
Aktien. Hiervon kann ein Mitglied des Vorstands O
Aktienoptionen (O Aktien), weitere Mitglieder des Executive
Committees 4.018 Aktienoptionen (4.421 Aktien) sowie

weitere aktuelle und ehemalige Mitarbeiter des
Unternehmens 68.632 Aktienoptionen (75.514 Aktien)
austben. Bis zum 31. Dezember 2023 wurden O

Aktienoptionen ausgeilbt, dies entspricht O Aktien.

In 2023 belief sich der Personalaufwand aus Aktienoptionen
aus dem SOP-Plan 2017 auf Basis des beizulegenden
Zeitwerts am Tag der Gewdhrung des Konzerns auf O €
(2022: 0 €; 2021: 2.757 €).
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Aktienoptionsplan aus 2018

Am 1. April 2018 hat MorphoSys AG einen Aktienoptionsplan
(Stock Option Plan — SOP-Plan) fur den Vorstand und
bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens (Beginstigte)
etabliert. Das Programm gilt als anteilsbasierte Vergutung
mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente und wird
bilanziell dementsprechend behandelt. Die Haltefrist/
Performance-Laufzeit ist am 31. Mdrz 2022 abgelaufen. Die
Leistungskriterien wurden mit 60 % festgelegt. Jede
Aktienoption gewdhrt somit 0,60 Bezugsrechte auf Aktien
der Gesellschaft. Die Anzahl der pro Jahr erdienten
Bezugsrechte ergaben sich rechnerisch aus den
Leistungskriterien der absoluten und der relativen
Kursentwicklung der MorphoSys-Aktie gegenlUber der
Entwicklung des Nasdaq Biotech Index und des TecDAX
Index. Der AusUbungspreis betragt 81,04 €. Der
AusiUbungszeitraum betrdgt drei Jahre nach Ende der
vierj@hrigen Haltefrist/Performance-Laufzeit, namentlich
bis zum 31. Marz 2025.

Aufgrund der erreichten Leistungskriterien kénnen 63.127
Aktienoptionen ausgelbt werden; dies entspricht 37.901
Aktien. Hiervon kann ein Mitglied des Vorstands O
Aktienoptionen (O Aktien), weitere Mitglieder des Executive
Committees 3.854 Aktienoptionen (2314 Aktien) sowie

weitere  aktuelle und ehemalige Mitarbeiter des
Unternehmens 63.924 Aktienoptionen (35.587 Aktien)
ausUben. Bis zum 31. Dezember 2023 wurden O

Aktienoptionen ausgelbt, dies entspricht O Aktien.

In 2023 belief sich der Personalaufwand aus Aktienoptionen
aus dem SOP-Plan 2018 auf Basis des beizulegenden
Zeitwerts am Tag der Gewdhrung des Konzerns auf O €
(2022: -14.267 €; 2021: 52.795 €).

Aktienoptionsplan aus 2019

Am 1. April 2019 hat MorphoSys AG einen Aktienoptionsplan
(Stock Option Plan — SOP-Plan) fur den Vorstand und
bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens (Begunstigte)
etabliert. Das Programm gilt als anteilsbasierte Vergiutung
mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente und wird
bilanziell dementsprechend behandelt. Die Haltefrist/
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Performance-Laufzeit ist am 31. M&rz 2023 abgelaufen. Die
Leistungskriterien wurden mit 29 % festgelegt. Auf Basis
dieser Zielerreichung fihrt jede Aktienoption im gleichen
Umfang zu Bezugsrechten auf Aktien der Gesellschaft. Die
Anzahl der pro Jahr erdienten Bezugsrechte ergibt sich
rechnerisch aus den Leistungskriterien der absoluten und
der relativen Kursentwicklung der MorphoSys-Aktie
gegenuber der Entwicklung des Nasdaq Biotech Index und
des TecDAX Index. Der Ausibungspreis betrégt 87,86 €. Der
AusUbungszeitraum betrégt drei Jahre nach Ende der vier-
jahrigen Haltefrist/Performance-Laufzeit, namentlich bis
zum 31. Mérz 2026.

Aufgrund der erreichten Leistungskriterien kénnen der
Vorstand und bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens
19.935 Aktien (19.935 Aktienoptionen) erhalten. Hiervon
kénnen an ein Mitglied des Vorstands O Aktien, weitere
Mitglieder des Executive Committees 1.220 Aktien sowie
weitere  aktuelle und ehemalige Mitarbeiter des
Unternehmens 18.715 Aktien Ubertragen werden. Bis zum 31.
Dezember 2023 wurden O Aktien an die Begunstigten
Ubertragen.

Am 1. Oktober 2019 hat MorphoSys einen weiteren
Aktienoptionsplan  (SOP-Plan) fur ein Mitglied des
Vorstandes etabliert. Die Konditionen waren identisch zu
denen des Programms vom 1. April 2019. Die Haltefrist/
Performance-Laufzeit ist am 30. September 2023
abgelaufen. Die Leistungskriterien wurden mit 57 %
festgelegt. Auf Basis dieser Zielerreichung fihrt jede
Aktienoption im gleichen Umfang zu Bezugsrechten auf
Aktien der Gesellschaft. Die Anzahl der pro Jahr erdienten
Bezugsrechte  ergibt sich rechnerisch aus den
Leistungskriterien der absoluten und der relativen
Kursentwicklung der MorphoSys-Aktie gegenlUber der
Entwicklung des Nasdaq Biotech Index und des TecDAX
Index. Der AusUbungspreis betrédgt 106,16 €. Der
AusUbungszeitraum betrdgt drei Jahre nach Ende der
vierjahrigen Haltefrist/Performance-Laufzeit, konkret bis
zum September 30, 2026.

Konzernabschluss

Sonstiges

Aufgrund der erreichten Leistungskriterien kann ein Mitglied
des Vorstands 32.535 Aktien erhalten. Bis zum 31. Dezember
2023 wurden O Aktienoptionen von den Beginstigten
ausgeibt.

In 2023 belief sich der Personalaufwand aus Aktienoptionen
aus dem SOP-Plan 2019 auf Basis des beizulegenden
Zeitwerts am Tag der Gewdhrung des Konzerns auf 51.358 €
(2022: 218.126 €; 2021: 625.806 €).

Aktienoptionsplan aus 2020

Am 1. April 2020 hat MorphoSys AG einen Aktienoptionsplan
(Stock Option Plan — SOP-Plan) fur den Vorstand und
bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens (Beginstigte)
etabliert. Das Programm gilt als anteilsbasierte Vergitung
mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente und wird
bilanziell dementsprechend behandelt. Tag der Gewdhrung
war der 21. April 2020; die Haltefrist/Performance-Laufzeit
betragt vier Jahre. Jede Aktienoption gewdhrt bis zu zwei
Bezugsrechte auf Aktien der Gesellschaft. Im Hinblick auf die
Bezugsrechte besteht wahrend der vierjahrigen Haltefrist in
jedem Jahr eine 25 %ige Anwartschaft (Erdienung) unter der
Voraussetzung, dass die fir die jeweilige Periode
festgelegten Leistungskriterien zu 100 % erfillt wurden. Die
Anzahl der pro Jahr erdienten Bezugsrechte ergibt sich
rechnerisch aus den Leistungskriterien der absoluten und
der relativen Kursentwicklung der MorphoSys-Aktie
gegeniber der Entwicklung des Nasdaq Biotech Index und
des TecDAX Index. Die Leistungskriterien kénnen jahrlich bis
zu einem Maximum von 200 % erfUllt werden. Bleibt die
Kursentwicklung hinter den Leistungsparametern des
Programms zurick, betrégt die Zielerreichung fir dieses
Jahr 0 %.
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Der Ausibungspreis, abgeleitet aus dem durchschnittlichen
Borsenkurs einer Aktie der Gesellschaft in der XETRA-
Schlussauktion an der Frankfurter Wertpapierbdrse von 30,
der Ausgabe der Aktienoptionen vorausgegangenen,
Bérsenhandelstagen, betrégt 93,66 €.

MorphoSys behdlt sich das Recht vor, die Ausibung der
Aktienoptionen statt durch neu geschaffene Aktien aus dem
Bedingten Kapital 2016-Ill alternativ durch die Ausgabe
eigener Aktien oder in bar auszugleichen, falls eine
Ausibung aus dem Bedingten Kapital 2016-Ill nicht méglich
sein sollte. Der AusUbungszeitraum betrégt drei Jahre nach
Ende der vierjahrigen Haltefrist/Performance-Laufzeit,
konkret bis zum 31. Mérz 2027.

Bei einem Ausscheiden aus der Gesellschaft behalten die
Begunstigten grundsdtzlich die bis zu ihrem Ausscheiden
unverfallbar gewordenen Aktienoptionen.

Im Falle einer verhaltensbedingten Kindigung eines
Beginstigten bzw. einem Widerruf der Bestellung eines
Vorstandsmitglieds aufgrund von Grinden, die einen
wichtigen Grund im Sinne des § 626 Abs. 2 BGB darstellen,
verfallen sémtliche nicht ausgeUbte Aktienoptionen ohne
Anspruch auf Entschddigung.

Tritt wdhrend der vierjdhrigen Haltefrist/Performance-
Laufzeit eine kumulierte Abwesenheitszeit von mehr als 90
Tagen ein, verfallen fiUr jeweils bis zu 30 Tage
Abwesenheitszeit 1/48 der gewdhrten Aktienoptionen. Eine
Abwesenheitszeit ist definiert als krankheitsbedingte
Abwesenheit, Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall oder ein
ruhendes Dienst-/oder  Anstellungsverhdltnis  ohne
Entgeltfortzahlung.
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Kommt es im Verlauf der vierjéhrigen Haltefrist zu einem
EigentUmerwechsel (,change of control”), werden
Aktienoptionen in vollem Umfang unverfallbar. In diesem
Falle entsteht jedoch das Recht, die Aktienoptionen
auszulben, erst am Ende der vierjahrigen Haltefrist.

In 2023 belief sich der Personalaufwand aus Aktienoptionen
aus dem SOP-Plan 2020 auf Basis des beizulegenden
Zeitwerts am Tag der Gewdhrung des Konzerns auf 110.703 €
(2022: 481.879 €; 2021: 1.033.944 €).

Constellation - Aktienoptionsplan aus 2021

Am 1. Oktober 2021 hat die MorphoSys AG einen
Aktienoptionsplan (SOP-Plan) fur bestimmte Mitarbeiter der
Constellation (BegUnstigte) etabliert. Das Programm gilt als
anteilsbasierte Vergitung mit Ausgleich durch
Eigenkapitalinstrumente und wird bilanziell
dementsprechend behandelt. Tag der Gewdhrung war der
29. Oktober 2021; die Haltefrist/Performance-Laufzeit
betragt vier Jahre. Jede Aktienoption gewdhrt bis zu zwei
Bezugsrechte auf Aktien der Gesellschaft. Im Hinblick auf die
Bezugsrechte besteht wahrend der vierjahrigen Haltefrist in
jedem Jahr eine 25 %ige Anwartschaft (Erdienung) unter der
Voraussetzung, dass die fir die jeweilige Periode
festgelegten Leistungskriterien zu 100 % erfUllt wurden. Die
Anzahl der pro Jahr erdienten Bezugsrechte ergibt sich
rechnerisch aus den Leistungskriterien der absoluten und
der relativen Kursentwicklung der MorphoSys-Aktie
gegeniber der Entwicklung des Nasdaq Biotech Index und
des TecDAX Index. Die Leistungskriterien kdnnen jdéhrlich bis
zu einem Maximum von 200 % erfillt werden. Bleibt die
Kursentwicklung hinter den Leistungsparametern des
Programms zurick, betrégt die Zielerreichung fur dieses
Jahr 0 %.

Konzernabschluss Sonstiges

Der Wandlungspreis, abgeleitet aus dem durchschnittlichen
Borsenkurs einer Aktie der Gesellschaft in der XETRA-
Schlussauktion an der Frankfurter Wertpapierbérse von 30,
der Ausgabe der Aktienoptionen vorausgegangenen,
Bdérsenhandelstagen, betréigt 44,91 €.

MorphoSys behdlt sich das Recht vor, die Ausibung der
Aktienoptionen statt durch neu geschaffene Aktien aus dem
Bedingten Kapital 2020-1 alternativ durch die Ausgabe
eigener Aktien oder in bar auszugleichen, falls eine
AusiUbung aus dem Bedingten Kapital 2020-| nicht mdglich
sein sollte. Der AusUbungszeitraum betrégt drei Jahre nach
Ende der Vvierjdhrigen Haltefrist/Performance-Laufzeit,
konkret bis zum 30. September 2028.

Bei einem Ausscheiden aus der Gesellschaft behalten die
BegUnstigten grundsdtzlich die bis zu ihrem Ausscheiden
unverfallbar gewordenen Aktienoptionen.

Im Falle einer verhaltensbedingten Kindigung eines
Beginstigten bzw. einem Widerruf der Bestellung eines
Vorstandsmitglieds aufgrund von Grinden, die einen
wichtigen Grund im Sinne des § 626 Abs. 2 BGB darstellen,
verfallen sémtliche nicht ausgeibte Aktienoptionen ohne
Anspruch auf Entschddigung.

Kommt es im Verlauf der vierjdhrigen Haltefrist zu einem
Eigentimerwechsel (,change of control”), werden
Aktienoptionen in vollem Umfang unverfallbar. In diesem
Falle entsteht jedoch das Recht, die Aktienoptionen
auszulben, erst am Ende der vierjdhrigen Haltefrist.

In 2023 belief sich der Personalaufwand des Konzerns aus
Aktienoptionen aus dem Constellation SOP-Plan 2021 auf
Basis des beizulegenden Zeitwerts am Tag der Gewdhrung
des Konzerns auf 124.064 € (2022: 796.616 €; 2021: 711.223 €).
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Entwicklung der Aktienoptionspléne und
beizulegender Zeitwert
Die nachfolgende Ubersicht zeigt die Entwicklung der
Aktienoptionspl@ne im Geschdaftsjahr 2023.
Constellation -
Aktienoptions- Aktienoptions- Aktienoptions- Aktienoptions- Aktienoptions- Aktienoptions-
programm aus programm aus programm aus programm aus programm aus programm aus
April 2017 April 2018 April 2019 Oktober 2019 April 2020 Oktober 2021
Am 1. Januar 2023 ausstehend 68.305 63.127 68.641 57.078 95.275 125.135
Gewdhrt 0 0 0 0 0 0
Anpassung aufgrund von Leistungskriterien 0 0 -48.706 -24.543 0 0
Ausgelbt 0 0 0 0 0 0
Verfallen 0 0 0 0 -384 -17.918
Abgelaufen 0 0 o o o o
Am 31. Dezember 2023 ausstehend 68.305 63.127 19.935 32.535 94.891 107.217
Am 31. Dezember 2023 ausibbar 68.305 63.127 19.935 325535 0 0
Gewichteter AusUbungspreis (€) 55,52 81,04 87,86 106,16 93,66 449

Die beizulegenden Zeitwerte der Aktienoptionen der
Aktienoptionspldne 2019, 2020 und 2021 wurde mittels einer
Monte Carlo-Simulation ermittelt. Die erwartete Volatilitat

vier Jahre. DariUber hinaus wurden fir die Ermittlung des
beizulegenden Zeitwerts gleichwertig die Leistungskriterien
der absoluten und der relativen Kursentwicklung der

Biotech Index und des TecDAX Index berUcksichtigt. Die
Parameter und die beizulegenden Zeitwerte der Programme
ergeben sich aus der folgenden Ubersicht.

basiert auf der Entwicklung der Kursvolatilitat der letzten

MorphoSys-Aktie gegeniber der Entwicklung des Nasdaq

Constellation -

Aktienoptions- Aktienoptions- Aktienoptions- Aktienoptions-

programm aus programm aus programm aus programm aus

April 2019 Oktober 2019 April 2020 Oktober 2021

Aktienkurs zum Gewdhrungszeitpunkt in € 85,00 98,10 94,90 40,75
AusUbungspreis in € 87,86 106,16 93,66 44,91
Erwartete Volatilitét der MorphoSys Aktie in % 37,76 38,02 39,86 40,51
Erwartete Volatilitét des Nasdaq Biotech Index in % 18,61 18,17 25,32 24,95
Erwartete Volatilitdt des TecDAX Index in % 26,46 24,82 20,48 22,17
Laufzeit des Programms in Jahren 4 4 4 4
Dividendenrendite in % n/a n/a n/a n/a

Risikofreier Zinssatz in %

zwischen 0,02
und 0,13

zwischen 0,00
und 0,02

zwischen (0,55)
und (0,83)

zwischen (0,70) und
(0,22)

Beizulegender Zeitwert am Tag der Gewdhrung in €

31,81

35,04

38,20

16,67
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5.1.2 Leistungsanreizprogramme
Leistungsanreizprogramme aus 2019

Am 1. April 2019 hat MorphoSys ein langfristiges
Leistungsanreiz-Programm (Performance Share Plan) fir
den Vorstand und bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens
(Beginstigte) etabliert. Die Wartezeit fur diesen LTI-Plan
war am 3. November 2023 abgelaufen. Das Programm gilt
als anteilsbasierte Vergitung mit Ausgleich durch
Eigenkapitalinstrumente und wird bilanziell
dementsprechend behandelt. Der LTI-Plan ist ein
leistungsbezogener Aktienplan und wird vorbehaltlich der
ErfUllung vordefinierter Leistungskriterien in Stammaktien
(Performance Shares) der MorphoSys AG ausgezahlt. Diese
Leistungskriterien werden jahrlich vom  Aufsichtsrat
bewertet und basierten auf einem rechnerischen Vergleich
der absoluten und der relativen Kursentwicklung der
MorphoSys-Aktie gegeniber der Entwicklung des Nasdaq
Biotech Index und des TecDAX Index. Die Erfillung dieser
Kriterien wurde mit 25% festgelegt. DarUber hinaus hat der
Aufsichtsrat den sog. Company Factor und damit die Anzahl
der auszugebenden Performance Shares mit einem Faktor
von 1 festgelegt. Unter BerUcksichtigung dieser Bedingungen
und des festgelegten Faktors wurden 12.295 Performance
Shares der MorphoSys AG nach der vierjdhrigen Haltefrist im
Zeitraum bis zum 3. November 2023 an die Beginstigten
Ubertragen. Dabei erhielt ein Mitglied des Vorstands 157
Performance Shares (ndhere Angaben kénnen den Tabellen
,Aktien“ und ,Performance Shares” wunter Ziffer 5.3
,Nahestehende Unternehmen und Personen® entnommen
werden), weitere Mitglieder des Executive Committees 157
Performance Shares sowie weitere aktuelle und ehemalige
Mitarbeiter des Unternehmens 11.981 Performance Shares.

In 2023 belief sich der Personalaufwand aus Performance
Shares aus dem LTI-Plan 2019 auf Basis des beizulegenden
Zeitwerts am Tag der Gewdhrung des Konzerns auf 2.325 €
(2022: 25.278 €; 2021: 190.767 £€).

Konzernlagebericht Konzernabschluss Sonstiges

Entwicklung der Leistungsanreizprogramme und
beizulegender Zeitwert

Die nachfolgende Ubersicht zeigt die Entwicklung der LTI-
Pl&ne im Geschaftsjahr 2023.
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Leistungsanreiz-
programm aus April

2019
Am 1. Januar 2023 ausstehend 18.821
Gewdhrt 0
Anpassung aufgrund von Leistungskriterien -6.526
Ausgeibt -12.295
Verfallen 0
Abgelaufen (]
Am 31. Dezember 2023 ausstehend (o}
Am 31. Dezember 2023 ausibbar 0
Gewichteter AusUbungspreis (€) n/a




Das Unternehmen Konzernlagebericht

» Anhang

Der beizulegende Zeitwert der Performance Shares des
langfristigen  Leistungsanreizprogramms 2019 wurden
mittels einer Monte Carlo-Simulation ermittelt. Die
erwartete Volatilitdt basiert auf der Entwicklung der
Kursvolatilitat der letzten vier Jahre. DarUber hinaus wurden
fUr die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts gleichwertig
die Leistungskriterien der absoluten und der relativen
Kursentwicklung der MorphoSys-Aktie gegeniber des
Nasdaq Biotech Index und des TecDAX Index bericksichtigt.
Die Parameter und die beizulegenden Zeitwerte der
einzelnen Programme ergeben sich aus der folgenden
Ubersicht.

Leistungsan

reizprogram

m aus April

2019

Aktienkurs zum Gewdhrungszeitpunkt in € 85,00

AusUbungspreis in € n/a
Erwartete Volatilitét der MorphoSys Aktie in % 37,76
Erwartete Volatilitat des Nasdaq Biotech Index in % 18,61
Erwartete Volatilitdt des TecDAX Index in % 26,46

Laufzeit des Programms in Jahren 4

Dividendenrendite in % n/a

zwischen 0,02
und 0,13

106,85 €

Risikofreier Zinssatz in %

Beizulegender Zeitwert am Tag der Gewdhrung in €

5.1.3 Restricted Stock Unit Plan (RSUP)

Restricted Stock Unit Plan (RSUP) aus 2021

Am 1. April 2021 hat die MorphoSys AG ein langfristiges
Leistungsanreiz-Programm (Long-Term Incentive Plan -
LTI-Plan) fur bestimmte Mitarbeiter der MorphoSys US Inc.

(Beginstigte) etabliert. Das Programm gilt als
anteilsbasierte Vergitung mit Ausgleich durch
Eigenkapitalinstrumente und wird bilanziell

dementsprechend behandelt. Der LTI-Plan ist ein
leistungsbezogener Aktienplan (Restricted Stock Unit Plan
(RSUP)) und wird vorbehaltlich der Erfullung vordefinierter
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Sonstiges

Leistungskriterien in dann Uber genehmigtes Kapital zu
schaffenden Aktien der MorphoSys AG ausgezahlt. Die
Laufzeit des Programms betrdgt drei Jahre und umfasst drei
jeweils einjdhrige Leistungsperioden. Von den
erfolgsabhdngig gewdhrten Aktien werden in jedem Jahr
33,3 % erdient unter der Voraussetzung, dass die fUr die
jeweilige Periode festgelegten Leistungskriterien zu 100 %
erfUllt wurden. Die Anzahl der pro Jahr erdienten Aktien
ergibt sich rechnerisch aus Kriterien auf Basis der Leistung
der MorphoSys US Inc. sowie der Aktienkursperformance der
MorphoSys AG wdahrend der jahrlichen Leistungsperiode. Die
Leistungskriterien kénnen jahrlich bis zu einem Maximum
von 125 % erfillt werden. Werden die festgelegten
Leistungskriterien in einem Jahr zu weniger als 0 % erfUllt,
werden fur dieses Jahr keine Aktien erdient. Nach Ende der
insgesamt dreijdhrigen Performanceperiode wird die
entsprechende Anzahl an final erdienten Aktien kalkuliert
und Uber genehmigtes Kapital geschaffene Aktien von der
Gesellschaft auf die BegUnstigten Ubertragen.

MorphoSys behdlt sich das Recht vor, einen bestimmten
Betrag des LTI-Plans im Wert der leistungsabhd&ngig
gewdhrten Aktien am Ende der Performanceperiode in bar
auszuzahlen.

Verliert ein BegUnstigter sein Amt oder beendet seine
Beschdftigung bei der MorphoSys US Inc. vor dem Ende

einer Leistungsperiode, stehen dem Beginstigten
grundsdtzlich sémtliche fUr bereits abgeschlossene
einjdhrige Leistungsperioden unverfallbar gewordenen

Restricted Stock Units zu. Alle Ubrigen Restricted Stock Units
verfallen ohne Anspruch auf Entschédigung.

Die beizulegenden Zeitwerte der am 1. April 2021
leistungsabhdngig gewdhrten ,Restricted Aktien“ gemdf3
den Tagen der Gewdhrung bzw. Bewertungsstichtagen fur
jede der drei Leistungsperioden beliefen sich am 6. August
2021 auf 44,63 € je Aktie, am 15. Juni 2022 auf 18,46 € je Aktie
und am 18. April 2023 auf 18,96 je Aktie.

Am 1. Oktober 2021 hat MorphoSys ein langdfristiges
Leistungsanreiz-Programm (Restricted Stock Unit Plan
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(RSUP)) fur bestimmte Mitarbeiter der MorphoSys US Inc.
(Beginstigte) etabliert. Die Konditionen waren identisch zu
denen des Programms vom 1. April 2021, aufBer dass die
Leistungskriterien jahrlich bis zu einem Maximum von 175 %
erfUllt werden kénnen.

Die beizulegenden Zeitwerte der am 1. Oktober 2021
leistungsabhéngig gewdhrten ,,Restricted Aktien gemdf3
den Tagen der Gewdhrung bzw. Bewertungsstichtagen fur
jede der drei Leistungsperioden beliefen sich am 1. Oktober
2021 auf 40,50 €, am 15. Juni 2022 auf 18,46 € je Aktie und
am 18. April 2023 auf 18,96 € je Aktie.

In 2023 belief sich der Personalaufwand des Konzerns aus
dem MorphoSys US Inc. RSUP 2021 auf Basis der
beizulegenden Zeitwerte auf -27.091 € (2022: -219.040 €;
2021:1.260.750 €).

Restricted Stock Unit Plan (RSUP) aus 2022

Am 1. Juni 2022 hat MorphoSys ein langfristiges
Leistungsanreiz-Programm (Long-Term Incentive Plan —
LTI-Plan) fur bestimmte Mitarbeiter der MorphoSys US Inc.
und der Constellation Pharmaceuticals, Inc. (BegUnstigte)
etabliert. Das Programm gilt als anteilsbasierte Vergiutung
mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente und wird
bilanziell dementsprechend behandelt. Der LTI-Plan ist ein
leistungsbezogener Aktienplan (Restricted Stock Unit Plan
(RSUP) und wird vorbehaltlich der Erfillung vordefinierter
Leistungskriterien in dann Uber genehmigtes Kapital zu
schaffenden Aktien der MorphoSys AG ausgezahlt. Die
Laufzeit des Programms betrégt drei Jahre und umfasst drei
jeweils einjdhrige Leistungsperioden. Von den
erfolgsabhdngig gewdhrten Aktien werden in jedem Jahr 33
% erdient unter der Voraussetzung, dass die fUr die jeweilige
Periode festgelegten Leistungskriterien zu 100 % erfUllt
wurden. Die Anzahl der pro Jahr erdienten Aktien ergibt sich
rechnerisch aus Kriterien auf Basis der Leistung der beiden
MorphoSys US Gesellschaften wdahrend der jahrlichen
Leistungsperiode. Die Leistungskriterien kénnen jahrlich bis
zu einem Maximum von 175 % erfillt werden. Werden die
festgelegten Leistungskriterien in einem Jahr zu weniger als
0 % erfillt, werden fUr dieses Jahr keine Aktien erdient. Nach
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Ende der insgesamt dreijahrigen Performanceperiode wird
die entsprechende Anzahl an final erdienten Aktien
kalkuliert und Uber genehmigtes Kapital geschaffene Aktien
von der Gesellschaft auf die Beginstigten Ubertragen.

MorphoSys behdlt sich das Recht vor, einen bestimmten
Betrag des LTI-Plans im Wert der leistungsabhéngig
gewdhrten Aktien am Ende der Performanceperiode in bar
auszuzahlen.

Verliert ein BegUnstigter sein Amt oder beendet seine
Beschdaftigung bei der MorphoSys US Inc. oder der
Constellation Pharmaceuticals, Inc. vor dem Ende einer
Leistungsperiode, stehen dem Beginstigten grundsatzlich
s@mtliche  fUr  bereits abgeschlossene  einjdhrige
Leistungsperioden unverfallbar gewordenen Restricted
Stock Units zu. Alle Gbrigen Restricted Stock Units verfallen
ohne Anspruch auf Entschédigung.

Der beizulegende Zeitwert der am 1. Juni 2022
leistungsabhéngig gewdhrten ,Restricted Aktien“ gemdf3
dem Bewertungsstichtag fur jede der drei
Leistungsperioden belief sich am 15. Juni 2022 auf 18,46 € je
Aktie, am 18. April 2023 auf 18,96 € und am 31. Dezember
2023 auf 34,00 € je Aktie.

Zum 1. Juni 2022 wurden den US-BegUnstigten 408.956
,Restricted Aktien“ gewdhrt. Fir die Ermittlung des
Personalaufwands aus anteilsbasierter Vergitung wurde fir
den LTI-Plan 2022 die Annahme getroffen, dass wdhrend
der Laufzeit 40 % der Aktien verfallen, da Beginstigte das
Unternehmen wdhrend des Dreijahreszeitraums verlassen
werden.

Am 1. Oktober 2022 hat MorphoSys ein langfristiges
Leistungsanreiz-Programm (Restricted Stock Unit Plan
(RSUP)) fur bestimmte Mitarbeiter der MorphoSys US Inc.
und der Constellation Pharmaceuticals, Inc. (BegUnstigte)
etabliert. Die Konditionen waren identisch zu denen des
Programms vom 1. Juni 2022. FUr die Ermittlung des
Personalaufwands aus anteilsbasierter Vergitung wurde fir
den LTI-Plan 2022 die Annahme getroffen, dass 20 % der
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Aktien verfallen, da BegUnstigte das Unternehmen wé&hrend
des Dreijahreszeitraums verlassen.

Die beizulegenden Zeitwerte der am 1. Oktober 2022
leistungsabhdngig gewdhrten ,Restricted Aktien* gemdf
den Tagen der Gewdhrung bzw. Bewertungsstichtagen fir
jede der drei Leistungsperioden beliefen sich am 18. Oktober
2022 auf 22,22 € je Aktie, am 18. April 2023 auf 18,96 € je
Aktie und am 31. Dezember 2023 auf 34,00 € je Aktie.

In 2023 belief sich der Personalaufwand des Konzerns aus
dem MorphoSys US Gesellschaften RSUP 2022 auf Basis der
beizulegenden Zeitwerte auf 2.549.992 € (2022: 444.718 €;
2021: — €).

Restricted Stock Unit Plan (RSUP) aus 2023

Am 1. April 2023 hat MorphoSys ein langfristiges
Leistungsanreiz-Programm (Long-Term Incentive Plan -
LTI-Plan) fUr bestimmte Mitarbeiter der MorphoSys US Inc.
und der Constellation Pharmaceuticals, Inc. (BegUnstigte)
etabliert. Das Programm gilt als anteilsbasierte Vergitung
mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente und wird
bilanziell dementsprechend behandelt. Der LTI-Plan ist ein
leistungsbezogener Aktienplan (Restricted Stock Unit Plan
(RSUP)) und wird vorbehaltlich der Erfillung vordefinierter
Leistungskriterien in dann Uber genehmigtes Kapital zu
schaffenden Aktien der MorphoSys AG ausgezahlt. Die
Laufzeit des Programms betrégt drei Jahre und umfasst drei
jeweils einjdhrige Leistungsperioden. Von den
erfolgsabhdngig gewdhrten Aktien werden in jedem Jahr 33
% erdient unter der Voraussetzung, dass die fir die jeweilige
Periode festgelegten Leistungskriterien zu 100 % erfullt
wurden. Die Anzahl der pro Jahr erdienten Aktien ergibt sich
rechnerisch aus Kriterien auf Basis der Leistung der beiden
MorphoSys US Gesellschaften wdhrend der jdhrlichen
Leistungsperiode. Die Leistungskriterien kdnnen jahrlich bis
zu einem Maximum von 175 % erfillt werden. Werden die
festgelegten Leistungskriterien in einem Jahr zu weniger als
0 % erfullt, werden fUr dieses Jahr keine Aktien erdient. Nach
Ende der insgesamt dreijdhrigen Performanceperiode wird
die entsprechende Anzahl an final erdienten Aktien
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kalkuliert und Uber genehmigtes Kapital geschaffene Aktien
von der Gesellschaft auf die Beginstigten Ubertragen.

MorphoSys behdlt sich das Recht vor, einen bestimmten
Betrag des LTI-Plans im Wert der leistungsabhdngig
gewdhrten Aktien am Ende der Performanceperiode in bar
auszuzahlen.

Verliert ein BegUnstigter sein Amt oder beendet seine
Beschdéftigung bei der MorphoSys US Inc. oder der
Constellation Pharmaceuticals, Inc. vor dem Ende einer
Leistungsperiode, stehen dem Beginstigten grundsdtzlich
smtliche  fUr  bereits abgeschlossene  einjdhrige
Leistungsperioden unverfallbar gewordenen Restricted
Stock Units zu. Alle Ubrigen Restricted Stock Units verfallen
ohne Anspruch auf Entschéadigung.

Der beizulegende Zeitwert der am 1. April 2023
leistungsabhdngig gewdhrten ,Restricted Aktien“ gemdf3
dem Bewertungsstichtag for jede der drei
Leistungsperioden belief sich am 18. April 2023
(beizulegender Zeitwert und Tag der Gewdhrung fur erste
Leistungsperiode) auf 18,96 € je Aktie und am 31. Dezember
2023 auf 34,00 € je Aktie. FUr die zweite und dritte
Leistungsperiode wurden die Ziele noch nicht festgelegt und
somit liegt noch kein Tag der Gewdhrung vor.

Zum 1. April 2023 wurden den US-Beginstigten 494.979
,Restricted Aktien“ gewdhrt. Im Zeitraum von 1. April 2023
bis zum 31. Dezember 2023 haben US-Begunstigte die
MorphoSys US Inc. und Constellation Pharmaceuticals
verlassen und deswegen sind 53.646 "Restricted Aktien”
verfallen.

Fior die Ermittlung des Personalaufwands  aus
anteilsbasierter Vergitung wurde fir den LTI-Plan 2023 die
Annahme getroffen, dass wéhrend der Laufzeit 40 % der
Aktien verfallen, da Beginstigte das Unternehmen wdhrend
des Dreijahreszeitraums verlassen werden.

Am 1. Oktober 2023 hat MorphoSys ein langfristiges
Leistungsanreiz-Programm (Restricted Stock Unit Plan
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(RSUP) fur bestimmte Mitarbeiter der MorphoSys US Inc. und
der Constellation Pharmaceuticals, Inc. (Beginstigte)
etabliert. Die Konditionen waren identisch zu denen des
Programms vom 1. April 2023. Zum 1. Oktober 2023 wurden
den US-BegUnstigten 26.606 ,Restricted Aktien” gewdhrt.
Fior die  Ermittlung des Personalaufwands  aus
anteilsbasierter Vergitung wurde fUr den LTI-Plan 2023 die
Annahme getroffen, dass 40 % der Aktien verfallen, da
Beginstigte das Unternehmen wdhrend des
Dreijahreszeitraums verlassen.

Die beizulegenden Zeitwerte der am 1. Oktober 2023
leistungsabhdingig gewdhrten ,Restricted Aktien“ gemdf3
den Tagen der Gewdhrung bzw. Bewertungsstichtagen fir
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jede der drei Leistungsperioden beliefen sich am 24.
Oktober 2023 auf 26,60 € je Aktie und am 31. Dezember 2023
auf 34,00 € je Aktie. FUr die zweite und dritte
Leistungsperiode wurden die Ziele noch nicht festgelegt und
somit liegt noch kein Tag der Gewdhrung vor.

In 2023 belief sich der Personalaufwand des Konzerns aus
dem MorphoSys US Gesellschaften RSUP 2023 auf Basis der
beizulegenden Zeitwerte auf 3.349.318 € (2022: — €; 2021: —
€).
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Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

Entwicklung der RSUP mit Ausgleich durch
Eigenkapitalinstrumente

Die nachfolgende Ubersicht zeigt die Entwicklung der
Performance Shares aus den Restricted Stock Unit Pldnen

der MorphoSys US Inc. im Geschdéftsjahr 2023.

MorphoSys US
MorphoSys US Inc. - MorphoSys US MorphoSys US
Inc. - Restricted  MorphoSys US — Restricted MorphoSys US — Restricted
Restricted Stock Unit Plan — Restricted Stock Unit Plan — Restricted Stock Unit Plan
Stock Unit Plan aus Oktober Stock Unit Plan aus Oktober Stock Unit Plan aus Oktober
aus April 2021 2021 aus Juni 2022 2022 aus April 2023 2023
Am 1. Januar 2023 ausstehend 18.900 27.676 331.083 38.339 (o] (o]
Gewdhrt (o] (6] 0 (o] 494.979 26.606
Ausgelbt (] (6] 0 (o] (6] o
Verfallen -3.639 -2.738 -65.179 -8.115 -53.646 0
Abgelaufen (] (] 0 (o] (] 0
Am 31. Dezember 2023 ausstehend 15.261 24.938 265.904 30.224 441333 26.606
Am 31. Dezember 2023 ausibbar (0] ] 0 0 0 0
Gewichteter AusUGbungspreis (€) n/a n/a n/a n/a n/a n/a

5.2 Anteilsbasierte Vergitung mit Barausgleich
Restricted Stock Unit Plan (RSUP) aus 2020

Am 1. April 2020 hat die MorphoSys AG ein langfristiges
Leistungsanreiz-Programm (Long-Term Incentive Plan —
LTI-Plan) fur bestimmte Mitarbeiter der MorphoSys US Inc.
(Begunstigte) etabliert. Das Programm galt urspringlich als
anteilsbasierte Vergitung mit Ausgleich durch
Eigenkapitalinstrumente und wurde bilanziell
dementsprechend behandelt. Zum 31. Dezember 2022

wurde beschlossen dieses Programm
vergiten.

Die Haltefrist/Performance-Laufzeit ist am 31. Md&rz 2023

abgelaufen. Die Leistungskriterien basierten auf der

Leistung  der

jahrlichen

MorphoSys  US
Aktienkursperformance der MorphoSys AG wdhrend der
Leistungsperiode.  Die
Leistungskriterien wurde mit 49

BeriUcksichtigung dieser

%

mit Barausgleich zu

Inc. sowie

Erfillung
festgelegt.

der

dieser
Unter
Bedingungen ergab sich ein

wurde in 2023 erfullt.

anteilsbasierte
Eigenkapitalinstrumente
dementsprechend behandelt. Zum 30. September 2023

Ausgleich

Auszahlungsbetrag von 290.378 €. Diese Verpflichtung

Am 1. Oktober 2020 hat die MorphoSys AG ein langfristiges
Leistungsanreiz-Programm (Long-Term Incentive Plan —
LTI-Plan) fur bestimmte Mitarbeiter der MorphoSys US Inc.
(BegUnstigte) etabliert. Das Programm galt urspringlich als
Vergitung mit
und wurde

durch
bilanziell
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wurde beschlossen auch dieses Programm mit Barausgleich
zu vergiten. Dies fUhrte zu einer Umgliederung aus dem
Eigenkapital in die RUckstellungen in Hohe von 246.265 €.

Die Haltefrist/Performance-Laufzeit ist am 30. September
2023 abgelaufen. Die Leistungskriterien basierten auf der
Leistung der MorphoSys  US Inc. sowie der
Aktienkursperformance der MorphoSys AG wdhrend der

jéhrlichen  Leistungsperiode. Die  Erflllung  dieser
Leistungskriterien wurde mit 71 % festgelegt. Unter
BerUcksichtigung dieser Bedingungen ergab sich ein

Auszahlungsbetrag von 61.364 €. Diese Verpflichtung wurde
in 2023 erfullt.

In 2023 belief sich der Personalaufwand des Konzerns aus
dem MorphoSys US Inc. RSUP 2020 auf Basis der
beizulegenden Zeitwerte auf -28.242 € (2022: -1.074.075 €;
2021: -462.243 €).

Performance Share Unit Programm 2020

Am 1. April 2020 hat MorphoSys ein Performance Share Unit
Programm  (PSU-Programm) fir den Vorstand und
bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens (Begunstigte)
etabliert. Das Programm gilt als anteilsbasierte Vergitung
mit Barausgleich und wird bilanziell dementsprechend
behandelt. Das PSU-Programm ist ein leistungsbezogenes
Programm und wird vorbehaltlich der Erfillung
vordefinierter Leistungskriterien in bar ausgezahlt. Tag der
Gewdhrung war der 21. April 2020; die Haltefrist/
Performance-Laufzeit betrégt vier Jahre. Im Hinblick auf die
erfolgsabhdngig gewdhrten Performance Share Units
besteht wdahrend der vierjahrigen Haltefrist in jedem Jahr
eine 25 %ige Anwartschaft (Erdienung) unter der
Voraussetzung, dass die fir die jeweilige Periode
festgelegten Leistungskriterien zu 100 % erfUllt wurden. Die
Anzahl der pro Jahr erdienten Performance Share Units
ergibt sich rechnerisch aus den Leistungskriterien der
absoluten und der relativen Kursentwicklung der
MorphoSys-Aktie gegenuber der Entwicklung des Nasdaq
Biotech Index und des TecDAX Index. Die Leistungskriterien
kédnnen rechnerisch jahrlich bis zu einem Maximum von 200
% erfillt werden. Werden die festgelegten Leistungskriterien
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Sonstiges

in einem Jahr zu weniger als 0 % erfillt, werden fir dieses
Jahr keine Performance Share Units erdient. Das Recht,
einen bestimmten Barausgleich aus dem PSU-Programm zu
erhalten, entsteht jedoch erst am Ende der vierjahrigen

Haltefrist/Performance-Laufzeit. Nach Ende der
vierjghrigen Wartezeit gibt es einen dreimonatigen
Zeitraum, in dem die Performance Shares von der

Gesellschaft auf die Begunstigten Ubertragen werden
kénnen.

MorphoSys behdlt sich das Recht vor, das PSU-Programm
am Ende der Haltefrist im Wert der erdienten Performance
Share Units mit eigenen Stammaktien der MorphoSys AG zu
begleichen. Die derzeit verfigbaren eigenen Aktien werden
nicht ausreichen, um die erdienten Anspriche
auszugleichen, weshalb MorphoSys den Plan nur als
anteilsbasierte Vergitung mit Barausgleich bilanziert.

Bei einem Ausscheiden aus der Gesellschaft stehen den
BegUnstigten grundsdtzlich die bis zu ihrem Ausscheiden
unverfallbar gewordenen Performance Share Units anteilig
zu.

Im Falle einer verhaltensbedingten Kindigung eines
Beginstigten bzw. einem Widerruf der Bestellung eines
Vorstandsmitglieds aufgrund von Grinden, die einen
wichtigen Grund im Sinne des § 626 Abs. 2 BGB darstellen,
verfallen sGmtliche Performance Share Units ohne Anspruch
auf Entschédigung.

Tritt wd&hrend der vierjdhrigen Haltefrist/Performance-
Laufzeit eine kumulierte Abwesenheitszeit von mehr als
zwoOIf Monaten ein, verfallen fir jeden Monat der
Abwesenheitszeit 1/48 der Performance Share Units. Eine
Abwesenheitszeit ist definiert als krankheitsbedingte
Abwesenheit oder ein ruhendes Dienst-/oder
Anstellungsverhdiltnis ohne Entgeltfortzahlung.

Kommt es im Verlauf der vierjhrigen Haltefrist zu einem
EigentUmerwechsel (,change of control”), werden alle
Performance Share Units in vollem Umfang unverfallbar. In
diesem Falle entsteht jedoch das Recht, eine bestimmte
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Zuteilung von Performance Share Units aus dem PSU-
Programm zu erhalten, erst am Ende der vierjahrigen
Haltefrist.

Am 1. Juni 2020 hat MorphoSys ein Performance Share Unit
Programm (PSU-Programm) fUr ein Mitglied des Vorstandes
etabliert. Die Konditionen waren identisch zu denen des
Programms vom 1. April 2020.

Im Mdarz 2021 wurden die Bedingungen der Performance-
Share-Unit-Programme (PSU-Programm) vom 1. April 2020
und 1. Juni 2020 fir den Vorstand und bestimmte
Mitarbeiter des Unternehmens (BegUnstigte) dahingehend
gedndert, dass sich die Anzahl der noch zu erdienenden
Performance Share Units fUr die verbleibenden drei Jahre
rechnerisch aus den Leistungskriterien der absoluten
Kursentwicklung der MorphoSys-Aktie und der relativen
Kursentwicklung der MorphoSys-Aktie gegeniUber der
Entwicklung des EURO STOXX Total Market Pharmaceuticals
& Biotechnology Index ergibt. Bisher hat sich die Anzahl der
im ersten Jahr erdienten Performance Share Units
rechnerisch aus den Leistungskriterien der absoluten und
der relativen Kursentwicklung der MorphoSys-Aktie
gegeniber der Entwicklung des Nasdaq Biotech Index und
des TecDAX Index ergeben. Im Hinblick auf die
erfolgsabhdngig gewdhrten Performance Share Units
besteht im ersten Jahr eine 25 %ige Anwartschaft
(Erdienung) und wdhrend der verbleibenden dreijdhrigen
Haltefrist eine 75 %ige Anwartschaft (Erdienung) unter der
Voraussetzung, dass die fiur die jeweiligen Perioden
festgelegten Leistungskriterien zu 100 % erfillt werden. Die
Anpassung der Programmbedingungen betrifft die jeweils
verbleibende Haltefrist/Performance-Laufzeit der
Programme von drei Jahren ab dem 1. April 2021 bzw. 1. Juni
2021. Die Zustimmung von Vorstand und bestimmten
Mitarbeiter des Unternenmens (BegUnstigte) zu den
modifizierten Programmbedingungen erfolgte bis 17. April
2021. Diese Modifikation der Programme hatte keine
wesentlichen Auswirkungen auf die beizulegenden Zeitwerte
der Performance Shares sowie auf den Zeitraum Uber den
der Personalaufwand zu verteilen ist.
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In 2023 belief sich der Personalaufwand aus dem
Performance Share Unit Programm 2020 des Konzerns auf
Basis der beizulegenden Zeitwerte auf 9.863 € (2022: -81.677
€;2021: -1.083.058 €).

Performance Share Unit Programm 2021

Am 1. April 2021 hat MorphoSys ein Performance Share Unit
Programm  (PSU-Programm) fir den Vorstand und
bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens (Beginstigte)
etabliert. Das Programm gilt als anteilsbasierte Vergiutung
mit Barausgleich und wird bilanziell dementsprechend
behandelt. Das PSU-Programm ist ein leistungsbezogenes
Programm und wird vorbehaltlich der ErfUllung
vordefinierter Leistungskriterien in bar ausgezahlt. Tag der
Gewdhrung war der 19. April 2021; die Haltefrist/
Performance-Laufzeit betrégt vier Jahre. Im Hinblick auf die
erfolgsabhdngig gewdhrten Performance Share Units
besteht wdhrend der vierjahrigen Haltefrist in jedem Jahr
eine 25 %ige Anwartschaft (Erdienung) unter der
Voraussetzung, dass die fir die jeweilige Periode
festgelegten Leistungskriterien zu 100 % erfUllt wurden. Die
Anzahl der zu erdienenden Performance Share Units ergibt
sich rechnerisch aus den Leistungskriterien der absoluten
Kursentwicklung der MorphoSys-Aktie und der relativen
Kursentwicklung der MorphoSys-Aktie gegenlUber der
Entwicklung des EURO STOXX Total Market Pharmaceuticals
& Biotechnology Index sowie einer Bewertung des
Mitarbeiterengagements. Die Leistungskriterien kdénnen
rechnerisch jéhrlich bis zu einem Maximum von 200 % erfullt
werden. Werden die festgelegten Leistungskriterien in einem
Jahr zu weniger als 0 % erfillt, werden fir dieses Jahr keine
Performance Share Units erdient. Das Recht, einen
bestimmten Barausgleich aus dem PSU-Programm zu
erhalten, entsteht jedoch erst am Ende der vierjahrigen
Haltefrist/Performance-Laufzeit. Nach Ende der
vierjdhrigen Wartezeit gibt es einen dreimonatigen
Zeitraum, in dem die Performance Shares von der
Gesellschaft auf die Beginstigten Ubertragen werden
kénnen.

MorphoSys behdlt sich das Recht vor, das PSU-Programm
am Ende der Haltefrist im Wert der erdienten Performance
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Share Units mit eigenen Stammaktien der MorphoSys AG zu
begleichen. Die derzeit verfigbaren eigenen Aktien werden
nicht ausreichen, um die erdienten Anspriche
auszugleichen, weshalb MorphoSys den Plan nur als
anteilsbasierte Vergitung mit Barausgleich bilanziert.

Bei einem Ausscheiden aus der Gesellschaft stehen den
Beginstigten grundsdatzlich die bis zu ihrem Ausscheiden
unverfallbar gewordenen Performance Share Units anteilig
zu.

Im Falle einer verhaltensbedingten Kindigung eines
Beginstigten bzw. einem Widerruf der Bestellung eines
Vorstandsmitglieds aufgrund von Grinden, die einen
wichtigen Grund im Sinne des § 626 Abs. 2 BGB darstellen,
verfallen sédmtliche Performance Share Units ohne Anspruch
auf Entschddigung.

Tritt wd&hrend der vierj@hrigen Haltefrist/Performance-
Laufzeit eine kumulierte Abwesenheitszeit von mehr als
zwoIlf Monaten ein, verfallen fir jeden Monat der
Abwesenheitszeit 1/48 der Performance Share Units. Eine
Abwesenheitszeit ist definiert als krankheitsbedingte
Abwesenheit oder ein ruhendes Dienst-/oder
Anstellungsverhdltnis ohne Entgeltfortzahlung.

Kommt es im Verlauf der vierjdhrigen Haltefrist zu einem
Eigentimerwechsel (,change of control”), werden alle
Performance Share Units in vollem Umfang unverfallbar. In
diesem Falle entsteht jedoch das Recht, eine bestimmte
Zuteilung von Performance Share Units aus dem PSU-
Programm zu erhalten, erst am Ende der vierjdhrigen
Haltefrist.

Am 1. Oktober 2021 hat MorphoSys ein Performance Share
Unit Programm (PSU-Programm) fur bestimmte Mitarbeiter
des Unternehmens, die nicht dem Executive Committee
angehdren, etabliert. Die Konditionen waren identisch zu
denen des Programms vom 1. April 2021. Tag der Gewdhrung
war der 20. Oktober 2021.
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In 2023 belief sich der Personalaufwand aus dem
Performance Share Unit Programm 2021 des Konzerns auf
Basis der beizulegenden Zeitwerte auf 1.302.782 € (2022:
-444.524 €; 2021: 701.136 €).

Performance Share Unit Programm 2022

Am 1. Juni 2022 hat MorphoSys ein Performance Share Unit
Programm  (PSU-Programm) fir den Vorstand und
bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens (BegUnstigte),
etabliert. Das Programm gilt als anteilsbasierte Vergutung
mit Barausgleich und wird bilanziell dementsprechend
behandelt. Das PSU-Programm ist ein leistungsbezogenes
Programm und wird vorbehaltlich der Erflllung
vordefinierter Leistungskriterien in bar ausgezahlt. Tag der
Gewdhrung war der 1. Juni 2022. Die Haltefrist/
Performance-Laufzeit betrégt vier Jahre. Im Hinblick auf die
erfolgsabhdngig gewdhrten Performance Share Units
besteht wéhrend der vierjahrigen Haltefrist eine 100-%ige
Anwartschaft (Erdienung) unter der Voraussetzung, dass die
fUr die vierjahrige Periode festgelegten Leistungskriterien zu
100 % erfillt wurden. Die Anzahl der zu erdienenden
Performance Share Units ergibt sich rechnerisch aus den
Leistungskriterien der relativen Kursentwicklung der
MorphoSys-Aktie gegenuber der Entwicklung des EURO
STOXX Total Market Pharmaceuticals & Biotechnology
Index, der Erreichung von Entwicklungsmeilensteinen sowie

einer Bewertung des Mitarbeiterengagements. Die
Leistungskriterien k&nnen rechnerisch bis zu einem
Maximum von 200 % erfillt werden. Werden die

festgelegten Leistungskriterien zu weniger als 0 % erfullt,
werden fUr den vierjdhrigen Bemessungszeitraum keine
Performance Share Units erdient. Das Recht, einen
bestimmten Barausgleich aus dem PSU-Programm zu
erhalten, entsteht erst am Ende der vierj&hrigen Haltefrist/
Performance-Laufzeit. Nach Ende der vierjGhrigen
Wartezeit gibt es einen dreimonatigen Zeitraum, in dem die
Gesellschaft die erdienten Performance Shares durch
Barausgleich den Beginstigten Ubertragt.

MorphoSys behdlt sich das Recht vor, das PSU-Programm
am Ende der Haltefrist im Wert der erdienten Performance
Share Units mit Stammaktien der MorphoSys AG zu
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begleichen. Die derzeit verfigbaren eigenen Aktien werden
voraussichtlich nicht ausreichen, um die erdienten
Anspriche auszugleichen, weshalb MorphoSys den Plan
gemdf IFRS 2 als anteilsbasierte Vergitung mit
Barausgleich bilanziert.

Bei einem Ausscheiden aus der Gesellschaft stehen den
BegUnstigten grundsdtzlich die bis zu ihrem Ausscheiden
unverfallbar gewordenen Performance Share Units anteilig
zu.

Im Falle einer verhaltensbedingten Kindigung eines
Beginstigten bzw. einem Widerruf der Bestellung eines
Vorstandsmitglieds aufgrund von Grinden, die einen
wichtigen Grund im Sinne des § 626 Abs. 2 BGB darstellen,
verfallen séGmtliche Performance Share Units ohne Anspruch
auf Entschdadigung.

Kommt es im Verlauf der vierjahrigen Haltefrist zu einem
EigentUmerwechsel (,change of control”), werden alle
Performance Share Units in vollem Umfang ausibbar. In
diesem Falle entsteht jedoch das Recht, eine bestimmte
Zuteilung von Performance Share Units aus dem PSU-
Programm zu erhalten, erst am Ende der vierjahrigen
Haltefrist.

Zum 1. Juni 2022 wurden den Beginstigten 696.622
Performance Share Units gewdhrt, davon 242104
Performance Share Units dem Vorstand, 84.208
Performance Share Units den weiteren Mitgliedern des
Executive Committees sowie 370.310 Performance Share
Units bestimmten Mitarbeitern des Unternehmens, die
weder den Vorstand noch dem Executive Committee
angehdren. Fir die Ermittlung des Personalaufwands aus
anteilsbasierter VergUtung wurde fiur das PSU-Programm
2022 die Annahme getroffen, dass 25 % Beginstigte das
Unternehmen wdéhrend des Vierjahreszeitraums verlassen.

Am 1. Oktober 2022 hat MorphoSys ein Performance Share
Unit Programm (PSU-Programm) fir bestimmte Mitarbeiter
des Unternehmens sowie fir Mitglieder des Executive
Committees etabliert. Die Konditionen waren identisch zu
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denen des Programms vom 1. Juni 2022. Es wurden den
BegUnstigten 40.414 Performance Share Units gewdhrt,
davon 16.666 Performance Share Units an Mitglieder des
Executive Committees sowie 23.748 Performance Share
Units an bestimmte Mitarbeiter gewdhrt. Tag der
Gewdhrung war der 18. Oktober 2022.

In 2023 belief sich der Personalaufwand aus dem
Performance Share Unit Programm 2022 des Konzerns auf
Basis der beizulegenden Zeitwerte auf 9.720.070 € (2022:
2.946.000 €, 2021: — €).

Performance Share Unit Programm 2023

Am 1. April 2023 hat MorphoSys ein Performance Share Unit
Programm (PSU-Programm) fir den Vorstand und
bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens (Begunstigte),
etabliert. Das Programm gilt als anteilsbasierte Vergitung
mit Barausgleich und wird bilanziell dementsprechend
behandelt. Das PSU-Programm ist ein leistungsbezogenes
Programm und wird vorbehaltlich der Erfillung
vordefinierter Leistungskriterien in bar ausgezahlt. Tag der
Gewdhrung war der 18. April 2023. Die Haltefrist/
Performance-Laufzeit betrégt vier Jahre. Im Hinblick auf die
erfolgsabhdngig gewdhrten Performance Share Units
besteht wdahrend der vierjahrigen Haltefrist eine 100-%ige
Anwartschaft (Erdienung) unter der Voraussetzung, dass die
fUr die vierjahrige Periode festgelegten Leistungskriterien zu
100 % erfiUllt wurden. Die Anzahl der zu erdienenden
Performance Share Units ergibt sich rechnerisch aus der
relativen Kursentwicklung der MorphoSys-Aktie gegenUber
der Entwicklung des EURO STOXX Total Market
Pharmaceuticals & Biotechnology Index, der Erreichung von
Entwicklungsmeilensteinen sowie einer Bewertung des
Mitarbeiterengagements. Die Leistungskriterien kdnnen
rechnerisch bis zu einem Maximum von 200 % erfillt werden.
Werden die festgelegten Leistungskriterien zu weniger als O
% erfillt, werden fiUr den vierjdhrigen Bemessungszeitraum
keine Performance Share Units erdient. Das Recht, einen
bestimmten Barausgleich aus dem PSU-Programm zu
erhalten, entsteht erst am Ende der vierj@hrigen Haltefrist/
Performance-Laufzeit. Nach Ende der vierjéhrigen
Wartezeit gibt es einen dreimonatigen Zeitraum, in dem die
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Gesellschaft die erdienten Performance Shares durch
Barausgleich den Beginstigten Ubertragt.

MorphoSys behdlt sich das Recht vor, das PSU-Programm
am Ende der Haltefrist im Wert der erdienten Performance
Share Units mit Stammaktien der MorphoSys AG zu
begleichen. Die derzeit verfigbaren eigenen Aktien werden
voraussichtlich nicht ausreichen, um die erdienten
Anspriche auszugleichen, weshalb MorphoSys den Plan
gemdfB IFRS 2 als anteilsbasierte Vergitung mit
Barausgleich bilanziert.

Bei einem Ausscheiden aus der Gesellschaft stehen den
Beginstigten grundsétzlich die bis zu ihrem Ausscheiden
unverfallbar gewordenen Performance Share Units anteilig
zu.

Im Falle einer verhaltensbedingten Kindigung eines
Beginstigten bzw. einem Widerruf der Bestellung eines
Vorstandsmitglieds aufgrund von Grinden, die einen
wichtigen Grund im Sinne des § 626 Abs. 2 BGB darstellen,
verfallen sémtliche Performance Share Units ohne Anspruch
auf Entschddigung.

Kommt es im Verlauf der vierjahrigen Haltefrist zu einem
EigentUmerwechsel (,change of control”), werden alle
Performance Share Units in vollem Umfang ausibbar. In
diesem Falle entsteht jedoch das Recht, eine bestimmte
Zuteilung von Performance Share Units aus dem PSU-
Programm zu erhalten, erst am Ende der vierjahrigen
Haltefrist.

Zum 1. April 2023 wurden den Beginstigten 982.783
Performance Share Units gewdhrt, davon 241.666
Performance Share Units dem Vorstand, 130.000

Performance Share Units den weiteren Mitgliedern des
Executive Committees sowie 611.117 Performance Share Units
bestimmten Mitarbeitern des Unternehmens, die weder den
Vorstand noch dem Executive Committee angehéren. Fir
die Ermittlung des Personalaufwands aus anteilsbasierter
VergUtung wurde fir das PSU-Programm 2023 die Annahme
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getroffen, dass 25 % Beginstigte das Unternehmen
wdhrend des Vierjahreszeitraums verlassen.

Am 1. Oktober 2023 hat MorphoSys ein Performance Share
Unit Programm (PSU-Programm) fir den Vorstand und
bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens (Beginstigte)
etabliert. Die Konditionen waren identisch zu denen des
Programms vom 1. April 2023. Es wurden den Beginstigten
40.086 Performance Share Units gewdhrt, davon 28.571
Performance Share Units dem Vorstand sowie 11.515
Performance Share Units an bestimmte Mitarbeiter
gewdhrt. Tag der Gewdhrung war der 24. Oktober 2023.

In 2023 belief sich der Personalaufwand aus dem
Performance Share Unit Programmm 2023 des Konzerns auf
Basis der beizulegenden Zeitwerte auf 10.337.432 € (2022: —
€,2021: — €).

Langfristiges Leistungsanreizprogramm in Bar (CLTI-
Plan)

Am 30. April 2020 hat die MorphoSys US Inc. einen
langfristigen  Incentive-Plan in  bar (CLTI-Plan) for
bestimmte Mitarbeiter der MorphoSys US Inc. (Begunstigte)
etabliert. Die Haltefrist/Performance-Laufzeit ist am 31.
Mdarz 2023 abgelaufen. Die Leistungskriterien basierten auf

Konzernabschluss Sonstiges

der Leistung der MorphoSys US Inc. sowie der
Aktienkursperformance der MorphoSys AG wdhrend der
jahrlichen Leistungsperiode. Die  ErfUllung  dieser
Leistungskriterien wurde mit 49 % festgelegt. Unter
BerUcksichtigung dieser Bedingungen ergab sich ein
Auszahlungsbetrag von 178.790 € und die entsprechende
Verpflichtung wurde in 2023 erflit.

In 2023 belief sich der Personalaufwand des Konzerns aus
dem MorphoSys US Inc. CLTI-Plan 2020 auf Basis der
beizulegenden Zeitwerte auf -131.585 € (2022: 42.585 €; 2021:
€ 117.395 €).

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

Entwicklung der Vergiitungsprogramme mit
Barausgleich und beizulegender Zeitwert

Die nachfolgende Ubersicht zeigt die Entwicklung der
Performance-Share-Unit-Programme sowie der Restricted
Stock Unit Pléne im Geschdaftsjahr 2023.

169
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MorphoSys MorphoSys

USInc. - USInc. - Performance Performance Performance
Restricted Restricted Performance Performance Performance Share Unit  Performance Share Unit Performance Share Unit
Stock Unit Stock Unit Share Unit Share Unit Share Unit Programm Share Unit Programm Share Unit Programm
Plan aus April Plan aus Programm Programm Programm aus October Programm aus Oktober Programm aus Oktober
2020 Oktober 2020 aus April 2020 aus Juni2020 aus April 2021 2021 aus Juni 2022 2022 aus April 2023 2023
Am 1. Januar 2023 ausstehend 11.597 3.232 24.453 8.361 99.549 4.373 609.869 40.414 o] (o]
Gewdhrt (0] 0 0 0 0 (o} (0] (0] 982.783 40.086
Ausgeibt -10.719 -2.628 o] 0 0 0 0 o] 0 0
Verfallen -878 -604 -98 0 -1.785 0 -47.724 -1.828 -38.413 0
Abgelaufen 0 0 0 0 0 (0] 0 0 0 0]
Am 31. Dezember 2023 ausstehend (o] (o} 24.355 8.361 97.764 4.373 562.145 38.586 944.370 40.086
Am 31. Dezember 2023 ausUbbar 0 0 0 0 0 (0] 0 (] (o] 0
Gewichteter AusUbungspreis (€) n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a

Die beizulegenden Zeitwerte der Performance Share Units
der PSU-Programme 2020, 2021, 2022 und 2023 werden
mittels einer Monte Carlo-Simulation ermittelt. Die
erwartete Volatilitdt basiert auf der Entwicklung der
Kursvolatilitat der letzten vier Jahre. DarUber hinaus wurden
fUr die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts gleichwertig
die Leistungskriterien der absoluten Kursentwicklung der
MorphoSys-Aktie und der relativen Kursentwicklung der
MorphoSys-Aktie gegeniUber des EURO STOXX Total Market
Pharmaceuticals & Biotechnology Index sowie die
Bewertung des Mitarbeiterengagements bericksichtigt. Die
Parameter und die beizulegenden Zeitwerte der Programme
ergeben sich aus der folgenden Ubersicht.
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Performance Performance Performance Performance Performance Performance Performance Performance

Share Unit Share Unit Share Unit Share Unit Share Unit Share Unit Share Unit Share Unit

Programm aus Programm aus Programm aus Programm aus Programm aus Programm aus Programm aus Programm aus

April 2020 Juni 2020 April 2021 October 2021 Juni 2022 Oktober 2022 April 2023 Oktober 2023

Aktienkurs am 31. Dezember 2023 in € 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00

Austbungspreis in € n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a

Erwartete Volatilitét der MorphoSys Aktie in % 76,43 76,43 79,21 73,66 65,29 62,92 59,28 57,35
Erwartete Volatilitét des EURO STOXX Total Market

Pharmaceuticals & Biotechnology Index in % 19,14 19,14 18,66 18,38 17,67 16,94 17,71 17,93

Restlaufzeit des Programms in Jahren 0,25 0,42 1,25 1,75 2,42 2,75 3,25 3,75

Dividendenrendite in % n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a

Risikofreier Zinssatz in % 3,56 3,51 2,93 2,55 2,32 2,29 2,22 2,13

Beizulegender Zeitwert am 31. Dezember 2023 in € 0,01 1,77 15,55 22,82 24,64 22,83 21,03 25,28

5.3 Nahestehende Unternehmen und Personen
Nahestehende Unternehmen und Personen sind juristische
oder natirliche Personen, die auf die MorphoSys AG und
deren Tochterunternehmen Einfluss nehmen kdnnen oder
der Kontrolle, der gemeinschaftlichen FUhrung oder einem
mafgeblichen Einfluss durch die MorphoSys AG bzw. deren
Tochterunternehmen unterliegen. Dazu gehdéren
insbesondere at-equity einbezogene assoziierte
Unternehmen. Als nahestehende Personen, die in der
MorphoSys AG als Mutterunternehmen des Konzerns eine
SchlUsselposition einnehmen, zdhlen neben den Mitgliedern
des Vorstands und des Aufsichtsrats auch alle Personen der
FUhrungsebene. Das Management in SchlUsselpositionen aus
Konzernsicht umfasst dabei diejenigen Personen, die den
mafgeblichen Teil der Konzernaktivitdten steuvern und
kontrollieren. Daher werden neben dem Vorstand und dem
Aufsichtsrat die weiteren Mitglieder des Executive
Committee als Management in Schlisselpositionen aus Sicht
der MorphoSys AG angesehen.

Salden und Geschdftsvorfdlle zwischen der Gesellschaft und
ihren vollkonsolidierten Tochterunternehmen, die
nahestehende Unternehmen und Personen sind, wurden im
Zuge der Konsolidierung eliminiert und werden in dieser
Anhangsangabe  nicht  erldautert. Einzelheiten  zu
Geschdftsvorfdllen zwischen dem Konzern und anderen
nahestehenden  Unternehmen  und Personen  sind
nachfolgend dargestellt.

Nahestehende Unternehmen

In 2023 wurden mit assoziierten Unternehmen aus den
zugrunde liegenden Lizenzvereinbarungen Umsatzerlése in
Héhe von 3,8 Mio. € und Kostenerstattungen von 5,8 Mio. €
erfasst. Zum 31. Dezember 2023 bestanden gegeniber den
assoziierten Unternehmen Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen in H6he von 0,5 Mio. €. Die Bedingungen fir diese
Transaktionen sind in Ziffer 4.12 beschrieben.

Nahestehende Personen

Der Konzern unterhdlt mit Mitgliedern des Vorstands, des
Aufsichtsrats und den weiteren Mitgliedern des Executive
Committee als nahestehenden Personen, die fir die
Planung, Leitung und Uberwachung des Konzerns
verantwortlich sind, Geschdftsbeziehungen. Neben der
Barvergitung hat der Konzern dem  Vorstand
leistungsabhéngige Aktien gewdhrt. Die nachfolgenden
Ubersichten zeigen die von Mitgliedern des Vorstands und
des Aufsichtsrats (oder von Personen, die zu diesen in enger
Beziehung stehen) im Verlauf des Geschdftsjahres 2023
gehaltenen Aktien sowie durch Eigenkapitalinstrumente

auszugleichende Aktienoptionen und leistungsabhdngig
gewdhrten  Aktien aus LTI-Plénen, die Teil von
anteilsbasierten  VergUtungsplénen sind, sowie die

Anderungen in ihren Besitzverhdltnissen.

Nahestehende Unternehmen und Personen, die vom
Konzern beeinflusst werden k&nnen oder einen
mafgeblichen Einfluss auf den Konzern ausiben kdnnen,
kénnen in  Tochtergesellschaften, Mitglieder des
Aufsichtsrats, Mitglieder des Managements in
Schlusselpositionen und andere nahestehende Unternehmen
unterteilt werden.
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Aktien
1.1.2023 Zugéinge Verkaufe 31.12.2023
Vorstand
Dr. Jean-Paul Kress [¢] [¢] [¢] 0
Sung Lee' 2.250 — — —
Charlotte Lohmann® 1168 157 0 1325
Lucinda Crabtree, Ph.D.2 — 0 0 0
Gesamt 3.418 157 (o] 1.325
Aufsichtsrat
Dr. Marc Cluzel 4.500 4.025 (o] 8.525
Michael Brosnan** 5.000 (] (] 5.000
Sharon Curran (] (] (6] 0
Dr. George Golumbeski (] (] (] 0
Dr. Andrew Cheng (] (] (] 0
Krisja Vermeylen 2.000 1.000 [¢] 3.000
Gesamt 11.500 5.025 (o] 16.525
**Michael Brosnan hdlt 20.000 ADS, d.h. 5.000 umgewandelte Stammaktien.
Aktienoptionen
Anpassung
aufgrund von
Leistungs-
1.1.2023 Zugdnge kriterien® Verfall Ausiibungen 31.12.2023
Vorstand
Dr. Jean-Paul Kress 81.989 6] -24.543 6] 6] 57.446
Sung Lee' 0 — — — — —
Charlotte Lohmann? 4595 0 -1.493 0 0 3102
Lucinda Crabtree, Ph.D.? - o] o] o] o] (o}
Gesamt 86.584 (o] -26.036 [} [} 60.548
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Leistungsabhéingig gewdhrte Aktien aus LTI-Plénen
Anpassung
aufgrund von
Leistungs- Umwandlung in
1.1.2023 Zugéinge kriterien® Verfall Aktien 31.12.2023
Vorstand
Dr. Jean-Paul Kress 0 0 0 0 0 0
Sung Lee' 0 — — — — -
Charlotte Lohmann? 626 0 -469 0 -157 —
Lucinda Crabtree, Ph.D.2 — 0 0 0 0 0
Gesamt 626 o -469 o -157

"Sung Lee ist mit Wirkung zum Ablauf des 17. Mdrz 2023 als Mitglied des Vorstands ausgeschieden. Verdnderungen nach Ausscheiden aus dem Vorstand werden nicht dargestellt. Die in den Vorjahren gewdhrten Performance Shares gelten zum Zeitpunkt seines Ausscheidens als voll erdient.
2 Charlotte Lohmann (Chief Legal & Human Resources Officer) wurde mit Wirkung zum 1. M&rz 2023 bis zum Ablauf des 31. August 2023 zum Mitglied des Vorstands ernannt. Die ausgewiesenen Anfangs- und Endbesténde wurden von Charlotte Lohmann bereits vor bzw. nach ihrer Ernennung zum Mitglied des

Vorstandes gehalten.
3 Lucinda Crabtree ist mit Wirkung zum 8. August 2023 in den Vorstand der MorphoSys AG eingetreten.

# Anpassung aufgrund feststehender Leistungskriterien. Fir noch nicht eingetretene Leistungskriterien wird eine Zielerreichung von 100 % angenommen.

MorphoSys gewdhrt dem Aufsichtsrat keine langfristig
variable Vergitung.

Das VergUtungssystem fiur den Vorstand entspricht den
Anforderungen des Aktiengesetzes und des Deutschen
Corporate Governance Kodex und ist auf eine nachhaltige
und langfristige Entwicklung der Gesellschaft und der
MorphoSys-Gruppe ausgerichtet. Die Gesamtvergitung der
Mitglieder des Vorstands besteht deswegen aus
verschiedenen Komponenten, wie fixen Bestandteilen, einer
jahrlichen Bonus-Barvergitung, die abhdngig ist vom
Erreichen von Unternehmenszielen (kurzfristiger Anreiz;
Short-Term Incentive - STI), sowie variablen
Vergitungskomponenten mit langfristiger Anreizwirkung
(Long-Term Incentive - LTI) wund aus weiteren
Vergitungskomponenten. Die variable
Vergitungskomponente mit langfristiger Anreizwirkung
besteht dabei aus einem langfristigen
Leistungsanreizprogramm (Long-Term Incentive Plan — LTI-
Plan) in Form des Performance Share Unit Program, In
frOheren Jahren wurden zudem Aktienoptionen unter den
Aktienoptionsprogrammen der Gesellschaft und
Performance Shares unter den Performance-Share-Unit-

Programmen der Gesellschaft an Mitglieder des Vorstands
ausgegeben. Zusatzlich zur festen Grundvergitung erhalten
die Vorstandsmitglieder marktUbliche Nebenleistungen, die
im Wesentlichen die berufliche und private Nutzung von
Firmenwagen, Zuschisse zu bzw. Kostenerstattung fir
Kranken-, Sozial- und Unfallversicherungen oder die
Erstattung von Kosten fiUr rechtliche Beratung im
Zusammenhang mit dem Anstellungsvertrag sowie doppelte
Haushaltsfihrung  umfassen.  Die  VergUtung  der
Vorstandsmitglieder wird jéhrlich vom Vergitungs- und
Ernennungsausschuss auf Umfang und Angemessenheit
Uberprift und  dem Ergebnis  einer  jdhrlichen
Vorstandsvergitungsanalyse gegenibergestellt. Die Hohe
der Vergitung der Vorstandsmitglieder richtet sich
insbesondere nach den Aufgabenbereichen des jeweiligen
Vorstandsmitglieds sowie nach der Lage und dem Erfolg der
Gesellschaft. Sémtliche BeschlUsse Uber die Vergitung der
Vorstandsmitglieder werden vom Gesamtaufsichtsrat
gefasst. Die Gesamtvergitungspakete und die
Altersversorgung des Vorstands wurden 2022 und 2023
umfassend Uberprift und vom Aufsichtsrat angepasst.

Die Vorstandsmitglieder nehmen grundsétzlich an einem
Versorgungsplan in Form einer Unterstitzungskasse teil.
Hierfur schlief3t die Unterstitzungskasse eine
RUckdeckungsversicherung ab, die die
Versorgungsleistungen ausfinanziert. Zusatzlich erhalten die
Vorstandsmitglieder einen Betrag in Hohe von maximal 10 %
der festen jahrlichen (Brutto-)Grundvergitung, der von den
Vorstandsmitgliedern fir die individuelle Altersvorsorge zu
verwenden ist. Dieser Betrag kann ebenfalls in einem
Versorgungsplan angelegt werden. Dr. Jean-Paul Kress hat
zudem die Mdéglichkeit beide Zahlungen, jedoch maximal in
Héhe von 10 % seiner festen jahrlichen
(Brutto-)Grundvergitung, for seine individuelle
Altersvorsorge zu verwenden.

Zusatzlich erhalten die Vorstandsmitglieder, die zusatzlich
eine betriebliche Altersversorgung im Rahmen der
Entgeltumwandlung (Direktversicherung) haben, einen
Zuschuss zu dieser betrieblichen Altersversorgung. Die
Altersvorsorge fir einzelne Vorstandsmitglieder kann in
Ausnahmefdllen anders gestaltet sein, z.B. wenn ein
Vorstandsmitglied seinen Wohnsitz im Ausland hat.
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Endet der Anstellungsvertrag eines Vorstandsmitglieds
durch Tod, stehen seinem/ihrem Ehegatten/Ehegattin bzw.
seiner/ihrem Lebenspartner(in) das fixe Monatsgehalt fir
den Todesmonat und die nachfolgenden zwdlf Monate zu.

Der Anstellungsvertrag von Dr. Jean-Paul Kress und Dr.
Lucinda Crabtree sieht fir den Fall, dass (i) ein
Kontrollwechsel eintritt und (ii) innerhalb eines Jahres nach
dem Eintritt des Kontrollwechsels die
Verantwortungsbereiche von Dr. Jean-Paul Kress bzw.
Dr. Lucinda Crabtree wesentlich reduziert werden, das
Recht vor, den Anstellungsvertrag zu kindigen und die bis
zum reguldren Ende des Anstellungsvertrags noch
ausstehende  Vergltung als Abfindungszahlung zu
verlangen, wobei die Abfindungszahlung auf den Wert von
zwei Jahresvergitungen begrenzt ist und nicht mehr als die
Restlaufzeit des Anstellungsvertrags vergiten soll.

Die Performance Share Unit Programme sehen zudem das
Recht der Vorstandsmitglieder und/oder der Gesellschaft
vor, im Falle eines freiwilligen Ubernahmeangebots oder
eines Pflichtangebots sé&mtliche noch nicht ausgelbten
Performance Share Units gegen eine Ausgleichszahlung in
Hohe des jeweiligen Angebotspreises verfallen zu lassen.

Dartber hinaus werden in einem solchen Fall grundsdétzlich
alle gewdhrten Stock Options, Performance Share Units und
Performance-Aktien mit sofortiger Wirkung unverfallbar und
kénnen nach Ablauf der gesetzlichen Wartefristen ausgeibt
werden. Ein Kontrollwechsel liegt insbesondere vor, wenn (i)
MorphoSys Vermdgenswerte oder wesentliche Teile seiner
Vermdgenswerte an nicht verbundene Dritte Ubertragt, (ii)
MorphoSys mit einem nicht verbundenen Unternehmen
verschmolzen wird, (i) mit MorphoSys als abhdngigem
Unternehmen ein Unternehmensvertrag nach § 291 AktG
abgeschlossen oder MorphoSys nach § 319 AktG
eingegliedert wird oder (iv) ein Aktiondr oder Dritter 30 %
oder mehr der Stimmrechte an MorphoSys hdalt.

In 2023 wurde der STl 2022 ausgezahlt. Fir den STI 2022
wurden finanzielle und nichtfinanzielle Leistungskriterien
festgesetzt. Die finanziellen Leistungskriterien umfassten die

Konzernabschluss

Sonstiges

finanziellen Leistungsindikatoren wie sie im Lagebericht
dargestellt werden. Die nichtfinanziellen beinhalteten
kommerzielle Ziele, Entwicklungs- und BD&L-Ziele, sowie
Forschungs- und BD&L-Ziele. Aus diesen Leistungskriterien
ergab sich eine gewichtete Zielerreichung von 159,71 % .

Den Mitgliedern des Vorstands der MorphoSys AG wurden im
Geschdftsjahr Gesamtbezige (nach HGB) von 8.279.615 €
(2022: 9.159.782 €) gewdhrt, bestehend aus
erfolgsunabhdngigen Vergitungen von 1.955735 € (2022:
2.738.488 €), erfolgsabhdngigen Vergitungen 1.898.880 €
(2022: 1.821.294 €) sowie Komponenten mit langfristiger
Anreizvergitung von 4.425.000 € (2022: 4.600.000 €).
Letztere stellen den Marktwert zum Gewdhrungszeitpunkt
dar. Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung, die im
Geschdftsjahr 2023 gewdhrt wurden,  beinhalten
ausschlieflich aktienbasierte Vergitungen. Im Jahr 2023
wurden Leistungen aus Anlass der Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses fUr Vorstandsmitglieder in Hohe von 0 €
(2022: 320.248 €) erfasst.

Mit Wirkung zum 17. Mérz 2023 hat Sung Lee sein Amt als
Finanzvorstand von MorphoSys niedergelegt. Die ihm
zugeteilten Performance Share Units werden ihm
vorbehaltlich der ErfUllung sémtlicher weiterer
Planbedingungen vollsténdig gewdhrt.

Charlotte Lohmann wurde am 1. M&rz 2023 zum Mitglied des
Vorstands und Chief Legal Officer bis zum Ablauf des 31.
August 2023 bestellt.

Am 14. M&rz 2023 gab MorphoSys bekannt, dass Dr. Lucinda
Crabtree Finanzvorsténdin und Mitglied des Vorstands wird.
Sie wurde daraufhin mit Wirkung zum 8. August 2023 zum
Mitglied des Vorstands bestellt.

Zum 1. April 2023 wurden dem Vorstand 241.666
Performance Share Units gewdhrt. Der Fair Value zum 31.
Dezember 2023 betrégt 21,03 €.
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Zum 1. Oktober 2023 wurden dem Vorstand 28.571
Performance Share Units gewdhrt. Der Fair Value zum 31.
Dezember 2023 betragt 25,28 €.

Fur die individualisierten
Vorstandsbezige wird auf den
VergUtungsbericht verwiesen.

Komponenten der
separat verfigbaren

Weder im Jahr 2023 noch im Jahr 2022 fielen andere
langfristig fdllige Leistungen gemdf IAS 24.17 (c) fur den
Vorstand oder Aufsichtsrat an. Fir den Aufsichtsrat fielen
keine anderen Leistungen aus Anlass der Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses gemdp IAS 24.17 (d) in den Jahren 2023
und 2022 an.

Die Gesamtbezige (nach HGB) fur ehemalige Mitglieder des
Vorstands, welche Bonuszahlungen und  sonstige
Abfindungsleistungen enthielten, beliefen sich in 2023 auf
0,9 Mio. € (2022: 1,4 Mio. €).

Die Vergitung der Mitglieder des Executive Committee
besteht aus festen Vergitungsbestandteilen (jahrliche
Grundvergitung, marktUbliche Nebenleistungen und
Beitréige zur Altersversorgung), einem Jahresbonus (STI) und
einer erfolgsabhdngigen mehrjdhrigen VergUtung (LTI), dem
Performance Share Unit Program ("PSUP") fUr Mitglieder in
Deutschland bzw. dem Restricted Stock Unit Program
("RSUP") fur das Mitglied in den USA.

Die VergUtungen fir Mitglieder des Managements in
SchlUsselpositionen (Vorstand und Mitglieder des Executive
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Committee) in den Jahren 2023 und 2022 stellten sich wie
folgt dar.
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Zum 31. Dezember 2023 bestanden fir Zahlungen an
Mitglieder des Managements in SchlUsselpositionen
abgegrenzte Personalaufwendungen in H8he von 3,7 Mio. €
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ne 2023 2022 fur erfolgsabhéngige Vergltungen und langfristige

- Ruckstellungen in Hohe von 9,1 Mio. € fur Komponenten mit
Gesamt kurzfristig féllige langfristiger AnreizvergUtung (31. Dezember 2022: 3,1 Mio. €
Leistungen 7.857.680 7.847.207 bzw. 2,0 Mio. €).
Gesamt Leistungen nach
Beendigung des Die Gesamtvergltung fUr den Aufsichtsrat ohne
Arbeitsverhditnisses 416.054 405922 Reisekostenerstattung stellte sich wie folgt dar.
Gesamt Leistungen aus Anlass der
Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses (0] 320.248
Gesamt anteilsbasierte Vergitung 10.060.828 1.317.464
Gesamtvergitung 18.334.562 9.890.841

Feste Vergitung Sitzungspauschale’ Gesamtvergitung

in€ 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Dr. Marc Cluzel 104.210 104.210 56.000 45.200 160.210 149.410
Michael Brosnan 67.026 57.284 49.937 34.000 116.963 91.284
Sharon Curran 56.663 45284 36.000 27.200 92.663 72.484
Dr. George Golumbeski 69.289 70.926 30.800 29.200 100.089 100.126
Dr. Andrew Cheng 45284 28.240 34.800 12.400 80.084 40.640
Wendy Johnson 0 19.302 0 20.400 0 39.702
Krisja Vermeylen 57.284 57.284 39.200 32.000 96.484 89.284
Gesamt 399.756 382.530 246.737 200.400 646.493 582.930

'Die Sitzungspauschale enthdlt Aufwandsentschadigungen fur die Teilnahme an Aufsichtsrats- und Ausschusssitzungen.

Daneben gibt es zum gegenwdrtigen Zeitpunkt keine
weiteren Vertrédge mit aktuellen oder frlheren Mitgliedern
des Aufsichtsrats.

Am 31. Dezember 2023 hielten die Mitglieder des Executive
Committees (ohne Vorstand) 10.589 Aktienoptionen, 47.916
,Restricted Stock Units und O Performance Shares, die ihr
vom Unternehmen gewdhrt worden waren.

In 2023 wurden weitere Performance Share Units unter
einem neuen Performance Share Unit Program sowie
weitere Restricted Stock Units unter einem neuen Restricted
Stock Unit Programm an die Mitglieder des Executive
Committees (ohne Vorstand) ausgegeben (siehe Ziffer 5.2).

Seit dem 1. April 2023 haben die Mitglieder des Executive
Committees (ohne Vorstand) einen dreijéhrigen Zeitraum,
um insgesamt 1.220 Aktienoptionen aus dem SOP-Plan 2019
auszulben, die im gleichen Umfang Bezugsrechte auf Aktien
der Gesellschaft gewdhren. Bis zum 31. Dezember 2023
wurden keine Aktienoptionen ausgelbt.
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Am 1. April 2023 wurden den Mitgliedern des Executive 6 Weitere Anhqngqngqben
Committees (ohne Vorstand) 157 Aktien aus dem LTI-
Programm 2019 (Performance Share Plan) zugeteilt, fir die 6.1 Verpflichtungen aus Leasingverhdltnissen
innerhalb von sechs Monaten die Option bestand, diese und sonstigen Vertrégen
Aktien zu erhalten. Bis zum 31. Dezember 2023 wurden 314 Die kinftigen Mindestzahlungen aus unkindbaren
Aktien Ubertragen. Leasingverhdltnissen iUber Vermdgenswerte von geringem
Wert, Performance-Share-Unit-Programmen und Vertrégen
fUr Versicherungen sowie anderen Dienstleistungen stellten
sich am 31. Dezember 2023 wie folgt dar:
Leasingverhdiltnisse iber
Vermdgenswerte mit
geringem Wert und
kurzfristige
InT€ Leasingverhdltnisse Anteilsbasierte Vergitung Sonstige Gesamt
bis 1 Jahr 0 113 1.883 2.996
1bis 5 Jahre 0 48346 5791 54.137
mehr als 5 Jahre 0 0 0 (0]
Gesamt o} 49.459 7.674 57.133
Zum 31. Dezember 2022 stellten sich diese kinftigen
Mindestzahlungen wie folgt dar.
Leasingverhdltnisse iber
Vermégenswerte mit
geringem Wert und
kurzfristige
InT€ Leasingverhdltnisse Anteilsbasierte Vergiutung Sonstige Gesamt
bis 1 Jahr (6] 200 1.098 1.298
1bis 5 Jahre 3 9300 13.499 22.802
mehr als 5 Jahre 0 0 0 o]
Gesamt 3 9.500 14.597 24.100
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Des Weiteren kénnen die folgenden zukinftigen Zahlungen
2023 aus extern vergebenen Studien nach dem 31.
Dezember 2023 fdllig werden. Diese Betréige kénnen jedoch
aufgrund einer zeitlichen Verschiebung oder vorzeitigen
Beendigung der Studien zeitlich versetzt oder substanziell
niedriger ausfallen.

In Mio. € 2023 2022
bis 1 Jahr 133,7 228,4
1bis 5 Jahre 143,0 2141
mehr als 5 Jahre 0,0 0,0
Gesamt 276,7 4425

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt ”6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

6.2 Eventualverbindlichkeiten
Eventualverbindlichkeiten sind méogliche Verpflichtungen
auf Basis vergangener Ereignisse, deren Existenz erst durch
das Eintreten eines oder mehrerer ungewisser zukinftiger
Ereignisse — aufBerhalb des Einflussbereichs der Gesellschaft
— bestatigt wird. Gegenwartige Verpflichtungen kénnen
Eventualverbindlichkeiten darstellen, sofern die
Wahrscheinlichkeit des Ressourcenabflusses nicht
hinreichend wahrscheinlich fir die Riuckstellungsbildung ist.
DariUber hinaus ist eine ausreichend zuverl&ssige Schétzung
der Héhe der Verpflichtungen nicht méglich.

Dem Vorstand sind keine Vorgéinge bekannt, die fir den
Konzern zu einer wesentlichen Verpflichtung fihren und eine
wesentliche nachteilige Auswirkung auf die Vermdgens-,
Finanz- oder Ertragslage des Konzerns haben kénnten.

Falls durch MorphoSys bestimmte Meilensteine erreicht
werden, wie z. B. die Anmeldung eines Klinikgangs
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(Investigational New Drug — IND) im Zusammenhang mit
bestimmten Zielmolekilen, kénnen Meilensteinzahlungen in
einer Gesamthéhe von bis zu 236,5 Mio. US-$ (214,0 Mio. €)
an Lizenzgeber im Zusammenhang mit regulatorischen
Ereignissen und Verkaufszielen ausgeldst werden.

Die Produktverkdufe von Monjuvi® |8sen
gestaffelte Lizenzzahlungen aus.

prozentual

Verpflichtungen kénnten sich durch das Durchsetzen der
Schutzrechte des Unternehmens gegeniber Dritten
ergeben. Zudem sind Fdlle denkbar, in denen Wettbewerber
Patente der MorphoSys-Gesellschaften angreifen oder in
denen MorphoSys Patente oder Patentfamilien bei sich
verletzt sieht, die wiederum MorphoSys dazu bewegen

kénnten, rechtliche Schritte gegen Wettbewerber
einzuleiten. Dies kénnte Wettbewerber dazu veranlassen,
wiederum  Gegenanspriche  gegeniber  MorphoSys

einzureichen. Derzeit sind keine konkreten Anzeichen fur das
Entstehen der beschriebenen Verpflichtungen erkennbar.

Die Beurteilung von potenziell unsicheren Steuerpositionen
umfasste die steuerliche Behandlung der finanziellen
Verbindlichkeit fUr zukinftige Zahlungen an Royalty Pharma.
FUr steuerliche Zwecke wurde abweichend zur IFRS-
Bilanzierung ein passiver Rechnungsabgrenzungsposten
erfasst, der Uber die Laufzeit der zugrunde liegenden
Lizenzvertrdge verteilt realisiert wird. Die Gesellschaft geht
davon aus, dass die Steuerbehdrden diese Beurteilung teilen
werden und dies in einer zukiUnftigen steuerlichen
Betriebsprifung nicht beanstandet wird. Aufgrund der
trotzdem verbleibenden Unsicherheit und der H&he des
potenziellen Steuerrisikos wurde eine ertragsteuerliche
Eventualverbindlichkeit gemd&p IFRIC 23.A5/1AS 12.88/1AS 37
ausgewiesen. Bei einer abweichenden steuerlichen
Veranlagung wdren erhebliche Auswirkungen in Form einer
Steuernachzahlung zu erwarten. Der steuerlich erfasste
passive Rechnungsabgrenzungsposten for die
Verpflichtungen gegeniber Royalty Pharma belief sich zum
31. Dezember 2023 auf 786,4 Mio. € und die damit
einhergehende steuerliche Eventualverbindlichkeit bei
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Nichtanerkennung dieser passiven Rechnungsabgrenzung
inklusive Zinseffekte auf 226,8 Mio. €.

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

6.3 Zusatzliche Angaben zu Finanzinstrumenten
Hierarchie beizulegender Zeitwerte und
Bewertungsmethoden

Der beizulegende Zeitwert ist der Preis, den unabhd&ngige
Marktteilnehmer unter marktiblichen Bedingungen zum
Bewertungsstichtag bei Verkauf eines Vermdgenswerts
vereinnahmen bzw. bei Ubertragung einer Verbindlichkeit
zahlen wirden (Abgangs- oder ,,Exit“-Preis).

Der beizulegende Zeitwert ist eine markt-, keine
unternehmensspezifische Bewertungsgré3e. Bei
Finanzinstrumenten ist die Verwendung von Geld- bzw.
Briefkursen fir Vermd&genswerte bzw. Schulden zuldssig,
jedoch nicht vorgeschrieben, sofern diese Kurse den
beizulegenden Zeitwert unter den jeweiligen Umstédnden am
besten abbilden. Vereinfachend sind auch Mittelkurse
erlaubt.

MorphoSys verwendet folgende Hierarchie zur Bestimmung
und Offenlegung von beizulegenden Zeitwerten von
Finanzinstrumenten.
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Level1:  Notierte (unangepasste) Preise aus aktiven
Mdarkten for identische finanzielle
Vermdgenswerte und finanzielle
Verbindlichkeiten, zu denen die Gesellschaft
Zugang hat.

Level2:  Informationen aus anderen als den notierten
Preisen nach Level 1, die fir finanzielle
Vermobgenswerte oder for finanzielle
Verbindlichkeiten beobachtet werden kénnen,
entweder direkt (wie Preise) oder indirekt
(abgeleitet von Preisen).

Level3:  Informationen fur den finanziellen
Vermdgenswert oder die finanzielle

Verbindlichkeit, die nicht auf der Basis von
Marktbeobachtungen abgeleitet werden (dies
sind nicht beobachtbare Informationen).

Hierarchielevel 1

Der beizulegende Zeitwert von Finanzinstrumenten, die auf
dem aktiven Markt gehandelt werden, basiert auf dem am
Bilanzstichtag notierten Marktpreis. Der Markt gilt als aktiv,
wenn notierte Preise an einer Bérse, von einem Hd&ndler,
einem Broker, einer Branchengruppe, einem
Preisberechnungsservice oder einer Aufsichtsbehdrde leicht
und regelmdpig erhdltlich sind und diese Preise aktuelle und
regelmdfig auftretende Markttransaktionen wie unter
unabhdngigen Dritten darstellen. Fir Geldmarktfonds, die
der Konzern hdlt, entspricht der sachgerechte notierte
Marktpreis dem vom Kd&ufer gebotenen Geldkurs.

Hierarchielevel 2 und 3

Der beizulegende Zeitwert von Finanzinstrumenten, die
nicht auf einem aktiven Markt gehandelt werden, kann
anhand von Bewertungsverfahren ermittelt werden. Der
beizulegende Zeitwert wird in diesem Fall auf Grundlage der
Ergebnisse eines Bewertungsverfahrens ermittelt, das sich in
grétmaoglichem Umfang auf Marktdaten und so wenig wie
mdglich auf nicht am Markt beobachtbare Daten stitzt.
Wenn alle zum beizulegenden Zeitwert bendtigten
wesentlichen Daten der verwendeten Bewertungsmethoden
beobachtbar sind, wird das Instrument in Level 2
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eingeordnet. Falls wesentliche Daten nicht auf
beobachtbaren Marktdaten basieren, wird das Instrument
in Level 3 eingeordnet.

Hierarchielevel 2 beinhaltet die Devisenterminvertréige zur
Absicherung von Wechselkursschwankungen, Termingelder
sowie zweckgebundene Finanzmittel. For
Devisentermingeschdfte werden zukinftige Zahlungsstrome
anhand von Terminkurven ermittelt. Der beizulegende
Zeitwert dieser Instrumente entspricht den diskontierten
Zahlungsstréomen.  Der  beizulegende  Zeitwert der
Termingelder und zweckgebundenen Finanzmitteln wird
durch Diskontierung der erwarteten Zahlungsstréme mit
laufzeitspezifischen und risikoadjustierten Marktzinssétzen
ermittelt.

Finanzielle Verm&genswerte des Hierarchielevel 3 umfassen
die Beteiligungen, finanzielle Vermdégenswerte und
finanzielle Verbindlichkeiten aus Kollaborationen, in den

sonstigen Forderungen enthaltene finanzielle
Vermdégenswerte auf Treuh&nderkonten,
(Verwdsserungsschutzrecht Hi-Bio), finanzielle

Vermdgenswerte aus der Fremdkapitalkomponente der
Wandelschuldverschreibung sowie finanzielle
Verbindlichkeiten fiUr kinftige Zahlungen an Royalty
Pharma. FUr die Bewertung des beizulegenden Zeitwerts der
finanziellen Vermégenswerte aus Treuhandkonten mit
Verfigungsbeschrénkung (diese werden erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bilanziert) wurden die
erwarteten Mittelzuflisse in Abhdngigkeit vom Eintritt
bestimmter Bedingungen angepasst und mit den
Marktzinssatzen der verpflichteten Vertragspartei
abgezinst. Die zugrundeliegenden Bewertungen werden
grundsétzlich von Mitarbeitern des Finanzbereichs
vorgenommen, die direkt an den Finanzvorstand berichten.
Bewertungsprozess und -ergebnisse werden zwischen den
beteiligten Personen auf regelmdiger Basis diskutiert und
besprochen.

Zur Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts der
finanziellen Vermdgenswerte aus Kollaborationen werden
die erwarteten Zahlungsmittelzuflisse mit Marktzinssatzen
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von Finanzinstrumenten mit vergleichbarer Wdhrung und
Laufzeit unter Bericksichtigung des Bonitatsrisikos von
Incyte diskontiert.

Weitere Angaben zu den getroffenen Annahmen und
Schdétzungen zur Ableitung der Zahlungsstrome aus dem
Verwdsserungsschutzrecht HI-Bio sowie eine
SensitivitGtsanalyse der wesentlichen Schétzungen und
Annahmen, sind der Ziffer 4.5 zu entnehmen.

Der beizulegende Zeitwert der Fremdkapitalkomponente
der Wandelschuldverschreibung wird auf Basis der
vertraglichen Zahlungsstrome (Zinsen und Tilgung) ermittelt,
die mittels MarktzinssGtzen von Finanzinstrumenten mit
vergleichbarer Wdhrung und Laufzeit unter
Bericksichtigung des Bonitétsrisikos von MorphoSys
diskontiert werden.

Um fir Angabezwecke den beizulegenden Zeitwert der
langfristigen finanziellen Verbindlichkeiten aus
Kollaborationen zu bestimmen (diese werden zu
fortgefUhrten Anschaffungskosten unter Verwendung der
Effektivzinsmethode bilanziert), werden die erwarteten
ZahlungsmittelabflUsse mit Marktzinssétzen von
Finanzinstrumenten mit vergleichbarer Wé&hrung und
Laufzeit unter BerUcksichtigung des Bonitdtsrisikos von
MorphoSys diskontiert.

Um fir Angabezwecke den beizulegenden Zeitwert der
langfristigen finanziellen Verbindlichkeiten fiUr kinftige
Zahlungen an Royalty Pharma zu bestimmen (diese werden
zu fortgefUhrten Anschaffungskosten unter Verwendung der
Effektivzinsmethode bilanziert), werden erwartete
Zahlungsmittelabflisse aus den geplanten Tantiemen und
Meilensteinen sowie aus den Zahlungen fiUr die
Entwicklungsfinanzierungsanleihe an Royalty Pharma, mit
Marktzinssétzen von Finanzinstrumenten mit vergleichbarer
Wdhrung und Laufzeit unter BerUcksichtigung des
Bonitdtsrisikos von MorphoSys diskontiert.
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Weitere Angaben zu den getroffenen Annahmen und
Schatzungen zur Ableitung der Zahlungsstréome aus den
finanziellen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten aus
Kollaborationen sowie den finanziellen Verbindlichkeiten fir
kinftige Zahlungen an Royalty Pharma sowie eine
Sensitivitétsanalyse der wesentlichen Sché&tzungen und
Annahmen der zu fortgefihrten Anschaffungskosten
bilanzierten finanziellen Verbindlichkeiten, deren
beizulegender Zeitwert dem Hierarchielevel 3 zugeordnet
wird, sind den Ziffern 4.19 und 4.20 zu entnehmen.

Grundsétzlich werden Umgliederungen zwischen den
Hierarchiestufen zu den Bilanzstichtagen berUcksichtigt. In
2023 und 2022 wurden keine Ubertragungen zwischen den
Hierarchielevels der beizulegenden Zeitwerte
vorgenommen.

Konzernabschluss Sonstiges

Die Buchwerte von kurzfristigen zu fortgefUhrten
Anschaffungskosten bilanzierten finanziellen Vermdgens-
werten und Verbindlichkeiten entsprechen angesichts ihrer
kurzen Fdlligkeiten anndhernd ihren beizulegenden
Zeitwerten.

Die beizulegenden Zeitwerte von finanziellen
Vermdégenswerten und Verbindlichkeiten sowie die in der
Konzernbilanz ausgewiesenen Buchwerte setzen sich wie
folgt zusammen.

179
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Klassifizierung Finanz- Beizulegender

31. Dezember 2023;in T € instrument Buchwert Zeitwert Hierarchielevel
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente AC 158.500 * *
Sonstige Finanzielle Vermégenswerte 520.845

davon Geldmarktfonds FVTPL 234.094 234.094 1

davon Termingelder AC 285.984 * *

davon Finanzieller Vermdgenswert auf Treuhdnderkonto FVTPL 768 768 3
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen AC 32.094 * *
Finanzielle Verm&genswerte aus Kollaborationen FVTPL 3.410 3.410 3
Sonstige Forderungen 1.496

davon Verwdsserungsschutzrecht HI-Bio FVTPL (o] (o] 3

davon keine finanziellen Vermégenswerte n/a 1496 n/a n/a
Rechnungsabgrenzung und sonstige Vermdgenswerte 30.323

davon keine finanziellen Verm&genswerte n/a 30.323 n/a n/a
Kurzfristige Finanzielle Vermdgenswerte 714.849
Sonstige Finanzielle Vermégenswerte 1134

davon Finanzieller Vermdgenswert auf Treuhdnderkonto FVTPL 1134 1134 3
Rechnungsabgrenzung und sonstige Vermdgenswerte 7.341

davon zweckgebundene Finanzmittel AC 1.217 1.217 2

davon keine finanziellen Vermégenswerte n/a 6.124 n/a n/a
Langfristige Finanzielle Vermégenswerte 2.351
Gesamt 717.200
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und abgegrenzte Schulden -109.805

davon Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen FLAC -28.388 * *

davon keine finanziellen Verbindlichkeiten n/a -81.417 n/a n/a
Schuldverschreibungen FLAC -1.638 * *
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kollaborationen FLAC -5.527 * *
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma FLAC -119.811 * *
Kurzfristige Finanzielle Verbindlichkeiten -155.364
Schuldverschreibungen FLAC -244.021 -244.818 3
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kollaborationen FLAC -108.869 -93.354 3
Finanzielle Verbindlichkeiten aus kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma FLAC -1.316.353 -1.318.880 3
Langfristige Finanzielle Verbindlichkeiten -1.669.243
Gesamt -1.824.607

* Fur diese Instrumente stellt der Buchwert eine angemessene Ndherung des beizulegenden Zeitwerts dar.
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Klassifizierung Finanz- Beizulegender
31. Dezember 2022;in T € instrument Buchwert Zeitwert Hierarchielevel
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente AC 402.351 * *
Sonstige Finanzielle Vermdgenswerte 504.823
davon Geldmarktfonds FVTPL 14.622 14.622 1
davon Termingelder AC 490.201 * *
davon Finanzieller Vermdgenswert auf Treuhdnderkonto FVTPL 0 * 3
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen AC 91.231 * *
Finanzielle Verm&genswerte aus Kollaborationen FVTPL 0 0 3
Sonstige Forderungen 12.852
davon Verwdsserungsschutzrecht HI-Bio FVTPL 9.832 9.832 3
davon finanzielle Vermdgenswerte FVTPL 0 0 3
davon keine finanziellen Vermégenswerte n/a 3.020 n/a n/a
Rechnungsabgrenzung und sonstige Vermdgenswerte 0
davon keine finanziellen Verm&genswerte n/a 0 n/a n/a
Kurzfristige Finanzielle Vermdgenswerte 1.008.237
Sonstige Finanzielle Vermbgenswerte AC 0 0 2
davon Finanzieller Vermdgenswert auf Treuhdnderkonto FVTPL 0 * 3
Rechnungsabgrenzung und sonstige Vermdgenswerte 8.729
davon zweckgebundene Finanzmittel AC 1324 1324 2
davon keine finanziellen Vermégenswerte n/a 7.405 n/a n/a
Langfristige Finanzielle Vermdgenswerte 1324
Gesamt 1.009.561
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und abgegrenzte Schulden -157.270
davon Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen FLAC -38.579 * *
davon keine finanziellen Verbindlichkeiten n/a -118.691 n/a n/a
Schuldverschreibungen FLAC -2.031 * *
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kollaborationen FLAC -2.514 * *
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma FLAC -102171 * *
Kurzfristige Finanzielle Verbindlichkeiten -145.295
Schuldverschreibungen FLAC -291.647 -277.166 3
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kollaborationen FLAC -217.826 -167.984 3
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma FLAC -1.398.303 -1.290.475 3
Langfristige Finanzielle Verbindlichkeiten -1.907.776
Gesamt -2.053.071

* Fir diese Instrumente stellt der Buchwert eine angemessene Ndherung des beizulegenden Zeitwerts dar.
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Die Summen der Buchwerte der Finanzinstrumente je
Bewertungskategorie ergeben sich aus der folgenden
Ubersicht.

InT€ 31.12.2023 31.12.2022

Finanzielle Vermdgenswerte
FVTPL FVTPL 239.406 24.454

Finanzielle Vermdgenswerte
AC AC 477.795 985.107

Finanzielle Verbindlichkeiten
FLAC FLAC -1.824.607 -2.053.071

Die Entwicklung der beizulegenden Zeitwerte fur finanzielle
Vermd&genswerte, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet
werden und dem Hierarchielevel 3 zu geordnet sind ist in der
folgenden Uberleitung dargestellt.

Sonstiges
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Verwdsserungs-

Finanzieller Vermégenswert schutzrecht Anteile an Unternehmen
InT€ auf Treuhénderkonto HI-Bio unter 20 %
Stand am 1. Januar 2023 - 9.832 (o}
Zugdnge 1.854 0 (0]
Gewinne/(Verluste) erfasst im sonstigen Ergebnis 0 — 6.272
Gewinne/(Verluste) erfasst in der Gewinn-oder Verlustrechnung 47 -4.251 ]
Umgliederung in Anteile an assoziierten Unternehmen 0 -5.581 0
Umgliederung Hierarchiestufen (6] 0 (0]
Abgénge (o] 0 -6.272
Stand am 31. Dezember 2023 1.901 - -
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Verwdsserungs-

Finanzieller Vermégenswert schutzrecht Anteile an Unternehmen
InT€ auf Treuhénderkonto HI-Bio unter 20 %
Stand am 1. Januar 2022 - (o}
Zugdnge 10.377 (]
Gewinne/(Verluste) erfasst im sonstigen Ergebnis 0 0
Gewinne/(Verluste) erfasst in der Gewinn-oder Verlustrechnung -386 0
Wdahrungsumrechnungsdifferenzen aus der Konsolidierung 0 (0]
Umgliederung in Anteile an assoziierten Unternehmen -160 0
Umgliederung Hierarchiestufen 0 (0]
Abgénge 0 (]
Stand am 31. Dezember 2022 9.832 (o}

Beteiligungen

Seit Juli 2018 hielt MorphoSys eine Beteiligung an der adivo
GmbH. Im Laufe des Geschdftsjahres 2023 wurden
s@dmtliche Anteile an dieser Beteiligung, die zum
beizulegenden Zeitwert bewertet wurden, deren Effekte im
sonstigen Ergebnis erfasst wurden, verkauft. Der
Verduerungsgewinn belief sich auf 6,3 Mio. € und wurde im
Eigenkapital erfasst. Der urspringlich in der Ricklage aus
dem Sonstigen Ergebnis erfasste Verduf3erungsgewinn
wurde in die Kapitalricklage umgegliedert (2022: 0,0 Mio.
€). Dies entspricht einem beizulegenden Zeitwert vor
Verkauf von 6,7 Mio. €. Zum 31. Dezember 2022 wurde der
beizulegende Zeitwert der Beteiligung mit 0,0 Mio. €
bewertet.

In den Geschdftsjahren 2023 und 2022 wurden keine
Dividenden aus der Beteiligung in der Gewinn-und-Verlust-
Rechnung.

Nettoergebnis nach Bewertungskategorien
Aus den Finanzinstrumenten ergaben sich im Geschdaftsjahr
die folgenden Nettogewinne oder -verluste.

InT€ 2023 2022 2021
FVTPL 9.553 7.051 10.983
AC 19.095 9.064 9.824
FLAC 39.065 231.387 -104.568
Gesamt 67.713 247.502 -83.761

Die Nettogewinne der erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewerteten finanziellen Vermégenswerten (FVTPL)
resultierten aus Bewertungseffekten aus Veréinderungen des
beizulegenden Zeitwerts der finanziellen Vermdgenswerte
aus Kollaborationen sowie der Geldmarktfonds. Die
Nettoverluste der finanziellen Vermdgenswerte zu
fortgefUhrten Anschaffungskosten (AC) ergaben sich aus
der Anwendung der Effektivzinsmethode bei den
Termingeldern, Wechselkursschwankungen und
Risikovorsorgen. In der Kategorie finanzielle
Verbindlichkeiten zu fortgefihrten Anschaffungskosten
(FLAC) sind die Gewinne und Verluste aus Barwertspringen,
bedingt durch Anderungen der Planungsannahmen und der
Effektivverzinsung der finanziellen Verbindlichkeiten aus

Kollaborationen sowie aus der Anwendung der
Effektivzinsmethode bei den finanziellen Verbindlichkeiten
aus kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma und den
Wandelschuldverschreibungen enthalten.

Die Bruttozinsertrédge und -aufwendungen der jeweils zu
fortgefUhrten Anschaffungskosten bewerteten finanziellen
Vermégenswerte und Verbindlichkeiten ergeben sich aus
der folgenden Ubersicht.

InT€ 2023 2022 2021
Zinsertrag AC 18.316 4.618 723
Zinsaufwendungen AC -21 -1.580 -2.415
Zinsertrag FLAC 0 0 o]
Zinsaufwendungen FLAC -76.499 -102.144 -62.252
Gesamt -58.204 -99.106 -63.944

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt "6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.
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6.4 Finanzrisikomanagement

Der Konzern ist aufgrund seiner operativen Tdatigkeit
hinsichtlich der Vermdgenswerte, Verbindlichkeiten und
geplanten Transaktionen insbesondere Risiken aus dem
Ausfall einer Vertragspartei (Ausfallrisiko), aus der
Nichterfillung von Verbindlichkeiten (Liquiditdtsrisiko) sowie
aus Marktrisiken, insbesondere durch Verénderungen von
Wechselkursen und Zinssdtzen, ausgesetzt. Ziel des
Finanzrisikomanagements ist es, diese Risiken durch die
laufenden operativen und finanzorientierten Aktivitéaten zu
begrenzen.

6.4.1 Ausfallrisiko
Finanzinstrumente, bei denen im Konzern méglicherweise
ein Ausfallrisiko vorliegt, sind hauptséchlich Zahlungsmittel

Konzernabschluss

Sonstiges
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen. Die
Zahlungsmittel, ZahlungsmittelGquivalente und sonstige

finanzielle  Vermdgenswerte des Konzerns lauten
vorwiegend auf Euro und US-Dollar. Bei den sonstigen
finanziellen Verm&genswerten handelt es sich um qualitativ

hochwertige Anlagen. Zahlungsmittel,
Zahlungsmitteldquivalente  und  sonstige  finanzielle
Vermdégenswerte werden grundsdtzlich bei mehreren

renommierten Finanzinstituten in Europa sowie den USA
gehalten. Der Konzern Uberwacht fortlaufend seine
Positionen im Hinblick auf die Finanzinstitute, die seine
Vertragspartner bei den Finanzinstrumenten sind, sowie
deren Bonitét und erwartet kein Risiko der Nichterfillung.

der der

Die in Gewinn-und-Verlust-Rechnung
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erfasste Entwicklung der Risikovorsorgen (siehe Ziffer 2.6.1
dieses Anhangs) folgten nachstehender Logik. Negative
Werte stellen ZufUhrungen und positive Werte Auflésungen
dieser Risikovorsorge dar. Abschreibungen gab es im
Geschdftsjahr 2023 nicht. Im allgemeinen
Wertminderungsmodell wird die Risikovorsorge fur die
finanziellen Vermdgenswerte zZu fortgefUhrten
Anschaffungskosten - Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteldquivalente, Teile der sonstigen finanziellen
Vermdgenswerte (Termingelder) - und im vereinfachten
Wertminderungsmodell fir Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen erfasst.

und  ZahlungsmittelGquivalente, sonstige finanzielle Geschéftsjahre 2023, 2022 und 2021 in der Position Aufwand
Vermdgenswerte, derivative  Finanzinstrumente  und aus Wertminderungen fir finanzielle Vermd&genswerte
Allgemeines Wertminderungsmodell Vereinfachtes Wertminderungsmodell

InT€ Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 2 Stufe 3 Gesamt
Stand am 1. Januar 2022 -685 -360 -1.045
Nicht in Anspruch genommene, aufgel6ste Betréige 685 360 1.045
Im Gewinn und Verlust des Geschdftsjahres erfasste Erhéhung der Wertminderung
fur Ausfallrisiken -697 0 0 -414 0 -1
Wechsel zwischen Wertminderungsstufen 0 0 0 0 0 0
Im Geschdftsjahr als uneinbringlich abgeschriebene Betrdge 0 0 0 0 0 0
Stand am 31. Dezember 2022 -697 (o] (o] -414 (o] =111
Stand am 1. Januar 2023 -697 -414 -1
Nicht in Anspruch genommene, aufgel&ste Betrdge 697 414 mm
Im Gewinn und Verlust des Geschdftsjahres erfasste Erh6hung der Wertminderung
fOr Ausfallrisiken -229 0 0 -166 0 -395
Wechsel zwischen Wertminderungsstufen 0 0 0 0 0 0
Im Geschdftsjahr als uneinbringlich abgeschriebene Betrége 0 0 0 0 0 0
Stand am 31. Dezember 2023 -229 (4] (4] -166 4] -395
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Die Bruttobuchwerte der finanziellen Verm&genswerte des
Konzerns nach Ausfallrisiko-Ratingklasse stellen sich wie
folgt dar.

Finanzielle Verm&genswerte am 31. Dezember 2023

Konzernabschluss

Sonstiges
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Basis der Erfassung der Wertberichtigung fir

interne Risikoeinstufung

erwartete Kreditverluste Bruttobuchwert (In T €)

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente niedrig Erwarteter Zwdlf-Monats-Verlust 158.511
Termingelder niedrig Erwarteter Zwdlf-Monats-Verlust 286.185
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen niedrig Auf die Gesamtlaufzeit erwartete Kreditverluste 32.260

Finanzielle Verm&genswerte am 31. Dezember 2022

Basis der Erfassung der Wertberichtigung fir

interne Risikoeinstufung

erwartete Kreditverluste Bruttobuchwert (In T €)

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente niedrig Erwarteter Zwdlf-Monats-Verlust 402.353
Termingelder niedrig Erwarteter Zwdlf-Monats-Verlust 490.881
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen niedrig Auf die Gesamtlaufzeit erwartete Kreditverluste 91.645

Der Konzern ist weiterhin Ausfallrisiken aus Schuldtiteln
ausgesetzt, die erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertet werden. Dies umfasst die Geldmarktfonds sowie
den Bilanzposten ,Finanzielle Vermd&genswerte aus
Kollaborationen®. Zum 31. Dezember 2023 entspricht das
maximale Ausfallrisiko dem Buchwert dieser Posten in Ho6he
von 238,3 Mio. € (31. Dezember 2022: 14,6 Mio. €).

Eine Richtlinie des Konzerns besteht darin, alle Kunden mit
dem Wunsch nach einem Zahlungsziel einer
Kreditwirdigkeitsprifung zu unterziehen, die auf externen
Ratings basiert. Dennoch unterliegen die Umsatzerlése und
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen des Konzerns
einem  Ausfallrisiko durch  Kundenkonzentration. Die
Forderungen gegeniber dem wichtigsten Einzelkunden des
Konzerns beliefen sich am 31. Dezember 2023 auf 14,4 Mio. €
(31. Dezember 2022: 51,4 Mio. €). Vom Konzernbestand der
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen entfielen am
Jahresende 2023 45 % auf diesen Einzelkunden. Drei einzelne
Kunden des Konzerns machten 47 %, 16 % sowie 15 % der
gesamten Umsatzerlése des Jahres 2023 aus.

Am 31. Dezember 2022 hatten 56 % des Bestands an
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen des Konzerns
einen einzelnen Kunden betroffen; von den gesamten
Umsatzerlésen des Jahres 2022 waren 35 %, 15 % sowie 12 %
auf drei einzelne Kunden entfallen.

Das maximale Kreditrisiko (in Hohe des Buchwerts) fur
Mietkautionen und sonstige Kautionen belief sich zum
Stichtag auf € 12 € Milion (Dezember 31, 2022:
€ 1,3 € Million).

6.4.2 Liquiditatsrisiko

Ein Liquidité&tsrisiko besteht Uberwiegend aus
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen,
Leasingverbindlichkeiten (siehe Ziffer 4.9),

Schuldverschreibungen, finanziellen Verbindlichkeiten aus
Kollaborationen und finanziellen Verbindlichkeiten aus
kinftigen  Zahlungen an  Royalty Pharma. Das
Liquiditatsrisiko wird anhand von Bilanz- und Gewinn-und-
Verlust-Werten gesteuert. Dazu dient eine
Liquiditatsplanung fur das aktuelle Jahr auf Monatsbasis, for

die drei Folgejahre auf Jahresbasis und ein monatlicher Soll-
Ist-Vergleich. Oberste Prédmisse ist dabei stets eine
ausreichende Liquiditat, damit allen
Zahlungsverpflichtungen nachgekommen werden kann.

Die Fdlligkeiten der Zahlungsstrome der Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen und Schuldverschreibungen
gliederten sich am Bilanzstichtag wie folgt. FiUr die
finanziellen Verbindlichkeiten aus Kollaborationen werden
die nicht abgezinsten, zukinftig geplanten hdlftigen
Gewinnbeteiligungen von Incyte fiur die Verkdufe von
Monjuvi® in den USA dargestellt. Die finanziellen
Verbindlichkeiten aus kinftigen Zahlungen an Royalty
Pharma enthalten die nicht abgezinsten, geplanten
Nettoumsatzerlése der kommenden Jahre. Bei MorphoSys
findet kein Zahlungszu- und -abfluss statt, da die
vereinbarten prozentualen Tantiemen und Meilensteine
direkt von Janssen, GSK und Roche an Royalty Pharma
gezahlt werden. FUr die Fdlligkeiten der vertraglichen
Zahlungsstréme der Leasingverbindlichkeiten wird auf Ziffer
4.9 verwiesen.
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in T €; fallig am 31. Dezember 2023 in bis 1 Jahr 1bis 5 Jahre mehr als 5 Jahre Gesamt
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 28.388 0 0 28.388
Schuldverschreibungen 1.638 263.738 0 265.376
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kollaborationen 5.665 55.936 88.087 149.688
Finanzielle Verbindlichkeiten aus kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma 123.453 1.126.359 710.567 1.960.379
in T €; fallig am 31. Dezember 2022 in bis 1 Jahr 1bis 5 Jahre mehr als 5 Jahre Gesamt
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 38.579 0 0 38.579
Schuldverschreibungen 2.031 329.063 0 331.094
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kollaborationen 2.588 67.784 225.172 295.544
Finanzielle Verbindlichkeiten aus kinftigen Zahlungen an Royalty Pharma 105.525 780.755 1.250.387 2.136.667

Als Sicherheit gestellte Finanzinstrumente liegen zum 31.
Dezember 2023 nicht vor.

6.4.3 Marktrisiko

Das Marktrisiko beschreibt das Risiko, dass sich Anderungen
bei Marktpreisen wie Wahrungskursen, ZinssGtzen und
Anteilsbewertungen auf die Ertragslage des Konzerns oder
den Wert der gehaltenen Finanzinstrumente auswirken. Der
Konzern ist W&hrungs- und Zinsrisiken ausgesetzt.

Wdahrungsrisiko

Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt. Sowohl die
den Umsdtzen zugrundeliegenden Transaktionen wie
beispielsweise die Produktverkdufe als auch die den
Aufwendungen zugrundeliegenden Transaktionen wie
beispielsweise der Einkauf von externen Dienstleistungen
und die DurchfUhrung klinischer Studien fallen in US-Dollar
und anderen Wdhrungen an. Der Konzern prift im
Jahresverlauf die Notwendigkeit von
Kurssicherungsmafinahmen zur Minderung des
Wadhrungsrisikos und begegnet diesem Risiko mit dem
Einsatz derivativer Finanzinstrumente.

Der Einsatz von Derivaten unterliegt einer vom Vorstand
genehmigten Konzernrichtlinie, die eine schriftlich fixierte
Leitlinie im Umgang mit Derivaten darstellt. Gemd& der
Kurssicherungspolitik des Konzerns werden nur zukinftige
Cashflows mit hoher Wahrscheinlichkeit sowie eindeutig
bestimmbare Forderungen kursgesichert, die innerhalb eines
Zeitraums von zwdlf Monaten redlisiert werden kénnen.

MorphoSys schlief3t Devisenoptions- und
Devisenterminvertrége zur Kurssicherung seines
Wdhrungsrisikos aus US-Dollar-Cashflows aus

Einzeltransaktionen ab.
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Das Wdahrungsrisiko des Konzerns setzte sich auf der Basis
der Buchwerte wie folgt zusammen.

31. Dezember 2023;in T € us-$ Sonstige
Zahlungsmittel und

Zahlungsmittel&quivalente 19.927 0
Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen 23.468 0
Finanzielle Verm&genswerte aus

Kollaborationen 3.410 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen und abgegrenzte Schulden -38.262 -15
Finanzielle Verbindlichkeiten aus

Kollaborationen -114.395 0
Gesamt -105.852 -15
31. Dezember 2022;in T € us-$ Sonstige
Zahlungsmittel und

Zahlungsmitteldquivalente 15.986 0
Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen 77.045 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen und abgegrenzte Schulden -97.946 -56
Finanzielle Verbindlichkeiten aus

Kollaborationen -220.339 0
Gesamt -225.254 -56

Die finanziellen Verbindlichkeiten aus kinftigen Zahlungen
an Royalty Pharma sind abhéngig von zukinftigen
Lizenzerl6sen, die auf Basis von Umsdatzen in US-Dollar
ermittelt werden. Die Zahlungsmittelstréme aus der
Weiterleitung von abgetretenen Lizenzerlésen werden in
Euro beglichen. Eine Sensitivitdtsanalyse zu den
Auswirkungen einer Anderung des Wechselkurses findet sich
in Ziffer 4.20.

Unterschiedliche Wechselkurse und ihre Auswirkungen auf
finanzielle Verm&genswerte und Schulden wurden in einer
Sensitivitdtsanalyse simuliert, um die daraus entstehenden
ergebniswirksamen Effekte zu ermitteln. Positive Betrdge
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wurden einen konsolidierten Konzern-Gewinn erhéhen oder
einen Konzern-Verlust verringern. Negative Betréige wirden
einen Konzern-Gewinn verringern oder einen Konzern-
Verlust erhéhen.

In Mio. € 2023 2022 2021
Anstieg des Euro um 10% 73 15,6 39,3
RUckgang des Euro um

10% -9.3 -19,7 -48,0
Zinsrisiko

Das Risiko des Konzerns aus Zinssatzéinderungen ergibt sich
im Wesentlichen aus Festgeldern und

Unternehmensschuldverschreibungen. Eine Anderung des
allgemeinen Zinsniveaus kénnte zu einer Erhéhung oder
einem Rickgang des Marktwerts dieser Wertpapiere fUhren.
Der Fokus der Investments des Konzerns liegt auf Sicherheit
vor Rendite der Anlage und der Planbarkeit der zukinftigen
Zahlungsstréme. Eine Risikobegrenzung ergibt sich durch die
Tatsachen, dass alle Wertpapiere innerhalb von maximal
zwei Jahren liquidierbar sind sowie durch die weitestgehend
feste Zinsbindung Uber die Laufzeit um eine Planbarkeit zu
gewdhrleisten. Dariber hinaus kénnen sich
Zinssatzdnderungen auf den beizulegenden Zeitwert der
finanziellen Vermd&genswerte aus Kollaborationen
auswirken.

Unterschiedliche ZinssGtze und ihre Auswirkungen bei
bestehenden Investments mit variabler Verzinsung sowie
den finanziellen Vermdgenswerten aus Kollaborationen
wurden in einer SensitivitGtsanalyse simuliert, um die daraus
entstehenden ergebniswirksamen Effekte zu ermitteln.
Positive Betréige wirden einen konsolidierten Konzern-
Gewinn erhéhen oder einen Konzern-Verlust verringern.
Negative Betréige wirden einen Konzern-Gewinn verringern
oder einen Konzern-Verlust erhéhen.
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In Mio. € 2023 2022 2021
Anstieg des variablen

Zinssatzes um 0,5% 24 24 0,8
RUckgang des variablen

Zinssatzes um 0,5% -24 -24 -0,8

Im Hinblick auf die in der Bilanz ausgewiesenen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sieht sich
der Konzern derzeit keinem wesentlichen Zinsrisiko
ausgesetzt.

6.4.4 Kapitalmanagement

In Bezug auf das Kapitalmanagement ist es der Grundsatz
des Vorstands, eine starke und nachhaltige Kapitalbasis zum
Erhalt des Vertrauens der Investoren, der Geschdftspartner
und des Kapitalmarktes zu sichern sowie die kinftige
Geschdftsentwicklung zZu unterstitzen und die
Sicherstellung der UnternehmensfortfUhrung zu
gewdbhrleisten. Die Eigenkapitalquote betrug zum 31.
Dezember 2023 2,4 % (Dezember 31, 2022: 6,6 %, sieche auch
nachfolgende Ubersicht).

InT€ 31.12.2023 31.12.2022
Eigenkapital 49.049 157.410
in % des Gesamtkapitals 24 6,6
Verbindlichkeiten gesamt 1.977.262 2.239.523
in % des Gesamtkapitals 97,6 93,4
Gesamtkapital 2.026.311 2.396.932
MorphoSys verwaltet seine Zahlungsmittel und

Finanzvermd&gen aktiv, um in erster Linie die Liquidit&t und
den Kapitalerhalt zu gewdhrleisten und gleichzeitig die
Ertrdge zu maximieren. Die Barmittel und kurzfristigen
Anlagen von MorphoSys befinden sich bei verschiedenen
Banken. Finanzinvestitionen werden in Anlageinstrumente
getdtigt, die mindestens ein Standard & Poor’s-Rating (oder
gleichwertiges) von mindestens A- aufweisen.
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In der Satzung von MorphoSys  sind keine
Mindestkapitalanforderungen festgelegt. Die Gesellschaft
hat Verpflichtungen zur Ausgabe von Aktien aus bedingtem
und genehmigtem Kapital im Zusammenhang mit der
AusUbung von Aktienoptionen und Restricted Stock Units auf
der Grundlage von aktienbasierten
VergUtungstransaktionen (siehe Ziffer 5.1 und 5.2).
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6.5 Angaben zur Kapitalflussrechnung -
Uberleitung der Nettoverbindlichkeiten

Die Darstellung der  Verbindlichkeiten aus  der

Finanzierungstdtigkeit und deren Entwicklung ergeben sich

aus der folgenden Ubersicht. Die ,,Amortisationen aus

Effektivzinsmethode®, "Anderungen aus Anpassungen von

Planungsannahmen® und "Weiterleitung von abgetretenen
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Lizenzerldsen Royalty Pharma” umfassen
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten bestehen zahlungsunwirksame Bewegungen und Zinsen.
nicht.

Finanzielle

Finanzielle  Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus kiinftigen

Leasing- Schuld- aus Zahlungen an
InT€ verbindlichkeiten verschreibungen Kollaborationen Royalty Pharma Gesamt
Stand am 1. Januar 2022 -42.584 -283.208 -514.362 -1.256.176 -2.096.329
Cashflows 4.446 2.032 0 -295.421 -288.943
Neue Leasingverhdltnisse -6.224 0 0 0 -6.224
Abgang Leasingverhéiltnisse 0 0 0 0 0
Amortisationen aus Effektivzinsmethode -1.051 -12.502 -22.969 -78.418 -114.940
Anderungen aus Anpassungen von Planungsannahmen 0 0 354.390 28.285 382.675
Weiterleitung von abgetretenen Lizenzerlésen an Royalty Pharma 0 0 0 96.897 96.897
Wertanpassung 0 0 0 0 0
Wdahrungsumrechnungsdifferenzen -368 0 -37.399 4.358 -33.409
Stand am 31. Dezember 2022 -45.781 -293.678 -220.340 -1.500.475 -2.060.273
Stand am 1. Januar 2023 -45.781 -293.678 -220.340 -1.500.475 -2.060.273
Cashflows 8.581 42.679 2.382 0 53.642
Neue Leasingverhéitnisse -1.505 0 0 0 -1.505
Abgang Leasingverhdltnisse 0 0 0 0 0
Amortisationen aus Effektivzinsmethode -924 -11.053 -8.823 -89.037 -109.837
Gewinn aus dem Rickkauf aus der Wandelanleihe 0 16.393 0 0 16.393
Anderungen aus Anpassungen von Planungsannahmen 0 0 104.669 23.746 128.415
Weiterleitung von abgetretenen Lizenzerlésen an Royalty Pharma 0 0 0 110.957 110.957
Wertanpassung 27.054 0 0 0 27.054
Wahrungsumrechnungsdifferenzen 150 0 7.716 18.644 26.510
Stand am 31. Dezember 2023 -12.425 -245.659 -114.395 -1.436.164 -1.808.643
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Die Position "Weiterleitung von abgetretenen Lizenzerlésen
an Royalty Pharma” beinhaltet Transaktionen, bei denen
Janssen den Abrechnungsbetrag direkt an Royalty Pharma
Uberweist, ohne dass MorphoSys Einfluss auf den Zeitpunkt
und/oder den Betrag hat. Da MorphoSys fur diese
abgetretenen Lizenzerlése keine Zahlungsmittel erhalten
oder gezahlt hat, wurden die entsprechenden Betrdge
weder in den operativen noch in den Finanzierungs-
Cashflow einbezogen.

6.6 Geografische Angaben

Das langfristige Konzernvermdgen, ohne aktive latente
Steuern, in H6he von 90,6 Mio. € (Dezember 31, 2022: 142,7
Mio. €) befindet sich in Deutschland sowie in Héhe von 1.121,7
Mio. € in den USA (Dezember 31, 2022: 1.165,2 Mio. €). Die
Konzerninvestitionen in Héhe von 2,9 Mio. € (2022: 15,2 Mio.
€) wurden in Deutschland und in Héhe von 0,0 Mio. € (2022:
0,0 Mio. €) in den USA getdtigt. Investitionen enthalten
gemdfy der unternehmensinternen Definition lediglich
Zugdnge bei den Sachanlagen und immateriellen
Vermd&genswerten, die nicht im Zusammenhang mit
Leasingverhdltnissen und Unternehmenserwerben stehen.

6.7 Corporate Governance

Der Konzern hat die gemd3 § 161 AktG vorgeschriebene
Entsprechenserklérung einschlieflich der Empfehlungen der
Regierungskommission fur den Deutschen Corporate
Governance Kodex fir das Geschdaftsjahr 2023 abgegeben.
Diese Erklarung wurde am 29. November 2023 auf der
Internetseite des Konzerns (https://www.morphosys.com/
de/investoren/corporate-governance) veréffentlicht und
der Offentlichkeit dauerhaft zugdnglich gemacht.

6.8 Forschungs- und Entwicklungsabkommen

Der Konzern hat eine Reihe von F&E-Vereinbarungen
geschlossen. Die folgenden Abschnitte beschreiben
Vertrdge mit wesentlichen Auswirkungen auf den Konzern
sowie Entwicklungen im Rahmen der Forschungs- und
Entwicklungsabkommen im Geschdéftsjahr 2023.
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6.8.1 Eigene klinische Entwicklung
Im Geschdaftsjahr 2023 bestanden Partnerschaften mit (in
alphabetischer Reihenfolge) Incyte, Pfizer und Xencor.

Im Januar 2020 gaben MorphoSys und Incyte bekannt, dass
beide Firmen eine Kollaborations- und Lizenzvereinbarung
fur die globale weitere Entwicklung und die Vermarktung
von MorphoSys® firmeneigenem Anti-CD19 Antikdrper
Tafasitamab  unterzeichnet  haben. Eine  genaue
Beschreibung der Vereinbarung finden Sie in Ziffer 4.19.

Im Juni 2010 unterzeichneten MorphoSys und das in den USA
ansdssige biopharmazeutische Unternehmen Xencor ein
weltweites exklusives Lizenz- und Kooperationsabkommen.
Durch das Abkommen hat MorphoSys exklusive, weltweite
Lizenzrechte an dem Antikérper Tafasitamab zur
Behandlung von  Krebserkrankungen und anderen
Indikationen erhalten. Im Rahmen der Vereinbarung fuhrten
die Gesellschaften gemeinsam eine Phase 1/2a-Studie an
Patienten mit chronischer lymphatischer Leukdmie in den
USA durch. Fir die weitere klinische Entwicklung nach der
erfolgreichen Beendigung der klinischen Phase 1-Studie und
die Vermarktung war MorphoSys allein verantwortlich. Mit
Unterzeichnung des Lizenz- und Kooperationsabkommens
erhielt Xencor von MorphoSys eine Zahlung in H6he von 13,0
Mio. US-$ (10,5 Mio. €). Xencor erhielt auBerdem
Meilensteinzahlungen von MorphoSys in Summe von 65,5
Mio. US-$ ( 53,8 Mio. €). Diese Zahlungen wurden zu den in
Entwicklung befindlichen Forschungs- und
Entwicklungsprogrammen aktiviert. Xencor hatte Anspruch
auf entwicklungs-, zulassungs- und vermarktungsbezogene
Meilensteinzahlungen zu. DariUber hinaus hatte Xencor
Anspruch auf gestaffelte Lizenzzahlungen fur Tafasitamab
im mittleren einstelligen bis unteren zweistelligen
Prozentbereich, basierend auf den Nettoumsé&tzen der von
uns oder unseren Lizenznehmern verkauften lizenzierten
Antikérper. Unsere LizenzgebiUhrenverpflichtungen galten
fUr jedes einzelne Land bis zum Ablauf des letzten giltigen
Anspruchs des lizenzierten Patents, das Tafasitamab in
diesem Land abdeckt, oder 11 Jahre nach dem ersten
Verkauf nach der Marktzulassung in diesem Land, je
nachdem, was spdter eintritt.
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Im November 2020 gaben MorphoSys, Incyte und Xencor die
Vereinbarung einer klinischen Kollaboration bekannt, um die
Kombination von  Tafasitamab, Plamotamab  und
Lenalidomid bei Patienten mit R/R DLBCL, Erstlinien-DLBCL
und R/R FL zu untersuchen. Im Mai 2022 gab Xencor den
Start einer Phase 2-Kombinationsstudie von Plamotamab
(einem CD20xCD3-bispezifischen Antikorper) in
Kombination mit Tafasitamab und Lenalidomid bei
Patienten mit rezidiviertem oder refraktédrem DLBCL
bekannt. Im Januar 2023 gab Xencor bekannt, dass das
Unternehmen die Rekrutierung fir die Phase 2-Studie
aufgrund von Herausforderungen bei der
Patientenrekrutierung bei Lymphomen beendet.

Im Juni 2022 gaben MorphoSys, Incyte und Pfizer eine
Zusammenarbeit bei einer klinischen Studie und eine
Liefervereinbarung bekannt, bei denen es darum geht, die
immuntherapeutische Kombination von Pfizers
Maplirpacept (TTI-622), einem neuartigen SIRPa-Fc-
Fusionsprotein, und Tafasitamab plus Lenalidomid bei
Patienten mit rezidiviertem oder refraktGrem DLBCL zu
untersuchen, die nicht fir eine ASZT in Frage kommen. Im
Rahmen der Vereinbarung hat Pfizer eine multizentrische,
internationale Phase 1b/2-Studie mit Maplirpacept
(TTI-622) in Kombination mit Tafasitamab und Lenalidomid
gestartet. MorphoSys und Incyte stellen Tafasitamab fir die
Studie zur Verfigung. Die Studie wird von Pfizer gesponsert
sowie finanziert und wird in Nordamerika, Europa und im
Raum Asien-Pazifik durchgefuhrt.

Im Februar 2024 erhielt Incyte die weltweiten Exklusivrechte
an Tafasitamab. Incyte Ubernimmt die volle Verantwortung
und deckt alle Kosten fir die Entwicklung und Vermarktung
des Wirkstoffs. Als Teil des Verkaufs und der Ubertragung
von Tafasitamab an Incyte hat Incyte auch das Lizenz- und
Kooperationsabkommen mit Xencor Gbernommen.

Zu den Auswirkungen der am 5. Februar 2024 geschlossenen
Vereinbarungen mit Novartis Uber den mdglichen
Unternehmenszusammenschluss mit MorphoSys mittels
eines freiwilligen Ubernahmeangebotes und mit Incyte Uber
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den Verkauf von Tafasitamab verweisen wir auf den
Abschnitt 6.9 - Nachtragsbericht” im Anhang.

6.8.2 Klinische Entwicklung durch Partner

Durch einige kommerzielle Partnerschaften erhdlt
MorphoSys verschiedene Arten von Zahlungen, die Uber die
Laufzeit der Vereinbarungen verteilt oder bei Erreichen
eines vordefinierten Ziels oder Meilensteins in einem Betrag
als Umsatzerlése erfasst werden. Zu diesen Zahlungen
z&hlen Zahlungen bei Unterschriftsleistung, jdhrliche
Lizenzzahlungen als Gegenleistung fir den Zugang zu
MorphoSys-Technologien und Zahlungen fir finanzierte
Forschungsarbeit, die bei MorphoSys im Auftrag des
Partners durchgefihrt werden. Daneben hat MorphoSys
Anspruch auf Meilensteinzahlungen und Tantiemen auf
Produktverkd&ufe for bestimmte
Antikdrperwirkstoffprogramme.

Vor dem  Geschdéftsjahr 2023 war die  aktive
Zusammenarbeit mit einigen Partnern bereits
abgeschlossen. In dieser aktiven Phase begonnene
Medikamentenentwicklungsprogramme sind jedoch so

angelegt, dass sie beim Partner weitergefihrt werden und
bei der Erreichung von definierten Meilensteinen zu
erfolgsabhdngigen Zahlungen fihren.

Im November 2017 gab MorphoSys die Unterzeichnung einer
exklusiven regionalen Lizenzvereinbarung zur Entwicklung
und Vermarktung von Felzartamab auf dem chinesischen
Festland, Taiwan, Hongkong und Macau mit I-Mab bekannt.
Felzartamab ist ein firmeneigener Antikdrperwirkstoff von
MorphoSys, der sich gegen das therapeutische Zielmolekil
CD38 richtet. I-Mab erhielt im Rahmen der Vereinbarung die
exklusiven Rechte zur weiteren Entwicklung und
Vermarktung von Felzartamab in den vereinbarten
Regionen. MorphoSys erhielt im November 2017 eine Zahlung
in Héhe von 20,0 Mio. US-$ (16,8 Mio. €) und bis 2023
Meilensteinzahlungen in Héhe von 8,0 Mio. US-$ (circa 7,1
Mio. €). MorphoSys hat Anspruch auf erfolgsabhdngige
klinische und kommerzielle Meilensteinzahlungen von I-Mab
in Héhe von bis zu 90,5 Mio. US-$ (81,9 Mio. €). Zudem hat
MorphoSys Anspruch auf gestaffelte Tantiemen im
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zweistelligen Prozentbereich auf die mit Felzartamab in den
vereinbarten Regionen erzielten Nettoumsdtze. 1-Mab
untersucht Felzartamab in einer zulassungsrelevanten
klinischen Phase 3-Studie im Grofraum China in
Kombination mit Lenalidomid plus Dexamethason im R/R
multiplen Myelom. Des weiteren untersucht [|-Mab
Felzartamab in einer pivotalen Phase 2-Studie als
potenzielle Drittlinientherapie im R/R multiplen Myelom in
den vereinbarten Regionen. Beide Studien gelten als
zulassungsrelevant in der Region.

Im Juni 2022 hat MorphoSys ein Beteiligungs- und
Lizenzabkommen mit HI-Bio abgeschlossen, das HI-Bio die
Entwicklung und Vermarktung von Felzartamab ermdglicht.
Im Rahmen der Vereinbarungen erhdlt HI-Bio die exklusiven
Rechte zur Entwicklung und Vermarktung von Felzartamab
fUr alle Indikationen weltweit, mit Ausnahme des Grof3raums
China. Als Teil der Vereinbarungen erhdlt MorphoSys eine
Beteiligung an HI-Bio und bestimmte ergebnisabhd&ngige
Beteiligungsrechte sowie Ubliche Bezugsrechte. MorphoSys
wird auch als Mitglied im Verwaltungsrat von HI-Bio
vertreten sein. Bei Erreichen von Entwicklungs-, Zulassungs-
und Vermarktungsmeilensteinen hat MorphoSys Anspruch
auf Zahlungen von HI-Bio in H&he von bis zu 500,0 Mio. US-$
(452,5 Mio. €), zusdatzlich zu gestaffelten, ein- bis niedrigen
zweistelligen Tantiemen auf die Nettoumsdtze von
Felzartamab. HI-Bio wird die volle Verantwortung fir die
zukinftigen  Entwicklungs- und  Vermarktungskosten
Ubernehmen.

Im November 2018 gab MorphoSys die Unterzeichnung einer
exklusiven strategischen Entwicklungskooperation und
regionalen Lizenzvereinbarung mit [-Mab Biopharma fir
den Antikérper MOR210/TJ210 bekannt. I-Mab erhielt die
exklusiven Rechte fir die Entwicklung und Vermarktung von
MOR210/TJ210 auf dem chinesischen Festland, Hongkong,
Macau, Taiwan und Sudkorea. MorphoSys erhielt eine
Vorabzahlung in Héhe von 3,5 Mio. US-$ (3,1 Mio. €) und bis
2023 Meileinsteinzahlungen in Hohe von 2,5 Mio. US-$ (2,1
Mio. €). MorphoSys hat dariber hinaus Anspruch auf
zusatzliche erfolgsabhdngige klinische und
vertriebsbezogene Meilensteinzahlungen von bis zu 99,0
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Mio. US-$ (89,6 Mio. €). AuBerdem erwirbt MorphoSys
Anspriche auf gestaffelte Umsatzbeteiligungen
(Tantiemen) im vertraglich vereinbarten Gebiet von I-Mab
im mittleren einstelligen Prozentbereich der
Nettoumsatzerlése. Als Gegenleistung fir die DurchfUhrung
einer erfolgreichen klinischen Proof-of-Concept-Studie hat
I-Mab Anspruch auf Tantiemen im niedrigen einstelligen
Prozentbereich auf den Nettoumsatz von MOR210/TJ210
auBerhalb des [-Mab-Territoriums sowie auf gestaffelte
Anteile an den Erlésen aus weiteren Auslizenzierungen von
MOR210/TJ210.

Im Juni 2022 hat MorphoSys ein Beteiligungs- und
Lizenzabkommen mit HI-Bio abgeschlossen, das HI-Bio die
Entwicklung und Vermarktung von MOR210/HIB210
ermdglicht. Im Rahmen der Vereinbarung erhdélt HI-Bio die
exklusiven Rechte zur Entwicklung und Vermarktung von
MOR210/HIB210 fUr alle Indikationen weltweit, mit
Ausnahme von Grof3raums China und Sudkorea. Bei
Erreichen von Entwicklungs-, Zulassungs- und
Vermarktungsmeilensteinen hat MorphoSys Anspruch auf
Zahlungen von HI-Bio in Héhe von bis zu 500,0 Mio. US-$
(452,5 Mio. €), zusatzlich zu gestaffelten Tantiemen im ein-
bis niedrigen zweistelligen Bereich auf die Nettoumsdatze
von MOR210/HIB210. HI-Bio wird die volle Verantwortung fur
die zukUnftigen Entwicklungs- und Vermarktungskosten
Ubernehmen. Bei Vertragsunterzeichnung erhielt MorphoSys
auBerdem eine Zahlung von 15,0 Mio. US-$ (13,6 Mio. €) fUr
MOR210/HIB210.

Die Allianz des Konzerns mit der Novartis AG fiUr die
Erforschung und Entwicklung von Biopharmaka bestand bis

November 2017. Die Unternehmen haben die
Zusammenarbeit im Jahr 2004 begonnen, die bisher zu
mehreren derzeit laufenden therapeutischen

Antikérperprogrammen gegen eine Reihe von Krankheiten
fOhrte unter anderemlanalumab (VAY736), CMK389/NOV-8.
MorphoSys erhdlt erfolgsabhéngige Meilensteinzahlungen,
die vom Erfolg der klinischen Entwicklung und der
behérdlichen Zulassung mehrerer Produkte abhéngen.
Neben diesen Zahlungen stehen MorphoSys auch
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umsatzabhdngige Tantiemen aus

Produktverkd&ufen zu.

zukUnftigen

Im Dezember 2022 gab MorphoSys bekannt, dass seine
hundertprozentige Tochtergesellschaft Constellation
Pharmaceuticals, Inc. eine globale Lizenzvereinbarung mit
Novartis zur Erforschung, Entwicklung und Vermarktung
seiner prdklinischen Hemmstoffe fir ein neuartiges Krebsziel
abgeschlossen hat. Novartis wird die volle Verantwortung
for alle weiteren Forschungs-, Entwicklungs- und
Vermarktungsaktivitéten fir das Programm Ubernehmen.
Im Rahmen der Vereinbarung erhielt MorphoSys eine
sofortige Zahlung in H&he von 23,0 Mio. US-$ (circa 20,8 Mio.
€). Bei Erreichen von Entwicklungs-, Zulassungs- und
Vermarktungsmeilensteinen hat MorphoSys Anspruch auf
Meilensteinzahlungen von Novartis sowie auf Tantiemen im
mittleren einstelligen bis niedrigen zweistelligen Bereich auf
den Nettoumsatz des Programms.

6.9 Nachtragsbericht

im ersten Quartal 2024 hat MorphoSys ein weiteres
anteilsbasiertes VergUtungsprogramm mit Barausgleich
(Perfomance Share Unit Programm - PSU-Programm) fur
bestimmte Mitarbeiter des Unternehmens (Begunstigte)
ausgegeben. Darlber hinaus wurde ebenfalls im ersten
Quartal 2024 ein neuer Restricted Stock Unit Plan (RSU-Plan)
fUr bestimmte Mitarbeiter der MorphoSys US Inc. und der
Constellation Pharmaceuticals, Inc. (BegUnstigte) etabliert. .

Vertrag mit Novartis Uber einen Unternehmenszusam-
menschluss (Business Combination Agreement)

Am 5. Februar 2024 gab MorphoSys bekannt, dass es eine
Zusammenschlussvereinbarung mit der Novartis BidCo AG
(frGher bekannt als Novartis data42 AG) und der Novartis
AG (nachfolgend gemeinsam als “Novartis” bezeichnet)
abgeschlossen hat, die auf der Absicht von Novartis beruht,
ein freiwilliges &ffentliches Ubernahmeangebot (das
"Novartis-Ubernahmeangebot”) fir alle ausstehenden
Stammaktien von MorphoSys gegen Zahlung von 68,0 € je
Aktie abzugeben. Dariber hinaus hat MorphoSys mit der
Incyte Corporation einen Kaufvertrag Uber den Verkauf und
die Ubertragung aller weltweiten Rechte an Tafasitamab zu
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einem Kaufpreis von 250 Mio. US-$ abgeschlossen.
MorphoSys und Incyte arbeiten bereits seit 2020 bei der
Entwicklung und Vermarktung von Tafasitamab zusammen.
Vor dieser Vereinbarung wurde Tafasitamab in den USA
gemeinsam von MorphoSys und Incyte als Monjuvi®
(Tafasitamab-cxix) und auBerhalb der USA von Incyte als
Minjuvi® vermarktet. Vorstand und Aufsichtsrat von
MorphoSys haben beide Vereinbarungen einstimmig
genehmigt.

Novartis beabsichtigt, den MorphoSys-Aktiondren 68,0 €
pro Aktie in bar anzubieten, was einem Eigenkapitalwert von
insgesamt 2,7 Mrd. US-$ entspricht. Der Angebotspreis
entspricht einer Prédmie von 94 % bzw. 142 % auf den
volumengewichteten Durchschnittskurs des letzten Monats
bzw. der letzten drei Monate zum unbeeinflussten
Schlusskurs vom 25. Januar 2024 - dem Tag, bevor die
Gerichte Uber eine Transaktion erstmals aufkamen. Er
entspricht einem Aufschlag von 89 % auf den Schlusskurs
vom 25. Januar 2024.

Vorbehaltlich einer sorgfdltigen Prifung der von der
Novartis BidCo AG zZu veréffentlichenden
Angebotsunterlage beabsichtigen Vorstand und
Aufsichtsrat von MorphoSys, die Annahme des Novartis-
Ubernahmeangebots zu  empfehlen. Das Novartis-
Ubernahmeangebot wird die Ublichen Vollzugsbedingungen
enthalten, insbesondere eine Mindestannahmeschwelle von
65 % des Grundkapitals von MorphoSys und behérdliche
Genehmigungen. Der Vollzug wird derzeit fir die erste
Halfte des Jahres 2024 erwartet. MorphoSys und Novartis
haben sich darauf versténdigt, unmittelbar nach Abschluss
des Novartis-Ubernahmeangebots einen Antrag auf
Widerruf der Borsenzulassung (delisting) der MorphoSys zu
stellen. Es gibt keine Garantie dafir, dass der
Unternehmenszusammenschluss zu den vorgeschlagenen
Bedingungen, zum vorgesehenen Zeitpunkt oder Uberhaupt
vollzogen wird.

Die Angebotsunterlage des Novartis-Ubernahmeangebots
wird von der Novartis BidCo AG zu einem spdteren Zeitpunkt
in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen des deutschen
Wertpapiererwerbs- und Ubernahmegesetzes
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verdffentlicht, nachdem die Bundesanstalt for
Finanzdienstleistungsaufsicht (“BaFin") die Veréffentlichung
genehmigt hat. Unmittelbar nach der Veréffentlichung der
Angebotsunterlage werden Vorstand und Aufsichtsrat von
MorphoSys eine gemeinsame begrindete Stellungnahme
gemdf § 27 des Wertpapiererwerbs- und
Ubernahmegesetzes abgeben. In Ubereinstimmung mit den
US-amerikanischen  Wertpapiergesetzen werden die
Novartis BidCo AG und die Novartis AG ein Tender Offer
Statement einreichen, das die Angebotsunterlage nach
"Schedule TO” enthalten wird, und MorphoSys ein sog.
Solicitation /Recommendation Statement nach Schedule
bei der U.S. Securities and Exchange Commission einreichen.

Die Transaktion wirde dazu fUhren, dass die MorphoSys-
Stammaktie von Novartis gegen eine Zahlung erworben
wird. Novartis bietet einen Preis je MorphoSys-Aktie, der
deutlich Uber dem Handelskurs der MorphoSys-Aktie vor der
Ankindigung der Transaktion liegt. Der Vorstand geht
davon aus, dass die Mindestannahmeschwelle von 65 %
erreicht wird und der Kontrollwechsel durch Novartis
stattfinden wird.

Auf der Grundlage des Business Combination Agreement
wird sich Novartis gegeniber MorphoSys verpflichten, alle
aus der Sicht eines ordentlichen Kaufmanns angemessenen
und geeigneten Anstrengungen zu unternehmen, dem
MorphoSys-Konzern die finanziellen Mittel zur Verfigung zu
stellen, die nach Vollzug des Novartis-Ubernahmeangebots
erforderlich sind, um die betreffenden Gesellschaften des
MorphoSys-Konzerns in die Lage zu versetzen, alle
Verpflichtungen, die sich aus der Durchfihrung des
Ubernahmeangebots ergeben, bei Fdélligkeit zu erfillen,
einschlieflich, aber nicht auf die genannten Beispiele
beschrdnkt, der Verpflichtungen aus der Wandelanleihe
sowie der Verpflichtungen aus den aktienbasierten
VergUtungsprogrammen. Dies gilt jeweils in dem Umfang,
als dieser Sachverhalt durch den Vollzug des Novartis-
Ubernahmeangebots ausgeldst wird.

MorphoSys rechnet mit Beratungshonoraren im mittleren
zweistelligen Millionen Euro-Bereich, die durch den
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Abschluss des
werden.

Novartis-Ubernahmeangebots ausgeldst

Basierend auf den zugrunde liegenden vertraglichen
Bestimmungen wird dieser mégliche Kontrollwechsel die
folgenden wesentlichen Auswirkungen auf die Bilanz und die
Gewinn- und Verlustrechnung von MorphoSys haben.

Wandelschuldverschreibungen

Zum 31. Dezember 2023 beliefen sich die nicht
nachrangigen, unbesicherten Wandelanleihen, die 2020
platziert und teilweise Uber das modifizierte Reverse Dutch
Auction-Verfahren zurickgezahlt wurden, auf 245,7 Mio. €
(kurzfristiger und langfristiger Anteil).

offiziellen
haben die

Nach der Veréffentlichung des
Ubernahmeangebots  durch Novartis
Anleihegldubiger zwei Méglichkeiten.

(1) Die Anleihegléubiger kdnnen ihr Wandlungsrecht
ausUben, indem sie eine bedingte Wandlungserkl@rung
abgeben, die wirksam wird, sobald Novartis die Zustimmung
von mehr als 65 % des Aktienkapitals von MorphoSys erhdlt,
um Stammaktien auf der Grundlage eines angepassten
Wandlungspreises zu erhalten. Da der vorléufig berechnete
angepasste  Wandlungspreis  deutlich Uber dem
angebotenen Preis von 68,0 € pro Aktie liegt, besteht fur die
Anleihegldubiger  kein  wirtschaftlicher  Grund  ihr
Wandlungsrecht auszuiben.

(2) Anleiheglaubiger kénnen ihr Andienungsrecht im Falle
eines Kontrollerwerbs (d.h. zu dem Zeitpunkt, zu dem
Novartis die Kontrolle Uber MorphoSys Gbernimmt) austben.
Die Anleihen werden dann am Kontrollstichtag zu ihrem
Nennwert zuzUglich aufgelaufener Zinsen zurickgezahilt.

Ausgehend vom 30. Juni 2024 als Datum an dem Novartis

Kontrolle Uber MorphoSys erlangen wird, wird die
Barzahlung in H&he des Nominalbetrages an die
Anleihegldubiger einschlieflich der geschatzten

abzugrenzenden Zinsen etwa 262,4 Mio. € betragen.

Aktienbasierte Vergitungsprogramme

Konzernabschluss

Sonstiges

MorphoSys hat in der Vergangenheit verschiedene
aktienbasierte Verguitungsprogramme ("Long-Term
Incentive Plans”), wie in Abschnitt 5.1 sowie 5.2 des Anhangs
zum  Jahresabschluss  dargestellt, an  ausgewdhlte
BegUnstigte gewdhrt. Wie im Business Combination
Agreement dargelegt, verpflichten sich MorphoSys und
Novartis, alle aus der Sicht eines ordentlichen Kaufmanns
angemessenen und geeigneten Anstrengungen zu
unternehmen, damit die Auszahlung, ohne die Anwendung
etwaiger nach  deutschem Recht  vorgesehenen
Auszahlungsobergrenzen, s@mtlicher langfristigen
Incentive-Plénen an die Mitglieder des Vorstands und alle
Mitarbeiter, die vor der Unterzeichnung des Business
Combination Agreement noch aktiv waren (die "Pre-2024
Long-Term Incentive Plans”), sichergestellt wird. Es wird
allen Mitarbeitern angeboten, ihre noch aktiven Pre-2024
Long-Term Incentive Plans gegen Zahlung des
Angebotspreises nach dem Novartis Ubernahmeangebot
vollsténdig abzugelten.

Fir bestimmte langfristige VergUtungspléne, bei denen
MorphoSys von einer Abgeltung in Aktien nach Ablauf der
Sperrfrist ausging (siehe Abschnitt 5.1 des Anhangs zum
Jahresabschluss), muss diese Annahme nun auf eine
vollstéindige Abgeltung in bar revidiert werden, und es sind
die entsprechenden Regelungen fir die Folgebewertung
anzuwenden.

Morphosys geht derzeit davon aus, dass die Ubernahme
durch Novartis bis zum angenommenen Kontrollwechsel zu
einem geschdtzten Betrag von etwa 134 Mio. € an
zusatzlichen Aufwendungen fUhren wirde, wovon etwa 36
Mio. € auf Personen in Schlisselpositionen entfallen wirden.
Diese Schdatzung kann sich in Zukunft je nach der weiteren
Entwicklung der Umst&nde éndern.

In Bezug auf die Verpflichtungen aus sonstigen Vertrdgen
wie in Abschnitt 6.1 dargestellt geht MorphoSys davon aus,
dass die geschdatzten Zahlungen von etwa 168 Mio. € aus
den langfristigen  Anteilsvergitungsprogrammen  im
Kalenderjahr 2024 erfolgen werden, nachdem ein
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erfolgreicher KontrollUbergang stattfand und MorphoSys
von den beiden Bérsenpldtzen genommen wurde (delisting).

FUr den Fall, dass Vorstandsmitglieder oder Mitarbeiter des
Konzerns nach Abschluss des Ubernahmeangebots aus dem
Unternehmen ausscheiden, geht MorphoSys davon aus, dass
im Zusammenhang mit den im ersten Quartal 2024
gewdhrten Programmen zusdtzliche Auszahlungen im
mittleren zweistelligen Millionen-Euro-Bereich anfallen
kénnten.

Die Anstellungsvertrége des Management in
SchlUsselpositionen  enthalten fir den Fall eines
KontrollUbergangs die Méglichkeit das Anstellungsverhdltnis
zu beenden. Im Fall einer Auflésung des
Anstellungsvertrages haben die Mitglieder das Management
in SchlUsselpositionen weiterhin Anspruch auf Gehalts- und
Bonuszahlungen. Derzeit geht die Gesellschaft davon aus,
dass sich hieraus Verpflichtungen in H6he von etwa 7 Mio. €
ergeben kénnten.

Vertrag Uber die Verduerung von Tafasitamab an Incyte
Ab dem 5. Februar 2024 erhielt Incyte die exklusiven
weltweiten Rechte, Ubernahm die volle Verantwortung und
trégt alle Kosten fur die Entwicklung und Vermarktung von
Tafasitamab fir einen Gesamtbetrag von 25,0 Mio. US-$ in
bar (Kaufpreis).

Auf der Grundlage des Kaufvertrags haben MorphoSys und
Incyte vereinbart, alle relevanten geistigen Eigentumsrechte
im Zusammenhang mit Tafasitamab auf Incyte zu
Ubertragen. Die immateriellen Vermdgensgegenstdnde im
Zusammenhang mit den zugrundeliegenden geistigen
Eigentumsrechten, die in der Bilanz von MorphoSys zum 5.
Februar 2024 aktiviert werden, belaufen sich auf etwa 75
Mio. €. DarUber hinaus wurde vereinbart, dass alle
kommerziellen und klinischen Vorréte in H6he von etwa 61
Mio. €, die MorphoSys zum 5. Februar 2024 halt, ebenfalls
auf Incyte Ubertragen werden.

Wéhrend der vereinbarten Ubergangszeit von 180 Tagen
wird MorphoSys bestimmte Ubergangsdienstleistungen im
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Zusammenhang mit den laufenden klinischen und
kommerziellen Aktivitdten von Tafasitamab fir Incyte
erbringen. Incyte wird die mit diesen Ubergangsleistungen
verbundenen Kosten nach Aufwand tragen.

MorphoSys und Incyte arbeiten seit 2020 im Rahmen der
Kooperations- und Lizenzvereinbarung an Tafasitamab
zusammen (siehe Abschnitt 4.19 des Anhangs). Der
Kaufvertrag mit Incyte beendet diese Vereinbarung zum 5.
Februar 2024. |Infolgedessen wird der Bilanzposten
"Finanzielle Verbindlichkeiten aus Kollaborationen” in Héhe
von etwa 116 Mio. € aufgeldst.

Insgesamt erwartet MorphoSys aus dieser Transaktion
Ertrdge von etwa 8 Mio. €, ohne BerUcksichtigung der
Effekte aus den zu erbringenden Ubergangsleistungen.

Aufgrund des beschriebenen Vertrages mit Incyte, wird sich
dies auch auf die Verpflichtungen aus zukinftigen
Zahlungen (siehe Darstellungen in  Abschnitt 6.1) im
Zusammenhang mit Vertrdgen fiUr extern vergebenen
Studien auswirken. Die Verpflichtungen aus zukinftigen
Zahlungen im Zusammenhang mit solchen Vertrégen
werden sich um etwa: 129 Mio. € reduzieren.

Dariber hinaus wird MorphoSys nicht mehr zu
Meilensteinzahlungen an Lizenzgeber in Hoéhe von
236,5 Mio. US-$ (214,0 Mio. €) verpflichtet sein, die zum
31. Dezember 2023 als Eventualverbindlichkeiten
ausgewiesen waren.

Konzernabschluss Sonstiges

Infolgedessen wird MorphoSys die Arbeitsvertrédge mit allen
im Aufendienst tatigen Mitarbeitern in den USA aufldsen,
was etwa 7 % der gesamten Belegschaft des MorphoSys-
Konzerns betreffen wird. Die finanziellen Auswirkungen
dieser Entscheidung beinhalten hauptsdchlich
Abfindungszahlungen, die von der Geschdéftsleitung
beschlossen wurden. Die Mitteilung an die betroffenen
Mitarbeiter erfolgte am 22. Februar 2024. Die Rickstellung
fUr diese Angelegenheit wird sich auf etwa 5 Mio. € belaufen.

Planegg, 12. Mérz 2024

Dr. Lucinda Crabtree
Finanzvorstdndin

Dr. Jean-Paul Kress
Vorstandsvorsitzender
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» Erklérung des Vorstands

Erklarung des Vorstands

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemdf3 den
anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften der
Konzernabschluss ein den tatséchlichen Verhdltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt und im
Konzernlagebericht der Geschdaftsverlauf einschliefllich des
Geschdftsergebnisses und die Lage des Konzerns so
dargestellt sind, dass ein den tatsdchlichen Verhdltnissen
entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen
Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des
Konzerns beschrieben sind.

Planegg, 12. Marz 2024

Dr. Jean-Paul Kress Dr. Lucinda Crabtree
Vorstandsvorsitzender Finanzvorstandin
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Bestatigungsvermerk des unabhdangigen Abschlussprifers

An die MorphoSys AG, Planegg

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES
KONZERNABSCHLUSSES UND DES
KONZERNLAGEBERICHTS

Prifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der MorphoSys AG,
Planegg, und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) —
bestehend aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2023,

der Konzern-Gesamtergebnisrechnung, der Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung, der Konzern-
Eigenkapitalentwicklung und der Konzern-

Kapitalflussrechnung fir das Geschdftsjahr vom 1. Januar
bis zum 31. Dezember 2023 sowie dem Konzernanhang,
einschliefllich wesentlicher Angaben zZu den
Rechnungslegungsmethoden — geprift. DarUber hinaus
haben wir den Konzernlagebericht der MorphoSys AG fir
das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023
geprift. Die im Abschnitt “Sonstige Informationen” unseres
Bestdtigungsvermerks  genannten  Bestandteile  des
Konzernlageberichts haben wir in Einklang mit den
deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnisse

« entspricht der beigefigte Konzernabschluss in allen
wesentlichen Belangen den IFRS, wie sie in der EU
anzuwenden sind, und den ergénzend nach § 315e Abs. 1
HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein
den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der
Vermégens- und Finanzlage des Konzerns zum 31
Dezember 2023 sowie seiner Ertragslage fir das
Geschdaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023
und

» vermittelt der beigefigte Konzernlagebericht insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht in
Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den

deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung
zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum

Konzernlagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der
im  Abschnitt “Sonstige Informationen” genannten
Bestandteile des Konzernlageberichts.

Gemd § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere
Prifung zZu keinen Einwendungen gegen die
Ordnungsmdigkeit des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts gefihrt hat.

Grundlage fir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und
der EU-Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im
Folgenden ,,EU-APrVO*) unter Beachtung der vom Institut

der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsdatze ordnungsmaiger Abschlussprifung
durchgefthrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und  Grunds@tzen ist im  Abschnitt

,Verantwortung des Abschlussprifers fUr die Prifung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts” unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind
von den Konzernunternehmen unabhdéngig in
Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den
deutschen handelsrechtlichen und  berufsrechtlichen
Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit  diesen
Anforderungen erfillt. DarUber hinaus erklGren wir gema3
Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrvO, dass wir keine
verbotenen Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1
EU-APrvO erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die

von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fUr unsere Prifungsurteile
zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht zu
dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der
Prifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche
Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemd&Ben Ermessen
am bedeutsamsten in unserer Prifung des
Konzernabschlusses fir das Geschdftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2023 waren. Diese Sachverhalte wurden
im Zusammenhang mit unserer Prifung des
Konzernabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres
Prifungsurteils hierzu berUcksichtigt; wir geben kein
gesondertes Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Aus unserer Sicht waren folgende Sachverhalte am
bedeutsamsten in unserer Prifung:

@ Folgebewertung der finanziellen Verbindlichkeit aus der
Kollaborations- und Lizenzvereinbarung mit Incyte

@® Werthaltigkeit des Geschdfts- oder Firmenwertes der
Gruppe von CGUs Constellation sowie des immateriellen
Vermd&genswerts Pelabresib

© Folgebewertung der finanziellen Verbindlichkeiten aus
den Vertrégen mit Royalty Pharma Uber den Verkauf von
kinftigen Lizenzeinnahmen und Umsatzerl&sen
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Darstellung dieser  besonders  wichtigen

haben wir jeweils wie folgt

strukturiert:

©)
©)
®

Nachfolgend

Sachverhalt und Problemstellung
Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse
Verweis auf weitergehende Informationen
besonders

stellen wir die wichtigen

Prifungssachverhalte dar:

®

Folgebewertung der finanziellen Verbindlichkeit aus
der Kollaborations- und Lizenzvereinbarung mit Incyte

Im Rahmen der Kollaborations- und Lizenzvereinbarung
mit der Incyte Corporation, USA, (im Folgenden ,Incyte®)
hat MorphoSys eine kurz- und langfristige finanzielle
Verbindlichkeit aus Kollaborationen von insgesamt
€ 114,4 Mio. erfasst. Die kurz- und langfristige finanzielle
Verbindlichkeit représentiert den vorausbezahlten
Anspruch von Incyte auf zukinftige Gewinnbeteiligungen
aus den Verkdufen von Monjuvi® (Tafasitamab-cxix) in
den USA. In der Folgebewertung wird die finanzielle
Verbindlichkeit zu fortgefUhrten Anschaffungskosten
unter Anwendung der Effektivzinsmethode erfasst.
Grundlage for die Bewertung ist die
Unternehmensplanung und deren anteilige Gewinne und
Verluste im Zusammenhang mit den
Kommerzialisierungsaktivitdten von MorphoSys und
Incyte in den USA fir die kommenden Jahre. Zu den
wesentlichen Schdtzungen der gesetzlichen Vertreter
gehdren die prognostizierten Patientenzahlen und die
Erwartungen beziglich des Verkaufspreises und der
Kosten im Zusammenhang mit dem Verkauf von
Monjuvi® (Tafasitamab-cxix).

Das Ergebnis der Folgebewertung der finanziellen
Verbindlichkeit ist in hohem Mafle von den
Einschdtzungen der gesetzlichen Vertreter hinsichtlich
der kiUnftigen Zahlungsmittelab- und -zuflisse im
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Zusammenhang mit dem Verkauf von Monjuvi®
(Tafasitamab-cxix) sowie anderer Annahmen abhdngig.
Die Folgebewertung unterliegt daher einer erheblichen
Ermessensausibung durch die gesetzlichen Vertreter
und ist mit erheblichen Unsicherheiten behaftet. Vor
diesem Hintergrund und aufgrund der Komplexit&t der
Bewertung war dieser Sachverhalt im Rahmen unserer
Prifung von besonderer Bedeutung.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir die Wirksamkeit
der Kontrollen in Bezug auf die Folgebewertung der
finanziellen Verbindlichkeit aus dem Kollaborations- und
Lizenzvertrag mit Incyte getestet. Unsere
Prifungshandlungen umfassten unter anderem auch die
Prifung des Verfahrens der gesetzlichen Vertreter zur
Folgebewertung der finanziellen Verbindlichkeit,
einschlieflich der Beurteilung der Angemessenheit der
wesentlichen Annahmen der gesetzlichen Vertreter in
Bezug auf die Zahlungsmittelab- und -zuflissen, die
prognostizierten Patientenzahlen, die Erwartungen
hinsichtlich des Verkaufspreises und der Kosten im
Zusammenhang mit dem Verkauf von Monjuvi®
(Tafasitamab-cxix)sowie die Prifung der Vollsténdigkeit,
Richtigkeit und Relevanz der in dem Modell verwendeten
zugrunde liegenden Daten. Bei der Beurteilung der
Angemessenheit der prognostizierten Zahlungsmittelab-
und -zuflisse haben wir Spezialisten mit besonderen
F&higkeiten und Kenntnissen hinzugezogen.

Die von den gesetzlichen Vertretern verwendeten
Bewertungsparameter und  Annahmen  stimmen
insgesamt mit unseren Erwartungen Uberein und liegen
auch innerhalb einer Bandbreite, die wir als angemessen
erachten.

Die Angaben der Gesellschaft zur Folgebewertung der
finanziellen Verbindlichkeit aus der Kollaborations- und
Lizenzvereinbarung mit Incyte sind in den Abschnitten
2.6.1und 4.19 des Konzernanhangs enthalten.
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©® Werthaltigkeit des Geschdifts- oder Firmenwertes der

Gruppe von CGUs Constellation sowie des

immateriellen Vermégenswerts Pelabresib

Zum 31. Dezember 2023 wurden ein Geschdfts- oder
Firmenwert in Héhe von € 342,3 Mio. und der noch nicht
nutzungsbereite immaterielle Vermdgenswert fir den
Produktkandidaten Pelabresib in H6he von € 766,7 Mio.,
die aus dem Erwerb von Constellation aktiviert wurden,
einem jdhrlichen Werthaltigkeitstest unterzogen. Der
erzielbare Betrag der Gruppe von CGUs Constellation
und des immateriellen Verm&genswerts wurde auf der
Grundlage von Berechnungen des Nutzungswerts
ermittelt. Die Cashflow-Projektionen umfassten die
erwarteten Zahlungen aus der Vermarktung von
Pelabresib und anderen Wirkstoffen, die MittelabflUsse
fUr die erwartete Forschung und Entwicklung sowie die
Kosten fiUr die Vermarktung von Pelabresib und der
anderen Wirkstoffe. Die Berechnung ergab, dass der
Nutzungswert jeweils hdéher war als der Buchwert der
Gruppe der CGUs Constellation und des noch nicht
nutzungsbereiten immateriellen Vermd&genswerts
Pelabresib.

Das Ergebnis der Prifung der Werthaltigkeit des
Geschdfts- oder Firmenwertes der Gruppe von CGUs
Constellation sowie des noch nicht nutzungsbereiten
immateriellen Verm&genswerts Pelabresib ist in hohem
Maf3 von der Einschdtzung hinsichtlich der zukinftigen
Cashflows, der erwarteten Zahlungen aus der
Kommerzialisierung von Pelabresib und anderen
Wirkstoffen sowie der Kosten fir die Kommerzialisierung
von Pelabresib und anderen Wirkstoffen, der
prognostizierten Patientenzahlen, der Erwartungen
hinsichtlich des Verkaufspreises, der Wahrscheinlichkeit
einer erfolgreichen Produktentwicklung sowie des
Abzinsungssatzes durch die gesetzlichen Vertreter
abhdngig und daher mit einer erheblichen Unsicherheit
behaftet. Vor diesem Hintergrund und aufgrund des
erheblichen Ermessensspielraums der gesetzlichen
Vertreter bei der Schétzung des erzielbaren Betrages fir
die Gruppe von CGUs Constellation sowie des noch nicht
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nutzungsbereiten immateriellen Vermdgenswerts
Pelabresib war dieser Sachverhalt im Rahmen unserer
Prifung von besonderer Bedeutung.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir die Wirksamkeit
der Kontrollen im Zusammenhang mit der Beurteilung
der Wertminderung des Geschdfts- oder Firmenwertes
der Gruppe von CGUs Constellation sowie des noch nicht
nutzungsbereiten immateriellen Vermdgenswerts
Pelabresib  getestet. Unsere  Prifungshandlungen
umfassten darUber hinaus unter anderem die
Beurteilung des Managementprozesses zur Bestimmung
der erzielbaren Betrége, die Uberprifung der
Vollstéindigkeit, Richtigkeit und Relevanz der in den
Modellen verwendeten Basisdaten und die Beurteilung
der Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern
verwendeten wesentlichen Annahmen beziglich der
prognostizierten Patientenzahlen, der Erwartungen
hinsichtlich des Verkaufspreises, der Wahrscheinlichkeit
einer erfolgreichen Produktentwicklung sowie des
Abzinsungssatzes. Bei der Beurteilung der
Angemessenheit der Annahmen haben wir Spezialisten
mit  besonderen  Fdhigkeiten und  Kenntnissen
hinzugezogen.

Insgesamt entsprechen die von den gesetzlichen
Vertretern verwendeten Bewertungsparameter und
Annahmen unseren Erwartungen und liegen auch
innerhalb der von uns als angemessen erachteten
Bandbreiten.

Die Angaben des Unternehmens zur Uberprifung der
Wertminderung des Geschdfts- oder Firmenwerts und
des immateriellen Vermdgenswerts Pelabresib sind in
den Abschnitten 2.6.9, 410 und 4.11 des Anhangs zum
Konzernabschluss enthalten.

Folgebewertung der finanziellen Verbindlichkeiten aus
den Vertrdgen mit Royalty Pharma Gber den Verkauf
von kinftigen Lizenzeinnahmen und Umsatzerlésen

Konzernabschluss
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@ Im Rahmen der Vertrdge mit Royalty Pharma plc, USA,

und Royalty Pharma USA Inc, USA, (im Folgenden
zusammen “Royalty Pharma”) und Constellation weist
die Gesellschaft zum  Bilanzstichtag finanzielle
Verbindlichkeiten in H6he von € 1.058,1 Mio. fur kinftige
Zahlungen an Royalty Pharma fir den Verkauf von
kinftigen Tantiemen und Umsatzerldsen aus. Die
finanziellen Verbindlichkeiten stellen das Recht von
Royalty Pharma dar, bestimmte Lizenzeinnahmen in
Form von Tantiemen fir Tremfya und zukinftige
Umsdétze aus den Produktkandidaten Pelabresib und
Tulmimetostat zu erhalten. Die Planungsannahmen sind
von Schétzungen beeinflusst und beziehen sich
hauptsdchlich auf die Wahrscheinlichkeit einer
erfolgreichen  Produktentwicklung, die erwarteten
Lizenzeinnahmen und Umsdtze von Tremfya, Pelabresib
und Tulmimetostat. Die Umsatzerlése werden von
variablen Faktoren wie der prognostizierten Anzahl der
Patienten und den Erwartungen hinsichtlich des

Verkaufspreises beeinflusst. Die finanziellen
Verbindlichkeiten werden im Rahmen der
Folgebilanzierung unter Anwendung der
Effektivzinsmethode zu fortgefUhrten

Anschaffungskosten bilanziert.

Das Ergebnis der Folgebewertung der finanziellen
Verbindlichkeiten ist in hohem Maf3e von den
Einschdtzungen der gesetzlichen Vertreter hinsichtlich
zukUnftiger Lizenzeinnahmen in Form von Tantiemen fir
Tremfya und zukinftiger Umsditze der
Produktkandidaten Pelabresib und Tulmimetostat sowie
von anderen Annahmen abhdngig. Die Bewertung
unterliegt daher einer erheblichen Ermessensausibung
durch die gesetzlichen Vertreter und ist mit erheblichen
Unsicherheiten behaftet. Vor diesem Hintergrund und
aufgrund der Komplexitéit der Bewertung war dieser
Sachverhalt im Rahmen unserer Prifung von besonderer
Bedeutung.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir die Wirksamkeit
der Kontrollen im Zusammenhang mit der Bewertung
der finanziellen Verbindlichkeiten aus den Vertrédgen mit
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Royalty Pharma getestet. Prifungshandlungen
umfassten darUber hinaus die Beurteilung des
Managementprozesses zur Bestimmung der

Folgebewertung der finanziellen Verbindlichkeiten,
einschlief3lich der Beurteilung der Angemessenheit der
wichtigsten Annahmen der gesetzlichen Vertreter in
Bezug auf die Wahrscheinlichkeit einer erfolgreichen
Produktentwicklung, die erwarteten Lizenzeinnahmen
und Umsdatze aus Tremfya, Pelabrisib und Tulmimetostat,
die prognostizierte Anzahl der Patienten und die
Erwartungen hinsichtlich des Verkaufspreises sowie die
Beurteilung der Vollsténdigkeit, Genauigkeit und
Relevanz der dem Modell zugrunde liegenden Daten. Bei
der Beurteilung der Angemessenheit der Annahmen
haben wir Spezialisten mit besonderen F&higkeiten und
Kenntnissen hinzugezogen.

Insgesamt entsprechen die von den gesetzlichen
Vertretern verwendeten Bewertungsparameter und
Annahmen unseren Erwartungen und liegen auch
innerhalb der von uns als angemessen erachteten
Bandbreiten.

(® Die Angaben des Unternehmens zur Bewertung der
finanziellen Verbindlichkeiten aus den Vertrdgen mit
Royalty Pharma sind in den Abschnitten 2.6.1 und 4.20
des Anhangs zum Konzernabschluss enthalten.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fUr die sonstigen
Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen
umfassen die folgenden nicht inhaltlich gepriften
Bestandteile des Konzernlageberichts:

e die in Abschnitt "Erkldrung zur Unternehmensfihrung,
Konzernerkldrung zur Unternehmensfihrung und Bericht
zur Corporate Governance” des Konzernlageberichts
enthaltene Erkldrung zur Unternehmensfihrung nach
§ 289f HGB und § 315d HGB

« den Unterabschnitt "Bericht zur Corporate Governance” in
Abschnitt "Erkl&rung zur Unternehmensfihrung,
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Konzernerklérung zur Unternehmensfihrung und Bericht
zur Corporate Governance” des Konzernlageberichts

Die sonstigen Informationen umfassen zudem

« den gesonderten nichtfinanziellen Konzernbericht zur
ErfUllung der §§ 315b bis 315c HGB

» adlle Ubrigen Teile des Geschdftsberichts — ohne
weitergehende Querverweise auf externe Informationen —,
mit Ausnahme des gepriften Konzernabschlusses, des
gepriften Konzernlageberichts sowie unseres
Bestatigungsvermerks

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen
Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein
Prufungsurteil noch irgendeine andere Form von
Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die
Verantwortung, die oben genannten sonstigen
Informationen zu lesen und dabei zu wirdigen, ob die
sonstigen Informationen

wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zu
den inhaltlich gepriften Konzernlageberichtsangaben
oder zu unseren bei der Prifung erlangten Kenntnissen
aufweisen oder

anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des
Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss und den
Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die
Aufstellung des Konzernabschlusses, der den IFRS, wie sie in
der EU anzuwenden sind, und den ergdnzend nach § 315e
Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und
daflr, dass der Konzernabschluss unter Beachtung dieser
Vorschriften ein  den  tats@chlichen  Verhdltnissen

Konzernabschluss

Sonstiges

» Bestdtigungsvermerk des unabhdngigen Abschlussprifers

entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen

Kontrollen, die sie als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Konzernabschlusses zu erméglichen, der
frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von
dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der
Rechnungslegung und Vermdgensschddigungen) oder
Irrtdmern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die
gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die F&higkeit
des Konzerns zur FortfUhrung der Unternehmenstéatigkeit zu
beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der
Unternehmenstdtigkeit, sofern einschlégig, anzugeben.
Dariber hinaus sind sie dafir verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der
FortfUhrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, es sei
denn, es besteht die Absicht den Konzern zu liquidieren oder
der Einstellung des Geschdftsbetriebs oder es besteht keine
realistische Alternative dazu.

Auerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur
die Aufstellung des Konzernlageberichts, der insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die
Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als
notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Konzernlageberichts in  Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise
for die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu
kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung
des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.
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Verantwortung des Abschlusspriifers fir die
Prifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu
erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrttmern ist, und ob der
Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestdtigungsvermerk zu
erteilen, der unsere PriUfungsurteile zum Konzernabschluss
und zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Sicherheit,
aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom
Institut  der  Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsdtze ordnungsmdfiger Abschlussprifung
durchgefUhrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen
Handlungen oder IrrtUmern resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet
werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Konzernabschlusses und
Konzernlageberichts getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wdhrend der Prifung Uben wir pflichtgemdpBes Ermessen
aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariber
hinaus

« identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher
falscher Darstellungen im Konzernabschluss und im
Konzernlagebericht aufgrund von dolosen Handlungen
oder IrrtUmern, planen und fUhren Prifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fur unsere PrUfungsurteile zu dienen. Das
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Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende
wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist héher als das Risiko, dass aus Irrtimern
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, F&lschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefGhrende Darstellungen bzw. das
Auerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Versténdnis von dem fir die Prifung des
Konzernabschlusses relevanten internen Kontrollsystem
und den fir die Prifung des Konzernlageberichts
relevanten  Vorkehrungen und Maf3nahmen, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,

ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme
abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den
gesetzlichen Vertretern angewandten

Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der
von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
geschétzten Werte und damit zusammenhéngenden
Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit
des von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der FortfGhrung der
Unternehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage der
erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Féhigkeit des Konzerns zur  Fortfihrung  der
Unternehmenstdétigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Best&tigungsvermerk auf
die dazugehdrigen Angaben im Konzernabschluss und im
Konzernlagebericht aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
PrOfungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum
unseres Bestdtigungsvermerks erlangten
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» Bestdtigungsvermerk des unabhdngigen Abschlussprifers

Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kdénnen jedoch dazu fihren, dass der

Konzern seine Unternehmenstdtigkeit nicht mehr
fortfUhren kann.
beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des

Konzernabschlusses insgesamt einschlieSlich der Angaben
sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden
Geschdaftsvorfdlle und Ereignisse so darstellt, dass der
Konzernabschluss unter Beachtung der IFRS, wie sie in der
EU anzuwenden sind, und der ergéinzend nach § 315e Abs. 1
HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften
ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild
der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt.

holen wir ausreichende geeignete Prifungsnachweise fir
die Rechnungslegungsinformationen der Unternehmen
oder Geschdftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um
Prufungsurteile  zum  Konzernabschluss und  zum
Konzernlagebericht abzugeben. Wir sind verantwortlich
fUr die Anleitung, Beaufsichtigung und DurchfUhrung der
Konzernabschlussprifung. Wir tragen die alleinige
Verantwortung fir unsere Prifungsurteile.

beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit
dem Konzernabschluss, seine Gesetzesentsprechung und
das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

fGhren wir Prifungshandlungen zu den von den
gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten
Angaben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis
ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen
wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten
Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde
gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten
Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstdndiges
Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie
zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab.
Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
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kOnftige Ereignisse wesentlich von den

zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieflich etwaiger bedeutsamer Mdngel im internen
Kontrollsystem, die wir wé&hrend unserer Prifung feststellen.

Wir geben gegeniber den fir die Uberwachung
Verantwortlichen eine ErklGrung ab, dass wir die relevanten
Unabhdngigkeitsanforderungen eingehalten haben, und
erértern mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen
Sachverhalte, von denen verninftigerweise angenommen
werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhdngigkeit
auswirken, und sofern einschldgig, die zur Beseitigung von
Unabhdangigkeitsgefahrdungen vorgenommenen
Handlungen oder ergriffenen Schutzmafnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fur
die Uberwachung Verantwortlichen erértert haben,
diejenigen Sachverhalte, die in der Prifung des
Konzernabschlusses fir den aktuellen Berichtszeitraum am
bedeutsamsten waren und daher die besonders wichtigen
Prifungssachverhalte sind.  Wir beschreiben diese
Sachverhalte im Besté&tigungsvermerk, es sei denn, Gesetze
oder andere Rechtsvorschriften schlieBen die offentliche
Angabe des Sachverhalts aus.
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SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE
ANFORDERUNGEN

Vermerk Uber die Prifung der fir Zwecke der
Offenlegung erstellten elektronischen
Wiedergaben des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts nach § 317 Abs. 3a HGB

Prifungsurteil

Wir haben gemdfp § 317 Abs. 3a HGB eine Prifung mit
hinreichender Sicherheit durchgefihrt, ob die in der Datei
mor-2023-12-31-de.zip enthaltenen und fir Zwecke der
Offenlegung erstellten Wiedergaben des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts (im
Folgenden auch als "ESEF-Unterlagen” bezeichnet) den
Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische
Berichtsformat (,ESEF-Format®) in allen wesentlichen
Belangen entsprechen. In Einklang mit den deutschen
gesetzlichen Vorschriften erstreckt sich diese Prifung nur
auf  die Uberfihrung der Informationen des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in das
ESEF-Format und daher weder auf die in diesen
Wiedergaben enthaltenen noch auf andere in der oben
genannten Datei enthaltene Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben
genannten Datei enthaltenen und fir Zwecke der
Offenlegung erstellten Wiedergaben des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in allen
wesentlichen Belangen den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB
an das elektronische Berichtsformat. Uber dieses
Prifungsurteil sowie unsere im voranstehenden "Vermerk
Uber die Prifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts” enthaltenen Prifungsurteile zum
beigefigten Konzernabschluss und zum beigefigten
Konzernlagebericht fir das Geschdftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2023 hinaus geben wir keinerlei
Prufungsurteil zu den in diesen Wiedergaben enthaltenen
Informationen sowie zu den anderen in der oben genannten
Datei enthaltenen Informationen ab.

Konzernabschluss

Sonstiges

» Bestdtigungsvermerk des unabhdngigen Abschlussprifers

Grundlage fiir das Prifungsurteil

Wir haben unsere Prifung der in der oben genannten Datei
enthaltenen Wiedergaben des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 Abs. 3a
HGB unter Beachtung des IDW Prifungsstandards: Prifung
der fUr Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen
Wiedergaben von AbschlUssen und Lageberichten nach §
317 Abs. 3a HGB (IDW PS 410 (06.2022)) und des International
Standard on Assurance Engagements 3000 (Revised)
durchgefUhrt. Unsere Verantwortung danach ist im
Abschnitt ,,Verantwortung des Konzernabschlussprifers fir
die Prifung der ESEF-Unterlagen®  weitergehend
beschrieben. Unsere Wirtschaftspriferpraxis hat die
Anforderungen an das Qualitdtsmanagementsystem des
IDW Qualitétsmanagementstandards: Anforderungen an
das Qualitdtsmanagement in der Wirtschaftspriferpraxis
(IDW QMS 1(09.2022)) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des
Aufsichtsrats fir die ESEF-Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind
verantwortlich fUr die Erstellung der ESEF-Unterlagen mit
den elektronischen Wiedergaben des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichts nach Maf3gabe des § 328 Abs. 1
Satz 4 Nr. 1 HGB und fir die Auszeichnung des
Konzernabschlusses nach Maf3gabe des § 328 Abs. 1 Satz 4
Nr.2 HGB.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft
verantwortlich fiur die internen Kontrollen, die sie als
notwendig erachten, um die Erstellung der ESEF-Unterlagen
zu ermdoglichen, die frei von wesentlichen — beabsichtigten
oder unbeabsichtigten — Verstéfen gegen die Vorgaben
des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat
sind.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung des
Prozesses der Erstellung der ESEF-Unterlagen als Teil des
Rechnungslegungsprozesses.
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Verantwortung des Konzernabschlussprifers fir
die Priifung der ESEF-Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu
erlangen, ob die ESEF-Unterlagen frei von wesentlichen —
beabsichtigten oder unbeabsichtigten — Verstdf3en gegen
die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB sind. Wd&hrend der
Prifung Uben wir pflichtgemdpes Ermessen aus und
bewahren eine kritische Grundhaltung. DarGber hinaus

« identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher —
beabsichtigter oder unbeabsichtigter — Versté3e gegen
die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB, planen und fihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fir unser Prifungsurteil zu
dienen.

gewinnen wir ein Versténdnis von den fir die Prifung der
ESEF-Unterlagen relevanten internen Kontrollen, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,
ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Kontrollen
abzugeben.

beurteilen wir die technische Gultigkeit der ESEF-
Unterlagen, d.h. ob die die ESEF-Unterlagen enthaltende
Datei die Vorgaben der Delegierten Verordnung (EU)
2019/815 in der zum Abschlussstichtag geltenden Fassung
an die technische Spezifikation fUr diese Datei erfillt.

beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche
XHTML-Wiedergabe des gepriften Konzernabschlusses
und des gepriften Konzernlageberichts ermdéglichen.

beurteilen wir, ob die Auszeichnung der ESEF-Unterlagen
mit Inline XBRL-Technologie (iXBRL) nach MaBgabe der
Artikel 4 und 6 der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815
in der am Abschlussstichtag geltenden Fassung eine
angemessene und vollsténdige maschinenlesbare XBRL-
Kopie der XHTML-Wiedergabe ermdglicht.
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Ubrige Angaben gemdp Artikel 10 EU-APrvoO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 17. Mai 2023 als
Konzernabschlussprifer gewdhlt. Wir wurden am 29. Juni
2023 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen
seit dem Geschdftsjahr 2011 als Konzernabschlussprifer der
MorphoSys AG, Planegg, tatig.

Wir erkléren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk
enthaltenen Prifungsurteile mit dem zusdtzlichen Bericht an
den Prifungsausschuss nach Artikel 11 EU-APrvO
(Prifungsbericht) in Einklang stehen.

HINWEIS AUF EINEN SONSTIGEN SACHVERHALT -
VERWENDUNG DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Unser Bestdatigungsvermerk ist stets im Zusammenhang mit
dem gepriften Konzernabschluss und dem gepriften
Konzernlagebericht sowie den gepriften ESEF-Unterlagen
zu lesen. Der in das ESEF-Format UberfUhrte
Konzernabschluss und Konzernlagebericht — auch die in das
Unternehmensregister einzustellenden Fassungen - sind
lediglich elektronische Wiedergaben des gepriften
Konzernabschlusses und des gepriften Konzernlageberichts
und treten nicht an deren Stelle. Insbesondere ist der
"Vermerk Uber die Prifung der fir Zwecke der Offenlegung
erstellten elektronischen Wiedergaben des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts nach § 317
Abs. 3a HGB"” und unser darin enthaltenes Prifungsurteil nur
in  Verbindung mit den in elektronischer Form
bereitgestellten gepriften ESEF-Unterlagen verwendbar.

Konzernabschluss Sonstiges
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VERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER
Der fUr die Prifung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist
Sebastian Stroner.

MUnchen, den 12. Md@rz 2024

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Sebastian Stroner
Wirtschaftsprifer

Susanne Riedel
Wirtschaftspriferin
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Glossar

A

ADS — American Depositary Share;
Aktie eines nicht us-
amerikanischen Unternehmens, die
von einer US-Depotbank gehalten
und an einer Bérse in den USA
gehandelt wird

Antigen - Fremdstoff, der die
Antikérperproduktion stimuliert;
Bindungspartner von Antikérpern

Antikorperbibliothek -  grofle
Sammlung von Antikérpern mit
unterschiedlicher
Aminoséuresequenz

Anti-PLA2R-Antikoérper-positive
membrandése Nephropathie -
Autoimmunerkrankung der Nieren

ASZT - autologe
Stammzelltransplantation;
Behandlung mit kdrpereigenen
Stammzellen zur Behandlung von
Lymphomen

BET - Proteine mit Bromodomain-
und Extra-Terminal-Domain

BLA - Biologics License
Application; Zulassungsantrag fir
ein biologisches Produkt bei der
FDA

B-MIND - Studie zur Erprobung von
Bendamustin-Tafasitamab in
DLBCL

B-Zellen — weiPe Blutkérperchen,
Teil des Immunsystems, sind in der
Lage, Antikérper zu bilden

Konzernlagebericht

C

C5a — complement component 5a;
Bestandteil des Immunsystems, der
auch fir das Tumorwachstum eine
Rolle spielt

C5aR - complement component
5a receptor; Rezeptor fir C5a

CAR-T - CD19
Antigenrezeptor-T-Zell

chimére

CD19 -
therapeutisches
Immuntherapie

potenzielles
Zielmolekdl — fur

CD38 -
therapeutisches
Immuntherapie

potenzielles
Zielmolekdl  fir

CLL - chronische lymphatische
Leukdmie; am héufigsten
vorkommende Leukdmieform,
greift die B-Zellen an

CR - complete
vollsténdiges Ansprechen

response;

Konzernabschluss

Sonstiges

» Glossar

DLBCL - diffuses grof3zelliges B-
Zell-Lymphom, eine Unterform des
» NHL

DoR - duration of response; Dauer
des Ansprechens

EMA -  Kurzform  fur die
Europdische  Arzneimittelagentur
(European Medicines Agency)

ET — essentielle Thrombozyth&mie

EZH2 - Enzym, das die Expression
von Zielgenen unterdrickt

F

FDA - Food and Drug
Administration; amerikanische
Zulassungs- und Kontrollbehérde
fir Arznei- und Lebensmittel

Felzartamab - humaner
monoklonaler 1gG1-HUCAL-
Antikérper, der sich gegen das
Zielmolekil CD38 richtet

firstMIND - klinische Phase 1b-
Studie mit  Tafasitamab  als
Erstlinientherapie bei Patienten mit
DLBCL

FL — follikuldres Lymphom

frontMIND - zulassungsrelevante
Phase 3-Studie mit Tafasitamab als
Erstlinientherapie bei Patienten mit
DLBCL

G

GCP — Good Clinical Practice; ein
international gultiger
Quualitétsstandard hinsichtlich Ethik
und Wissenschaft bei der Planung
und Durchfihrung von klinischen
Studien, die an Menschen
durchgefihrt werden

GDP - Good Distribution Practice;
Richtlinie zur Qualitétssicherung
der Vertriebsabldufe fir
Arzneimittel

GLP — Good Laboratory Practice;
ein formaler Rahmen fir die
Durchfihrung von
Sicherheitsprifungen an
chemischen Produkten

GM-CSF - Granulozyten-
Makrophagen-Kolonie-
stimulierender Faktor; Zielmolekil
von Otilimab

GMP - Good Management
Practice; Richtlinien zur
Qualitétssicherung der

Produktionsabléufe und der
Produktionsumgebung in der
Herstellung  von  Arzneimitteln,
Wirkstoffen und Medizinprodukten

GVP - Good Pharmacovigilance
Practice; Qualitdtsstandard  zur
Uberwachung der Sicherheit von
Arzneimitteln

GxP — steht zusammenfassend fir
alle Richtlinien der guten
Arbeitspraxis

HDC - Hochdosis-Chemotherapie

HUuCAL - Human Combinatorial
Antibody Library; von MorphoSys
entwickelte  Antikérperbibliothek
zur raschen  Erzeugung  von
spezifischen und menschlichen
Antikérpern fur alle Anwendungen

IFRS - Financial
Reporting Standards;
Rechnungslegungsstandards,
veréffentlicht vom IASB  und
verabschiedet durch die EU

International

IgAN - die hdufigste Form der
Glomerulonephritis

IND - Investigational New Drug;
Antrag zur Erlaubnis fUr die Testung
eines neven
Arzneimittelkandidaten am
Menschen, das heif3t in klinischen
Studien

inMIND - Phase 3-Studie mit
Tafasitamab bei Patienten mit
indolenten Lymphomen
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J

JAK-Inhibitor - Janus-Kinase-
Inhibitor, eine Art von
Medikamenten zur Immun-
modulation

Klinische Studien -  klinische

Studien  zur  Erforschung  der
Vertrdglichkeit und Wirksamkeit
eines Arzneimittels an Patienten; in

Abhdéngigkeit vom
Entwicklungsstadium des Produktes
werden zundchst gesunde

Freiwillige und/oder Patienten fir
Pilotstudien herangezogen, gefolgt
von gréer angelegten
Patientenstudien

L

L-MIND - Studie zur Erprobung von
Lenalidomid-Tafasitamab in
DLBCL

M

Marktkapitalisierung — Bérsenwert
einer Aktiengesellschaft, gebildet
aus aktuellem  Aktienkurs und
Anzahl ausgegebener Aktien

MM — Multiples Myelom; bésartiger
Tumor des Knochenmarks (auch:
Plasmozytom)

MN — membranése Nephropathie

MRD — minimale Resterkrankung
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Monjuvi® (Tafasitamab-cxix) -
erstes firmeneigenes Medikament
auf dem Markt; im Juli 2020 in den
USA zugelassen in Kombination mit
Lenalidomid fir die Behandlung
von erwachsenen Patienten mit
nicht anderweitig spezifiziertem
rezidiviertem oder refraktérem
diffusem  grof3zeligem  B-Zell-
Lymphom (>> DLBCL), einschlieflich
durch niedergradiges Lymphom
bedingten DLBCLs, die nicht fir
eine autologe
Stammzelltransplantation (>> ASZT)
in Frage kommen. Tafasitamab
wird in den USA von Incyte und
MorphoSys gemeinsam unter dem
Handelsnamen Monjuvi® und in
Europa und Kanada von Incyte
unter dem Handelsnamen Minjuvi®
vertrieben

MZL - Marginalzonen-Lymphom

NHL - Non-Hodgkin-Lymphom;
unter der Sammelbezeichnung
Non-Hodgkin-Lymphome werden
alle bésartigen Erkrankungen des
lymphatischen Systems (maligne
Lymphome) zusammengefasst, die
kein Morbus Hodgkin sind

Konzernlagebericht
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ORR - overall response rate;
Gesamtansprechrate

oS - overall survival;
Gesamtiberleben

P

Pelabresib — ein niedermolekularer
BET-Inhibitor

PFS - progression-free survival;
progressionsfreies Uberleben

Pola-BR - Polatuzumab Vedotin
plus Bendamustin und Rituximab

PR - partial response; teilweises
Ansprechen

R-CHOP -
Cyclophosphamid, Doxorubicin,
Vincristin und Prednison;
Kombinationsbehandlung mit
Rituximab und einer
Kombinationschemotherapie  als
Standard-Erstlinienbehandlung
von » DLBCL

Rituximab,

Konzernabschluss
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RE-MIND2 - retrospektive
Beobachtungsstudie zum Vergleich
der Wirksamkeit von Tafasitamab
in Kombination mit Lenalidomid in
der L-MIND-Studie mit den am
héufigsten eingesetzten Therapien
fir erwachsene Patienten mit
rezidiviertem oder refraktérem

diffusem  grof3zeligem  B-Zell-
Lymphom

R/R - relapsed or refractory;
rezidiviert oder refraktér

SAE - serious adverse event;
schwerwiegendes unerwinschtes
Ereignis

SD - stable disease; stabile

Erkrankung

SLL - kleinzelliges B-Zell-Lymphom

SOX - Sarbanes-Oxley Act von
2002

Splenomegalie — vergréf3erte Milz

T

Tafasitamab — MOR208, ehemals
XmAb5574

Tantieme - prozentuale
Beteiligung am Umsatz eines
vermarkteten Produkts

TEAE - unerwinschtes Ereignis
(treatment  emergent adverse
event)

topMIND - von Incyte gesponserte
Studie, die  Tafasitamab  in
Kombination mit Parsaclisib for
Erwachsene mit R/R B-Zell-
Erkrankungen untersucht

TSS50 - Gesamt-Symptom-Score,
ein Standardmaf3 for die
Symptomverbesserung bei
Myelofibrose

Tulmimetostat - ein Hemmer der
Proteine  Enhancer of Zeste
Homolog 1und 2 (EZH2 und EZH1)

T-Zellen - Abkirzung fir T-
Lymphozyten;  Zellgruppe  der
weif3en Blutkérperchen,
gemeinsam mit B-Lymphozyten
verantwortlich fir die
Immunabwehr im Kérper

Y

Ylanthia — Antikérperplattform von
MorphoSys

y4

Zielmolekil - Angriffspunkt fir
therapeutische Intervention, etwa
auf der Oberfldche von kranken
Zellen (auch: Target)

Q «
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Bericht nur die mdnnliche Form verwendet. Sadmtliche
Bezeichnungen gelten gleichwohl fir Personen jedes
Geschlechts.

HUCAL® und Ylanthia® sind eingetragene Warenzeichen der
MorphoSys-Gruppe.

Seit 5. Februar 2024 sind Monjuvi® und Minjuvi®
eingetragene Warenzeichen von Incyte.

Wir verweisen in diesem Geschdftsbericht auch auf Marken
anderer Unternehmen und Organisationen.
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Zusatzliche Informationen und wo sie zu finden sind

Das in dieser Mitteilung beschriebene Ubernahmeangebot (das
,Ubernahmeangebot) wurde noch nicht abgegeben. Diese
Bekanntmachung stellt weder ein Kaufangebot noch eine Aufforderung
zum Verkauf von Aktien des Unternehmens dar. Die endgiltigen
Bedingungen und weiteren Bestimmungen Uber das Ubernahmeangebot
werden nach Gestattung der Veréffentlichung durch die Bundesanstalt
fUr Finanzdienstleistungsaufsicht (die ,,BaFin“) in der Angebotsunterlage
durch Novartis BidCo AG (vormals: Novartis data42 AG) (die ,,Bieterin®)
festgelegt, welche daraufhin bei der U.S. Securities and Exchange
Commission (der ,SEC”) eingereicht wird. Eine Aufforderung und ein
Angebot zum Kauf von Aktien des Unternehmens werden nur gemd(3 der
Angebotsunterlage abgegeben. Im  Zusammenhang mit dem
Ubernahmeangebot wird die Bieterin und Novartis AG ein Tender Offer
Statement mittels Schedule TO bei der SEC einreichen (gemeinsam mit
der Angebotsunterlage, einem Offer to Purchase einschlieflich den
Andienungsdokumenten und weiteren damit zusammenh&ngenden
Dokumenten, die “Unterlagen zum Ubernahmeangebot™). Der Vorstand
und der Aufsichtsrat des Unternehmens werden eine gemeinsame

begrindete  Stellungnahme gemdB § 27 des  deutschen
Wertpapiererwerbs- und Ubernahmegesetzes abgeben und das
Unternehmen wird eine Aufforderungs-/Empfehlungserkldrung zu

Schedule 14D-9 bei der SEC einreichen (zusammen mit der gemeinsamen
begrindeten Stellungnahme, die ,EmpfehlungserkiGrungen®). DEN
AKTIONAREN DES UNTERNEHMENS UND ANDEREN INVESTOREN WIRD
DRINGEND EMPFOHLEN, DIE UNTERLAGEN ZUM UBERNAHMEANGEBOT
(EINSCHLIESSLICH DER ANGEBOTSUNTERLAGE) UND DIE
EMPFEHLUNGSERKLARUNGEN ~ ZU LESEN, DA SIE  WICHTIGE
INFORMATIONEN ENTHALTEN, DIE SORGFALTIG GELESEN WERDEN
SOLLTEN, BEVOR EINE ENTSCHEIDUNG IN BEZUG AUF DAS
UBERNAHMEANGEBOT GETROFFEN WIRD. Die Unterlagen zum
Ubernahmeangebot und die Empfehlungserkldrungen werden gemdp
den deutschen und US-amerikanischen Wertpapiergesetzen an alle
Aktiondre des Unternehmens verteilt. Das Tender Offer Statement mittels
Schedule TO und die Aufforderungs-/Empfehlungserki&rung mittels
Schedule 14D-9 werden kostenlos auf der Website der SEC unter
www.sec.gov zur Verfigung gestellt. Weitere Exemplare kénnen
kostenlos durch Kontaktaufnahme mit der Bieterin oder dem
Unternehmen angefordert werden. Kostenlose Ausgaben dieser
Materialien und bestimmter anderer Materialien zum
Ubernahmeangebot werden auf der Website des Unternehmens auf

Englisch unter morphosys.com/en/investors/Novartis-TakeoverOffer
und auf Deutsch unter morphosys.com/de/investoren/Novartis-
TakeoverOffer zur  Verfigung gestellt oder kdnnen durch

Kontaktaufnahme mit dem Unternehmen per Post an MorphoSys AG,
Semmelweisstrasse 7, 82152 Planegg, Deutschland, telefonisch unter +49
89 8992 7179 angefordert werden.

Zusatzlich zu dem Offer to Purchase einschlieflich den
Andienungsdokumenten und bestimmter weiterer Unterlagen zum
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Ubernahmeangebot, insbesondere der Aufforderungs-/
Empfehlungserklérung, wird das Unternehmen weitere Informationen bei
der SEC einreichen. Die von dem Unternehmen bei der SEC eingereichten
Unterlagen sind auch bei kommerziellen Dokumentensuchdiensten und
auf der von der SEC unterhaltenen Website unter www.sec.gov kostenlos
erhdltlich und kdnnen aufBerdem kostenlos unter der Rubrik “SEC Filings”
der Website des Unternehmens unter www.morphosys.com/en/investors
abgerufen werden.

Um bestimmte Bereiche, in denen deutsches Recht und US-
amerikanisches Recht kollidieren, miteinander in Einklang zu bringen,
beabsichtigen Novartis AG, die Bieterin und Novartis data42 AG, bei der
SEC eine Ausnahmegenehmigung zu beantragen, um das
Ubernahmeangebot in der in der Angebotsunterlage beschriebenen
Weise durchzufUhren.

Die Annahme des Ubernahmeangebots durch Aktiondre, die auferhalb
Deutschlands und der Vereinigten Staaten von Amerika ansdssig sind,
kann weiteren rechtlichen Anforderungen unterliegen. Im Hinblick auf die
Annahme des Ubernohmeongebots auBerhalb Deutschlands und der
Vereinigten Staaten wird keine Verantwortung fir die Einhaltung solcher
in der jeweiligen Rechtsordnung geltenden rechtlichen Anforderungen
Ubernommen.

Besonderer Hinweis zu den zukunftsgerichteten Aussagen

Diese Mitteilung enthdlt bestimmte zukunftsgerichtete Aussagen Uber
das Unternehmen, die Bieterin und das Ubernahmeangebot, die mit
erheblichen Risiken und Unsicherheiten verbunden sind. Zu den
zukunftsgerichteten Aussagen gehdren alle Aussagen, die die Worte
"antizipieren”, "glauben”, "schatzen”, "erwarten”, "beabsichtigen”,
"anstreben”, "kdnnen”, "kénnten”, "planen”, “vorhersagen”, "projizieren”,
"anpeilen”, "anvisieren”, "potenziell”, "werden”, "wirden”, "kdénnten”,
"sollten”, "fortsetzen” und dhnliche Ausdricke enthalten. Die in dieser
Bekanntmachung enthaltenen zukunftsgerichteten Aussagen des
Unternehmens umfassen Aussagen Uber die Fahigkeit der Parteien, die
Bedingungen fir den Vollzug des Ubernahmeangebots zu erfillen,
Aussagen Uber den voraussichtlichen Zeitplan fur den Vollzug des
Ubernahmeangebots, die Pléne, Ziele, Erwartungen und Absichten des
Unternehmens sowie die Finanz- und Ertragslage und die
Geschdaftstatigkeit des Unternehmens und Novartis AG.

Die in dieser Mitteilung enthaltenen zukunftsgerichteten Aussagen geben
die Einsch&tzung des Unternehmens zum Zeitpunkt dieser Mitteilung
wieder und beinhalten bekannte und unbekannte Risiken und
Ungewissheiten, die dazu fiUhren kénnen, dass die tatséchlichen
Ergebnisse, die Finanzlage und Liquiditat, die Leistung oder
Errungenschaften des Unternehmens oder die Branchenergebnisse
erheblich von den historischen oder zukinftigen Ergebnissen, der
Finanzlage und Liquiditat, der Leistung oder den Errungenschaften
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abweichen, die in solchen zukunftsgerichteten Aussagen zum Ausdruck
gebracht oder impliziert werden. Selbst wenn die Ergebnisse, die
Leistung, die Finanzlage und die Liquidit&t des Unternehmens sowie die
Entwicklung der Branche, in der es tdtig ist, mit solchen
zukunftsgerichteten Aussagen Ubereinstimmen, sind sie nicht unbedingt
zur Voraussage fiUr Ergebnisse oder Entwicklungen in kinftigen
Zeitrdumen geeignet. Zu den Risiken und Ungewissheiten, die dazu fihren
kénnten, dass die tatséchlichen Ergebnisse von den Erwartungen
abweichen, die in den zukunftsgerichteten Aussagen enthalten sind,
gehéren unter anderem: Unsicherheiten hinsichtlich der im
Ubernahmeangebot enthaltenen Zeitpunkte; Unsicherheiten hinsichtlich
der Anzahl der Aktiondre des Unternehmens, die ihre Aktien im Rahmen
des Ubernchmecngebots andienen werden; die Mdglichkeit, dass
konkurrierende Angebote gemacht werden; die Mdglichkeit, dass
verschiedene Bedingungen fir das Ubernahmeangebot nicht erfillt
werden oder dass auf sie verzichtet wird, einschlieflich der Méglichkeit,
dass eine staatliche Stelle die Genehmigung fir den Vollzug des
Ubernahmeangebots verbietet, verzégert oder verweigert; die
Auswirkungen des Ubernahmeangebots auf die Beziehungen zu
Arbeitnehmern, anderen Geschdaftspartnern oder staatlichen Stellen;
dass die Bieterin und Novartis AG die potenziellen Vorteile des

Ubernahmeangebots nicht realisieren kann; mit dem
Ubernahmeangebot  verbundene  Transaktionskosten; dass  die
Erwartungen des Unternehmens unzutreffend sein koénnten; die
inhérenten Ungewissheiten im Zusammenhang mit
Wettbewerbsentwicklungen, klinischen Studien und
Produktentwicklungsaktivitéten und behérdlichen

Zulassungsanforderungen; die Abhdngigkeit des Unternehmens von
Kooperationen mit Dritten; die Einschdtzung des kommerziellen
Potenzials der Entwicklungsprogramme des Unternehmens; und andere
Risiken, die in den Risikofaktoren in den von dem Unternehmen bei der
SEC eingereichten Unterlagen enthalten sind, einschlieflich des
Jahresberichts des Unternehmens auf Form 20-F sowie der
Aufforderungs-/Empfehlungserkldrung auf Schedule 14D-9, die von dem
Unternehmen einzureichen ist, und des Tender Offer Statements mittels
Schedule TO und der damit zusammenhdngenden Unterlagen zum
Ubernchmecngebot, die zu verdffentlichen sind. In Anbetracht dieser
Ungewissheiten wird dem Leser geraten, sich nicht in unangemessener
Weise auf solche zukunftsgerichteten Aussagen zu verlassen. Diese
zukunftsgerichteten Aussagen beziehen sich nur auf das Datum der
Veroffentlichung dieser Mitteilung. Das Unternehmen und die Bieterin
lehnen ausdricklich jede Verpflichtung ab, zukunftsgerichtete Aussagen
in dieser Mitteilung zu aktualisieren, um sie an gednderte Erwartungen in
Bezug auf diese zukunftsgerichteten Aussagen oder an gednderte
Ereignisse, Bedingungen oder Umsténde anzupassen, auf denen solche
zukunftsgerichtete Aussagen beruhen oder welche die
Wahrscheinlichkeit beeinflussen kénnen, dass die tatsdchlichen
Ergebnisse von den in den zukunftsgerichteten Aussagen dargelegten
abweichen, es sei denn, dies ist gesetzlich oder regulatorisch
vorgeschrieben.
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